ROMANIA

JUDETUL GALATI
COMUNA GHIDIGENI
CONSILIUL LOCAL
HOTARAREA nr. &
din 29 ianuarie 2020
privind aprobarea Regulamentului Intern pentru acordarea voucherelor de vacanti in
anul 2020

Initiator ~Eugen Tabacaru- primarul comunei Ghidigeni ,judetul Galati ,

jant

Consiliul local al comunei Ghidigeni, judetul Galati, intrunit in sedinta ordinara din data de 29
1arie 2020.

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 15 alin. (2), art. 120 si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata;
b) art. 3 si art. 4 din Carta europeanda a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la 15

octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Codul civil al Romaniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat.

cu mpdificérile si completirile ulterioare;

vou

d) O.U.G. nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta.
e) O.U.G. nr.46/2017 pentru modificarea si completarea O.U.G. nr. 8/2009 privind acordarea

gherelor de vacanta.
f) art. 3 si art. & din Hotdrarea de Guvern nr. 215/2009 pentru aprobarea Normelor

metgdologice privind acordarea voucherelor de vacanta.

g) Legii nr. 153 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.
h) art. 129 alin. (4) lit. "a" din OUG nr. 57/2019 Partea I privind Codul administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare

avand 1n vedere proiectul de hotérare nr. 572/20.01.2020 privind aprobarea Regulamentului

Intern pentru acordarez voucherelor de vacanta in anul 2020, insotit de:

conju

a) referat de aprobare a initiatorului, inregistrat cu nr. 573/20.01.2020;

b) raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului
nei Ghidigeni inregi:strat cu nr. 574/20.01.2020;

¢) avizul comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local al comunei Ghidigeni.

In temeiul art. 139 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. "a" din OUG nr. 57/2019 Partealprwmd

Codul administrativ, ca modificarile si completarile ulterioare,

Con

Co1j

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GHIDIGENI, adopté prezenta hotirare
HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba Regulamentul Intern pentru acordarea voucherelor de vacanta in anul 2020,
form Anexei care Tace parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 2 Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotdréri se insédrcineaza Primarul
nunei Ghidigeni, judetul Galati si compartimentul financiar contabil.

Art. 3 Prezenta hotdrdre va fi adusd la cunostintd publicd prin afisare si transmisa

primarului comunei, Institutiei Prefectului Judetului Galati prin grija secretarului general al
comunei.

Contrasemneaza,
Presedinte de sedintii, Secretar general,
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Anexa la HCL nr.£/29 of 2020

REGULAMENT INTERN
pentru acordarea voucherelor de vacanta

Temeij legal:

Ordongnta de Urgenta a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta;,

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 46/2017 pentru modificarea si completarea OUG nr. §/2009

privin

art. 3

d acordarea voucherelor de vacant;

si art. 5 din Hotararez de Guvern nr. 215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind

acordarea tichetelor de vacanta, actualizata;

Leges

~cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pléatit din fondurile publice;

Generalititi:

Y

Voucherul de vacanta se acorda tuturor salariatilor, aflati in plata, cu rol de recuperare si

mentinere a capacitatii de munca a personalului, din cadrul aparatului de specialitate a Primarului

comunei Ghidigeni: functionari publici si personal contractual.

2) Voucherul de vacenta nu se acorda persoanelor care ocupa functii de demnitate publica, alese
si numite.

3) Valoarea voucherului de vacanta este de 1.450 lei si se acorda pe suport de hartie.

4) Valorile nominale pentru voucherele de vacanta pe suport de hartie sunt multiplu de 50 /100
lei.

5) Fiecare voucher de vacanta pe suport de hartie este valabil daca are inscris numarul sub care a

fost inseriat de catre unitetea emitena si cuprinde, cel putin, urmatoarele mengiuni (in conformitate cu

prevederile art. 2 alin. 2 din OUG 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta:

a)
b)
¢)
d)

Emitentul si datele sale de identificare;
Valoarea nomiriala a voucherelor de vacanta;
Angajatorul si datzle sale de identificare;

Numele, prenumele si codul numeric personal ale angajatului care este in drept sa utilizeze

voucherul de vacanta;

e)
f)
valpa
2)
h)
i)

Spatiul destinat inscrierii perioadei in care a fost utilizat si aplicérii stampilei unitatii afiliate;
Interdictia unitati| afiliate de a plati diferenta in bani dintre valoarea voucherului de vacanta si
rea pachetului de servicii catre utilizatorii voucherelor de vacanta;

Perioada de valabilitate a voucherului de vacanta;

Interdictia de & utiliza voucherul de vacanta in alte locuri decat in unitatile afiliate;

Elementele de identificare vizuala ale brandului de turism al Romaniei.
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Voucherele de vacauta acordate de angajator se utilizeaza de salariatii beneficiari doar pentru

achizitjonarea de servicii turistice in unitatile afiliate in tara.

Modul de acordare:

anul 2

vacant

metod

Sumele aferente voucherelor de vacanta vor fi prevdzute, in bugetul ce va fi aprdb’at‘béntru
19.

Compartimentul financiar contabil intocmeste contractul pentru achizitionareavoucherelor de
a cu respectarea prevederilor art. 4 din HG nr. 215/2009 pentru aprobarea Normelor

plogice privind acordarea tichetelor de vacanta, actualizata. Contractul cuprinde atat

contravaloarea nominala a voucherelor de vacanta cat si costul imprimatului reprezentand voucher de

vacan

a. Contractul se semne¢azid de persoanele autorizate a semna angajamentele legale in institutie si

se supune obligatoriu vizei de control financiar preventiv propriu inainte de a fi aprobat de Primar.

tabele

Compartimentul Resurse Umane dupd parcurgerea etapei de contractare, intocmeste doua

nominale care sa cuprindd: nume prenume beneficiar, cod numeric personal si semnatura

benefjciarului, din care un e¢xemplar impreuna cu nota de comanda merge la furnizorul de vouchere

(pentru intocmirea facturii proforme) si un exemplar merge la Compartimentul Financiar pentru a fi

distrib

uite salariatilor beneficiari de vouchere de vacanta pe baza cartii de identitate.

HEvidenta si plata voucherelor de vacanta:

Hvidenta formularelor cu regim special se asigura in cadrul Compartimentului Buget Finante

Contabilitate de gestionarul desemnat cu gestiunea acestor formulare si evidenta contabila a tipizatelor

se asigura in cadrul Compartimentului Buget finante Contabilitate. inregistrarea in contabilitate a

opergt

iunilor privind emiterea, achizitionarea si utilizarea tichetelor de vacanta se face cu respectarea

prevederilor Legii contabilitatii nr. 82/1991, republicata si a reglementarilor contabile aplicabile.

Evidenta miscarii voucherzlor de vacanta pe suport de hértie se tine la valoarea nominala imprimata pe

acestea. Gestionarea voucherelor de vacanta pe suport de hartie se efectueazad de persoane

imputemicite in scris prin dispozitie a Primarului.

P

specfa

atile reprezentdnd voucherele de vacanta se efectueazd la propunerea compartimentelor de

litate, cu respectarea fazelor cheltuielilor bugetare, astfel:

I.  |Compartimentul financiar contabil pentru valoarea imprimatului.

2. [Compartimentul Resurse Umane pentru sumele reprezentdnd valoarea voucherelor pe care le

inainteaza la plata Comparlimentului Financiar.

Documentele vor fi intocmite, semnate, vizate si aprobate in conformitate cu prevederile
OMFP1792/2002.

3. |Plata se va efectua cu ordin de plata prin unitatile Trezoreriei Statului.

Alte prevederi:

In cadrul institutici se stabileste o data de acordare a voucherelor de vacanta care va fi
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. comunjcata salariatilor. Voucherele de vacanta pe suport de hartie nu pot fi dlstrlbulte(\ahgajatllor din

instituie, de catre Compartimentul Financiar, daca pana la data stabilita pentru dlsi\Mbu,rre nu Sa/kiy
achitat| integral contravalparea nominala a voucherelor de vacanta pe suport de hartie ach‘zmona& -
inclusiv costul imprimatelor reprezentdnd vouchere de vacanta pe suport de hartie.

Beneficiarii utilizeazi voucherele de vacanta pe baza actului de identitate numai pentru

achizifionarea de servicii turistice de la unitatile afiliate.

Angajatii care beneficiaza de voucher de vacanta au obligatia sa nu instraineze voucherul catre

alte pgrsoane.

La sfarsitul perioadei de valabilitate, la data stabilita de angajator sau la data incetarii

raportiirilor de munca, bencficiarul are obligatia de a restitui angajatorului voucherele de vacanta pe

suport de hartie acordate pentru anul in curs si neutilizate sau necuvenite, potrivit prevederilor legale.

Primar,
Eugen TABA g/&RU




