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art. 49 din

dezvoltarea

d) copii

specializdri Si

e) copie a

stucliilor

licenld a c

conrttrm

completdrile

ateste vechi,

pentru exercit

g) copia

anterior derul, ii concursttlui de cdtre medicul de familie al candidqtului,'
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ANUNT

itate cu art. Il din Legea nr. 20312020 pentru modificarea gi completarea Legii

unele mdsuri pentru prevenirea gi combaterea efectelor pandemiei de COVID-l9

Ghidigeni, judeful Galali organizeazf, concurs de recrutare pentru ocuparea

nclii publice de execulie:

ier juridic clasa I grad profesional superior, compartiment Juridic;

ier clasa I grad profesional debutant, compartiment Investifii qi achizilii;

ier clasa I grad profesional superior, compartiment Agricol;

clasa I grad profesional superior, compartiment Comunitar pentru persoane v6rstnice.

Co I se va desfasura la sediul Primariei comunei Ghidigeni, judetul Galati, in data de: 'ri

10.00 - proba scrisd iar interviul va avea loc in maxim 5 zile lucrdtoare. i!

de inscriere la concurs se depun la secretariatul Primariei Ghidigeni in perioada 72.07'=

Dcr e de inscriere la concurs trebuie sa contina. in mod obligatoriu documentele prevazute

aprobarea normelor privind organizarea

qi completdrile ulterioare:

irea Guvernului nr. 61112008 pentru

erei func{ionarilor publici, cu modificdrile

a) formul de inscriere prevdzut in anexa nr. 3;

vitae, modelul comun european;
''t

b) curricul

c) copia act ui de identitate;

diplomelor de studii, certfficatelor Si altor documente care atestd efectuarea unotr

rfecliondri;

omei de master tn domeniul administra{iei publice, manqgement ori in speciiiiitatda

exercitdrii funcliei publice, dupd caz, in situa[ia tn care diploma de absolvire sau de

ului nu este echivalentd cu diploma de studii universitare de master tn specialitate,

ilor aft. 1"51 alin. (2) din Legea educa{iei nalionale nr. l/2011, cu modi/icdrile Si

erioare;

.fl copia car tului de muncd Si a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd

in muncd qi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/funcliei sdu

profesiei:

verinlei care atestd starea cle sdndtate corespunzdtoare, eliberatd cu cel mulirT

la

qi

I,-i

Hiirt



funcliilctr

b)

dezincrimi

k)nua

specificd.

.func{iei publ

g) tndepli e conditriile specifice, conformfiEei postului, pentru ocupareafuncliei publice;

h)nua condamnatd pentru sdvdrSirea unei infracliuni contra umanitdlii, contro statului sau

ii, infracliuni de coruplie sau de serviciu, infracliuni care tmpiedicd tffiptuirea justiliei,

infrac1iuni de ori a unei infracliuni sdvdrSite cu intenlie care ar face-o incompatibild cu exercitarea

funcliei publ cu exceplia situaliei tn care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau

faptei;

i) nu le-a

tnscriere, s

acesteia, tn

Condi

h) copia verinlei care atestd starea de sdndlate corespunzdtoare pentru efort ./izic, tn cazul

efort fizic Si

ce pentru a cdror ocupare este necesard tndeplinirea unor condisii specifice care implicd

testeazd prin probd suplimentard;

i) cazierul j
j) declctral pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din formularul de

adeverinsa care sd ateste lipsa calitd\ii de lucrdtor al Securitd{ii sau colaborator al

iliile prevdzute de legislalia specificd.

ile de participare la concurs: sd indeplineasc5 condiliile art. 465 din O.U.G. nr.57/2019 
7

privind Codul

a) are cetdl

inistrativ, cu modificdrile gi complethrile ulterioare, respectiv:

'imba romdnd, scris Si vorbit;

c) are

d) are

t,tirst de minimum l8 ani tmplinili;

itote deplind de exerciliu,'

e) este apl n punct de vedere medical;

fl indepli
'; :i:'ti

conditriile de studii qi vechime tn specialitate prevdzute de lege pentru ocuparea

contra autorit

executarea

j) nu afosr

motive discipl

Cond

Com

interzis dreptul de a ocupo o funclie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea in

ia a sdvdrEit fapta, prin hotdrdre judecdtoreascd definitivd, in condiliile legii;

stituitd dintr-o funclie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru

in ultimii 3 ani; 'e'

lucrdtor al Securitd(ii sau colaborator al acesteia, tn condiliile prevdzute de legislalia

rtiment Juridic - Consilier juridic clasa I grad profesional superior

tiile generale prevdzute de art. 465 din O.U.G. nr. 5712019 privind Codul

ficdrile qi completdrile ulterioare;

idalii vor avea studii universitare de licen(d absolvite cu diplomd de licen!6 sau

t ir.echiva td in domeniul Etiinle juridice;

administrativ,

- mini 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii funcfiei publice;

romdnd qi domiciliul tn Romdnia;

specifice:



- dura

orelzi,.

Com

echiva

-nu

-du

-d

- mlnt

-d

Probe

-se

normald a timpului de lucru pentru funcfia publica de execulie vacantd este do:8

iv de 40 ore pe sdptdm6n6;

tI in domeniul qtiinle economice,

licitd vechime;

normald a timpului de lucru pentru funclia publicd de execufie vacantd este de

orelzi iv de 40 ore pe sdptdmdnd;

rtiment Investi{ii qi achizifii - Consilier clasa

liile generale prev6zute de art. 465 din O.U.G.

ifi cdrile qi completirile ulterioare;

idatii vor avea studii universitare

rtiment Agricol - Consilier clasa

jiile generale prevdzute de art.465

abilite pentru concurs:

dosarelor;

practicd;

I grad profesional debutant

nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

de licen!6 absolvite cu diplomi de licenld sau

management, geodezie;

I grad profesional superior: ,:,. ,ii 
"

din O.U.G. nr. 5712019 privind Codul administrativ,

ifi cirile gi completlrile ulterioare;

idalii vor avea studii universitare de licen!6 absolvite cu diplomd de licenfa

echiv in domeniul agronomiei, medicind veterinard;

- mlnl

sau

7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii

normal6 a timpului de lucru pentru funcfia publicd de

7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii

normal[ a timpului de lucru pentru funcJia publica de

orelzi tiv de 40 ore pe sdptdm6nd;

funcfiei publice;

execufie vacantd este de 8

orelzi iv de 40 ore pe s6pt6m6n6;

rtiment Comunitar pentru persoane virstnice - Inspector clasa I grad profesional

fiile generale prevdzute de art.465 din O.U.G. nr.5712019 privind Codul administrativ.

ifi c[rile qi completdrile ulterioare;

c idafii vor avea studii universitare de licenfd absolvite cu diplomd de licentd sau

echi in domeniul asistenfei sociale;

funcfiei publice;

execulie vacantd este'.de ,8

,:t'., i]

u.

superlor:

-1

cu

cu

cu
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Rom6niei, republicatd;
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