ROMANIA

JUDETUL GALATI

PRIMARIA COMUNEI GHIDIGENI
Tel./fax: 02361868202 / 0236/868220
E-mail: ghidigeni@gl.e-adm.ro

Nr. 6932/12.07.2021

‘ ANUNT

\
in con#ormitate cu art. II din Legea nr. 203/2020 pentru modificarea i completarea Legii

nr.55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19
Primaria Com‘unei Ghidigeni, judetul Galati organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea
urmadtoarelor {unc‘,[ii publice de executie:

- Consﬁlier juridic clasa I grad profesional superior, compartiment Juridic;

- Consﬁélier clasa I grad profesional debutant, compartiment Investitii si achizitii;

- Consilier clasa I grad profesional superior, compartiment Agricol;

- Inspeltor clasa I grad profesional superior, compartiment Comunitar pentru persoane varstnice.

Conqusul se va desfasura la sediul Primariei comunei Ghidigeni, judetul Galati, in data de:
11.08.2021, o#a 10.00 - proba scrisa iar interviul va avea loc in maxim 5 zile lucritoare.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretariatul Primariei Ghidigeni in perioada 12.07 =
02.08.2021.

Dosarele de inscriere la concurs trebuie sa contina in mod obligatoriu documentele prevazute la
art. 49 din Hotdrdrea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea catierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) formularul de inscriere prevdzut in anexa nr. 3;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia act*lui de identitate,

d) copii ala% diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializari si jverfec[iondri;

e) copie a c?zpl()mei de master in domeniul administratiei publice, management ori in spec‘iéﬂitcrléd
studiilor nece&‘;are exercitarii funcfiei publice, dupd caz, in situatia in care diploma de absolvire sau de
licentd a cana?jidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de master in specialitate,
conform prevd‘ﬂerilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificdrile si
completarile u;‘terioare;

) copia carpetului de munca si a adeveringei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd
ateste vechimdﬁg in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sdu
pentru exercitc#rea profesiei; ’

g) copia adeverinjei care atestd starea de sandtate corespunzdtoare, eliberatd cu cel mult'6 lznu

anterior derul(ﬁrii concursului de catre medicul de familie al candidatului;



h) copia adeverinfei care atestd starea de sandtale corespunzdatoare pentru efort fizic, in cazul
Sfunctiilor publice pentru a caror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice care implicd
efort fizic §i se testeazd prin probd suplimentard,

i) cazierul judiciar,

J) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din formularul de
inscriere, sau| adeverinta care sa ateste lipsa calitafii de lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al

acesteia, in conditiile prevdzute de legislatia specificd.

Conditiile de participare la concurs: sd indeplineasca conditiile art. 465 din O.U.G. nr. 57/2019 ,
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a) are cetdfenia romand si domiciliul in Romania;

b) cunoaste|limba romand, scris §i vorbit,

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical,

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevdazute de lege pentru ocuparéa
Sfunctiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru savdrsirea unei infractiuni contra umanitdtii, contra statului sau
contra autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savdrgite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cdareia a savarsit fapta, prin hotdrdre judecdtoreascd definitivd, in conditiile legii,

J) nu a fost destituitda dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevdzute de legislafia

specificd.

Conditii specifice:

Compartiment Juridic - Consilier juridic clasa I grad profesional superior

- conditiile generale prevazute de art. 465 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- candidatii vor avea studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licen{d sau
echivalentd in domeniul stiinte juridice;

- minim7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice:



- durata normalad a timpului de lucru pentru functia publicd de executic vacantd este de:8

ore/zi,tespectiv de 40 ore pe saptamana;

Compartiment Investitii si achizitii - Consilier clasa I grad profesional debutant

- conditiile generale prevazute de art. 465 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificérile si completarile ulterioare;

- candidatii vor avea studii universitare de licentda absolvite cu diploma de licentd sau
echivalentda in domeniul stiinte economice, management, geodezie;

- nu se solicita vechime;

- durata normald a timpului de lucru pentru functia publica de executie vacanti este de 8

ore/zi,tespectiv de 40 ore pe sdptamana;

Compartiment Agricol - Consilier clasa I grad profesional superior:
- conditiile generale prevazute de art. 465 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificdrile si completarile ulterioare; i
- candidatii vor avea studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau
echivalentd in domeniul agronomiei, medicind veterinara;

- minim 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

- durata normald a timpului de lucru pentru functia publica de executie vacantd este de 8

ore/zi,tespectiv de 40 ore pe sdptamana;

Compartiment Comunitar pentru persoane varstnice - Inspector clasa I grad profesional
superior:

- conditiile generale prevazute de art. 465 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

cu modificarile si completarile ulterioare;

- candidatii vor avea studii universitare de licentda absolvite cu diplomd de licentd sau

echivalentd in domeniul asistentei sociale;

- minim 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

- durata normald a timpului de lucru pentru functia publicd de executie vacantd este de ‘8

ore/zi,tespectiv de 40 ore pe saptamana;

Probe stabilite pentru concurs:
- selectarea dosarelor;
- proba practica;

- intérviu.



Bibliografia/Tematica stabilita pentru concursul de recrutare pentru ocuparea unor functii

publice de executie vacante din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei

10.

11.

II.

Ghidigeni:

Consilier juridic clasa I grad profesional superior, Compartiment Juridic
Constitutia Romaniei, republicata;
Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbate, republicatd,
cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile

ulterioare — PARTEA a Ill-a Administratia publica locala: TITLUL I Dispozitii generale,

TITLUL V Autoritatile administratiei publice locale: Cap. I; Cap. II, Cap. III si Cap. IV, Partea
a_VI-a Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din
administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice: Titlul I DispOZi-ﬁi

generale; TITLUL II Statutul functionarilor publici; PARTEA a VII-a Raspunderea

administrativa.

Legea | nr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic, cu
modificarile si completarile ulterioare; :
Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile ‘si
completarile ulterioare; -
Legea 'nr. 554/2004 — legea conteciosului administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare; “*
Legea | nr. 134/2010 privind Codul de procedurda civila, republicatd, cu modificarile si
complgtdrile ulterioare (cu exceptia Cartii [V);

Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Tematica va cuprinde bibliografia integral.

Compartiment Investitii si achizitii - Consilier clasa I grad profesional debutant
Constitutia Romaniei, republicata;
Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbate, republicata,

cu modificarile si completérile ulterioare;



3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
4. Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile

ulterioare — PARTEA a lll-a Administratia publica locala: TITLUL I Dispozitii generale,

TITLUL V Autoritatile administratiei publice locale: Cap. I; Cap. I, Cap. III si Cap. IV, Partea
a VI-a Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din
administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice: Titlul I Dispozitii

generale; TITLUL II Statutul functionarilor publici; PARTEA a VIl-a Raspunderea

administrativa.

5. H.G. nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor tehnico-
econornice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. Hotardrea de Guvern nr. 273/1994 pentru aprobarea Regulamentului privind receptid

constructiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;
Tematica va cuprinde bibliografia integral.

III. Compartiment Agricol - Consilier superior clasa I grad profesional superior:

1. Constitutia Romaniei, republicatd;

2. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbate, republicata,
cu modificarile si completérile ulterioare; o)

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile

ulterioare — PARTEA a IIl-a Administrajia publica locald: TITLUL I Dispozitii generale,

TITLUL V Autoritatile administratiei publice locale: Cap. I; Cap. II, Cap. III si Cap. IV, Partea
a_ VI-a Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din
administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice: Titlul I Dispoz"fﬁi

generale; TITLUL II Statutul functionarilor publici; PARTEA a VII-a Raéspunderea

administrativa;
5. Ordonanta de urgenta nr. 28/2008 privind registrul agricol, cu modificérile si completarile
ulterioare; lesud
6. Ordin IMADR nr. 25/1382/37/1642/14297/746/20/2020 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind modul de completare a registrului agricol pentru perioada 2020 - 2024*. i
7. Legea nr. 17/2014 privind unele masuri de reglementare a vanzarii terenurilor agricole situate in

extravilan si de modificare a Legii nr. 268/2001 privind privatizarea societatilor ce detin 'in




“
adminiktrare terenuri proprietate publicd si privatd a statului cu destinatie agricold si infiinfarea

Agentiei Domeniilor Statului, cu modificarile si completarile ulterioare;
Tematica va cuprinde bibliografia integral.

IV.  Compartiment Comunitar pentru persoane virstnice - Inspector clasa I grad
profesional superior:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbate, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile

ulterioare — PARTEA a [ll-a Administratia publica locald: TITLUL I Dispozitii g”eneratlsé%

TITLUL V Autoritadtile administratiei publice locale: Cap. [; Cap. II, Cap. III si Cap. [V, Partea
a_VI-a Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din
adminiftratia publicd si evidena personalului platit din fonduri publice: Titlul I Dispozitii

generale; TITLUL I Statutul functionarilor publici; PARTEA a VIl-a Raspunderea

administrativa;
5. Legeanr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;
6. Legea |nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare; ol
7. O.U.G. 70/2011 privind masurile de protectie sociala in perioada sezonului rece, cu
modiﬁéérile si completarile ulterioare; iy
8. Legea hr 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Hotéréjrea de Guvern nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare"a

prevedff:rilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile

ulterio?re;

Tematica va cuprinde bibliografia integral.

Relatii| suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Ghidigeni, judetul Galati si la telefo_ﬁ:

0236/868.202.

Primar, -

Eugen TABA gARU

’Hm y

RIMA



