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Colegiul Medicilor Galali

ANUNT CONCURS
Medic specialist, nivelul studiilor S, confirmat ir specialitatea medicind de familie

Comuns Ghidigeoi, cu sediul in Chidigeni, Strada Chrissoveloni nr. l7O, Judetul calati, organizeazl
concurs pentru ocuparca postului contmctual vacant de medic specialist, nivelul studiilor S, confirmat in
specialitatea medicitri de frmilie, pe durattr nedeterminatd, cu normtr intreagi d. .l orelzi, in
cadrul compartimentului slndtate in unittrtile de invd(trmant, in conformitate cu prevederile ordioului Ms nr.
166 / 2023.

Concursul constd in urmtrtoarcle etape:

I' S-ele4ia dosarelor de inscriere (proba A) qi stabilirea punctajului rezultat din analiza Si evaluarca activitiijii
profesionale Si $tiinrifice pentru probs suplimentara de departajare(proba D), prevSzuti in ane/,a nr. 3 la Ordinul
nr .166/2023:'

II' Prob{ scristr (proba B): conste in 10 intreberi alcdtuite de comisia de concurs pentru fiecare specialitate, prin
exlragerea a I0 subiecte din tematica probei scrise.
Subiectele pentru proba scrisi se stabilesc pe baza bibliografiei $i a tematicii de concurs, astfel incat sI reflecte
capacitatea de analize ti sinteztr a candidafilor, in concordanla cu nivelul 9i specificul postului pentu care se
organizeaza concursul,
Sunt declarali admili la prcba scrisd, candidalii care au obfinut minimum 50 puncte.
La proba clinic5,/practice vor participa doar candidatii care au fost declarai admiti la proba scrise.

III. Proba clitrictr ssu practictr (proba C), in functie de decizia comisiei de concurs:
proba c - probtr clinic[r se va desfd$ura intr-o seclie de profil in care candidalii nu au avut acces in ultimele 30
de zile, sau
proba C - proba pmcticd, aceasta se va desf4ura potrivit celor menlionate in tematictr li conform criteriilor
stabilite de comisie in funclie de specialitate (numtrr de subiecte, timp de executare, expunere etc.).
Sunt declarati admi$i la proba clinicrpracticd candidatii care au oblinut minimum 50 puncte.

Couditii gererale:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indepline$te condifile prevezute de Legea nr.
53/2003 - codul muncii, republicati, cu modificdrile $i completfile ulterioare, gi cerinlele specifice prev5zute la
an. 542 nlin. (l) *i (2) din Ordonanla de urgenftr a cuvemului 'l,t.57/2019 privind Codul admi;istrativ, cu
modifi c6rile ti complearile ulterioare:

a) are cet?ilenia romana sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetItenia Confeder4iei Elvetiene;

b) cunoatte limba rcman4 scris ii vorbit;
c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,

republicatA, cu modifictrrile $i complettrrile ulterioare;
d) are o stare de slnltate corespunztrtoare postului pentru care candideazi, atestate pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de famitie sau de unititile sanitare abilitatel
e) indepline$te condifiile de studii, de vechime in specialitate $i, duptr caz, alte conditii specifice

potrivit cerinfelor postului scos la concurs, inclusiv condiliile de exercitare a profesiei;
0 nu a fost condamnatA definitiv p€ntru sivarsirea unei infmctiuni contra securittrlii nationale,

contra autorita(ii, contra umanitAtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori confa
inf6ptliriijustitiei, infracliuni sivar$ite cu intenlie care ar face o persoand candidata h post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situafiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executzi o pedeapsd complemenhra prin care i-a fost interzisA exercitarea dreptului de a ocupa



funcri6, de a exercits profesia sau m€seria ori de a desfi$ura activitatea de care s-a folosit p€ntu strve$irea
infiacliunii sau faF de aceasta nu s-a luat mtrsura de siguranla a iDterzicerii ocuptrrii unei func1ii sau a exerciterii
unei profesii;

h) nu a comis infracliunile prevtrzute la art, I alin. (2) din Legea nr, I 18/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minodlor, precum $i pentru completare. Legii nr. ?6/2008 privind organizarei gi funclionarea Sistemului
Nationalde Date Genetice Judiciare, cu modific?irile ulterioare, pentru dome;iile Fev6zute laart. 35 alin. (l) lit.
h) din Hotrrerea Guvemului nr. 133612022 penuu aprcbarea Regulamentului-cadru privind organizarea qi
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pltrtit din fonduri publice;

i) str aib[ capacitate deplintr de exercitiu.

Corditii specilice:

Medic sp€cialirt, nivelul studiilor s, confirmat in specialitatea medicind de familie, pe pe oadf, nedeterminate,
cu norme intreagtr:

. Studii superioare de lungA durata absolvite cu diplomd de licenttr sau echivalentl. Adeverinta./certificatul de medic specialist, medicintr de familie. Certificatul de membru al organizaliei profesionale cu viza pe anut in curs

Docuuentele solicitrte c&ndidatilor pentru iDtocmirea dossrului de concursi
conform art.8 al Anexei nr. 1 din ordinul nr.1662023, in vederea participtuii la concurs, candidalii depun

dosarul de concurs in termen de l0 zile lucratoare de la data afigerii anuntului, la sediul primeriei Ghidigeni. 
-

(1) Pentuu inscrierea la concurs candidalii vor prezenta un dosar cuprinzand urm?itoarele documente:l. formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevlzut ln anexa nr. 2 ls Hottrr.Area
Guvemului nr. 1.33612022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea ri dezvoltarea
carierei personalului contmctualdin sectorul bugetar plitit din fonduri publice;

2. copiile documentelor care atesttr nivelul studiilor $i ale altor acte care ;test[ efectuarea unor
specializeri, precum $i copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului,

respectiv copia de pe diploma de licenfi qi certificatul de specialist;
3. copie a certificatului de membru al organizaliei profesionale cu viza pe anul in curs;
4. dovada^nscrisul din care se rezulte ctr nu ia fost aplicatd una dintre sancliunile prevrzute la art.

455 alin. (1) lit. e) sau 0, la arr. 541 atin. (l) tir. d) sau e), respectiv la art. 62E alin. (t) lit. d) sau e) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul strnAtdlii, republicatd, cu modificlrile $i complet[rile
ulterioare;

5. acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevtrzut in anexa nr. 3 la Ordinul ff.166/2023;
6. certificat de cazierjudiciar sau, dupe caz, extrasul de pe cazieruljudiciar;
7. certificatul de integritate comportamentald din carc sa reiasE ce nu s-au comis infractiuni

prevdzute la art. I alin. (2) din Legea nr. l 18/2019 privind Registrul nalional outomatizat cu privire la
persoanele care au comis infracJiuni sexuale. de exploatare a unor persoane sau asupm minorilor, precum

$j pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea 5i funclionarea sistemuiui National d; Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidafii inscriti pentru posturile din cadrul
sistemului de lnv46man! sln:itate sau protectie socialA, precum $i orice entita; publictr sau privatt a
cdrei activitate presupune contactul dircct cu copii, persoane in ve,.t4 penoane cu dizabilitili sau alte
categorii de persoane vulnembile ori care presupune examinarea fizicii sau evaluarea psihologictr a unei
persoane;

8. adeverinle medicaltr care str ateste starea de strnAtate corespunzdtoare, eliberat?i de clhe medicul
de familie al candidatului sau de cetre unitAjile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruliirii
concursului din care str rezulte ca este apt din punct de vedere fizic $i neuropsihic pentru exercitarea
activitllii pentru postul pentru care candideaztr;

9. copia actului de identitate sau orice alt document care ateste identitate4 potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

10. copia certificatului de ctrsiitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbsrea de nume,
dupa caz;

I l. curriculum vitae, model comun european.
Documentele prevezute la lit. d) ti 0 sunt valabile 3 luni 9i se depun la dosar ln termen de vdlabilitate.

(2) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. i) este prevazut in anexa nr. 3 la HG nr.1336/2022.
(3) Adeverinta care atestd starea de sEretab conline, in clar, numirul, data, numele emitentului ti calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului slntrtatii. pentru candidaiii cu di;bilitrti, in
situalia solicitfuii de adaptare rezonabilil, adeverinla care atesta starea de slndtate trebuie insotit?t de copia
certificatului de incadmre intr-un grad de haadicap, emis in condiliile legii.



(4) copiile de pe actele pevtrzute ra alin. (r) rit. b)-e), precum gi copia certificaturui de incadraro intr-un Srad de
handicap prevrzut la alin. (3) se pr€zinta insolite de documenteie originare, care se certifici cu meiliunea

,,conform cu originahf'de cdtre secretarul comisiei de concurs.
(5) Documenrul prevazut la alin. (t) lir. f) poate fi inlocuit cu o declaralie pe propria raspundere privind
anlecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la seleclia dosareloi gi care nu a solicital expres la
inscrierea la concurs preluarea informaiiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau inititulia
publici competent?i cu eliberarea certificatelor de cazierjudiciar arcobligatia de a completa dosarul de concurs

cu originalul. documentului pre-vtrzut_ la alin. (l) Iit. f), anterior datei de suslinere a probei scrise gi/sau probei

practice. In situalia in care candidatul solicitd expres in formularul de ioscriere la con;urs prelgarea informaliilor
direct de laautoritatea sau institutia publictr competent2i cu eliberarea c€rtificatelor de cazierjudiciar, extrasul de
pe cazieruljudiciar se solicite de cetre autoritatea sau institutia publice organizatoare a concu;sului, potrivit Iegii.
(6) Documentul prevezut la arin. (1) rit. g) poate f soricitat 9i de itrtre autoritatea sa, instiiulia pubic!
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.
In vederea participerii la concurs, candidalii depur/transmit dosarul deloncurs in termen de l0 zile lucrrtoare.le
la publicarea anuntului la sediul institutiei.

Dosarele de inscriere se depun/se transmit la sediur institutiei, primtrria chidigeni, shada chrissoveloni nr. r70,
Judeful Calati, sau electronic, pe adresa de e-mail a instituliei: gh jdiqeni@gl.;adm.ro.

Docrrmenlele transmise electronic, vor fi prezentate obligatoriu $i in original pentru certificarea acestora pana c€l
larziu la daE ti ora organizrii probei scrise.

Probele de concurs se vor desfqura Ia sediul primdriei Ghidigeni in sala de Fdinle a Consiliului Local.

Calendarul de desfil{urtre a concur..sului:

Orn

I Publicare anunt concurs 24.05.2023

). Termen pentru depunerea dosarelor de concurs 09.06.2023 l6:00
3 Selecfia dosarelor de concurs si afisarea rezultatelor t3.06.2023 i6:00

-1
Termen limit{ pentru depunerea contestatiiloi

IlLvind seleclia dosarelor 14.06.2023 l6:00
5 Afi $area rezultatului solulionarii contestatiilor ts.06.2023 l6:00
(, Proba scrisi 19.06.2023 l0:00

l Afitare rezultate probi scrisa 20.06.2023 l0:00

8

Depunerea contestaiiilor privind rezultatul probei
scnse 21 .06.2023 l0:00
AfiSarea rezultatului solufionadi contestatiilor

I,entru proba scristr 22.06.2023 l0:00

10 Proba practici 23.06.2023 l0:00

n Afi$are rezultate probi practica 26.06.2023 l0:00

t2
Depunerea contesta(iilor privind rezultatul probei

ilqq!!ce 2',7 .06 2.023 l0:00

I3
Afi$area rezultatului sotulionarii -ontestaliilor
privind proba practitr 28.06.2023 l0:00

14 Comunicare rezultate fi nale concurs 29.06.2023 l0:00

In termen de dour zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor, comisia de concurs

are obligalia de a selecta dosarele d€ concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participarc, precum Si al
punctajului rezultat din analiza ti evaluarea activitalii profesionale gi ltiinlifice pentru probi suplimentartr de

depanajare (proba D) prevazuta in anexa nr. J la ordin.
Rezultatele selectiei dosarelor de concurs ti punctajul rezultat din analiza $i evaluarea activittrlii profesionale

ti $tiinlifice pentru proba suplimentare de departajare (proba D) se afiseazi cu menliunea,,admis,, sau,,respins..,

insofittr, dupdcaz, de motivul respingerii, la sediul $i pe pagina de intemet a institurei, in termen de o zi
lucretoare de la expirarea termenul ui prevezut pentru selectie.

comunicarea rezultatelor la fiecare probii a concursului se realizeaza prin afigarea acestom la sediul ti p€

pagina de intemet a institutiei, in termen de o zi lucrAtoare de la data finilizerii probei, cu specificarea
punctajului fiecerui candidat $i menliunea ,,admis., sau,,respins,., dupA caz.



Dupd afiiarea rezultatelor oblinute la serec(ia dosarelor, proba scrisa sau proba clinictpractica, candidalii
nemullumili pot depune contestalie in termen de cel mult o zi IucrAtoare de la data afi9trrii rezultatului sele;fiei
dosarelor, respectiv de Ia data afi$irii rezultatului probei scrise qi a probei clinice./practice, sub sancliunea
decaderii din acest drept.

Rezultatele soluion?irii contestaliilor se afi$eazi in termen de o zi lucrtrtoare de la expiarea
t€rmenului depunere a contestafiilor.

Rezultatele finale se afi$eazA in termen de o zi lucratoare de Ia data afi$drii retultatelor solufionfuii
contestaiiilor la ultima probtr.

Punctajul final se calculeaztr ca medi€ aritmetici a punctajelor oblinute la probele B gi c. Se considera admi$i
candidalii care au ob(inut cel mai mare punctaj aferent postului pentru care candideazi.

Bibliogralia/tematics pentru concursul de ocupare a postului de medic specielist, nivelul studiilor s, confirmat
in specialitates medicina de familie - Compaftiment Santrtate- in unitelile de inv6l6mint

Tf,MATICA
l. Metode de apreciere a dezvoltf,rii fizice a copiilor. cre$erea $i dezvoltarea somatice si neuropsihica a

copilului sdnetos. Vaccinerile la copil
2. Rahitismulcarenfial
3. Atitudinea medicului de familie in fata unor simptome comune (febra, amefeala, dispneea, durerea toracica,

palpitatii, durcri abdominale, dureri de origine traumatica)
4. Afecfiunile respiratorii la adult si copil (infeclii acute de cai respiratorii superioare, pneumoniile, astmul

bronlic, tuberculoza pulmonara)
5. Afecfiunile cardiovasculare la adult si copil (cardiopatiile congenitale, valvulopatiile, hipertensiunea

arteriala, infarctul miocardic acut, tulburtrrile de ritm cardiac)
6.

7.

8.

9.
10.

.

12. Afecfiunile neurologice la adult sicopil ( cefalee4 convulsiile)
13. Afecgiunile psihice la adult si copil (atacul de panica, depresia)
t4. Afecfiuni dermatologice la adult si copil (infectii cutanate bacteriene, virale, fungice, parazitare, urticaria,

angioedemul, dermatita atopica )
15. Afectiunile ORL la adult si copil ( anginele, otitele. rinitele, sinuzitele)
16. Afecliuni oftalmologice ( ochiul rosu, traumatismele ochiului)
17. Afecliuni ginecologice (dismenoreea, boala inflamatode pelvina)
18. Boli infectioase la adult si copil ( rubeola, rujeola, varicela, oreionul, scarlatin4 mononucleoza infectioasa,

tusea convulsiva, hepatitele acute virale, toxiinleclile alimentare)
19. Intoxicalii acute cu medicamente (analgezice, antipiretice, antiinflamatorii nesteroidiene), intoxicalii acute

cu substanle psihoactive (droguri)
20. Acordarea primului ajutor prespitalicesc in principalete urgente medico rhirurgicale (criza de astm bron$ic,

soc anafilactic, colica biliara, colica reno-ureterala, Iipotimie, coma diabetic ceioacidozica gi hipogticemica,
$oc anafi lactic). Resuscitarea cardio-respimtorie.

21. Atribufiile medicului din grldinife, $coli $i universittrti
22. Nevoile nutritive si calorice ale copiilor sitinerilor
23. Cerinle igienico-sanitare in colectivitdlile de copii si tineri
24. Cerinle igienico-sanitare ale blocului alimentar in colectivitAlle de copii sitineri
25. Cerinte igienico-sanitare ale cabinetului medical din unirilile de invAfdment
26 Norme privind gestionarea deqeurilor rezultate din activittrli medicale desftr$umte in cabinetele medicale din

unirtrtile de invalamant

BIBLIOGR,{FIE
L Bazele medicinei de familie, Adrian Restian, Edilia a llt-a revizuita, Editura Medicala, Bucure$ri,20l3
2. Esenlialul in Pediatrie - Carmen Ciofu, Eugen Ciofu, a patra edifie, Editura Amaltea
3. Tratat de pediatrie - Eugen Pascal Ciofu. Carmen Ciofu, Editura Medicala,2O0l
4. ordin nr. 43814.62912021 privind asigurarea asistenlei medicale a pregcolarilor, elevilor din unitetile de

invalamant preuniversitar ti studentilor din institu(iile de inveFmant superior pentru mentinerea starii de
senEtate a colectivitalilor ti pentru promovarea unui stil de viafd sdndtos

Afecfiunile digestive la adult si copil(gastritele acute si cronice, ulcerul gastro-duodenal, boala de reflux
gastro-esofagian, colecistite acute, dureril€ abdominale recurente, diareea acut4 parazitoze intestinale)
Afectiunile renale la adult sicopil (infecia tractului urinar)
Afectiunile reumatice la adult $icopil (reumatismul poliarticular acut)
Afectiunile metabolice la adult sicopil (diabet zaharat, obezitare)
Afectiuni endocrine la adult si copil (terania)
Afecliunile hematologice la adult si copil (sindromul anemic, clasificarea anemiilor, anemia prin deficit de
fier)



5. ordin nr. 1.761/2021 penliu aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfeclia ti sterilizarea in
unitdlile sanitare publice 9i private, evsluarea eicacitelii procedurilor d€ cur4enie li dezinfeclie efectuate in
cadrul acestor4 procedurile recomandate pentru dezinfeclia mainilor ?n funclie de nivelul de risc, precum ,i
metodele de evoluare a derul6rii procesului de steriliare gi controlul efioienlei acestuia

6. Ordin nr. 1226/2012 Pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionar€a deteurilor rezultate din activitali
medicale 9i a Metodolo8iei de culegere a datelor pentru baza nafionall de date privind de$eurile rezultate din
activitili medicale

7. ordin nr. 14562020 pentru aprobarea Normelor de igientr din unitaile pentru ocrotirea, educarea, instruirea,
odihna $i recreerea copiilor gi tinerilor, modificat prin Ordin nr. 1.885 din l6 septembrie 2021

8. Ordin nr. 1563/2008 pentru aprobarea Listei alimentelor nerecomandate pregcoladlor gi Folarilor gi a
principiilor care stau la baza un€i alimentatii sdnatoaso pentru copii $i adolescenli.

Relatii suplimentare se pot obfine la sediul Primiriei Chidigeni, tel. 0236868202, e-mail: ghidigeni@gl.e-
adm.ro sau la tel.:0786222431, Savin Virginica-Ramona, secretar general al comunei Ghidigeni. 

- --

Secretar general UAT,
Virginica-Ramons SAVIN


