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ANUNT CONCI]RS

I post- Medic specialist, nivelul studiilor S, conlirmat in specialitatea medicini de familie

Comuna Ghidigeni, cu sediul in Ghidigeni, Strada Chrissoveloni nr. 170, Judetul Galali, organizeazd
concurs pentru ocuparea postului contractual vacant de medic specialist, nivelul studiilor S, confirmat in
specialitatea medicintr de familie, pe durat[ nedeterminati, cu normd intreagd de 7 orelzi, in
cadrul Compartimentului Senatate in unitalile de invdfimint, in conformitate cu prevederile Ordinului MS nr.
166 t2023.

Concursul constd in urmetoarele etape:

I. Selecfia dosarelor de inscriere (proba A) 9i stabilirea punctajului rezultat din analiza gi evaluarea activitalii
profesionale 9i gtiinlifice pentru proba suplimentari de departajare(proba D), prevAzute in anexa nr. 3 la Ordinul
nr.16612023;

II. Proba scrisi (proba B): consta in l0 intrebiri alcltuite de comisia de concurs pentru fiecare specialitate, prin
extragerea a l0 subiecte din tematica probei scrise.
Subiectele pentru proba scrisi se stabilesc pe baza bibliografiei $i a tematicii de concurs, astfel incit si reflecte
capacitatea de analizl gi sintezi a candidatilor, in concordanli cu nivelul qi specificul postului pentru care se
organizeaztr concursu[.
Sunt declarali admigi la proba scrisi, candidalii care au oblinut minimum 50 puncte.
La proba clinicS/practicA vor participa doar candidalii care au fost declarali admiqi la proba scris6.

III. Proba clinici sau practici (proba C), in funcfie de decizia comisiei de concurs:
proba C - probl clinic6: se va desfEqura intr-o seclie de profil in care candidalii nu au avut acces in ultimele 30
de zile, sau
proba C - proba practicd, aceasta se va desfEgura potrivit celor menlionate in tematici gi conform criteriilor
stabilite de comisie in func[ie de specialitate (numlr de subiecte, timp de executare, expunere etc.).
Sunt declarali admiqi la proba clinicE/practicl candidalii care au oblinut minimum 50 puncte.

Condi{ii generale:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplinegte condifiile prevezute de Legea nr.
53/2003 - Codul muncii, republicatl, cu modificlrile qi completlrile ulterioare, 9i cerinlele specifice prevlzute la
art. 542 alin. (1) qi (2) din Ordonanla de urgenp a Guvemului nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu
modifi cirile gi completiri le ulterioare:

a) are cetalenia romane sau cetltenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spa{iul Economic European (SEE) sau cetilenia Confederatiei Elve{iene;

b) cunoagte limba romini, scris qi vorbit;
c) are capacitate de muncl in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,

republicati, cu modifictrrile 9i completlrile ulterioare;
d) are o stare de senetate corespunztrtoare postului pentru care candid eazA, atestati, pe baza

adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
e) indeplineqte condi[iile de studii, de vechime in specialitate qi, dup[ caz, alte condilii specifice

potrivit cerinlelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;
11 nu a fost condamnata definitiv pentru sIvar$irea unei infracliuni contra securitllii nalionale,

contra autoritatii, contra umanitatii, infrac(iuni de corup{ie sau de serviciu, infracfiuni de fals ori contra
infdptuirii justiliei, infrac{iuni sAver;ite cu intenlie care ar face o persoanl candidatA la post incompatibil[ cu
exercitarea funcfiei contractuale pentru care candideazl, cu exceplia situaliei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsi complementarA prin care i-a fost interzisl exercitarea dreptului de a ocupa



funclia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfhgura activitatea do care s-a folosit pentru sAvar$irea
infiacliunii sau fafd de aceasta nu s-a luat mAsura de sigurant6 a intoruicerii ocupirii unei funclii sau a exercitArii
unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevdzute la art. I alin. (2) din Legea nr. I l8/2019 privind Registrul
nalional automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau

asupra minorilor, precum qi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea gi func{ionarea Sistemului
Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile prev[zute la art. 35 alin. (1) lit.
h) din HotlrArea Guvemului nr, 133612022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea gi

dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plEtit din fonduri publice;
i) sI aibl capacitate deplini de exercifiu.

Condifii specifice:

Medic specialist, nivelul studiilor S, confirmat in specialitatea medicini de familie, pe perioadl nedeterminatd,
cu normd intreagl:

o Studii superioare de lungi duratd absolvite cu diplomi de licenli sau echivalentl
. Adeverinta./certificatul de medic specialist, medicind de familie
. Certificatul de membru al organizaliei profesionale cu viza pe anul in curs

Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs:
Conform art. 8 al Anexei nr. I din Ordinul nr.l66l2023, in vederea particip[rii la concurs, candidaJii depun

dosarul de concurs in termen de l0 zile lucritoare de la data afiglrii anunJului, la sediul Primlriei Ghidigeni.
"(2) in vederea inscrierii pentru concurs, a cirui publicitate a fost asigurattr conform legii, candidatul va depune
la unitatea care a publicat postul un dosar cuprinzind urmltoarele documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut in anexa nr. 2 la HotArarea Guvernului nr.
1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice (HG nr, 1.336/2022);

b) copia de pe diploma de licenti 9i certificatul de specialist sau primar pentru medici, medici stomatologi,
farmacigti qi, respectiv, adeverint6 de confirmare in gradul profesional pentru biologi, biochimiqti sau chimiStii

c) copie a certificatului de membru al organizaliei profesionale cu viza pe anul in curs;
d) dovada/inscrisul din care s[ rezulte cd nu i-a fost aplicati una dintre sancJiunile prevAzute la art. 455 alin.

(l) lit. e) sau f), laart.54l alin. (l) lit. d) sau e), respectiv la art.62S alin.(l)lit. d)saue)din Legea nr.9512006
privind reforma in domeniul sAnetAlii, republicatf,, cu modificdrile gi complet[rile ulterioare, ori cele de la art. 39
alin. (l) lit. c) sau d) din Legea nr.46012003 privind exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog qi chimist,
infiintarea, organizarea 9i functionarea Ordinului Biochimiqtilor, Biologilor gi Chimiqtilor in sistemul sanitar din
Rom6nia;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevAzut in anexa nr. 3 la ordin;
f) certificat de cazierjudiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) certificatul de integritate comportamental6 din care sI reias[ ce nu s-au comis infracliuni prevtrzute la art. I

alin. (2) din Legea nr. ll8/2019 privind Registrul nalional automatizat cu privire la persoanele care au comis
infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr.
7612008 privind organizarea qi funclionarea Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile
ulterioare, pentru candidalii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invA!6ment, s[n6tate sau proteclie
socialS, precum fi orice entitate publici sau privati a ctrrei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in vdrsti, persoane cu dizabilitiiJi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizic6 sau evaluarea psihologici a unei persoane;

h) adeverinli medicall care s[ ateste starea de senatate corespunzitoare, eliberatl de citre medicul de familie
al candidatului sau de cdtre unitilile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care ateste identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

j) copia certificatului de clsltorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupl caz;
k) cuniculum vitae, model comun european.
(3) Documentele prevAzute la alin. (2) lit. d) gi f) sunt valabile 3 luni 9i se depun la dosar in termen de

valabilitate.
(4) in cazul posturilor de biolog debutant, biochimist debutant sau chimist debutant, documentele prevazute la

alin. (2) lit. c) 9i d) se inlocuiesc cu declaratia pe propria rlspundere a candidatului.
(5) in vederea participirii la concurs, candidalii depun dosarul de concurs in termen de 10 zile lucritoare de la

data afiqlrii anunfului pentru ocuparea unui post vacant, respectiv de 5 zile lucrdtoare pentru ocuparea unui post
temporar vacant.

(6) Adeverinla care atestA starea de sindtate conline, in clar, num[rul, data, numele emitentului qi calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului s6n6tdJii. Pentru candidatii cu dizabilitAli, in



situalia solicitdrii de adaptare rezonabill, adeverin{a care atestii starea de senAtate trebuie insotit[ de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condi[iile legii,

(7) Copiile de pe actele prevazut€ la alin. (2) lit. b), c), i) qij), precum gi copia cenificatului de incadrare intr-
un grad de handicap prev6zut la alin. (6) se prezinti insolite de documentele originale, care se certific6 cu
mentiunea "conform cu originalul" de cAtre secretarul comisiei de concurs.

(8) Documentul prev6zut la alin. (2) lit. f1 poate fi inlocuit cu o declaralie pe propria rispundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la seleclia dosarelor gi caro nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informaliilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institulia
publici competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligalia de a completa dosarul de concurs
cu originalul documontului previzut la alin. (2) lit. f), anterior datei de suslinere a probei scrise gi/sau probei
practice. in situalia in care candidatul solicitii expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informaliilor
direct de la autoritatea sau institutia publici competenti cu eliberarea certificatelor de cazierjudiciar, extrasul de
pe cazieruljudiciar se soliciti de citre autoritatea sau institulia publicA organizatoare a concursului, potrivit legii.

(9) Documentul prevazut la alin. (2) lit. g) poate fi solicitat 9i de cetre autoritatea sau institutia publici
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

(10) In funcJie de decizia conducitorului unitilii organizatoare, dosarele de concurs se depun la
compartimentul resurse umane sau, dupd caz, [a compartimentul care asiguri organizarea gi desfiqurarea
concursului sau pot fi transmise de candidali prin Poqta Romdn6, serviciul de curierat rapid, pogta electronicd sau
platformele informatice ale autorit5lilor sau institutiilor publice in6untrul termenului prev6zut la alin. (5).

( I l) In situa[ia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Pogta RomAn6, serviciul de curierat rapid,
po$ta electronic6 sau platforma informatici a unitalii organizatoare, candidalii primesc codul unic de identificare
la o adresi de e-mail comunicat6 de cetre acegtia Si au obligalia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs
cu documentele previzute la alin. (7) in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desldgurlrii
concursului, dar nu mai tdrziru de data qi ora organizirii probei scrise/practice, dup6 caz, sub sancliunea
neemiterii actului administrativ de angajare.

(12) Transmiterea documentelor prin pogta electronictr sau prin platformele informatice ale autoritililor sau
instituJiilor publice se realizeazd, in format.pdf cu volum maxim de I MB, documentele fiind acceptate doar in
formi lizibili.

(13) Nerespectarea prevederilor alin. (10) 9i (12), dupd caz, conduce la respingerea candidatului.
(14) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilit{i poate inainta comisiei de concurs, in

termenul previzut la alin. (5), propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitalii
probelor de concurs."

in vederea participlrii la concurs, candidalii depun/transmit dosarul de concurs in termen de l0 zile lucritoare de
la publicarea anuntului la sediul institutiei.

Dosarele de inscriere se depur/se transmit la sediul instituliei, Primlria Ghidigeni, Strada Chrissoveloni nr. 170,
Judelul Galali, sau electronic, pe adresa de e-mail a institutiei: shidigeni@gl.e-adm.ro.

Documentele transmise electronic, vor fi prezentate obligatoriu gi in original pentru certificarea acestora pini cel
tirziu la data qi ora organizirii probei scrise.

Probele de concurs se vor deslapura la sediul Primiriei Ghidigeni in sala de qedinJe a Consiliului Local.

Calendarul de deslXgurare a concursului:

Nr,
crl. Denumire etupri Termen Ort

I Publicare ilnunt concu rs 12.09.2023
2 Termen pentru depunerea dosarelor de concurs 26.09.2023 l4:00
, Selec{ia dosarelor de concurs qi afiqarea rezultatelor 2 8.09.2 021 l4:00

4
Termen limit[ pentru depunerea contesta]iilor
privind selectia dosarelor 29.09.2023 l4:00

5 Afi qarea rezultatului solutionarii contestaliilor 02.10.2023 l4:00
6 Proba scrisi 06.10.2023 l4:00
7 Afigare rezultate prob6 scrisl 09.10.2023 l4:00

8

Depunerea contestatiilor privind rezultatul probei
scrise 10.10.2023 l4:00

9

Afiqarea rezultatului solulionarii contestaliilor
pentru proba scrisl I 1 .10.2021 l4:00

l0 Proba practici 12.10.2023 l4:00



ll rezultate 13.10.2023 l4:00

12

Depunerea contesta{iilor privind rezultatul probei
practice 16.10.2023 I4:00

l3
Afigarea rezultatului solulionlrii contestatiilor
orivind oroba oractil t7 .t0.2023 l4:00

t4 Comunicare rezultate fi nale concurs I8.10.202i l4:00

in termen de dou6 zile lucrltoare de la data expir6rii termenului de depunere a dosarelor, comisia de concurs
are obligalia de a selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare, precum gi al
punctajului rezultat din analiza gi evaluarea activitAlii profesionale gi gtiinlifice pentru proba suplimentari de
departajare (proba D) prevlzute in anexa nr. 3 la ordin.

Rezultatele selecJiei dosarelor de concurs gi punctajul rezultat din analiza qi evaluarea activitelii profesionale
gi qtiinjifice pentru proba suplimentari de departajare (proba D) se afiqeazi cu mentiunea ,,admis" sau,,respins",
insofit?i, dup[ caz, de motivul respingerii, la sediul gi pe pagina de intemet a institutiei, in termen de o zi
lucrdtoare de la expirarea termenului prevazut pentru seleclie.

Comunicarea rezultatelor la fiecare probl a concursului se realizeazi prin afigarea acestora la sediul gi pe
pagina de intemet a institutiei, in termen de o zi lucrltoare de la data finalizirii probei, cu specificarea
punctajului fiecirui candidat Ei menliunea ,,admis" sau ,,respins", dupi caz.

Dupf, afigarea rezultatelor obtinute la seleclia dosarelor, proba scrisi sau proba clinicE/practice, candidalii
nemulgumili pot depune contestaJie in termen de cel mult o zi lucrltoare de la data afigirii rezultatului selecliei
dosarelor, respectiv de la data afi96rii rezultatului probei scrise gi a probei clinice/practice, sub sanctiunea
dec[derii din acest drept.

Rezultatele solu{iontrrii contestatiilor se afileaze in termen de o zi lucr[toare de la expirarea
termenului depunere a contestaliilor.

Rezultatele finale se afiqeazd in termen de o zi lucritoare de la data afigarii rezultatelor solutionarii
contestafiilor la ultima probe.

Punctajul final se calculeazi ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la probele B gi C. Se consideri admigi
candidafii care au oblinut cel mai mare punctaj aferent postului pentru care candideaz[.

In cazul in care candidalii inscrigi la concurs aleg s[ susfini proba practicd in aceeaqi zi cu cea de concurs,
calendarul de desf6$urare a concursului se va modifica.

Bibliogralia/tematica pentru concursul de ocupare a postului de medic specialis( nivelul studiilor S, confirmat
in specialitatea medicind de familie - Compartiment Sendtate- in unitAlile de inviFmant

TEMATICA
l. Metode de apreciere a dezvoltirii fizice a copiilor. Cregterea gi dezvoltarea somatica si neuropsihica a

copilului sAn5tos. Vaccinlrile la copil
2. Rahitismulcarenlial
3. Atitudinea medicului de familie in fata unor simptome comune (febra, ameleala, dispneea, durerea toracica,

palpitalii, dureri abdominale, dureri de origine traumatica)
4. Afecfiunile respiratorii la adult si copil (infecfii acute de cai respiratorii superioare, pneumoniile, astmul

brongic, tuberculoza pulmonara)
5. Afecliunile cardiovasculare la adutt si copil (cardiopatiile congenitale, valvulopatiile, hipertensiunea

arteriala, infarctul miocardic acut, tulburirile de ritm cardiac)
6. Afec{iunile digestive la adult si copil(gastritele acute si cronice, ulcerul gastro-duodenal, boala de reflux

gastro-esofagian, colecistite acute, durerile abdominale recurente, diareea acuta, paraz itoze intestinale)
7. Afec{iunile renale laadult si copil (infeclia tractului urinar)
8. AfecJiunile reumatice la adult qi copil (reumatismul poliarticular acut)
9. Afectiunile metabolice la adult si copil (diabet zaharat, obezitate)
10. Afecliuni endocrine la adult si copil (tetania)
I l. AfecJiunile hematologice la adult si copil (sindromul anemic, clasificarea anemiilor, anemia prin deficit de

fier)
12. Afecfiunile neurologice [a adult si copil ( cefaleea, convulsiile)
13. Afecliunile psihice la adult si copil (atacul de panica, depresia)
14. Afec{iuni dermatologice la adult si copil (infeclii cutanate bacteriene, virale , fungice, parazitare, urticaria,

angioedemul, dermatita atopica )
15. Afectiunile ORL la adult si copil ( anginele, otitele, rinitele, sinuzitele)
16. Afectiuni oftalmologice ( ochiul rosu, traumatismele ochiului)
I 7. Afecfiuni ginecologice (dismenoreea, boala infl amatorie pelvina)
18. Boli infeclioase la adult si copil ( rubeola, rujeola, varicel4 oreionul, scarlatina, mononucleoza infeclioasa,

trrsee convrrlcive henaf itele 
^crte 

virale foxi infectii le alimenfare)



19. Intoxicatii acute cu medicamente (analgezice, antipiretice, antiinflamatorii nesteroidiene), intoxicalii acute
cu substante psihoactive (droguri)

20. Acordarea primului ajutor prespitalicesc in principalele urgente medico-chirurgicale (criza de astm brongic,
soc anafilactic, colica biliara, colica reno-urcterala, lipotimie, coma diabetic cetoacidozica gi hipoglicemica,
qoc anafilactic). Resuscitarea cardio-respiratorie.

21. Atribu{iile medicului din grddinile, gcoli qi universitlli
22. Nevoile nutritive si calorice ale copiilor si tinerilor
23. Cerinle igienico-sanitare in colectivit[file de copii si tineri
24. Cerinle igienico-sanitare ale blocului alimentar in colectivitatile de copii si tineri
25. Cerinle igienico-sanitare ale cabinetului medical din unitdlile de invdlEmint
25. Norme privind gestionarea degeurilor rezultate din activitili medicale desfdgurate in cabinetele medicale din

unitilile de invtr1lmint

BIBLIOGRAFIE
l. Bazele medicinei de familie, Adrian Restian, Edifia a III-a revizuita, Editura Medicala, Bucureqti,20l3
2. Esenfialul in Pediatrie - Carmen Ciofu, Eugen Ciofu, a patra editie, Editura Amaltea
3. Tratat de pediatrie - Eugen Pascal Ciofu, Carmen Ciofu, Editura Medicala,200l
4. Ordin nr.2508/449312023 din 27 iulie 2023 pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea

asistenlei medicale a antepre$colarilor, pregcolarilor, elevilor din unitdJile de inval6mant preuniversitar gi

studenlilor din instituliile de invlJimant superior pentru menlinerea starii de sAnAate a colectivitalilor qi
pentru promovarea unui stil de via{[ slnetos

5. Ordin nr, 1.761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curetarea, dezinfeclia gi sterilizarea in
unititile sanitare publice qi private, evaluarea eficacitAlii procedurilor de curiFnie qi dezinfeclie
efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfeclia mdinilor in funclie de nivelul de
risc, precum qi metodele de evaluare a derulirii procesului de sterilizare gi controlul eficienlei acestuia

6. Ordin nr. 122612012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea degeurilor rezultate din
activitAli medicale gi a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nalionali de date privind deqeurile
rezultate din activit4i medicale

7. Ordin nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igienl din uniti[ile pentru ocrotirea, educarea,
instruirea, odihna gi recreerea copiilor gi tinerilor, modificat prin Ordin nr. I .885 din l6 septembrie 202 I

8. Ordin nr. 1563/2008 pentru aprobarea Listei alimentelor nerecomandate pregcolarilor qi qcolarilor qi a
principiilor care stau la baza unei alimenta{ii sinitoase pentru copii gi adolescenli.

Relalii suplimentare se pot obline la sediul Primiriei Ghidigeni, tel. 0236868202, e-mail: ghidigeni@gl.e-
adm.ro sau la tel.:07 86222431, Savin Virginica-Ramona, secretar general al comunei Ghidigeni.


