
ROMÂNIA 

JUDEȚUL  GALAȚI 

PRIMĂRIA   COMUNEI  GHIDIGENI 

Tel./fax: 0236/868202 / 0236/868220 

E-mail:  ghidigeni@gl.e-adm.ro 

Nr.   3497 din 01.04.2024 

 

 

TRANSPARENȚA VENITURILOR SALARIALE  

conform Legii  nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice  

nivelul brut al salariilor de baza până la  data de 31 martie 2024  
                                                

Nivelul maxim al grilei de salarizare pentru funcțiile publice și contractuale din cadrul aparatului de specialitate al 

primarului comunei Ghidigeni, județul Galați reprezentând indemnizația viceprimarului comunei, stabilită 

conform Legii nr. 153/2017, anexa nr. IX 

 

9200 

 

coeficient 4 

5% conf. 

OUG 

115/2023 

9.660 

 

SALARII  DE  BAZĂ APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI GHIDIGENI, JUDEȚIL  GALAȚI – FUNCȚII  PUBLICE  ȘI 

CONTRACTUALE  AFERENTE  FAMILIEI  OCUPAȚIONALE “ADMINISTRAȚIE” 

I. SALARIZARE  DEMNITARI  PUBLICI 

PRIMĂRII ŞI CONSILII  
 

Nr. 

Crt. 

FUNCȚIE COEFICIENT SALARIUL DE 

BAZĂ 

5% conf. OUG 

115/2023 

1. Primar comună (cu 5.001 până la 10.000 locuitori) 5,00 11.500 12.075 

2. Viceprimar comună (cu 5.001 până la 10.000 locuitori) 4,00 9.200 9.660 

                              

    În conformitate cu prevedererile art. 212 alin. (2) și alin. (3)  din OUG nr.57/2019 privind Codul administrative, cu modificările și completările ulterioare: 

         CONSILIERII  LOCALI  beneficiază de indemnizație maxima lunară pentru numărul maxim de ședințe este de 10 % din indemnizația primarului. 
 

 

II. SALARIZARE FUNCTIONARI PUBLICI  

A. FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 

Nr. 

crt. 

FUNCȚIA GRAD NIVEL STUDII COEFICIENT SALARIUL DE 

BAZĂ 

5% conf. OUG 

115/2023 

1 SECRETAR COMUNĂ 

 (cu 5.001 până la 10.000 locuitori) 

II S 3,5   7805    8195 

 



B. FUNCȚII  PUBLICE  DE  EXECUȚIE 

 

Nr. 

crt. 

FUNCȚIA GRAD 

PROFESIONAL 

NIVEL 

STUDII 

SALARIU DE BAZĂ/GRADAȚIE/COEFICIENT aferent gradației 

0 1 2 3 4 5 

 

1.  

CONSILIER, 

INSPECTOR, 

CONSILIER 

JURIDIC 

SUPERIOR 

 

S 2,98 6645 3,05 6802 3,10 6913 3,17 7069 3,24 7225 3,36 7493 

5% conf. OUG 

115/2023 

  6977  7142  7259  7422  7586  7868 

PRINCIPAL S 2,03 4527 2,08 4638 2,15 4795 2,22 4951 2,27 5062 2,34 5218 

5% conf. OUG 

115/2023 

  4753  4870  5035  5199  5315  5479 

ASISTENT S 1,90  4237 1,95  4349 2,00  4460 2,10 4683 2,20 4906 2,30 5129 

5% conf. OUG 

115/2023 

  4449  4566  4683  4917  5151  5385 

DEBUTANT S 1,80 4014 1,85 4126 1,95 4349 2,05 4572 2,10 4683 2,15 4795 

5% conf. OUG 

115/2023 

  4215  4332  4566  4801  4917  5035 

 

2.  

 

 

REFERENT 

SUPERIOR M 1,74 3880 1,81 4036 1,88 4192 1,94 4326 2,02 4505 2,09 4661 

5% conf. OUG 

115/2023 

  4074  4238  4402  4542  4730  4894 

PRINCIPAL M 1,73 3858 1,80 4014 1,87 4170 1,92 4282 1,99 4338 2,08 4638 

5% conf. OUG 

115/2023 

  4051  4215  4379  4496  4555  4870 

ASISTENT M 1,68 3746 1,75 3903 1,80 4014 1,87 4170 1,92 4282 1,99 4438 

5% conf. OUG 

115/2023 

  3933  4098  4215  4379  4496  4660 

 

III. SALARIZARE  PERSONAL  CONTRACTUAL 

 

A. FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 

 

Nr. 

crt. 

FUNCȚIA GRAD NIVEL STUDII COEFICIENT SALARIUL DE 

BAZĂ 
5% conf. OUG 

115/2023 

1. ADMINISTRATOR PUBLIC II S 3,51 7827 8218 

 

 

 



 

B. FUNCȚII  PUBLICE  DE  EXECUȚIE 

 

Nr. 

crt. 

FUNCȚIA GRAD NIVEL 

STUDII 

COEFICIENT SALARIUL DE 

BAZĂ 
5% conf. OUG 

115/2023 

1. CONSILIER PRIMAR II S 2.5 5151 5409 

 

Nr. 

crt. 

FUNCȚIA GRAD 

PROFESIONAL 

NIVEL 

STUDII 

SALARIU DE BAZĂ/GRADAȚIE/COEFICIENT aferent gradației 

0 1 2 3 4 5 

 

1.  

CONSILIER, 

INSPECTOR DE 

SPECIALITATE 

IA 

 

S 1,96 4371 2,03 4527 2,10 4683 2,17 4839 2,24 4995 2,31 5151 

5% conf. OUG 

115/2023 

  4590  4753  4917  5081  5245  5409 

I S 1,89 4215 1,96 4371 2,03 4527 2,10 4683 2,17 4839 2,24 4995 

5% conf. OUG 

115/2023 

  4426  4590  4753  4917  5081  5248 

II S 1,82 4059 1,89 4215 1,96 4371 2,03 4527 2,10 4683 2,17 4839 

5% conf. OUG 

115/2023 

  4262  4426  4590  4753  4917  5081 

Debutant S 1,75 3903 1,83 4081 1,89 4215 1,96 4371 2,03 4527 2,10 4683 

5% conf. OUG 

115/2023 

  4098  4285  4426  4590  4753  4917 

 

2.  

 

REFERENT 

IA M/G 1,89 4215 1,94 4326 2,01 4482 2,08 4638 2,13 4750 2,22 4951 

5% conf. OUG 

115/2023 

  4426  4542  4706  4870  4988  5199 

I M/G 1,83 4081 1,87 4170 1,99 4438 2,06 4594 2,10 4683 2,17 4839 

5% conf. OUG 

115/2023 

  4285  4379  4660  4824  4917  5081 

II M/G 1,75 3903 1,82 4059 1,96 4371 2,01 4482 2,08 4638 2,13 4750 

5% conf. OUG 

115/2023 

  4098  4262  4590  4706  4870  4988 

Debutant 

 

M/G 1,68 3746 1,75 3903 1,89 4215 1,94 4326 2,01 4482 2,06 4594 

5% conf. OUG 

115/2023 

  3933  4098  4426  4542  4706  4824 

 

3. 

 

MUNCITOR 

I 

 

M/G 1,82 4059 1,89 4215 1,94 4326 1,99 4438 2,03 4527 2,10 4683 

5% conf. OUG 

115/2023 

  4262  4426  4542  4660  4753  4917 



II M/G 1,75 3903 1,82 4059 1,87 4170 1,94 4326 1,96 4371 2,03 4527 

5% conf. OUG 

115/2023 

  4098  4262  4379  4542  4590  4753 

III M/G 1,68 3746 1,75 3903 1,80 4014 1,87 4170 1,89 4218 1,96 4371 

5% conf. OUG 

115/2023 

  3933  4098  4215  4379  4429  4590 

IV M/G 1,66 3702 1,71 3813 1,76 3925 1,85 4126 1,89 4218 1,95 4349 

5% conf. OUG 

115/2023 

  3887  4004  4121  4332  4429  4566 

4. PAZNIC/GUARD M/G 1,64 3657 1,71 3813 1,75 3903 1,80 4014 1,85 4126 1,87 4170 

5% conf. OUG 115/2023   3840  4004  4098  4215  4332  4379 

5. ȘOFER M/G 1,75 3903 1,82 4059 1,87 4170 1,94 4326 1,99 4438 2,06 4594 

5% conf. OUG 115/2023   4098  4262  4379  4542  4660  4824 

 
   Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10% , 

conform art. 15 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice. 

Personalul care, potrivit programului normal de lucru, îşi desfăşoară activitatea între orele 22,00 şi 6,00 beneficiază, pentru orele lucrate în acest interval, de un 

spor pentru munca prestată în timpul nopţii de 25% din salariul de bază, solda de funcţie/salariul de funcţie, indemnizaţia de încadrare, dacă timpul astfel lucrat 

reprezintă cel puţin 3 ore de noapte din timpul normal de lucru, conform art. 20 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice. 

Angajatii din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Ghidigeni functionari publici si personal contractual, angajații din cadrul Serviciului de Alimentare 

cu Apă și Canalizarea și din cadrul Serviciului Local de Salubrizare al comunei Ghidigeni, servicii subordinate Consiliului Local Ghidigeni, județul Galați, asistentii 

personali angajati ai Primariei comunei Ghidigeni precum și angajații din ramura sănătate beneficiaza de indemnizatie de hrana in cuantum brut de 347 lei/lunar  care se 

acordă proporţional cu timpul efectiv lucrat în luna anterioară.  

Personalul din cadrul Serviciului Poliție Locală beneficiază de indemnizație de hrană, în cuantum de 35 lei/zi lucrătoare/polițist local – baza legală a acordării 

acestora este O.G. nr. 26/1994, Legea nr. 155/2010, Ordin MDLPA nr. 893/2023 privind actualizarea contravalorii alocaţiei valorice a normelor de hrană acordate 

personalului poliţiei locale, conform prevederilor Hotărârii Guvernului nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei şi a regulilor de aplicare a drepturilor prevăzute la 

art. 35^1 alin. (1) din Legea poliţiei locale nr. 155/2010  și HCL nr. 11/31.01.2024. 

Angajații din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Ghidigeni, județul Galați (funcționari publici, personal contractual și asistenți personali), 

angajații din cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului local al comunei Ghidigeni, județul Galați, precum și angajații din compartimentul sănătate vor 

beneficia în anul 2024 de vouchere de vacanță în cuantum de 1600 lei impozabil. 

   Voucherele de vacanță vor fi alocate în două tranșe: prima în trimestrul doi pentru angajații din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei 

Ghidigeni, județul Galați (funcționari publici, personal contractual), pentru angajații din cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului local al comunei 

Ghidigeni, județul Galați, precum și pentru angajații din compartimentul sănătate; a doua tranșă în trimestrul patru: pentru asistenții personali. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Nivelul maxim al grilei de salarizare pentru funcțiile publice și contractuale din cadrul aparatului de 

specialitate al primarului comunei Ghidigeni, județul Galați reprezentând indemnizația viceprimarului 

comunei, stabilită conform Legii nr. 153/2017, anexa nr. IX 

 9.200  coeficient 4  5% conf. 

OUG 

115/2023 

9.660 

 

 

SALARII DE BAZĂ PENTRU PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL SERVICIULUI PUBLIC DE ALIMENTARE CU APĂ ȘI CANALIZARE 

AL COMUNEI GHIDIGENI, JUDEȚUL GALAȚI 

 

Nr. 

crt. 

FUNCȚIA GRAD 

PROFESIONAL 

NIVEL 

STUDII 

SALARIU DE BAZĂ/GRADAȚIE/COEFICIENT aferent gradației 

0 1 2 3 4 5 

 

1.  

 

MUNCITOR 

I M/G 1,82 4059 1,89 4215 1,96 4371 2,03 4527 2,10 4683 2,17 4839 

5% conf. OUG 

115/2023 

  4262  4426  4590  4753  4917  5081 

II M/G 1,75 3903 1,81 4036 1,87 4170 1,93 4304 1,99 4438 2,06 4594 

5% conf. OUG 

115/2023 

  4098  4238  4379  4519  4660  4824 

III M/G 1,68 3746 1,75 3903 1,80 4014 1,87 4170 1,89 4215 1,96 4371 

5% conf. OUG 

115/2023 

  3933  4098  4215  4379  4426  4590 

IV 

 

M/G 1,66 3702 1,71 3813 1,78 3969 1,85 4126 1,89 4215 1,95 4349 

5% conf. OUG 

115/2023 

  3887  4004  4167  4332  4426  4566 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Nivelul maxim al grilei de salarizare pentru funcțiile publice și contractuale din cadrul aparatului de 

specialitate al primarului comunei Ghidigeni, județul Galați reprezentând indemnizația viceprimarului 

comunei, stabilită conform Legii nr. 153/2017, anexa nr. IX 

9.200  coeficient 4  5% conf. 

OUG 

115/2023 

9.660 

 

SALARII DE BAZĂ PENTRU PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL SERVICIULUI LOCAL DE SALUBRIZARE AL COMUNEI 

GHIDIGENI, JUDEȚUL GALAȚI 

 

Nr. 

crt. 

FUNCȚIA GRAD 

PROFESIONAL 

NIVEL 

STUDII 

SALARIU DE BAZĂ/GRADAȚIE/COEFICIENT aferent gradației 

0 1 2 3 4 5 

 

1. 

 

MUNCITOR 

I M/G 1,82 4059 1,89 4215 1,94 4326 1,99 4438 2,03 4527 2,10 4683 

5% conf. OUG 

115/2023 

  4262  4426  4542  4660  4753  4917 

II M/G 1,75 3903 1,82 4059 1,87 4170 1,94 4326 1,96 4371 2,03 4527 

5% conf. OUG 

115/2023 

  4098  4262  4379  4542  4590  4753 

III M/G 1,68 3746 1,75 3903 1,80 4014 1,87 4170 1,89 4215 1,96 4371 

5% conf. OUG 

115/2023 

  3933  4098  4215  4379  4426  4590 

IV M/G 1,66 3702 1,71 3813 1,78 3969 1,85 4126 1,88 4192 1,95 4349 

5% conf. OUG 

115/2023 

  3887  4004  4167  4332  4402  4566 

2. MANIPULANT I M/G 1,66 3702 1,71 3812 1,78 3969 1,85 4126 1,88 4192 1,95 4349 

5% conf. OUG 

115/2023 

  3887  4003  4167  4332  4402  4566 

 

3. 

SOFER 

BULDOEXCAVATOR 

I M/G 1,75 3903 1,82 4059 1,87 4170 1,94 4326 1,99 4438 2,06 4594 

5% conf. OUG 

115/2023 

  4098  4262  4379  4542  4660  4824 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
SALARII  DE  BAZĂ PENTRU PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL COMPARTIMENTULUI CULTURĂ majorat cu 5% 

 

Nr. 

crt.  

Funcția contractuală Gradația 0 Gradația 1 Gradația 2 Gradația 3 Gradația 4 Gradația 5 

1. Bibliotecar  IA      5478 lei 

 

 

SALARII  DE  BAZĂ PENTRU ASISTENȚII PERSONALI   majorat cu 5% 

 

 

Nr. 

crt. 

Funcție contractual de 

execuție 

Gradația 0 Gradația 1 Gradația 2 Gradația 3 Gradația 4 Gradația 5 

1 Asistent personal 3465 lei 3465 lei 3465 lei 3465 lei 3465 lei 3465 lei 

 

 

SALARIU NET PENTRU PERSOANELE CU HANDICAP CARE BENEFICIAZĂ DE INDEMNIZAȚIE majorat cu 5% 

  

Nr. 

crt. 

Indemnizație persoană cu handicap Salariu net 

1.   2086  lei 

 

 

SALARII  DE  BAZĂ PENTRU PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL COMPARTIMENTULUI SĂNĂTATE majorat conf.  

OUG nr. 19/2024 

 

Nr. 

crt. 

Funcția contractuală Nivel studii Gradația 0 Gradația 1 Gradația 2 Gradația 3 Gradația 4 Gradația 5 

1. Medic specialist S 10575 lei 11368 lei 11936 lei 12533 lei 12846 lei 13167 lei 

2. Asistent medical comunitar PL 

 

4331 lei  4656 lei 4889 lei 5133 lei 5261 lei 5393 lei 

3. Mediator sanitar G 3500 lei 3763 lei 3951 lei 4149 lei 4253 lei 4359 lei 

 

 

          Primar,                                                                                                  Secretar general, 

              Eugen TĂBĂCARU                                   Eliza POPA 

 


