ROMANIA

JUDETUL GALATI

PRIMARIA COMUNEI GHIDIGENI
Tel./fax: 0236/868202 / 0236/868220
E-mail: ghidigeni@gl.e-adm.ro

Nr. 2692/25.03.2019

TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE

conform Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

nivelul brut al salariilor de baza pana la data de 31.03.2019

Nivelul maxim al grilei de salarizare pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de
specialitate  al primarului comunei Ghidigeni, judetul Galati reprezentind indemnizatia
viceprimarului comunei, stabilitid conform Legii nr. 153/2017, anexa nr. IX

- 8320 RON

- coeficient 4 -

SALARII DE BAZA APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI GHIDIGENI, JUDETIL GALATI-FUNCTI

PUBLICE SI CONTRACTUALE AFERENTE FAMILIEI OCUPATIONALE “ADMINISTRATIE”

I; SALARIZARE DEMNITARI PUBLICI
PRIMARII SI CONSILII
Nr. FUNCTIE COEFICIENT SALARIU
Crt.
1. Primar comuna (cu 5.001 pana la 10.000 locuitori) 5,00 10.400
2 Viceprimar comuna (cu 5.001 pana la 10.000 locuitori) 4,00 8.320

In conformitate cu prevedererile art. 40 din Legea nr.153/2017:

CONSILIERIT LOCALI beneficiazi de indemnizatie maxima lunara pentru numirul maxim de sedinte este de 10 % din indemnizatia
primarului, astfel: 5% - pentru sedinta ordinara si 2,5% / sedintd comisie (2 x 2,5% sedinte comisie = 5%)




II. SALARIZARE FUNCTIONARI PUBLICI
A. FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

Nr. FUNCTIA GRAD NIVEL STUDII | SALARIUL DE | COEFICIENT
crt. BAZA
‘ 1 SECRETAR COMUNA 1l S 5658 2.72
(cu 5.001 pana la 10.000 locuitori)

B. FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

Nr. FUNCTIA GRAD NIVEL SALARIU DE BAZA/GRADATIE/COEFICIENT aferent gradatiei
ert. PROFESIONAL | STUDII 1 3 3 1 5
CONSILIER, SUPERIOR S 5325 2,56 | 5450 2,62 | 5533 [2.66 [ 5658 [2.72 5782 [2,78 5990 |2.88
1. | INSPECTOR, -
CONSILIER PRINCIPAL g 3619 | 1,74 |3702 | 1,78 | 3827 | 1,84 [3952 | 1,90 |4035 | 1,94 |4160 | 2.00
JURIDIC ASISTENT S 3120 | 1,50 3245 | 1,56 [3370 [ 1,62 | 3494 | 1,68 |3619 | 1,74 |3744 | 1.80
SUPERIOR M 3120 | 1,50 | 3224 | 1,55 [ 3349 [ 1.61 |3453 | 1,66 | 3598 | 1,73 |3723 | 1.79
2. | REFERENT PRINCIPAL M 3120 | 1,50 3203 | 1,54 [3328 [ 1,60 [3411 |1.64 |3536 |1,70 |3702 | 1,78
ASISTENT M 2995 | 1.44 3120 | 1,50 [3203 [1,54 |3328 1,60 | 3411 | 1,64 |3536 | 1.70

Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului
de baza cu 10% , conform art. 15 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.
Cu data de 01 mai 2018, Secretarul comunei beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 30%, iar consilierul contabil de o majorare cu
20% a salariului de bazd, preluand atributiile din compartimentul investitii si achizitii (art. 21 si 25 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice).
Personalul care, potrivit programului normal de lucru, isi desfisoari activitatea intre orele 22,00 si 6,00 beneficiaza, pentru orele lucrate in
acest interval, de un spor pentru munca prestati in timpul noptii de 25% din salariul de baz, solda de functie/salariul de functie, indemnizatia de
incadrare, dacd timpul astfel lucrat reprezintd cel putin 3 ore de noapte din timpul normal de lucru, conform art. 20 din Legea nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice.
Personalul din cadrul Serviciului Politie Locala beneficiazi de indemnizatie de hrana, in cuantum de 15 lei/zi lucratoare/politist local — baza
legala a acordarii acestora este O.G. nr. 26/1994, Legea nr. 155/2010 st HCL nr. 35/17.12.2014.




ITII. SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL

A. FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

Nr. FUNCTIA GRAD | NIVEL STUDII | SALARIUL DE | COEFICIENT
crt. BAZA
I ADMINISTRATOR PUBLIC 1 S 4035 1,94
B. FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
Nr. FUNCTIA GRAD | NIVEL STUDII | SALARIUL DE | COEFICIENT
crt. BAZA
I. CONSILIER PRIMAR 11 S 4160 2,00
Nr. FUNCTIA GRAD NIVEL SALARIU DE BAZA/GRADATIE/COEFICIENT aferent gradatiei
crt. PROFESIONAL | STUDII 0 0 5 3 1
CONSILIER, 1A S 3494 | 1,68 | 3619 | 1,74 | 3744 | 1,80 | 3869 | 1,86 |3994 [1,92 |[4118 | 1,98
1. | INSPECTOR DE — . .
SPECIALITATE I S 3370 | 1,62 | 3494 | 1.68 | 3619 | 1,74 | 3744 | 1,80 | 3869 | 1,86 | 3994 | 1,92
Il 5 3245 | 1,56 | 3370 | 1,62 | 3494 | 1,68 |3619 1,74 | 3744 | 1,80 | 3869 | 1,86
Debutant S 3120 | 1,50 | 3249 | 1,56 | 3370 | 1,62 | 3494 | 1,68 |3619 | 1,74 | 3744 | 1,80
IA S 3245 (1,56 3370 | 1,62 | 3494 | 1.68 |3619 | 1,74 | 3744 | 180 |3869 | 1.86
2. | BIBLIOTECAR I S 3120 | 1,50 | 3245 [ 1,56 | 3370 | 1.62 | 3494 [ 1,68 [ 3619 [ 1,74 | 3744 | 1,80
11 S 2995 | 1,44 | 3120 | 1,50 | 3249 | 1,56 | 3370 | 1,62 | 3494 | 1,68 |3619 | 1,74
1A M/G | 3370 | 1,62 | 3453 [ 1,66 | 3578 | 1.72 3702 | 1,78 | 3786 | 1,82 3952 | 1.90
3. | REFERENT I M/G | 3249 | 1,56 | 3328 | 1,60 | 3536 | 1,70 | 3661 | 1,76 | 3744 [ 1,80 | 3869 | 1,86
Il M/G | 3120 | 1,50 | 3245|156 | 3494 |1.68 | 3578 | 1,72 |3702 | 1,78 | 3786 | 1.82
Debutant M/G 12995 | 1,44 | 3120 | 1,50 {3370 | 1,62 |3453 1,66 | 3578 | 1,72 [ 3661 | 1,76
| M/G | 3245 1,56 | 3370 | 1,62 | 3453 | 1,66 |3536|1,70 | 3619 | 1,74 | 3744 | 1,80
4. | MUNCITOR 1 M/G | 3120 | 1,50 | 3245 1,56 | 3328 | 1,60 | 3453 | 1,66 | 3494 |1.68 |3619 | 1,74




i 1 M/G 2995 | 1,44 | 3120 ;’ 1,50 {3203 | 1,54 | 3328 1,60 {3370 | 1,62 3494 | 1,68
| v M/G 2954 11,42 | 3037 | 1,46 | 3162 | 1,52 | 3286 | 1,58 | 3370 | 1,62 |3474 | 1,67

5. PAZNIC/GUARD M/G 2912 | 1,40 | 3037 | 1,46 | 3120 | 1,50 | 3203 | 1,54 | 3286 | 1,58 | 3328 | 1,60
, 6. SOFER M/G 3120 | 1,50 | 3245 | 1,56 | 3328 | 1,60 | 3453 | 1,66 | 3536 | 1,70 | 3661 | 1,76

Pentru anul 2019 salariul de bazd minim garantat in plata este de 2080 lei conforni HG. Nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza
minim brut pe tara garantat in plata, iar coeficientul prevazut pentru functia de viceprimar pentru comuni (cu 5.001 pana la 10.000 locuitori) este de
4,00 rezultand indemnizatia lunara in cuantum de 8320 lei. Pentru toate celelalte functii salariile de baza (si coeficientii aferenti) sunt
stabilite/stabiliti sub nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, respectiv sub nivelul coeficientului aferent functiei de viceprimar care se
inmultesc cu salariul minim de 2080 lei. Salariile de baza sunt diferentiate pe functii, grade/trepte si gradatii. Fiecarei functii, fiecarui grad/treapta
profesionald 1i corespund 5 gradatii, corespunzitoare trangelor de vechime in munca, cu excepiia functiilor de demnitate publica si functiilor de
conducere pentru care gradatia aferenta transei de vechime in munca este inclusa la nivel maxim in salariu de baza/ indemnizatia lunara (art. nr. 10
alin.(2), art.19 alin.(2) din Legea nr.153/2017).

Incepand cu data de 01.01.2019 angajatii aparatului de specialitate al primarului comunei Ghidigeni functionari publici si personal
contractual, angajatii din cadrul Serviciului de Alimentare cu Apa si Canalizarea si din cadrul Serviciului Local de Salubrizare al comunei
Ghidigeni, servicii subordinate Consiliului Local Ghidigeni, judetul Galati, precum si, asistentii personali angajati ai Primariei comunei Ghidigeni
beneficiaza de indemnizatie de hrana in cuantum brut de 347 lei/lunar care se acordd proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara - —
baza legala a acorddrii acestora este Legea nr. 153/2017, OUG nr.91/2017, OUG 114/2018 si HCL nr. 9/28.02.2019. Totodata, in anul 2019, acestia
vor beneficia si de voucherele de vacanta in cuantum de 1450 lei.




Nivelul maxim al grilei de salarizare pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Ghidigeni, judetul Galati reprezentand indemnizatia
viceprimarului comunei, stabiliti conform Legii nr. 153/2017, anexa nr. IX

- 8320 RON

- coeficient 4 -

SALARII DE BAZA PENTRU PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL SERVICIULUI PUBLIC DE ALIMENTARE
CU APA SI CANALIZARE AL COMUNEI GHIDIGENI, JUDETUL GALATI

Nr. FUNCTIA GRAD NIVEL SALARIU DE BAZA/GRADATIE/COEFICIENT aferent gradatiei

crt. PROFESIONAL | STUDII 0 1 ) 3 4 5
I M/G 3245 | 1,56 | 3370 | 1,62 | 3494 | 1,68 |3619 | 1,74 | 3744 | 1,80 | 3869 | 1,86

& RO 1 M/G 3120 | 1,50 | 3224 | 1,55 | 3328 | 1,60 | 3432 | 1,65 |3536 | 1,70 | 3661 | 1,76
111 M/G 2995 | 1,44 | 3120 | 1,50 | 3203 | 1,54 | 3328 | 1,60 | 3370 | 1,62 |3494 | 1,68
I\ M/G 2954 | 1,42 13037 | 1,46 | 3162 | 1,52 | 3286 | 1,58 |3370 | 1,62 | 3474 | 1,67




| Nivelul maxim al grlléxﬁe salarizare penit”n:ﬁ’ifunctiile publice si contractuale din cadrul apa}éfﬁlui de | -83201ei - coeficient 4 -
specialitate al primarului

comunei Ghidigeni,
viceprimarului comunei, stabilita conform Legii nr. 153/2017, anexa nr. IX

judetul

Galati reprezentand indemnizatia

SALARII DE BAZA PENTRU PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL SERVICIULUI LOCAL DE SALUBRIZARE

AL COMUNEI GHIDIGENI, JUDETUL GALATI

(98]

BULDOEXCAVATOR

Nr. FUNCTIA GRAD NIVEL SALARIU DE BAZA/GRADATIE/COEFICIENT aferent grada;iei

crt. PROFESIONAL STUDII 0 1 ' 2 3 4 5
I M/G 3245 | 1,56 | 3370 | 1,62 | 3453 | 1,66 | 3536 | 1,70 | 3619 | 1,74 | 3744 | 1,80
E. WL AT 11 M/G 3120 | 1,50 | 3245 | 1,56 | 3328 | 1,60 | 3453 | 1,66 | 3494 1,68 | 3619 | 1,74
I11 M/G 2995 | 1,44 | 3120 | 1,50 | 3203 | 1.54 | 3328 1,60 | 3370 | 1,62 | 3494 | 1,68
IV M/G 2954 | 1,42 | 3037 | 1,46 | 3162 | 1,52 | 3286 | 1,58 | 3370 1,62 | 3474 | 1,67
2. MANIPULANT I M/G 2954 1 1,42 | 3037 | 1,46 | 3162 | 1,52 | 3286 | 1,58 | 3370 1,62 | 3474 | 1,67
SOFER | M/G 3120 | 1,50 | 3245 | 1,56 | 3328 | 1,60 | 34533 1,66 | 3536 | 1,70 | 3661 | 1,76




SALARII DE BAZA PENTRU ASISTENTII PERSONALI

Nr. Functie contractual de Gradatia 0 Gradatia 1 Gradatia 2 Gradatia 3 Gradatia 4 Gradatia 5
crt. executie
1 Asistent personal 2080 2139 2245 2359 2417 lei 2478 lei

SALARIU NET PENTRU PERSOANELE CU HANDICAP CARE BENEFICIAZA DE INDEMNIZATIE

Nr. | Indemnizatie persoana cu handicap Salariu net
cri.
1. 1263

SALARII DE BAZA PENTRU PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL COMPARTIMENTULUI SANATATE

Nr. | Functia contractuala Gradatia 0 | Gradatia 1 | Gradatia 2 | Gradatia 3 | Gradatia 4 | Gradatia 5
crt.
1. Asistent medical comunitar - - 4346 lei - - _
2. Mediator sanitar - - = 2350 lei = _
3. Mediator sanitar = - - 2350 lei s &
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