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Nr. 10136/12.09.2023

ANUNT CONCURS

1 post- Medic specialist, nivelul studiilor S, confirmat in specialitatea medicini de familie

Comuna Ghidigeni, cu sediul in Ghidigeni, Strada Chrissoveloni nr. 170, Judetul Galati, organizeazi
concurs pentru ocuparea postului contractual vacant de medic specialist, nivelul studiilor S, confirmat in
specialitatea medicind de familie, pe duratd nedeterminatid, cu norma intreagi de 7 ore/zi, in
cadrul Compartimentului Sanatate in unitatile de invatamant, in conformitate cu prevederile Ordinului MS nr.
166 /2023.

Concursul consta in urmatoarele etape:

L. Selectia dosarelor de inscriere (proba A) si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitatii
profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare(proba D), previizuta in anexa nr. 3 la Ordinul
nr.166/2023;

I1. Proba scrisa (proba B): consta in 10 intrebiri alcatuite de comisia de concurs pentru fiecare specialitate, prin
extragerea a 10 subiecte din tematica probei scrise.

Subiectele pentru proba scrisi se stabilesc pe baza bibliografiei si a tematicii de concurs, astfel incat sa reflecte
capacitatea de analizi si sintezd a candidatilor, in concordantd cu nivelul si specificul postului pentru care se
organizeazi concursul.

Sunt declarati admisi la proba scrisa, candidatii care au obtinut minimum 50 puncte.

La proba clinica/practica vor participa doar candidatii care au fost declarati admisi la proba scrisa.

III. Proba clinici sau practici (proba C), in functie de decizia comisiei de concurs:

proba C — proba clinici: se va desfisura intr-o sectie de profil in care candidatii nu au avut acces in ultimele 30
de zile, sau

proba C — proba practicd, aceasta se va desfasura potrivit celor mentionate in tematici si conform criteriilor
stabilite de comisie in functie de specialitate (numar de subiecte, timp de executare, expunere etc.).

Sunt declarati admisi la proba clinicd/practica candidatii care au obtinut minimum 50 puncte.

Conditii generale:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr.
53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare, si cerintele specifice previzute la
art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene:
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritdtfii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvdrsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea:
g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa



functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii
unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit.
h) din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

i) sa aibi capacitate deplind de exercitiu.

Conditii specifice:

Medic specialist, nivelul studiilor S, confirmat in specialitatea medicind de familie, pe perioadd nedeterminata,
cu normd intreaga:

e Studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti

¢ Adeverinta/certificatul de medic specialist, medicina de familie

o Certificatul de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs

Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs:

Conform art. 8 al Anexei nr. 1 din Ordinul nr.166/2023, in vederea participarii la concurs, candidatii depun
dosarul de concurs in termen de 10 zile lucratoare de la data afigarii anuntului, la sediul Primariei Ghidigeni.

*(2) in vederea inscrierii pentru concurs, a carui publicitate a fost asiguratd conform legii, candidatul va depune
la unitatea care a publicat postul un dosar cuprinzand urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut in anexa nr. 2 la Hotdrarea Guvernului nr.
1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice (HG nr. 1.336/2022);

b) copia de pe diploma de licenta si certificatul de specialist sau primar pentru medici, medici stomatologi,
farmacisti si, respectiv, adeverintd de confirmare in gradul profesional pentru biologi, biochimisti sau chimisti;

c) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care sd rezulte ci nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevazute la art. 455 alin.
(1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea nr. 95/2006
privind reforma in domeniul sdnatatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ori cele de la art. 39
alin. (1) lit. ¢) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog si chimist,
infiintarea, organizarea si functionarea Ordinului Biochimistilor, Biologilor si Chimistilor in sistemul sanitar din
Roménia;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la ordin;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. |
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sinatate sau protectie
sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a céirei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in vérstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

h) adeverintd medicald care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberati de citre medicul de familie
al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

J) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

k) curriculum vitae, model comun european.

(3) Documentele previzute la alin. (2) lit. d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de
valabilitate.

(4) In cazul posturilor de biolog debutant, biochimist debutant sau chimist debutant, documentele previzute la
alin. (2) lit. ¢) si d) se inlocuiesc cu declaratia pe propria raspundere a candidatului.

(5) In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10 zile lucritoare de la
data afigirii anunfului pentru ocuparea unui post vacant, respectiv de 5 zile lucritoare pentru ocuparea unui post
temporar vacant.

(6) Adeverinta care atesta starea de sanatate confine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in



situatia solicitdrii de adaptare rezonabila, adeverinta care atestd starea de sandtate trebuie insotitd de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

(7) Copiile de pe actele prevazute la alin. (2) lit. b), ¢), i) si j), precum si copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap previzut la alin. (6) se prezintd insotite de documentele originale, care se certifica cu
mentiunea "conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.

(8) Documentul prevazut la alin. (2) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia
publica competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul documentului prevazut la alin. (2) lit. ), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei
practice. In situaia in care candidatul solicita expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institufia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de
pe cazierul judiciar se solicitd de ciitre autoritatea sau institutia publicéd organizatoare a concursului, potrivit legii.

(9) Documentul prevazut la alin. (2) lit. g) poate fi solicitat si de citre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

(10) in functie de decizia conducitorului unitatii organizatoare, dosarele de concurs se depun la
compartimentul resurse umane sau, dupd caz, la compartimentul care asigurd organizarea si desfisurarea
concursului sau pot fi transmise de candidati prin Posta Romana, serviciul de curierat rapid, posta electronica sau
platformele informatice ale autoritafilor sau institutiilor publice induntrul termenului prevazut la alin. (5).

(11) In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Pogta Romana, serviciul de curierat rapid,
posta electronica sau platforma informatica a unitatii organizatoare, candidatii primesc codul unic de identificare
la 0 adresa de e-mail comunicata de citre acestia si au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs
cu documentele prevdzute la alin. (7) in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurarii
concursului, dar nu mai tirziu de data si ora organizarii probei scrise/practice, dupd caz, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de angajare.

(12) Transmiterea documentelor prin posta electronica sau prin platformele informatice ale autorititilor sau
institutiilor publice se realizeaza in format .pdf cu volum maxim de 1 MB, documentele fiind acceptate doar in
forma lizibila.

(13) Nerespectarea prevederilor alin. (10) si (12), dupa caz, conduce la respingerea candidatului.

(14) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilititi poate inainta comisiei de concurs, in
termenul previzut la alin. (5), propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilititii
probelor de concurs.”

In vederea participirii la concurs, candidatii depun/transmit dosarul de concurs in termen de 10 zile lucratoare de
la publicarea anuntului la sediul institutiei.

Dosarele de inscriere se depun/se transmit la sediul institutiei, Primaria Ghidigeni, Strada Chrissoveloni nr. 170,
Judetul Galati, sau electronic, pe adresa de e-mail a institutiei: ghidigeni@gl.e-adm.ro.

Documentele transmise electronic, vor fi prezentate obligatoriu si in original pentru certificarea acestora pana cel
tarziu la data si ora organizarii probei scrise.

Probele de concurs se vor desfasura la sediul Primariei Ghidigeni in sala de sedinte a Consiliului Local.

Calendarul de desfasurare a concursului:

Nr.
crt. Denumire etapi Termen Ora
1 Publicare anunt concurs 12.09.2023
2 Termen pentru depunerea dosarelor de concurs 26.09.2023 14:00
3 Selectia dosarelor de concurs si afisarea rezultatelor 28.09.2023 14:00
4 Te.rr‘nen limi_té pentru depunerea contestatiilor
privind selectia dosarelor 29.09.2023 14:00
5 Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 02.10.2023 14:00
6 Proba scrisa 06.10.2023 14:00
7 Afisare rezultate proba scrisd 09.10.2023 14:00
Depunerea contestatiilor privind rezultatul probei
8 scrise 10.10.2023 14:00
Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor
9 pentru proba scrisa 11.10.2023 14:00
10 Proba practica 12.10.2023 14:00




11 Afisare rezultate proba practica 13.10.2023 14:00
Depunerea contestatiilor privind rezultatul probei

12 | practice 16.10.2023 14:00
Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor

13 privind proba practia 17.10.2023 14:00

14 Comunicare rezultate finale concurs 18.10.2023 14:00

in termen de doua zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor, comisia de concurs
are obligatia de a selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare, precum si al
punctajului rezultat din analiza i evaluarea activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de
departajare (proba D) previzuta in anexa nr. 3 la ordin.

Rezultatele selectiei dosarelor de concurs si punctajul rezultat din analiza si evaluarea activitatii profesionale
si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare (proba D) se afiseazd cu mentiunea ,,admis® sau ,respins®,
insofita, dupa caz, de motivul respingerii, la sediul si pe pagina de internet a institutiei, in termen de o zi
lucritoare de la expirarea termenului previdzut pentru selectie.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se realizeaza prin afisarea acestora la sediul si pe
pagina de internet a institutiei, in termen de o zi lucritoare de la data finalizirii probei, cu specificarea
punctajului fiecarui candidat §i mentiunea ,,admis“ sau ,,respins*, dupa caz.

Dupi afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa sau proba clinicii/practici, candidatii
nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii rezultatului selectiei
dosarelor, respectiv de la data afigdrii rezultatului probei scrise si a probei clinice/practice, sub sanctiunea
decaderii din acest drept.

Rezultatele solutiondrii contestatiilor se afigeaza in termen de o zi lucrétoare de la expirarea
termenului depunere a contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseaza in termen de o zi lucritoare de la data afisarii rezultatelor solutionarii
contestatiilor la ultima proba.

Punctajul final se calculeazi ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la probele B si C. Se consideri admisi
candidatii care au obtinut cel mai mare punctaj aferent postului pentru care candideaza.

in cazul in care candidatii inscrisi la concurs aleg sa sustind proba practicd in aceeasi zi cu cea de concurs,
calendarul de desfasurare a concursului se va modifica.

Bibliografia/tematica pentru concursul de ocupare a postului de medic specialist, nivelul studiilor S, confirmat
in specialitatea medicina de familie - Compartiment Sanatate- in unitatile de invatimant

TEMATICA
1. Metode de apreciere a dezvoltarii fizice a copiilor. Cresterea §i dezvoltarea somatica si neuropsihica a
copilului séindtos. Vaccinarile la copil
2. Rahitismul carential
3. Atitudinea medicului de familie in fata unor simptome comune (febra, ameteala, dispneea, durerea toracica,
palpitatii, dureri abdominale, dureri de origine traumatica)
4. Afectiunile respiratorii la adult si copil (infectii acute de cai respiratorii superioare, pneumoniile, astmul
bronsic, tuberculoza pulmonara)
5. Afectiunile cardiovasculare la adult si copil (cardiopatiile congenitale, valvulopatiile, hipertensiunca
arteriala, infarctul miocardic acut, tulburérile de ritm cardiac)
Afectiunile digestive la adult si copil(gastritele acute si cronice, ulcerul gastro-duodenal, boala de reflux
gastro-esofagian, colecistite acute, durerile abdominale recurente, diareea acuta, parazitoze intestinale)
Afectiunile renale la adult si copil (infectia tractului urinar)
Afectiunile reumatice la adult si copil (reumatismul poliarticular acut)
Afectiunile metabolice la adult si copil (diabet zaharat, obezitate)
. Afectiuni endocrine la adult si copil (tetania)
. Afectiunile hematologice la adult si copil (sindromul anemic, clasificarea anemiilor, anemia prin deficit de
fier)
12. Afectiunile neurologice la adult si copil ( cefaleea, convulsiile)
13. Afectiunile psihice la adult si copil (atacul de panica, depresia)
14. Afectiuni dermatologice la adult si copil (infectii cutanate bacteriene, virale , fungice, parazitare, urticaria,
angioedemul, dermatita atopica )
15. Afectiunile ORL la adult si copil ( anginele, otitele, rinitele, sinuzitele)
16. Afectiuni oftalmologice ( ochiul rosu, traumatismele ochiului)
17. Afectiuni ginecologice (dismenoreea, boala inflamatorie pelvina)

18. Boli infectioase la adult si copil ( rubeola, rujeola, varicela, oreionul, scarlatina, mononucleoza infectioasa,
tusea convilsiva henatitele acute virale toxiinfectiile alimentare)
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19. Intoxicatii acute cu medicamente (analgezice, antipiretice, antiinflamatorii nesteroidiene), intoxicatii acute
cu substante psihoactive (droguri)
20. Acordarea primului ajutor prespitalicesc in principalele urgente medico—chirurgicale (criza de astm bronsic,
soc anafilactic, colica biliara, colica reno-ureterala, lipotimie, coma diabetic cetoacidozica si hipoglicemica,
soc anafilactic). Resuscitarea cardio-respiratorie.
21. Atributiile medicului din gradinite, scoli si universitati
22. Nevoile nutritive si calorice ale copiilor si tinerilor
23. Cerinte igienico-sanitare in colectivitdtile de copii si tineri
24. Cerinte igienico-sanitare ale blocului alimentar in colectivitatile de copii si tineri
25. Cerinte igienico-sanitare ale cabinetului medical din unitatile de invatamant
26. Norme privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale desfasurate in cabinetele medicale din
unititile de invatimant
BIBLIOGRAFIE
1. Bazele medicinei de familie, Adrian Restian, Editia a Ill-a revizuita, Editura Medicala, Bucuresti, 2013
2. Esentialul in Pediatrie - Carmen Ciofu, Eugen Ciofu, a patra editie, Editura Amaltea
3. Tratat de pediatrie - Eugen Pascal Ciofu, Carmen Ciofu, Editura Medicala, 2001
4. Ordin nr. 2508/4493/2023 din 27 iulie 2023 pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea
asistentei medicale a anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor din unititile de invatdimant preuniversitar si
studentilor din institutiile de invatimant superior pentru mentinerea stirii de sinitate a colectivitatilor i
pentru promovarea unui stil de viata sinitos

5. Ordin nr. 1.761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in
unititile sanitare publice §i private, evaluarea eficacititii procedurilor de curifenie si dezinfectie
efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de
risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia

6. Ordin nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din
activitagi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile
rezultate din activitati medicale

7. Ordin nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiend din unitatile pentru ocrotirea, educarea,
instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor, modificat prin Ordin nr. 1.885 din 16 septembrie 2021

8. Ordin nr. 1563/2008 pentru aprobarea Listei alimentelor nerecomandate prescolarilor si scolarilor si a

principiilor care stau la baza unei alimentatii sanatoase pentru copii si adolescenti.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Ghidigeni, tel. 0236868202, e-mail: ghidigeni@gl.e-
adm.ro sau la tel.:078622243 1, Savin Virginica-Ramona, secretar general al comunei Ghidigeni.
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