ROMANIA

JUDETUL GALATI
COMUNA GHIDIGENI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA

privind aprobarea infiintarii serviciului social de zi ,, CENTRUL DE ZI PENTRU
COPII GHIDIGENTI” si aprobarea Regulamentuluide Organizare si Functionare a serviciului
social de zi "CENTRUL DE ZI PENTRU COPII GHIDIGENI"

Initiator —Eugen Tabacaru- primarul comunei Ghidigeni, judetul Galati

Consiliul local al comunei Ghidigeni, judetul Galati, intrunit in sedinta ordinara din data de
30 ianuarie 2026.

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 15 alin. (2), art. 120 si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,
republicati;

b) art. 3 si art. 4 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la 15
octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Codul civil al Romaniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009,
republicat, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) Legea nr. 292/2011 — Legea asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e) Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

f) Ordinul MMIJS nr.27/2019 privind aprobareastandardelor minime de calitate pentru
serviciile sociale de zi destinate copiilor;

g) Hotdrarea nr.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,precum si a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

h) Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

1) Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

J) Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

k) Legea 76/2002 - privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocupariifortei
de munca, cu modificarile si completdrile ulterioare;

1) art.7 din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

m) Legea nr.24/2000 privind normele de tehnicd legislative pentru elaborarea actelor
normative, cu modificdrile si completarile ulterioare;

n) art.129, alin.(1), alin.(2), lit. "d", coroborat cu alin. (7), lit. "b" din OUG nr
57/2019privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

avand 1n vedere proiectul de hotarare nr. 11/30.01.2026 privind aprobarea infiintarii
serviciului social de zi ,,CENTRUL DE ZI PENTRU COPIl GHIDIGENI” si aprobarea
Regulamentuluide Organizare si Functionare a serviciului social de zi "CENTRUL DE ZI
PENTRU COPII GHIDIGENTI", insotit de:

a) referat de aprobare a initiatorului, inregistrat cu nr. 1182/30.01.2026;

b) raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Ghidigeni nregistrat cu nr. 1183/30.01.2026;

¢) avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al comunei Ghidigeni.

tinand cont de:

- prevederile contractului de finantare nr. 90 din 18.12.2023 incheiat cu Ministerul



familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse, pentru Proiectul Infiintare centru de zi pentru copii in
comuna Ghidigeni, judetul Galati — 708598980 finantat prin Planul National de Redresare si
rezilienta — Apel nr. PNRR/2022/C13/I1 si Actele aditionale aferente, precum si a cererii de
finantare aferente;

- finalizarea investitiei si a Contractului de executie lucrari pentru realizarea
obiectivului de Investitii Infiintare Centru de zi pentru copii in comuna Ghidigeni, judetul Galati”
nr. 11468 din 26.09.2024 incheiat cu S.C. VILLA GENERAL CONSTRUCT S.A;;

- Ordinul Prefectului nr. 21/28.01.2026 privind modificarea Ordinului Prefectului nr.
235/15.04.2025 privind revizuirea pe anul 2025 a numarului maxim de posturi (....), prin revizuirea
numarului de posturi prevazut pentru comuna Ghidigeni in anexa la ordinul antementionat.

In temeiul art. 139 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. "a" din OUG nr. 57/2019 Partea I
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GHIDIGENI, adopta prezenta hotiarare

Art. 1 Se aproba infiintarea serviciului social de zi ,,CENTRUL DE ZI PENTRU COPII
GHIDIGENT”, cu sediul in sat Ghidigeni, str. Chrissoveloni nr. 136, comuna Ghidigeni, judetul
Galati, ce vizeaza un grup tintd total de 42 beneficiari, copii in risc de abandon scolar.

Art. 2Se aproba criteriile de admitere a beneficiarilor in cadrul,, CENTRULUI DE ZI
PENTRU COPIlI GHIDIGENI” din comuna Ghidigeni, conformanexei nr.l1, care face parte
integrantd din prezenta hotarare.

Art. 3 Se aproba organigrama si statul de functii a serviciului social de zi ,,CENTRUL DE
ZI PENTRU COPII GHIDIGENTI” ,conformanexei nr.2, care face parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art. 4Se aproba Regulamentul de Organizare si Functionare a serviciului socialde zi
»CENTRUL DE ZI PENTRU COPII GHIDIGENI” conformanexei nr. 3, care face parte integrantd
din prezenta hotarare.

Art. 5 (1)Acordarea serviciilor sociale de zi in cadrul,, CENTRULUI DE ZI PENTRU
COPII GHIDIGENTI” sunt gratuite pentru beneficiarii serviciului social de zi.

(2) Finantarea acestor servicii sociale de zi din cadrul ,,CENTRULUI DE ZI PENTRU
COPII GHIDIGENTI” se face din bugetul local, din alte venituri extrabugetare, din alte proiecte cu
finantare externa.

Art. 6 Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se nsarcineazd Primarul comunei
Ghidigeni prin compartimentele de specialitate din cadrul Primariei Comunei Ghidigeni.

Art. 7 Prezenta hotarareva fi adusd la cunostintda publicd prin afisare si transmisa
primarului comunei, Institutiei Prefectului Judetului Galati prin grija secretarului general al
comunei.

Contrasemneaza,
Presedinte de sedinta, Secretar general,
Cornel Emil HUSTIU Eliza POPA

Nr. consilieri in functie 15

Nr. consilieri prezenti 15

Nr. consilieri care nu participa la vot -
Nr. voturi "pentru" 15

Nr. voturi "impotriva" -

Nr. 10 din 30 ianuarie 2026



Anexa nr. 1 la HCL nr. 10/30.01.2026

Criteriile de admitere a beneficiarilor in cadrul serviciului social de zi ,, CENTRUL DE ZI
PENTRU COPII GHIDIGENI”

Conditii de eligibilitate In vederea admiterii beneficiarilor in cadrul serviciului social de zi
,CENTRUL DE ZI PENTRU COPII GHIDIGENI", dupa cum urmeaza:

I. Conditii de eligibilitate:
- domiciliul beneficiarilor/reprezentantului legalsa fie pe raza UAT Comuna Ghidigeni.

II. Acordarea serviciilor sociale de zi pentru 42 de copii scolari aflati in risc de abandon
scolar.

Criteriile de eligibilitate ale beneficiarilor pentru admiterea in ,,CENTRUL DE ZI
PENTRU COPII GHIDIGENTI":

Copii scolari al caror familii domiciliazd in comuna Ghidigeni, care se afla in risc de
abandon scolar, aflati in evidenta unitatii de invatdmant, prin serviciile oferite poate sa raspunda
nevoilor acestora.



Anexa nr. 3 la HCL nr. 10/30.01.2026

Regulamentul de Organizare si Functionare

a Serviciului social de zi ,, CENTRUL DE ZI PENTRU COPII GHIDIGENI”

ART. 1
Definitie

(1) Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al Serviciului
social de zi "Centrul de zi pentru copii Ghidigeni", aprobat prin hotararea Consiliului Local
Ghidigeniin vederea asigurarii functionarii acestuia, cu respectarea standardelor minime de calitate
aplicabile si a asigurdrii accesului persoanelor beneficiare la informatii privind conditiile de
admitere, serviciile oferite, etc.

(2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atat pentru persoanele beneficiare,
cat si pentru angajatii centrului si, dupa caz, pentru membrii familiei beneficiarilor, reprezentantii
legali/conventionali, vizitatori.

ART. 2
Identificarea serviciului social

Serviciul social de zi "Centrul de zi pentru copii Ghidigeni", cod serviciu social 8891CZ-C-II,
infiintat §i administrat de catre Comuna Ghidigeni, acreditat conform Certificatului de acreditare
nr.
nr. AF 0012400, data eliberarii 18.06.2025, a Deciziei 5313 din 18.06.2025, cu sediul in sat
Ghidigeni, str. Chrissoveloni nr. 136, comuna Ghidigeni, judetul Galati.

ART. 3
Scopul serviciului social

Scopul serviciului social de zi "Centrul de zi pentru copii Ghidigeni" este de a furniza servicii
sociale de zi pentru un numar de 42 de copii aflati in risc de abandon scolar de pe raza comunei
Ghidigeni.

Activitatile vor fi desfasurate cu cele 3 grupe formate din 14 copii pentru fiecare grupa
(total 42 copii membri ai grupulu tintd).

Fiecare copil din grupul tinta va beneficia de serviciile Centrului de zi pentru copii (fiecare
beneficiar va participa la aproximativ 7 activitdti lunar, planificate in functie de planul de
interventie stabilit), care vor cuprinde activitati educative, recreative si sociale, potrivite pentru
dezvoltarea armonioasa a copiilor.

Activitati propuse:

- Activitati de educatie non-formala, care pot include sprijin la teme, lecturi de povesti,
jocuri didactice si interactive, ateliere de creatie si experimentare, activitti de dezvoltare a
abilitatilor de comunicare si de relationare sociala, etc.

- Activitati recreative, care pot include jocuri in aer liber, plimbari, excursii in naturd,
vizionare de filme educative si distractive, jocuri de echipa si activitati sportive, etc.

- Activitati sociale, care pot include participarea la evenimente culturale si comunitare,
activitati de voluntariat, interactiune cu persoane din alte medii sociale si culturale, dezvoltarea
abilitatilor de empatie si de intelegere a diversitatii, etc.

- Activitati de dezvoltare personald si de ingrijire a sdnatatii, care pot include lectii de
nutritie si igiend personald, activititi de dezvoltare a abilitatilor de gestionare a emotiilor si a
stresului, si activitati de promovare a unui stil de viatd sdnatos, etc.

Scopul activitatilor propuse in vederea prevenirii riscului de abandon scolar este de a oferi
copiilor un mediu sigur si pozitiv pentru dezvoltarea lor armonioasa. Aceste activitati includ
educatie non-formald, activitati recreative, activitati sociale si activitati de dezvoltare personala si
de ingrijire a sandtdtii. Prin intermediul acestor activititi, se urmareste sprijinirea copiilor In
invatare, dezvoltarea abilitatilor sociale, interactiunea cu diverse medii si culturi, promovarea unui



stil de viata sanatos si dezvoltarea unei stime de sine pozitive. Scopul final este pregatirea copiilor
pentru integrarea lor 1n societate si prevenirea abandonului scolar.
ART. 4
Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

(1) Serviciul social de zi "Centrul de zi pentru copii Ghidigeni" functioneaza cu respectarea
prevederilor cadrului general de organizare si functionare a serviciilor sociale reglementat de
Legea nr. 292/2011 — Legea asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare; Legea nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

(2) Standard minim de calitate aplicabil: Ordinul Ministerul Muncii si Justitiei Sociale nr.
27 /2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate
copiilor.

(3) Serviciul social de zi: “Centrul de zi pentru copii Ghidigeni® este infiintat prin
Hotérarea Consiliului Local Ghidigeni.

ART. 5
Principiile care stau la baza acordarii serviciului social

(1) Serviciul social de zi"Centrul de zi pentru copii Ghidigeni" se organizeazd si
functioneaza cu respectarea principiilor generale care guverneaza sistemul national de asistenta
sociala, precum si cu principiile specifice care stau la baza acordarii serviciilor sociale prevazute in
legislatia specificd, in conventiile internationale ratificate prin lege si in celelalte acte
internationale Tn materie la care Romania este parte, precum si in standardele minime de calitate
aplicabile.

(2) Principiile specifice care stau la baza prestarii serviciilor sociale in cadrul "Centrul de zi
pentru copii Ghidigeni" sunt urmatoarele:

a) respectarea si promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;

b) protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste
egalitatea de sanse si tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia si demnitatea
personalda si intreprinderea de actiuni nediscriminatorii §i1 pozitive cu privire la persoanele
beneficiare;

c) asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatarii persoanei beneficiare;

d) deschiderea catre comunitate;

e) asistarea persoanelor fara capacitate de exercifiu in realizarea si exercitarea drepturilor
lor;

f) asigurarea in mod adecvat a unor modele de rol si statut social, prin incadrarea in unitate
a unui personal mixt;

g) ascultarea opiniei persoanei beneficiare si luarea in considerare a acesteia, tinandu-se
cont, dupd caz, de varsta si de gradul sdau de maturitate, de discerndmant si capacitatea de
exercifiu*5);

h) promovarea unui model familial de ingrijire a persoanei beneficiare;

1) asigurarea unei ingrijiri individualizate i personalizate a persoanei beneficiare;

J) preocuparea permanentd pentru scurtarea perioadei de prestare a serviciilor, in baza
potentialului si abilitatilor persoanei beneficiare de a trai independent;

k) incurajarea initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare si a implicarii active a
acestora n solutionarea situatiilor de dificultate;

1) asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare;

m) asigurarea confidentialitatii si a eticii profesionale;

n) responsabilizarea membrilor familiei, reprezentantilor legali cu privire la exercitarea
drepturilor si indeplinirea obligatiilor de Intretinere;

o) primordialitatea responsabilitdtii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor
capacitati de integrare sociala si implicarea activa in solutionarea situatiilor de dificultate cu care
se pot confrunta la un moment dat;

p) colaborarea centrului/unitatii cu serviciul public de asistenta sociala.



q) beneficiarii serviciului sunt obligati sa respecte in totalitate normele de conduita
corespunzatoare unui comportament civilizat si se interzic certurile si violenta intre acestia sau
personalul care ii deserveste;

r) beneficiarii au obligatia sa instiinteze personalului, cu privire la orice modificare
intervenitd in situatia acestora, in termen de 3 zile de la producerea evenimentului;

ART. 6
Beneficiarii serviciilor sociale

(1) Beneficiarii serviciilor sociale de zi acordate in "Centrul de zi pentru copii Ghidigeni"sunt:

a) Beneficiarii directi: cei 42 de copii scolari aflati in risc de abandon scolar, al caror familii
domiciliaza in comuna Ghidigeni, vor beneficia direct de serviciile si facilitatile oferite de centrul
de zi pentru copii.

b) Beneficiarii indirecti:

- Familiile defavorizate, cu risc crescut de marginalizare sociald, din randul carora provin
acesti copii, vor beneficia indirect de serviciile si facilitatile oferite de centrul de zi pentru copii.
Prin furnizarea de servicii de Ingrijire si educatie timpurie de calitate pentru copii, centrul va ajuta
la reducerea presiunilor asupra familiilor si le va permite parintilor sau tutorilor sa aiba mai mult
timp pentru a se concentra asupra muncii si altor activitati care sa le sporeasca veniturile. Acest
lucru poate contribui la imbunatatirea nivelului de trai al acestor familii.

- Comunitatea locald din comuna Ghidigeni va beneficia indirect de proiect prin cresterea
accesului la servicii de ingrijire si educatie timpurie pentru copii. Centrul de zi pentru copii va
contribui la dezvoltarea comunitatii si la imbunatatirea calitatii vietii locuitorilor din zona. De
asemenea, prin activitati care sa ajute la identificarea timpurie a factorilor de risc pentru
discriminare, violenta sexuald si prevenirea dezvoltarii ulterioare a acestor situatii, proiectul va
contribui la prevenirea secundara si poate avea un impact benefic asupra grupurilor vulnerabile din
comunitate.

(2) Conditiile de acces/admitere In centru sunt urmatoarele:

a) copii scolari al caror familii domiciliaza in comuna Ghidigeni, care se afld in risc de
abandon scolar, aflati in evidenta unitdtii de invatamant, prin serviciile oferite poate sd raspunda
nevoilor acestora.

b) acte necesare:

- cerere de inscriere semnatd de parinte/reprezentant legal si aprobata de conducatorul centrului sau
documentele prin care se evidentiaza referirea copilului catre centru, in original;

- copii ale actelor de identitate ale copilului si parintilor;

- adeverinta medicala care sa ateste ca este clinic sanatos;

- ancheta sociala intocmita de asistentul social;

- contractul de furnizare servicii;

- planul de interventie personalizat/planul individualizat de servicii.

- Fisa de evaluare initiala

c¢) Identificarea cazurilor se realizeaza prin cel putin una din urmatoarele situatii:

- solicitarea directa din partea clientului si sau familiei/reprezentantului legal;

- referire din parte unei altei institutii, publice sau private;

- semnalare, sesizare scrisa sau telefonica din partea unor alte personae decat membrii
familiei/reprezentatului legal;

- apartententa la grupul tinta in cadrul proiectelor desfasurate de catre furnizorul de serviciii social;

Anterior inscrierii copilului si incheierii contractului de furnizare servicii cu parintii
acestuia, centrul asigura informarea lor cu privire la modul de organizare si functionare a
centrului, serviciile disponibile, drepturile si obligatiile beneficiarilor.

Profesionistul din cadrul centrului este responsabil cu informarea initiala sau nominalizeaza
o persoana, din angajatii centrului, care realizeaza aceasta activitate.

Parintele/parintii sau, dupa caz, reprezentantul legal, precum si beneficiarii (corespunzator
varstei si gradului de maturitate) sunt informati/instruiti. Documentul prin acre se consemneaza
informarea acestora va contine:

- Data la care s-a efectuat informarea/instruirea,

- Numele si semnatura parintelui/parintilor sau, dupa caz, ale reprezentantului legal,

- Numele si beneficiarului si semnatura acestuia (pentru copilul care a implinit 10 ani),



- Numele si semnatura persoanei care a realizat informarea si instruirea,

- Materialele informative prezentate sau tema informarii/instruirii.

Pe langa informarea initiala, ori de cate ori situatia o impune, centrul organizeaza sesiuni de
informare/instruire si consiliere a beneficiarilor privind activitatea proprie si regulamentele
aplicate.

Inscrierea beneficiarilor se face ca urmare a realizarii evaluarii initiale si emiterea dispozitiei
coordonatorului Centrului de zi pentru consiliere si sprijin pentru parintii si copii.

Evaluarea nevoilor/ situatiei copiilor este realizata de personalul de specialitate. Evaluarea
nevoilor se inscrie in fisa de evaluare/reevaluare a beneficiarului al carui model se stabileste de
furnizorul se servicii sociale. Fisa de evaluare /reevaluare a beneficiarului consemneaza rezultatele
evaluarii, data fiecarei evaluarii este semnata de persoana/ persoanele care au efectuat evaluarea.
Continutul fisei de evaluare/ reevaluare este adus la cunostiinta copilului (in raport de varsta si
nivelul de maturitate)si a parintilor acestuia/reprezentului legal care pot solicita
informatii/explicatii suplimentare in raport cu rezultatele evaluarii.

Reevaluarea nevoilor /situatiei beneficiarului se realizeaza trimestrial precum si in cazul in care
apar modificari semnificative ale statusuluifunctional fizic si/sau psihic al beneficiarului si/sau a
situatiei socio-familialea acestuia.

Formatul utilizat pentru fisa de evaluare /reevaluare a beneficiarului cuprinde atat evaluarea
initiala, cat si reevaluarile.

Membrii echipei interdisciplinare care au contribuit la evaluarea detaliata a beneficiarului
semneaza o fisa de evaluare detaliata intocmita de responsabilul de caz si avizata de coordonatorul
de centru.

Concluziile si recomandarile fisei de evaluare sunt aduse la cunostiinta beneficiarilor de catre
responsabilul de caz, care intocmeste:

e Planul de servicii care va fi aprobat de coordonatorul centrului

e si, respectiv, programul personalizat de interventie, care va fi aprobat de coordonatorul de

centru.

Pentru elaborarea si realizarea planului de servicii, responsabilul de caz convoaca membrii
echipei interdisciplinare cu ajutorul carora va analiza concluziile si recomandarile fisei de
evaluare, scopul intalnirii fiind acela de a stabili obietivele planului si activitatile necesare atingerii
obiectivelor, pornid de la nevoile si resursele beneficiarului. Astfel, fiecare copil beneficiaza de o
interventie personalizata in functie de nevoile identificate la inscrierea in cadrul Centrului de zi si
pe parcursul furnizarii serviciilor.

Centrul desfasoara activitati specific/acorda serviciile de specialitate in baza unui contarct de
furnizare servicii.

Contractul de furnizare servicii se incheie intre furnizorul de servicii sociale, reprezentat de
coordonatorul acestuia si parintii copilului sau, dupa caz, reprezentatul legl al acestuia.

Modelul contractului de furnizare servicii este stabilit de furnizorul de servicii sociale, in

baza modelului cadru reglementat si aprobat prin ordin al ministrului.Contractul de furnizare
servicii este redactat in doua sau mai multe exemplare orginale al contactului de furnizare servicii
se pastreaza in dosarul personal al beneficiarului.
In situatia in care serviciile acordate in centrul sunt oferite fara o contributie finaciara in sarcina
beneficiarului, contractul de furnizare serviciinu se se incheie in cazul in care copilul urmeaza sa
frecventeze centrul ocazional, respective pe o perioada mai mica de 3 zile lucratoare/luna sau 12
zile lucratoare/semestru. Pentru copiii care frecventeaza ocazional centrul, prezenta acestora in
centru si serviciile primate se consemneaza intr-o lista speciala, denumita in continuare, lista
zilnica a beneficiarilor, sub semnatura copilului (cu varsta mai mare) sau parintelui acestuia
/apartinatorului care l-a insotit.

Listele zilnice de preferinta a beneficiarilor in centru, cu semnaturile acestora, se
centralizeaza in dosare lunare.

Centrul intocmeste, pentru fiecare beneficiar, dosarul personal ala beneficiarului. Dosarul personal
al beneficiarului contine, urmataorele documente:

-cererea de admitere, semnata de unul dintre parintii copilului si aprobata de conducatorul
centrului sau documentele prin care se evidentiaza referirea copilului catre centru, in original;



-acte de stare civila, dupa ca: certificate de nastere al copiluli, carte de identitate a copilului, carte
de identitate a parintilor, in copie;
-contractul de furnizare servicii, in original;
-dosarul de servicii
Dosarul de servicii al copilului contine:
- Fisa de evaluare/reevaluare si/sau documente aferente evaluarii situatiei copilului;
- Programul peronalizat de interventie al beneficiarului
- Fisa de servicii, aferenta programului personalizat de interventie al beneficiarului
- Planuri /programele individualizate elaborate de domenii de interventie (educatie, integrare,
etc.
- Fisa de monitorizare ale aplicarii programului personalizat de intervenitie al beneficiarului\
- Rapoarte semestriale, dupa caz.

Dosarul de servicii se pastreaza separate de dosarul personal al beneficiarului pe perioada

acordarii serviciilor si se arhiveaza in dosarul personal al beneficiarului dupa incetrea

serviciilor.

(3) Conditii de incetare a serviciilor :

"Centrul de zi pentru copii Ghidigeni" poate inceta functionarea in urmatoarele situatii:

a) la solicitarea beneficiarului major sau a familiei/reprezentantului legal al copilului;

b) prin orientarea beneficiarului catre alte servicii, ca urmare a reevaludrii situatiei;

c¢) ca urmare a neindeplinirii criteriilor de eligibilitate;

d) prin acordul partilor;

e) prin retragerea copilului de cétre parinti/reprezentant legal;

f) prin absenta nemotivata a copilului de la activitatile centrului pe o perioadd mai mare de 30 de
zile;

g) 1n situatia in care copilul nu mai frecventeaza scoala.

f) in cazul retragerii licentei serviciului social "Centrul de zi pentru copii -Ghidigeni”

g) in cazul limitarii domeniului de activitate, pentru care serviciul social a fost acreditat, in masura
in care a fost afectata acordarea serviciilor

1) in caz in care intervin alte situatii neprevazute, care pun furnizorul in imposibilitatea obiectiva
de a corda servicii sociale.

Cand obiectivele planului de servii pentru beneficiar au fost atinse, pe baza recomandarii
responsabilului de caz, coordonatorul de centru decide incheierea furnizarii serviciilor acordate
beneficiarului. In urma acestei decizii, care se pot modifica in functie de informatiile obtinute pe
parcursul procesului de monitorizare.

Responsabilul de caz aduce la cunostiinta benficiarului ( copilului/familiei)/reprezentatului
legal planul de monitorizare si ii cere opinia si acordul in legatura cu aceasta.

Monitorizarea post-servicii se realizeaza pe o perioada de minim 3 luni din momentul
incetarii furnizarii serviciilor din partea Centrului de zi.

In urma fiecarei vizite, responsabilul de caz va intocmi un raport de monitorizare.
Monitorizarea post-servicii se desfasoara cu scopul discutarii si analizarii aspectelor ce tin de
adaptarea eficienta a beneficiarului progresele obtinute in continuare, modalitati de rezolvare a
problemelor cu care se confrunta in prezent, resursele pe care le utilizeaza pentru imbunatatirea
rezultatelor obtinute ca urmare a interventiilor primate din partea "Centrul de zi pentru copii -
Ghidigeni”.

Dupa finalizarea perioadei de monitorizare, pe baza rapoartelor de monitorizare post-servicii,

se inchide cazul din punctul de vedere al interventiilor Centrului de zi, astfel:

a) In cazul refuzului obiectiv al beneficiarului de a primi servicii sociale, exprimat in mod
direct sau prin representant,

b) In cazul nerespecatarii de catre beneficiar, in mod repetat a Regulamentului de ordine
interioara al Centrului de zi pentru dezvoltarea deprinderilor de viata independenta,

¢) In cazul retragerii licentei serviciului social Cetrul de zi pentru copii Ghidigeni,

d) In cazul limitarii domeniului de activitate pentru care serviciul social a fost acreditat, in
masura in care a fost afectata acordarea serviciilor,

e) In cazul in care intervine schimbarea obiectului de activitate, in masura in care a fost
afectat acordarea serviciilor catre beneficiar



f) In cazul in care intervin alte situatii neprevazute, care pun in imposibilitatea obiectiva de a
acorda servicii sociale.

(4) Persoanele beneficiare de servicii sociale de zi furnizate in "Centrul de zi pentru copii
Ghidigeni" au urmatoarele drepturi:

a) sa li se respecte drepturile si libertatile fundamentale, fara discriminare pe baza de rasa, sex,
religie, opinie sau orice alta circumstanta personald ori sociala;

b) sa participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale, respectiv la
luarea deciziilor privind interventia sociala care li se aplica;

c) sa li se asigure pastrarea confidentialitatii asupra informatiilor furnizate si primite;

d) sa li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, atat timp cat se mentin conditiile
care au generat situatia de dificultate;

e) sa fie protejati de lege atat ei, cat si bunurile lor, atunci cand nu au capacitate de exercitiu;

f) sa li se garanteze demnitatea, intimitatea si respectarea vietii intime;

g) sa participe la evaluarea serviciilor sociale primite;

h) sd 1i se respecte toate drepturile speciale in situatia in care sunt minori sau persoane cu
dizabilitati.

(5) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in "Centrul de zi pentru copii
Ghidigeni"au urmatoarele obligatii:

a) sa furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatie familiala, sociala, medicala si
economica;

b) sa participe, in raport cu varsta, situatia de dependentd etc. la procesul de furnizare a
serviciilor sociale;

c) sa contribuie, In conformitate cu legislatia in vigoare, la plata serviciilor sociale furnizate, in
functie de tipul serviciului si de situatia lor materiala;

d) sa comunice orice modificare intervenita in legatura cu situatia lor personala;

e) sd respecte prevederile prezentului regulament.
ART. 7
Activitati si functii

Principalele functii ale serviciului social de zi"Centrul de zi pentru copii Ghidigeni" sunt
urmatoarele:

a) de furnizare a serviciilor sociale de interes public local, prin asigurarea urmatoarelor
activitati:

1. reprezintd furnizorul de servicii sociale n contractul incheiat cu persoana beneficiara;

2. reprezintd furnicorul de servicii sociale in relatiile cu alte institutii (scoli, ONG etc.);

b) de informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari, autoritatilor publice si publicului larg
despre domeniul sau de activitate, prin asigurarea urmatoarelor activitati:

1. intalniri periodice cu parintii copiilor;

2. organizarea unor sesiuni de informari asupra serviciilor acordate;

3. participarea la intruniri intre institutiile publice si neguvernamentale;

4. elaborarea de rapoarte de activitate;

c¢) de promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei imagini pozitive a acestora, de promovare a
drepturilor omului In general, precum si de prevenire a situatiilor de dificultate in care pot intra
categoriile vulnerabile care fac parte din categoria de persoane beneficiare, potrivit scopului
acestuia, prin asigurarea urmatoarelor activitati:

1. dezvolta programe specifice pentru prevenirea comportamentelor abuzive ale parintilor si a
violentei in familie;

2. asigurd programe de abilitare/reabilitare;

3. depistarea precoce a situatiilor de risc care pot determina separarea copilului de parintii sai;

4. asigurd parintilor/reprezentantilor legali sprijin si consiliere;

d) de asigurare a calitatii serviciilor sociale prin realizarea urmatoarelor activitati:

1. elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor;

2. realizarea de evaluari periodice a serviciilor acordate;

3. reevaluarea periodica a gradului de realizare a obiectivelor individuale;

4. elaborarea si ajustarea Programului Personal de Interventie, impreund cu reprezentantii legali
ai copilului, 1n functie de nevoile specifice fiecdruia;



e) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane ale centrului prin realizarea
urmatoarelor activitati:

1. intocmirea zilnica a actelor administrative necesare servicii mesei zilnice (daca se va acorda);

2. intocmirea, la nevoie, a unor referate prin care se solicitd un minim necesar de resurse
materiale necesare desfasurarii in conditii optime a activitatilor centrului;

3. organizarea de intalniri de lucru in cadrul echipelor (educativa, administrativa);

4. activitati de evaluare/autoevaluare a eficientei lucrarilor individuale si/sau de grup .

ART. 8
Structura organizatorica, numarul de posturi si categoriile de personal

(1) Serviciul social de zi in "Centrul de zi pentru copii Ghidigeni" va functiona cu un numar
total de 7 (sapte) persoanel, numar aprobat prin Hotararea consiliului local, din care:

a) personal de conducere: coordonator centru;

b) personal de specialitate: Psiholog, Asistent Social, Asistent Medical, Expert acompaniere in
educatie, Expert ateliere copii

¢) personal cu functii administrative, gospodarire, intretinere-reparatii, deservire: personal de
curatenie;

d) voluntari: daca va fi cazul.

(2) Raportul angajat/beneficiar este de maxim 6 beneficiari la 1 post.

ART.9
Personalul de conducere

(1) Personalul de conducere este:coordonatorul de centru. Acesta este responsabil cu
coordonarea intregii echipe multidisciplinare si cu asigurarea unei bune functionari a centrului de
Z1.

(2) Atributiile personalului de conducere sunt:

a) Coordoneaza intreaga echipd multidisciplinard si asigurd ca fiecare membru 1si
indeplineste sarcinile conform planului de activitati.

b) Monitorizeaza si evalueazd activitatea centrului de zi pentru a se asigura cd este
conforma cu obiectivele si politicile stabilite.

c¢) Asigurd un mediu sigur si sdndtos pentru copii si personalul centrului.

d) Gestioneaza bugetul si resursele financiare ale centrului, inclusiv achizitionarea de
materiale si echipamente necesare pentru desfasurarea activitatilor.

e) Dezvoltd si implementeaza politici si proceduri pentru centrul de zi, inclusiv norme de
sigurantd, reguli de comportament si proceduri de urgenta.

f) Comunica cu pdrintii si tutorele copiilor pentru a impartasi informatii despre progresul si
nevoile copiilor lor.

g) Conduce intalniri de echipa si de planificare pentru a se asigura cd toti membrii echipei
sunt la curent cu programul de activitati si sd se discute problemele curente si modul de a le
solutiona.

h) Colaboreaza cu autoritatile si organizatiile relevante pentru a se asigura ca centrul
respectd legislatia in vigoare si ca are acces la resurse suplimentare.

1) Asigurd respectarea politicilor de confidentialitate si protejarea datelor personale ale
copiilor si personalului centrului.

J) Dezvolta si mentine relatii cu comunitatea locala si cu organizatiile partenere pentru a
asigura o colaborare eficientd si pentru a impartasi resurse si informatii relevante.

k) alte atributii delegate prin decizii/dispozitii.

(3) Functiile de conducere se ocupa prin concurs sau, dupa caz, examen, in conditiile legii.

(4) Candidatii pentru ocuparea functiei de conducere trebuie sa fie absolventi de studii
universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata, absolvite
cu diploma de licenta.

(5) Sanctionarea disciplinard sau eliberarea din functie a conducdtorilor institutiei se face in
conditiile legii.

ART. 10
Personalul de specialitate si auxiliar

(1) Personalul de specialitate:

a) Psiholog;



b)Asistent Social;

c¢) Asistent Medical;

d) Expert acompaniere in educatie;

e) Expert ateliere copii;

(2) Atributii ale personalului de specialitate:

a) Psiholog: responsabil cu evaluarea psihologica a copiilor, cu dezvoltarea si
implementarea programelor de interventie si cu furnizarea de consiliere psihologica:
- Evaluarea psihologica a copiilor pentru a identifica nevoile si problemele lor psihologice si
de dezvoltare. Aceasta poate implica aplicarea de teste psihologice, evaluarea comportamentului si
interviuri cu copiii i cu parintii;
- Dezvoltarea si implementarea programelor de interventie pentru a ajuta copiii sa 1si
depaseasca problemele si sa-si dezvolte abilitatile sociale, emotionale si de comportament. Aceste
programe pot include terapie individuala sau de grup, terapie familiala sau consiliere psihologica;
- Furnizarea de consiliere psihologica pentru copii care intampina dificultéti in relatiile lor cu
ceilalti, in dezvoltarea abilitétilor sociale sau in reglarea emotiilor;
- Organizarea de ateliere de dezvoltare a abilitatilor sociale, precum si de programe de
dezvoltare a inteligentei emotionale, in care copiii sd poatd Invata sd comunice eficient, sd isi
regleze emotiile si sd dezvolte relatii sandtoase cu ceilalti;
- Colaborarea cu ceilalti specialisti pentru a furniza un plan de interventie individualizat
pentru fiecare copil In parte si pentru a asigura ca serviciile sunt adaptate nevoilor si dezvoltarii
fiecarui copil;
- Monitorizarea progresului copiilor in dezvoltarea lor psihologicd si de comportament si
ajustarea programelor si interventiilor, acolo unde este necesar.
- alte atributii delegate.

b) Asistent Social: responsabil cu evaluarea si reevaluarea nevoilor sociale ale copiilor si
cu furnizarea de servicii de asistenta sociala pentru a ajuta copiii sa se integreze in societate:
- Identificarea nevoilor sociale ale copiilor si efectuarea evaludrilor si reevaluarilor sociale
periodice;
- Furnizarea de consiliere si suport individual copiilor care se confruntd cu probleme sociale
sau emotionale;
- Dezvoltarea si implementarea de programe de sprijin pentru copiii care se confruntd cu
probleme sociale sau familiale;
- Colaborarea cu familiile copiilor pentru a asigura un mediu stabil si sigur pentru
dezvoltarea lor;
- Identificarea si furnizarea de resurse si servicii comunitare pentru copii si familiile lor, cum
ar fi asistenta medicald, ingrijire dupa scoala si servicii de ingrijire a copilului;
- Participarea la intalniri cu echipele multidisciplinare pentru a discuta problemele copiilor si
a identifica solutii adecvate;
- Promovarea integrarii sociale a copiilor prin organizarea de activitati sociale si culturale si
prin facilitarea interactiunii cu alte persoane din comunitate;
- Efectuarea de rapoarte si Inregistrari ale progresului si evolutiei copiilor sub ingrijirea
centrului de zi si furnizarea de recomandari pentru Tmbunédtatirea programelor de asistenta sociala.
. 1 Asistent Medical: responsabil cu asigurarea ingrijirii medicale primare si cu
monitorizarea starii de sanatate a copiilor. Asistentul medical este responsabil de asemenea si de
organizarea activitdtilor de Ingrijire a sdnatdtii, care vor include lectii de nutritie si igiend
personald. Aceste activitati vor fi integrate in cadrul programului de functionare propus, astfel
incat copiii sa poatd invata despre importanta unei alimentatii echilibrate si a igienei personale:
- Lectii de nutritie, In care asistentul medical poate explica copiilor despre importanta unor
alegeri alimentare sandtoase, precum si despre beneficiile diferitelor grupe alimentare pentru
organism.
- Activitati practice in bucatarie, in care copiii pot invdta cum sd pregdteascd mancaruri
simple si sandtoase.
- Lectii de igiend personald, in care asistentul medical poate explica copiilor despre
importanta spalatului pe maini, a periajului dintilor si a bailor regulate.



- Activitati practice de igiend personald, in care copiii pot invdta cum sd-si spele corect pe
maini si dinti sau cum sa-si ingrijeasca parul si unghiile.

- Prin aceste activitati, asistentul medical poate ajuta copiii sd dobandeascd abilitati si
cunostinte esentiale pentru mentinerea sanatatii lor pe termen lung.

- -alte atributii delegate.

¢) Expert acompaniere in educatie: responsabil de furnizarea de asistenta si suport educational,
de dezvoltarea si implementarea programelor de invatare si de monitorizarea progresului
educational al copiilor:

- Elaborarea unui plan individualizat de invatare pentru fiecare copil in functie de nivelul lor
de dezvoltare si nevoile lor educationale.

- Furnizarea de asistentd si suport educational in timpul activitatilor desfasurate in cadrul
Centrului de zi, ajutand copiii sa inteleaga si sa isi indeplineasca sarcinile de lucru.

- Dezvoltarea si implementarea unor programe educationale adaptate nevoilor si intereselor
copiilor, care sd ii ajute sa-si dezvolte competentele si abilitdtile necesare pentru a invata si a
progresa.

- Organizarea de ateliere si activitati educationale suplimentare pentru a Incuraja interesul si
participarea copiilor la invatare.

- Identificarea si furnizarea de resurse educationale relevante pentru a sprijini dezvoltarea
educationald a copiilor, cum ar fi materiale didactice sau carti.

- alte atributii delegate.

d) Expert ateliere copii: responsabil cu dezvoltarea si implementarea programelor de ateliere
pentru copii, cu organizarea activitatilor creative si cu monitorizarea progresului copiilor in
dezvoltarea lor artistica:

- Dezvoltarea programelor de ateliere in functie de interesele si nevoile copiilor si adaptarea
lor la nivelul de dezvoltare al acestora.

- Furnizarea de instruire si suport tehnic pentru activitdtile creative, cum ar fi pictura,
desenul, modelarea, colajul, crosetarea, tricotarea etc.

- Organizarea unor expozitii de artd pentru copii, unde acestia 1gi pot expune propriile lor
lucrari artistice.

- Monitorizarea progresului copiilor in dezvoltarea lor artisticd si identificarea abilitatilor
speciale ale copiilor in acest domeniu.

- Dezvoltarea unor proiecte artistice care implicd colaborarea cu alte institutii culturale din
comunitate, precum si cu artisti locali.

- Ateliere de dans si miscare, In care copiil sd invete diverse stiluri de dans sau sa faca
gimnastica ritmica sau alte exercitii care sd le Tmbunatateasca coordonarea motorie.

- Ateliere de gatit, in care copiii sa invete sd pregiteasca mancaruri sdnatoase si delicioase,
sa Invete despre alimentatie si nutritie si sa 151 dezvolte abilitati practice in bucatarie.

- Ateliere de mestesuguri si arteanat, cum ar fi crosetat, tricotat, cusut, taiat si lipit hartie,
crearea de obiecte decorative sau de jucarii din materiale reciclabile.

- Ateliere de stiintd si experimente, in care copiii sa Invete despre fizica, chimie, biologie si
alte stiinte prin experimente si demonstratii practice.

- Ateliere de lectura si scriere creativa, in care copiii sd poatd sa 1si dezvolte abilitatile de
citit si scris prin jocuri, exercitii de scriere creativa si discutii despre carti si povesti.

- Colaborarea cu ceilalti specialisti In furnizarea de servicii educationale, cu scopul de a
dezvolta si furniza un program educational integrat pentru copii.

- Realizarea de activitati care sa incurajeze creativitatea, cum ar fi jocuri de improvizatie sau
activitati care sa stimuleze imaginatia si gindirea abstractd

- alte atributii delegate.

ART. 11
Personalul administrativ, gospodarie, intretinere-reparatii, deservire
Personalul administrativ asigura activitatile auxiliare serviciului social: aprovizionare,
mentenanta, achizitii etc. si poate fi:
a) personal de curateni e responsabil cu asigurarea curateniei si igienei in cadrul centrului
de zi.



ART. 12
Finantarea centrului
(1) In estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, centrul are in vedere asigurarea resurselor
necesare acordarii serviciilor sociale cel putin la nivelul standardelor minime de calitate aplicabile.
(2) Finantarea cheltuielilor centrului se asigurd, in conditiile legii, din urmatoarele surse:
a) bugetul local al comunei;
b) alte venituri extrabugetare;
¢) din alte proiecte cu finantare externe.
Art. 13 Dispozitii finale

(1) Personalul centrului este instruit, cunoaste si aplica prevederile legale.

(2) Persoanele asistate beneficiaza de toate drepturile prevazute de Constitutie, Conventia
Drepturilor Omului si alte legi.

(3) Beneficiarii serviciului” Centru de zi pentru copii Ghidigeni “au obligatia sa pastreze
bunurile din dotarea Centrului si sa respecte prevederile Regulamentului de Ordine
Interioara si normele legale in vigoare.

(4) Prevederile prezentului regulament se completeaza cu orice dispozitie legal ace priveste
organizarea, functionarea si atributiile serviciului. De asemenea, in masura in care se
modifica prevederile legale in vigoare la data aprobarii prezentului regulament, aceasta se
considera de drept modificat cu respectivele prevederile legale.

(5) Personalul serviciului social” Centru de zi pentru copiiGhidigeni” indiferent de functia pe
care o0 ocupa este obligat sa cunoasca si sa respecte prevederile prezentului Regulament.

(6) Nerespectarea dispozitiilor Regulamentului de organizare si functionare atrage dupa sina
raspunderea adminitrativa sau civila.



