ROMANIA
JUDETUL GALATI

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GHIDIGENI

A

PROIECT DE HOTARARE
ri20 din 2408:2026

privind infiintarea serviciului social "Unitati de ingrijire la domiciliu” in comuna Ghidigen,
judetul Galati

Analizand temeiurile juridice, respectiv:

a) art. 15 alin. (2), art. 120 si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata;

b) art. 3 si art. 4 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15
octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

¢) art. 7 alin. (2) din Codul civil al Romaniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) Legeanr.292/2011 - Legea asistentei sociale, cu modificarile si completdrile ulterioare;

e) Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu
modificarile si completdrile ulterioare,

f) Hotdrarea nr.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,precum si a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

g) Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

h) Hotararea Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

i) Hotararea Guvernului Roméniei nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orientative
de personal, cu modificarile si completarile ulterioare;

j) Codul de buna practica al asistentului social, adoptat prin Hotararea Congresului National al
Colegiului National al Asistentilor Sociali nr. 2/2019.

k) Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

) Ordinul 2489/2023 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate privind
managementul de caz In serviciile sociale acordate persoanelor varstnice;

m) Hotdrarea nr. 1311/2024 privind modificarea hotdrarii Guvernului nr. 886/2000 pentru
aprobarea Grilei de evaluare a nevoilor persoanelor varstnice;

n) Legea nr. 100/2024 pentru modificarea si completarea unor acte normative in domeniul
asistentei sociale, precum si pentru completarea Legii nr. 78/2014 privind reglementarea



activititii de voluntariat Tn Romania si pentru modificarea Legii nr. 272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului;

o) Ordinul nr. 1030/2009 din 20 august 2009 privind aprobarea procedurilor de reglementare
sanitard pentru proiectele de amplasare, amenajare, construire si pentru functionarea
obiectivelor ce desfdsoara activitati cu risc pentru starea de sdnatate a populatie;

p) Ordinul nr. 1126/2025 din 9 mai 2025 pentru aprekarse medslalul-sadon ol cortromialo e
servicii sociale, al informarilor transmise de furnizorul de servicii sociale serviciului public de
asistentd sociald, a procedurii de fundamentare a bugetului necesar, precum si a
indicatorilor pentru monitorizarea serviciilor sociale acordate ca masurd de asistenta
sociald;

q) Ordinul nr. 29/2019 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate pentru acreditarea
serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara addpost, tinerilor care
au parasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate Tn
dificultate, precum si pentru serviciile acordate in comunitate, serviciile acordate in sistem
integrat si cantinele sociale - anexa nr. 8, modificat si completat prin Ordinul nr. 2143/2022;

r) art.7 din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala Tn administratia publicd,
republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare;

s) Legea nr.24/2000 privind normele de tehnicd legislative pentru elaborarea actelor
normative, cu modificarile si completarile ulterioare;

t)  art.129, alin.(1), alin.(2), lit. "d", coroborat cu alin. (7), lit. "b" din QUG nr 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tindnd cont de:

a) HCL nr. 59/29.08.2025 privind aprobarea depunerii Cererii de finantare pentru proiectul "O
sansa pentru persoanele varstnice vulnerabile";

b) HCL nr. 60/29.08.2025 privind aprobarea depunerii Cererii de finantare pentru proiectul
"Mereu alaturi de cei varstnici";

¢) HCL nr. 61/29.08.2025 privind aprobarea depunerii Cererii de finantare pentru proiectul
"Batraneti linistite".

Ludnd act de:

a) referat de aprobare a initiatorului, inregistrat cu nr. 6731/24.04.2026;

b) raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Ghidigeni inregistrat cu nr. 6732/24.04.2026;

¢) avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al comunei Ghidigeni.

in temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GHIDIGENI

adoptd prezenta hotarare.

Art. 1 Se aproba infiintarea serviciului social "Unitati de ingrijire la domiciliu” in comuna Ghidigeni,
judetul Galati, cod serviciu social 8810ID-1, cu sediul Tn sat Ghidigeni, str. Chrissoveloni nr. 177,
comuna Ghidigeni, judetul Galati, ce vizeaza un grup tinta total de 318 beneficiari (106 beneficiari pe
fiecare proiect), persoane varstnice.



Art. 2 Se aproba criteriile de admitere a beneficiarilor in cadrul serviciului social "Unitati de ingrijire
la domiciliu” in comuna Ghidigeni, judetul Galati, conform anexei nr.1, care face parte integranta
din prezenta hotarare.

Art. 3 Se aproba organigrama si statul de functii a serviciului social "Unitati de ingrijire la domiciliu”
in comuna Ghidigeni, judetul Galati, conform anexei nr.2, care face parte integranta din prezenta
hotdrare.

Art, 4 Se aprobd Regulamentul de Drganizare gi Funefiemers = emrlalodol contod o s o b o 1
domiciliu” Tn comuna Ghidigeni, judetul Galati, conform anexei nr. 3, care face parte mtegranta dm
prezenta hotarare.

Art. 5 (1) Acordarea serviciilor sociale in cadrul serviciului social "Unitati de Ingrijire la domiciliu” n
comuna Ghidigeni, judetul Galati sunt gratuite pentru beneficiarii serviciului social.

(2) Finantarea acestor servicii sociale se face din bugetul proiectelor si din bugetul local.

Art. 6 Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se insarcineaza Primarul comunei Ghidigeni
prin compartimentele de specialitate din cadrul Primariei Comunei Ghidigeni.

Art., 7 Prezenta hotdrareva fi adusd la cunostintd publicd prin afisare si transmisa primarului
comunei, Institutiei Prefectului Judetului Galati prin grija secretarului general al comunei.

INITIATOR PROIECT: AVIZEAZA PENTRU LEGALITATE:
PRIMARUL COMUNEI GHIDIGENI SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI GHIDIGENI

Eugen TABACARU Eliza POPA



Anexa nr. 1 la Proiectul de hotarire nr. 20/24.04.2026

Criteriile de admitere a beneficiarilor in cadrul serviciului social " Unitdti de ingrijire la
domiciliu” in comuna Ghidigeni, judetul Galati

Conditii de eligibilitate in vederea admiterii beneficiarilor in cadrul serviciului social "Unitati
de Ingrijire la domiciliu” in comuna Ghidigeni, judetul Galati, dupa cum urmeaza:

Selectia grupului tintd se realizeazd in baza unei metodologii transparente, cu respectarea
principiilor nediscriminarii, egalitdtii de sanse si integrérii perspectivei de gen, prin informare
(materiale, intdlniri, vizite) si analizarea dosarelor in ordinea depunerii complete.

Apartenenta la grupul tintd se realizeaza la intrarea in operatiune prin atagarea documentelor
justificative. Participantii sunt informati cu privire la obligativitatea furnizirii datelor personale si
prelucrarea acestora in aplicatiile MySMIS, in toate fazele proiectului.

Criterii de eligibilitate (indeplinite cumulativ):

1. Varsta: varsta de pensionare stabilitd de lege, conform art. 1 alin. (4) din Legea nr. 17/2000
si Anexei 5 la Legea nr. 360/2023 privind sistemul public de pensii si incadrarea in cel putin

una dintre situatiile prevazute la art. 3 din Legea nr. 17/2000;

2. Situatia de dependenti: conform Grilei nationale de evaluare a nevoilor persoanelor

varstnice (HG nr. 886/2000);

3. Situatia economici: nu realizeaza venituri proprii sau veniturile lunare sunt mai mici decéat
salariul minim pe economie,

Evaluarea situatiei se realizeaza prin ancheta sociald, conform prevederilor legale.

Structura grupului tinta:

e 318 persoane varstnice vulnerabile din comuna Ghidigeni, judetul Galati, exclusiv din
mediul rural (106 persoane varstnice vulnerabile pe fiecare proiect);

« minim 33 persoane de etnie roma (minim 11 persoane de etnie roma pe fiecare proiect);

o persoane in situatie de dependentd, cu venituri sub nivelul salariului minim pe economie;

» includerea femeilor si barbatilor, cu respectarea principiilor egalitatii de sanse si incluziunii
sociale.

Serviciile furnizate in cadrul proiectului:

« servicii de Ingrijire personala si suport in activitatile vietii zilnice;

e servicil medicale;

« servicii de kinetoterapie;

e asigurarea unei mese calde zilnice;

« facilitarea accesului la servicii de sandatate prin mediator sanitar;

» activitati de socializare si suport psihologic.
Indicatori servicii:

« Servicii medicale pe fiecare proiect: 12 consultatii/beneficiar pe durata proiectului;

« Servicii de kinetoterapie pe fiecare proiect : 30 sedinte/beneficiar pe durata a 36 de luni;

e Asigurarea unei mese calde zilnice pe durata a 14 luni, pentru 318 participanti (106 pe fiecare
proiect);

« Activitdti de socializare si petrecere a timpului liber: minim 1 activitate/lund/beneficiar;

o Clubul seniorilor: organizarea a 13 ateliere pentru stimularea interactiunii.

Fiecare beneficiar primeste servicii sociale pentru o perioadd de minim 12 luni, cu
respectarea Legii nr. 292/2011.

Activitatile proiectului se desfasoara pe o perioada de 38 de luni.

In cazul parasirii grupului tintd din motive obiective, beneficiarul este inlocuit cu o altd
persoana eligibila, cu respectarea perioadei minime de acordare a serviciilor.

Mentinerea beneficiarilor in proiect se realizeazd prin comunicare permanentd, monitorizare si
adaptarea serviciilor la nevoi.



.

‘Anexa nr. 2 1aP HCL nr. 20/24.04.2026

Serviciul social "Unitati de ingrijire la domiciliu” in comuna Ghidigeni, judetul Galati

INITIATOR,

PRIMAR,
Eugen TABACARU

Avizeaza pentru legalitate,
Secretar general ,

Eliza POPA




UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA GHIDIGENI

JUDETUL GALATI

pentru Serviciul social ,,UNITATI DE INGRIJIRE LA DOMICILIU *IN COMUNA GHIDIGENI, JUDETUL GALATI

Anexa nr 2 la PHCL nr. 20/24.04.2026

STAT DE FUNCTII

functia contractuala
Nr.|Numele, prenumele treapta nivelul obs.
de conducere de executie profesionala |studiilor
grad
1 VACANT Manager de proiect Studii superioare timp partial de lucru
2 VACANT Responsabil financiar Studii superioare timp partial de lucru
3 VACANT Asistent manager Studii medii timp partial de lucru
4 VACANT Manager de caz Studii superioare timp partial de lucru
Absolvirea
5 VACANT Mediator sanitar infamentulo timp partial de lucru
obligatoriu, conform :
legislatiei in vigoare
6 VACANT Ingrijitor la domiciliu Studii medii timp partial de lucru
7 VACANT Responsabil |nc|u_2|une .somala ¢! Studii superioare timp partial de lucru
suport psihologic )
Ocupate Vacante Temp.vacant Total
Nr.total functii
contractactuale de
conducere (cate 1 post 0 3 0 3
de conducere pe
fiecare proiect)
Nr.total functii
contractuale de
executie (cate 6 posturi 0 18 0 18
de executie pe fiecare
proiect)
Nr.total de posturi 0 21 0 21
INITIATOR, Avizeaza pentru legalitate
PRIMAR Secretar general,

Eugen TABACARU

Eliza POPA




Anexa nr. 3 la Proiectul de hotarare nr. 20/24.04.2026

Regulamentul de Organizare si Functionare

a Serviciului social ""Unitdti de ingrijire la domiciliu” in comuna Ghidigeni, judetul Galati

ART. 1
Dispozitii generale

(1) Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al Serviciului social
"Unitati de ingrijire la domiciliv” in comuna Ghidigeni, judetul Galati, aprobat prin hotérirea
Consiliului Local Ghidigeni in vederea asigurarii functiondrii acestuia, cu respectarea standardelor
minime de calitate aplicabile i a asigurarii accesului persoanelor beneficiare la informatii privind
conditiile de admitere, serviciile oferite, etc.

(2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atat pentru persoanele beneficiare, cat si
pentru angajatii serviciului si, dupd caz, pentru membrii familiei beneficiarilor, reprezentantii
legali/conventionali, comunitatea locala.

(3) “Unitatea de ingrijiri la domiciliu” este un serviciu social care ofera sprijin persoanelor aflate
in dificultate, la domiciliul acestora, in vederea mentinerii autonomiei si prevenirii institutionalizarii.

ART. 2
Identificarea serviciului social

Serviciul social "Unitati de ingrijire la domiciliu” in comuna Ghidigeni, judetul Galati in comuna
Ghidigeni, judetul Galati, cod serviciu social 8810ID-I, infiintat si administrat de catre Comuna
Ghidigeni, acreditat conform Certificatului de acreditare nr. AF 0012400, data eliberarii 18.06.2025, a
Deciziei 5313 din 18.06.2025, CUI 3655897 cu sediul in comuna Ghidigeni, judetul Galati.

ART. 3

Scopul serviciului social

Scopul serviciului social “Unitati de ingrijire la domiciliu” in comuna Ghidigeni, judetul Galati,
consta in furnizarea de servicii integrate de ingrijire si asistenta la domiciliu pentru un numar de 318
persoane varstnice vulnerabile (106 beneficiari pe fiecare proiect) din care minim 33 persoane de etnie
roma (minim 11 persoane de etnie roma pe fiecare proiect), in vederea mentinerii acestora in mediul
propriu de viata, cresterii gradului de autonomie, prevenirii marginalizarii sociale si asigurarii unei vieti
demne, prin aplicarea politicilor si strategiilor de asistenta sociald a persoanelor varstnice.

Serviciul social urmareste:

. Acordarea de ingrijiri adaptate nevoilor individuale ale beneficiarilor;

. Mentinerea si dezvoltarea capacitatilor functionale si sociale;

. Sprijinirea beneficiarilor si a familiilor acestora;

. Promovarea demnitatii, respectului si incluziunii sociale;

. Prevenirea agravarii starii de sanatate si a riscurilor de excluziune sociala.
ART. 4

Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

(1) Serviciul social "Unitati de ingrijire la domiciliu” in comuna Ghidigeni, judetul Galati,
functioneaza cu respectarca prevederilor cadrului general de organizare si functionare a serviciilor
sociale reglementat de Legea nr. 292/2011, cu modificérile ulterioare, Legea nr. 17/2000 privind
asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum
si a altor acte normative secundare aplicabile domeniului.

(2) Standard minim de calitate aplicabil: Ordinul MMIS nr. 29/2019 pentru aprobarea Standardelor
minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fard
adapost, tinerilor care au pardsit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte
aflate in dificultate, precum si pentru serviciile acordate in comunitate, serviciile acordate in sistem
integrat si cantinele sociale — anexa nr. 8, modificat i completat prin Ordinul nr. 2143/2022;

(3) Serviciul social "Unititi de ingrijire la domiciliu” in comuna Ghidigeni, judetul Galati, este
infiintat prin Hotararea Consiliului Local Ghidigeni.



ART. S

Principiile care stau la baza acordirii serviciului social

(1) Serviciul social "Unitati de ingrijire la domiciliu” in comuna Ghidigeni, judeful Galati, se
organizeaza si funcioneaz cu respectarea principiilor generale care guverneaza sistemul national de
asistenyd sociald, precum §i cu principiile specifice care stau la baza acorddrii serviciilor socialo
prevdzute in legislatia specitica, in conventiile internagionale rauricate prin lege i in celelaie acte
internationale in materie la care Romdnia este parte, precum si in standardele minime de calitate
aplicabile.

(2) Principiile specifice care stau la baza prestarii serviciilor sociale de catre "Unitati de ingrijire la
domiciliu” in comuna Ghidigeni, judetul Galati, sunt urmdtoarele:

a) respectarea, cu prioritate, a dreptului de a trii in propria familiei sau, daca acest lucru nu este
posibil, intr-o familie substitutivdi sau, dupd caz, intr-un mediu familial (domiciliul persoanei
beneficiare/persoanei care acorda ingrijirea persoanei varstnice);

b) respectarea si promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;

¢) protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste egalitatea de sanse
si tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia si demnitatea personald si intreprinderea
de actiuni nediscriminatorii si pozitive cu privire la persoanele beneficiare;

d) asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatarii persoanei beneficiare;

¢) asistarea persoanelor fara capacitate de exercitiu in realizarea si exercitarea drepturilor lor;

f) ascultarea opiniei persoanei beneficiare si luarea in considerare a acesteia, {indndu-se cont, dupa
caz, de varsta si de gradul siu de maturitate, de discernamant i capacitate de exercifiu;

g) facilitarea mentinerii relatiilor personale ale beneficiarului §i a contactelor directe, dupd caz, cu
frafii, parintii, alte rude, prieteni, precum si cu alte persoane fatd de care acesta a dezvoltat legaturi de
atasament,

h) promovarea unui model familial de ingrijire a persoanei beneficiare;

i) asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate a persoanei beneficiare;

j) preocuparea permanenta pentru identificarea solutiilor de integrare in familie sau, dupa caz, in
comunitate, pentru scurtarea perioadei de prestare a serviciilor, in baza potentialului si abilitagilor
persoanei beneficiare de a tréi independent;

k) incurajarea initiativelor individuale ale persoanclor beneficiare §i a implicarii active a acestora in
solutionarea situatiilor de dificultate;

) asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare;

m) asigurarea confidentialitatii i a eticii profesionale;

n) primordialitatea responsabilititii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor capacitifi
de integrare sociali si implicarea activa in solutionarea situafiilor de dificultate cu care se pot confrunta
la un moment dat;

0) colaborarea centrului/unitatii cu serviciul public de asisten{a sociala.

ART. 6

Beneficiarii serviciilor sociale

(1) Beneficiarii serviciilor sociale acordate de "Unitdti de ingrijire la domiciliu” in comuna
Ghidigeni, judetul Galati, sunt:

a) persoanele varstnice care au implinit vérsta de pensionare stabilitd de lege si se regésesc in cel pufin
una din situatii previzute la art. 3 din Legea nr. 17 din 6 martie 2000 privind asistenta sociald a
persoanelor varstnice:

O persoane varstnice in sensul Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice,
adici este persoana care a indeplinit vrsta de pensionare stabilitd de lege;

O persoane varstnice vulnerabile care nu se pot gospadiri singure sau necesitd ingrijire care poate
fi asiguraté prin personalul serviciului social,

: persoane varstnice care se afld in imposibilitatea de a-si asigura nevoile socio-medicale, datorita
bolii sau sau a starii fizice;

C persoane varstnice in situatie de dependenta, incadrate intr-un grad de dependenta, cu venituri
sub nivelul salariului minim pe economie;



(] persoane varstnice pentru care s-a stabilit dreptul la servicii sociale ca masura de asistenta
sociala.

(2) Conditiile de accesare a serviciilor sociale furnizate de "Unitati de ingrijire la domiciliu™ in
comuna Ghidigeni, judetul Galati, sunt urmétoarele:

Admiterea persoanei varstnice in cadrul “unitatii d¢ ingrijiri la domiciliv” 3¢ va fag0 pe bica
unui dosar care va cuprindc:

O Cerere de admitere completati de citre persoana vérstnicd sau de reprezentantul legal al
acesteia, semnata de beneficiar si aprobata de conducatorul unitatii;

Acte de identitate a beneficiarului - copie;

Certificat de nastere beneficiar- copie

Act de identitate reprezentant legal, dupa caz — copie;

Certificatul de incadrare in grad de handicap — copie;

Cupon de pensie —copie;

Actele/documentele emise in conditiile legii prin care se atesta gradul de dependenta al
persoanei/gradul de handicap si recomandarea ingrijirii la domiciliu, planul individualizat de asistenta
si ingrijire daca exista, orice alte documente eliberate de serviciile publice de asistenta sociala, structuri
specializate in evaluare complexa, cabinete medicale care evidentiaza necesitatea acordarii de ajutor
pentru efectuarea activitatilor de baza ale vietii zilnice;

0 Bilete de iesire din spital, bilete de analize medicale pe care le-a efectuat anterior, alte
acte medicale;

0 Ancheti sociald intocmita de citre asistentul social al unitatii de ingrijiri la domiciliu
care evidentiaza necesitatea acordarii de ajutor pentru efectuarea activitatilor de baza ale vietii zilnice;

0 Contractul de furnizare servicii, in original.

2.1 Admiterea beneficiarilor se face in momentul completarii dosarului personal cu toate actele
necesare si indeplinirea conditiilor enumerate la art.6 alin.(1), prin emiterea Dispozitiei de admitere.

2.2 Dosarul va fi analizat de citre coordonatorul unitatii de ingrijiri la domiciliu care va stabili
dacd unitatea poate sa furnizeze serviciile necesare {indnd cont de criteriile de eligibilitate.

2.3 Solicitarea poate fi respinsd in urmitoarele situatii: nu sunt indeplinite criteriile de
eligibilitate sau nu sunt locuri disponibile. In cazul in care nu sunt locuri disponibile, beneficiarul va fi
trecut pe o lista de asteptare ce se regéseste la sediul serviciului.

2.4 Admiterea persoanei varstnice in cadrul serviciului social "Unitéti de ingrijire la domiciliu”
in comuna Ghidigeni, judetul Galati, se aproba prin Dispozitia de admitere emisd de citre coordonatorul
unitatii.

(3) La admitere persoana varstnica/reprezentantul legal/aparfindtorul va semna un contract de
servicii sociale.

3.1 Contractul de servicii sociale se incheie intre furnizorul de servicii sociale si beneficiar sau,
dupi caz, reprezentantul legal al acestuia. Modelul contractului de servicii sociale este stabilit de
furnizorul de servicii sociale, in baza modelului cadru reglementat si aprobat prin ordin al ministrului.
Contractul de servicii este redactat in doud exemplare originale, unul din exemplare fiind pastrat la
dosarul beneficiarului.

3.2 Obiectul contractului il constituie acordarea de servicii sociale pentru beneficiarii unitatii de
ingrijiri la domiciliu.

3.3 Contractul se incheie pe o perioadad de 12 luni.

3.4 Conditii de incetare a serviciilor sunt cuprinse in contractul de furnizare a serviciilor sociale.
Incetarea contractului se face In urmatoarele situatii:

(4) Conditiile de suspendare / incetare a serviciilor acordate de serviciul social "Unitati de
ingrijire la domiciliu” in comuna Ghidigeni, judeful Galati:

4.1. Suspendarea serviciilor pe perioadd determinaté se face in urmitoarele conditii:

oOoogono

O la cererea motivata a beneficiarului care are prezervata capacitatea de discerndmant, sub
semnatura;
0 la cererea reprezentantului legal al beneficiarului lipsit de discernamént cuprinzand

angajamentul scris al acestuia cu privire la respectarea obligatiei de a asigura gazduirea, ingrijirea §i
intretinerea beneficiarului;



O in caz de internare in spital, in baza recomandarilor medicului curant sau a personalului
medical din serviciul de ambulanti;

0 in caz de transfer intr-un centru/institutie, in scopul efectudrii unor terapii sau programe
de recuperare/reabilitare functionald sau de integrare/reintegrare sociald pe perioadd determinatd, ;

U incazuri de forid majord (cataclisme naturalc, incondii, aparifia unui focar 4o infes(is,

sistarea licenfei de funcionare a Serviciulul socldl, elc.). ULIlalca s Wil (@ QUi swoiogw,
impreund cu beneficiarul si serviciul public de asistenta sociald pe a cirei raza teritoriali isi are sediul,
modul de solutionare a situatiei fiecarui beneficiar (transfer intr-un centru, plecare de la domiciliu pe
perioada determinata, etc.);

4.2, Incetarea serviciilor pe perioadd nedeterminati are loc in urmitoarele conditii :

O prin acordul ambelor parti;

0 la cererea beneficiarului care are prezervata capacitatea de discerndmént, sub semnatura;

O la cererea reprezentantului legal al beneficiarului lipsit de discernamaént

cuprinzand angajamentul scris al acestuia cu privire la respectarea obligatiei de a asigura
gazduirea, Ingrijirea si intrefinerea beneficiarului;

0 transfer pe perioadd nedeterminatd intr-un centru de tip rezidential/altd institutie, la
cererea scrisd a beneficiarului sau, dupa caz, a reprezentantului siu legal, la recomandarea unitatii de
ingrijiri la domiciliu datorita faptului ca beneficiarul nu mai are capacitatea de a se autoingriji;

O in caz de deces a beneficiarului;

0 in cazul in care beneficiarul are un comportament inadecvat care face incompatibila
acordarea de servicii de ingrijiri la domiciliu in conditii de securitate pentru el;

0 aducerea de prejudicii integritatii fizice a personalului;

O cand nu se mai respecta clauzele contractuale de catre beneficiar/ reprezentant;

0 in cazuri de for{d majora (cataclisme naturale, incendii, aparitia unui focar de infectie,

sistarea licentei de functionare a unitatii de ingrijiri la domiciliu, etc.) unitatea de ingrijire la domiciliu
stabileste, impreuna cu beneficiarul si serviciul public de asistentd sociald pe a cérei raza teritoriala isi
are sediul, modul de solutionare a situatiei fiecarui beneficiar (transfer intr-un centru, mutarea la rude
pe perioada determinatd);

O in alte situatii prevazute de lege;

Incetarea acordarii serviciilor sociale se realizeaza prin Dispozitie de incetare a serviciilor
sociale, intocmita de catre asistentul social, aprobatd de coordonatorul unitatii de ingrijiri la domiciliu.

(5) Persoana varstnica care beneficiaza de servicii sociale furnizate in cadrul serviciului "Unitati
de ingrijire la domiciliu” in comuna Ghidigeni, judetul Galati, are toate drepturile previazute de
Constitutia Romaéniei, legislatia in vigoare privind sistemul de asistentd sociald pentru persoane
varstnice.

in acest sens, beneficiaza de urmitoarele drepturi:

a) si li se respecte drepturile si libertdtile fundamentale, fara discriminare pe baza de rasa, sex,
religie, opinie sau orice alta circumstan{a personali ori sociald;

b)sa fie informati cu privire la drepturile sociale, serviciile primate, precum si cu privire la
situatiile de risc ce pot aparea pe parcursul derularii serviciilor;

¢)sa li se comunice drepturile si obligatiile, in calitate de beneficiari ai serviciilor sociale;

d) ) sa participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale, respectiv la
luarea deciziilor privind interventia sociald care li se aplicé;

e) si li se asigure pastrarea confidentialitatii asupra datelor personale, informatiilor furnizate si
primite;

f) sa li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate atat timp cét se mentin conditiile care
au generat situatia de dificultate;

g) sa fie protejati de lege atét ei, cdt si bunurile lor, atunci cdnd nu au capacitate de exercitiu;

h) si i se garanteze demnitatea, intimitatea si respectarea vietii intime;

i) sa fie protejati impotriva riscului de abuz si neglijare;

i) sa-si exprime liber opinia cu privire la serviciile primite.



(6) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in cadrul serviciului social "Unitdti de
ingrijire la domiciliu” in comuna Ghidigeni, judetul Galati, au urmitoarele obligatii:
a) sa furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatie familiald, sociala, medicala si
economica;
b) sa participe, in raport cu varsta, situajia de dependentd ¢tc, la pmeeﬁul ¢ furnizats @
serviciilor sociale,
d) sd comunice orice modificare intervenita in legatura cu situatia lor personali;
¢) sa respecte prevederile prezentului regulament.
ART.7
Servicii i functii
Principalele functiile ale serviciului social "Unitéti de ingrijire la domiciliu” in comuna Ghidigeni,
judetul Galati, sunt urmétoarele:
a) de furnizare a serviciilor sociale de interes public general/local, prin asigurarea urmditoarelor
activitafi: |
a) servicii de ingrijire personala:
- ajutor pentru activitatile de baza ale vietii zilnice:

. igiena corporala;

. imbracare si dezbracare;
. igiena eliminarilor;

. hranire si hidratare;

. transfer si mobilizare;

. deplasare in interior;

. ingrijire igienico-sanitara,

b) Servicii de ingrijiri medicale curente:

-ingrijiri medicale de baza si tratamente conform prescriptiilor medicale;
-administrare medicatie (oral, injectabil, perfuzabil), conform recomandarilor medicale ;
-monitorizare functii vitale (tensiune arteriala, puls, temperatura, glicemie);
-efectuare pansamente, ingrijire plagi, escare si altor afectiuni;

-evaluare periodica a starii de sanatate a beneficiarilor;

c¢)Servicii de recuperare:

-recuperare psihomotricd — masaj, kinetoterapie;

-ergoterapie;

-terapii de recuperare fizica/psihica/mentala;,

-activitati terapeutice si ocupationale;

d) Servicii de consiliere:

-consiliere sociala si suport psihologic;

d) Sprijin gospodaresc:

- ajutor pentru activitati instrumentale ale vietii zilnice:

. prepararea hranei sau livrarea acesteia;

. asigurarea unei mese calde zilnice;

. efectuarea de cumparaturi;

. activitati de menaj;

. igienizarea vestimentiei si a spatiului de habitat;

. activitati de administrare si gestionare a bunurilor;

¢) Servicii de integrare sociala si participare:
- activitati de promovare a insertiei beneficiarului in familie si comunitate;

. asistentd si sprijin in deplasare in functie de gradul de autonomie, statusul functional, fizic si
psihic;

. comunicare si companie;

. facilitarea deplasarii in exterior;

. insotirea in mijloacele de transport;

. activitati de socializare si petrecere a timpului liber;

. evenimente culturale sau orice alte initiative cetatenesti;



f) Servicii de suport:

. poate asigura posibilitatea achizitionarii/inchirierii unor dispozitive electronice pentru a putea
apela serviciul social, premergatoare, scaunc cu rotile,etc;
. sesizeaza familia sau seviciul public de asistenta sociala asupra necesitatii realizarii unor lucrari

de adaptare a locuintef care pot facilita mentinerea beneficiarului [ domiciliul propriv, cum ar

instalarea de detectoare de fum, de rampe portabile si bate de Sprijin, eliminarea praguriior 1a usi, ci.

Activitdtile desfagurate in cadrul serviciului social "Unitati de ingrijire la domiciliu” in comuna
Ghidigeni, judetul Galati:
O asigurd persoanelor vérstnice protejate maximum posibil de autonomie si siguranta;
M oferd conditii de ingrijire care sd respecte identitatea, integritatea si demnitatea persoanelor

varstnice;

0 permit mentinerea sau ameliorarea capacitatilor fizice si intelectuale ale persoanelor varstnice;
0 stimuleazi participarea acestora la viata sociali,

0 faciliteaza si Incurajeaza legaturile interumane, inclusiv cu familiile persoanelor varstnice;

(] asigura hrana, cazarmamentul si conditiile igienico-sanitare corespunzitoare nevoilor
beneficiarilor precum si intretinerea si folosirea eficientd a bazei materiale si a bunurilor din dotare;
O asigura asistentd medicald curenti si de specialitate;

i asigurd beneficiarilor protectie si asistentd in cunoasterea si exercitarea drepturilor lor;

sprijina varstnicii sa participe la activitati cultural-educative si de socializare;

asigurd consiliere si informare sociald atdt familiilor cat si persoanelor varstnice privind
ptoblematlca sociald (probleme familiale);

O asigurd posibilitati de petrecere a timpului liber;

O poate asigura posibilitatea achizitionarii/inchirierii unor dispozitive electronice pentru a putea
apela serviciul social, premergatoare, scaune cu rotile,etc;

O sesizeaza familia sau seviciul public de asistenta sociala asupra necesitatii realizarii unor lucrari
de adaptare a locuintei care pot facilita mentinerea beneficiarului la domiciliul propriu, cum ar fi:
instalarea de detectoare de fum, de rampe portabile si bare de sprijin, eliminarea pragurilor la usi, etc.
b) de valorificare a potentialului membrilor comunitatii in vederea prevenirii situatiilor de neglijare.
abuz, abandon, violenta, excluziune sociald etc., prin asigurarea urmétoarelor activitati:

0 intocmirea Codului de Etica si aducerea acestuia la cunostinta personalului, beneficiarilor si dupa

caz, reprezentantilor legali ai acestora;

0L

( elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor;

[ realizarea de evaludri periodice a serviciilor prestate;

O acordarea de sprijin si asistentd de specialitate in vederea prevenirii situatiilor care pun in pericol
siguranta beneficiarilor;

) efectuarea de demersuri pentru a stabili relatii de colaborare activa cu familiile beneficiarilor;

O informarea periodica a beneficiarilor in legatura cu perspectiva activitatilor anului in curs sau
inaintea unor evenimente importante;

O consultarea beneficiarilor si a reprezentantilor legali, dupa caz, la stabilirea Planului
personalizat de interventie, pentru a stabili categoriile de servicii urmarite.

¢) de informare a potentialilor beneficiari, autorititilor publice si publicului larg despre domeniul sau de
activitate si de promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei imagini pozitive a acestora, de promovare
a drepturilor omului in general, precum si de prevenire a situatiilor de dificultate in care pot intra
categoriile vulnerabile care fac parte din categoria de persoane beneficiare, potrivit scopului acestuia,
prin asigurarea urmatoarelor activitasi:

(] pune la dispozitia beneficiarilor, potentialilor beneficiari, autoritatilor publice si publicului larg,
materiale informative privind activitifile derulate si serviciile oferite (Regulamentul de organizare si
functionare, Codul de Etica, Manualul de proceduri);

O elaboreaza si distribuie pliante si brosuri informative cu privire la serviciile oferite;

0 realizeaza activititi de mediatizare a serviciilor la nivelul comunitatii locale si al judetului;

O realizeaza informarea continud a beneficiarilor prin organizarea anuald de sesiuni de informare
cu privire la activitafile derulate de serviciul social "Unititi de ingrijire la domiciliu” in comuna
Ghidigeni, judetul Galati;




O elaboreaza raportul de activitate anual care este facut public pe site-ul serviciului social "Unitati
de ingrijire la domiciliu™ in comuna Ghidigeni, judetul Galafi;
O mentine legatura cu comunitatea pentru ajustarea activitatilor si programelor curente si pentru
initierea de noi activitati si programe destinate preventiei, sanatatii, prevenirii situatiilor de risc, etc.
0 desfasoara activitati de recrutare, instruire si organizare echipe d¢ voluntari din COMUnI(C,
U organizeaza campanii de sensibillzare 4 comuntiapil relertoalc la mcuiuncle autonuiicl,
prevenirea marginalizarii sociale si institutionalizarii persoanelor varstnice vulnerabile;
O colaboreazi cu institutiile relevante de la nivelul comunitatii in vederea identificarii potentialilor
beneficiari;

asigurd prezentarea activitatilor in mediul on line prin intermediul site-ului, publicarea de
anunturi informative, articole on line, stiri, etc.
0] asigura servicii de informare catre comunitate si mentine permanent relatia cu comunitatea locala
O dezvolta parteneriate si colaboreaza cu organizatii, institufii si orice forme organizate ale
societatii civile, in conditiile legii, in vederea diversificarii serviciilor sociale furnizate ;
0 ¢) de promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei imagini pozitive a acestora, de promovarea
drepturilor omului in_general, precum si de prevenire a situatiilor de dificultate in care pot intra
categoriile vulnerabile care fac parte din categoria de persoane beneficiare, potrivit scopului acestuia,
prin asigurarea urmitoarelor activitati:
0 prelucreazi documentele elaborate, in cadrul sesiunilor lunare de perfectionare continua a
personalului, precum si in cadrul sesiunilor de informare a beneficiarilor;
O pune la dispozitia beneficiarilor Manualul de proceduri si registrele aferente;
O aplica chestionare de masurare a gradului de satisfactie a beneficiarilor cu privire la serviciile
oferite si activitatile desfasurate;
0 elaboreazi Codul de Etica, Manualul de proceduri si registrele aferente si le prelucreaza in cadrul
sesiunilor lunare de perfectionare continua a personalului, precum si in cadrul sesiunilor de informare a
beneficiarilor;
O promoveaza relatiile de colaborare cu alte autoritafi si institufii publice, cu organizatii ale
societatii civile, culte, etc., in vederea imbunatéirii serviciilor si a calitéii vietii beneficiarilor;
0 asigurd participarea tuturor beneficiarilor la stabilirea obiectivelor si prioritatilor de dezvoltare
in vederea cresterii calitatii serviciilor.
d) de asigurare a calititii serviciilor sociale prin realizarea urmétoarelor activitafi:

L] elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor;
0 realizarea de evaluari periodice a serviciilor prestate;
0 aplicarea chestionarelor de mésurare a gradului de satisfactie a beneficiarilor cu privire la

serviciile oferite si activitatile desfasurate ;
0 implementarea masurilor previzute in planul individualizat de asistentd si ingrijire;
U reevaluarea anuala sau ori de cite ori este nevoie, a situatiei bio-psiho-sociald a beneficiarilor;
0 monitorizarea evolutiei starii de sanitate. al procesului de recuperare/reabilitare si reintegrare
sociala, prin fisele individuale de monitorizare;,
O revizuirea instrumentelor de lucru utilizate in procesul de acordare a serviciului in vederea
adaptérii permanente la nevoile beneficiarilor;
a asigurd perfectionarea continud a personalului.
¢) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane ale centrului prin realizarea urmitoarelor
activitagi:
n Stabilirea bugetului de functionare a serviciilor, a necesarului de material;

Intocmirea contractelor de angajare, a contractelor de prestari servicii, a contractelor de
voluntariat;

O Organizarea echipelor de lucru implicate in acordarea serviciilor;

O Organizarea de sedinte de organizare a personalului, de informare a personalului, de instruire a
personalului cu privire la proceduri, reguli, normalive, etc.

O Evaluarea anuala a personalului;

O Intocmirea si revizuirea fiselor de post, a regulamentelor de organizare si functionare;




0 Asigurarea de consumabile necesare echipamentelor folosite la recuperare, de materiale igienico
sanitare;

(] Asigurarea intrefinerii si folosirea eficienti a bazei materiale si a bunurilor din dotare;

O Intocmirea proiectelor si programelor proprii care s asigure cresterea calitatii activitatii, potrivit
politicilor §i strategiilor nationale, judetene si locale;

ART. 8

Structura organizatorici, numarul de posturi si categoriile de personal

(1) Serviciul social "Unitati de ingrijire la domiciliu” in comuna Ghidigeni, judetul Galati,
functioneaza cu un numdr de 21 total personal (7 posturi pentru fiecare proiect), conform prevederilor
Hotararii consiliului local, din care:

a) personal de conducere: manager de proiect (cite un post pentru fiecare proiect);

b) personal de executie: Responsabil financiar, Asistent manager, Manager de caz, Mediator sanitar,
ingrijitor la domiciliu, Responsabil incluziune sociala si suport psihologic (cate un post pentru fiecare
proiect).

(2) Raportul angajat/beneficiar: 15 beneficiar la 1 post.

ART. 9

Personalul de conducere

(1) Atributiile/responsabilitatile personalului de conducere sunt:

Scop: Implementarea masurilor specifice unui management performant, in vederea atingerii obiectivelor
si a rezultatelor: coordonare, monitorizare, evaluare si raportare

. elaborarea/actualizarea procedurilor/regulamentelor aferente proiectului, a actelor aditionale si
a notificarilor, in colaborare cu personalul suport;

. verificarea si aprobarea documentelor necesare implementarii proiectului: metodologii, rapoarte
de progres tehnic, rapoarte interne elaborate de experti si externe, conform cerintelor finantatorului;

. coordonarea achizitiilor, urmarirea utilizarii eficiente a resurselor materiale si alocarea acestora
conform proiectului;

. monitorizarea si evaluarea gradului de realizare a activitatilor si indicatorilor stabiliti in raport
cu bugetul aprobat si rezultatele estimate;

. identificarea eventualelor riscuri si solutionarea acestora;

. asigurarea unui mediu adecvat de lucru si climat de colaborare in cadrul proiectului;

. participarea la conferintele si evenimenteie organizate in cadrul proiectului; comunicarea cu
OI/AM.

. responsabil de coordonarea intdlnirilor echipei de management si de implementare, la nivel de
proiect

. realizarea vizitelor de monitorizare (anuntate sau inopinate) la locatiile unde se desfasoara
activitdtile la nivel de proiect

. responsabil de gestionarea echipei de proiect si planificarea activitdtii acestora in functie de
natura activitatilor, asigurand o succesiune logica si eficientd

. reprezintd Solicitantul in fata AM/OIR, la nivel de proiect

. desfdsoara activitati de promovare si diseininare a informatiilor referitoare la proiect (interviuri,
conferinte, etc), supravegheaza activitatea desfasuratd in teren de cétre echipa de implementare.

. Asigurd implementarea Activitafii nr 4 - Informarea, publicitatea proiectului si activitati aferente
cheltuielilor indirecte '

. Respecta regulamentul de dezvoltare durabild

. Isi indeplineste atributiile cu respectarea regulamentelor si procedurilor interne ale proiectulu,

a principiilor dezvoltarii durabile, accesibilitdtii, nediscriminarii, egalititii de sanse si integrarii
perspectivei de gen.
. Implicat in S.AS.1.

(2) Functiile de conducere se ocupa prin concurs sau, dupd caz, examen, in conditiile legii.

(3) Candidatii pentru ocuparea functiei de conducere trebuie s fie absolventi de studii universitare
de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata

(4) Sanctionarea disciplinara sau eliberarea din functie a conducétorilor instituiei se face in conditiile
legil,



ART. 10
(1) Personalul de executie poate fi:

a) Responsabil financiar;
b) Asistent manager;
¢) Manager de caz,
d) Mediator sanitar,
¢) Ingrijitor la domiciliu;
f) Responsabil incluziune sociala si suport psihologic.

(2) Atributiile/responsabilitatile personalului de executie:
1. Responsabil financiar:
Scop: organizarea si administrarea resurselor financiare ale proiectului conform bugetului aprobat si
conform prevederilor contractului de finantare, prevederilor legale aplciabile, in cadrul proiectului
. participarea la elaborarea/revizuirea Regulamentului si Procedurilor din perspectiva atributiilor
postului;
. organizarea si administrarea resurselor financiare ale proiectului conform bugetului aprobat
pentru beneficiar;
. intocmirea cererilor de prefinantare, rambursare si plata aferente proiectului si introducerea
datelor in sistemul MySmis2021;
. implementarea functiilor specifice managementului financiar si rdspunderea privind realizarea
corecta a acestora (decontarile, consolidarea, stabilirea, planificarea si executia bugetului aprobat);
. verificarea asigurarii respectérii clauzelor contractuale, a regulilor de eligibilitate, a legislatiei
nationale/comunitare referitoare la cheltuielile specifice activitatilor propuse in proiect;
. verificarea executiei bugetare prevazute in cadrul proiectului pentru beneficiar, identificarea
erorilor/neregulilor efective sau potentiale si transmiterea de atenfionari Managerului de proiect, in
vederea solutionarii lor;

. participarea la elaborarea actelor aditionale si notificarilor cu modificari bugetare
. Respecta regulamentul de dezvoltare durabila
. Isi indeplineste atributiile cu respectarea regulamentelor si procedurilor interne ale proiectului,

a principiilor dezvoltarii durabile, accesibilitatii, nediscriminarii, egalitatii de sanse si integrarii
perspectivei de gen.

. Implicat in SA 5.1

2. Asistent manager:

Scop: Asistentul Manager are rolul de a sprijini managerul in desfasurarea activitdtilor zilnice,
coordonarea proiectelor, gestionarea comunicdrii interne si externe si realizarea sarcinilor
administrative. Acesta asigurd un flux de lucru eficient si contribuie la imbunatétirea proceselor
organizationale in cadrul proiectului

. Organizarea si gestionarea agendei managerului, programarea intilnirilor si organizarea
deplasarilor.

. Pregitirea materialelor necesare pentru intélniri, prezentari si conferinte.

. Coordonarea corespondentei si a comunicarii intre manager si restul echipei.

. Mentinerea evidentei documentelor gi fisierelor relevante pentru activitatea manageriala.

. Gestionarea si arhivarea documenteler importante, inclusiv contracte, rapoarte i corespondenta.
. Coordonarea sarcinilor administrative zilnice

. Sprijinirea managerului in planificarea si implementarea proiectelor, inclusiv urmarirea
progresului si respectarea termenelor limita.

. mentine legatura si raporteaza Managerului de proiect privind desfasurarea activitatii,

. mentine legatura cu expertii pentru sustinerea si desfasurarea in conditii optime a activitatii,
participarea la conferintele si evenimentele organizate in cadrul proiectulu

. participa la intalniri de lucru,

. indeplineste alte sarcini trasate de managerul de proiect

. Colaborarea cu diferite departamente pentru a asigura buna desfasurare a proiectelor.

. Respectd regulamentul de dezvoltare durabila



. Isi indeplineste atributiile cu respectarea regulamentelor si procedurilor interne ale proiectului,
a principiilor dezvoltarii durabile, accesibilitatii, nediscrimindrii, egalititii de sanse si integririi
perspectivei de gen.

. Gestionarea comunicdrii interne si externe, inclusiv redactarea i trimiterea de e-mailuri si
documente oficiale,

* Raspunsul [d aperurile leleIonice $I Beslivnaica Corcspulucniol primiw.

. Mentinerea relatiilor profesionale cu partenerii, clientii si furnizorii asociatiei.

. Implicat in S.A.5.1

3. Manager de caz:

SCOP: Coordoneaza procesul de planificare, monitorizare si adaptare a serviciilor acordate
beneficiarilor, asigurdnd coerenta intre nevoile identificate si resursele disponibile in proiect.

- Intocmeste planurile individualizate de asistentd si ingrijire pentru fiecare beneficiar, coreland tipurile
de servicii cu resursele disponibile. ' :

- Actualizeaza planurile individualizate pe durata participérii beneficiarului in proiect, in functie de
evolutia starii/nevoile specifice ale beneficiarilor.

- Monitorizeaza implementarea planului, colaborand cu membrii echipei de proiect.

- Raporteaza periodic stadiul implementarii planurilor citre managerul de proiect.

- participarea la conferintele si evenimentele organizate in cadrul proiectului

- Isi indeplineste atributiile cu respectarea regulamentelor si procedurilor interne ale proiectului, a
principiilor dezvoltarii durabile, accesibilititii, nediscriminarii, egalitatii de sanse si integrarii
perspectivei de gen.

- Implicat in S.A 1.1

4. Mediator sanitar:

Scop:Faciliteaza accesul tuturor beneficiarilor inclusi in grupul tintd la serviciile medicale prevédzute in
proiect si la alte servicii de sdnatate din comunitate, contribuind la imbunatatirea starii de sédnatate si la
prevenirea imbolnavirilor, fara a presta acte medicale i fard a desfisura activitafi de ingrijire directa.

- Faciliteaza accesul beneficiarilor la serviciile medicale incluse in proiect si/sau la alte servicii de
sanatate disponibile in comunitate.

- Cultiva increderea reciprocd dintre automat;lle publice locale si beneficiari

- Sprijind beneficiarii in realizarea programarilor medicale, pregitirea documentelor necesare si , daca
este cazul, 1i insoteste la consultatii

- Asigurd comunicarea intre beneficiari si personal de specialitate(medici, prestatori de servicii, furnizori
de servicii, etc)

- Oferd informatii si indrumare privind modul de accesare a serviciilor de sanétate, in conformitate cu
legislatia aplicabila, fird a presta acte medicale.

- Ofera, acolo unde este cazul, informatii privind drepturile de asigurare de sanatate si sprijind
beneficiarii vulnerabili in demersurile necesare pentru obtinerea calitétii de asigurat.

- Oferd beneficiarilor informatii privind importanta igienei personale si a locuintei si transmite masurile
dispuse de autoritatile competente, fard a desfisura activititi de ingrijire directd sau de intretinere a
locuintei.

- Urmareste respectarea programadrilor si recomandarilor medicale stabilite pentru beneficiari, asigurdnd
ca legatura si informarea intre beneficiari, personalul medical si echipa de proiect sunt functionale, si
semnaleazd managerului de caz, eventualele neconcordante sau dificultati intdmpinate, fira a substitui
rolul acestuia in monitorizare participa la conferintele si evenimentele organizate in cadrul proiectului
- Desfisoara si alte activitati care decurg din atributiile postului, in conformitate cu dispozitiile legale
aplicabile si cu cerintele specifice ale proiectului

- Isi indeplineste atributiile cu respectarea regulamentelor si procedurilor interne ale proiectului, a
p:mcnpulor dezvoltarii durabile, acceq1b1htat11 nediscrimindrii, egalitdtii de sanse si integrérii
perspectivei de gen. :

- Implicat in S.A 2.1



5. Ingrijitor la domiciliu:
Scop:Asigura servicii de ingrijire personald si activititi de sprijin la domiciliu pentru persoanele
varstnice, adaptate gradului de dependenta si nevoilor individuale, pentru mentinerea autonomiei si
prevenirea institutionalizarii.
- Presteaza servicii de ingrijire personald la Jomiciliv, conform legislatici specifice, sonform
standardelor minime de cafitale adaplale graduil Uc UCpUiuoIia, 16y Uiiul (s G R— S W vvvay wavvevpey s
familiale si veniturilor beneficiarului.
- Asigurd, in functie de necesitati, activitati de baza: igiena corporald, imbracare/dezbricare, hrinire si
hidratare, transfer si mobilizare, deplasare in interior, comunicare functionali etc.
- Asigurd, in functie de necesitdti, activitati instrumentale: pregitirea hranei, cumparaturi, menaj,
spaldtorie, insotire la deplasari externe pentru necesitéli practice, administrarea bunurilor.
- Monitorizeaza schimbarile de stare fizicd sau comportamentala ale beneficiarului i le raporteaza
managerului de caz.
- Completeaza fisele de activitate si rapoartele de ingrijire, conform planului individualizat de asistenta
si ingrijire.participarea la conferintele si evenimentele organizate in cadrul proiectului
- fsi indeplineste atributiile cu respectarea regulamentelor si procedurilor interne ale proiectului, a
principiilor dezvoltarii durabile, accesibilitatii, nediscrimindrii, egalitdtii de sanse si integrarii
perspectivei de gen.
- Implicat in S.A 2.1
0. Responsabil incluziune sociald si suport psihclogie
Scop:Sprijind integrarea sociald a persoanelor vdrstnice si Imbundtatirea stdrii lor emotionale, prin
activitati comunitare, de socializare si consiliere psihologica, prevenind izolarea si institutionalizarea.
- Informeazad persoanele varstnice din grupul tintd cu privire la serviciile sociale complementare
existente la nivelul comunitatii (centre de zi pentru persoane vérstnice, centre de zi pentru persoane
adulte cu dizabilitati, servicii de asistentd comunitard etc.) si faciliteaza accesarea acestora.
- Faciliteaza desfasurarea atelierelor Clubul Seniorilor, asigurdnd adaptarea tematicii §i metodelor de
lucru la interesele si capacitdtile beneficiarilor, precum si implicarea activé a acestora.
- Organizeaza si/sau faciliteazd, in functie de necesititi, activititi la domiciliul beneficiarilor, in special
pentru persoanele varstnice nedeplasabile sau greu deplasabile, de tip reuniuni familiale, vizite ale
fostilor colegi, prieteni sau persoane interesate de activitatea desfisurata de beneficiar, pentru prevenirea
izoldrii si mentinerea legaturilor sociale.
- Desfisoara activitatile de integrare sociala si suport psihologic prevazute in planurile individualizate
de asistentd si ingrijire, inclusiv consiliere psihologica individuald si/sau de grup, pentru reducerea
izolarii, prevenirea institutionalizarii si imbunatétirea stirii emotionale.
- participarea la conferintele si evenimentele organizate in cadrul proiectului
- Isi indeplineste atributiile cu respectarea regulamentelor si procedurilor interne ale proiectului, a
principiilor dezvoltarii durabile, accesibilitatii, nediscriminarii, egalitatii de sanse si integrarii
perspectivei de gen.
- Implicat in S.A 3.1

ART. 11

Finantarea centrului

(1) In estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, centrul are in vedere asigurarea resurselor necesare
acorddrii serviciilor sociale cel putin la nivelul standardelor minime de calitate aplicabile.

(2) Finantarea cheltuielilor centrului se asigurd, in conditiile legii, din urmétoarele surse:

a) fonduri externe rambursabile si nerambursabile ale proiectului;

b) bugetul local al comunei. -
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ROMANIA

JUDETUL GALATI

COMUNA GHIDIGENI
PRIMAR

NR. 6731/24.04.2026

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotirdre privind infiinfarea serviciului social "Unitditi de ingrijire la
domiciliu” in comuna Ghidigeni, judetul Galati

Tabdcaru Eugen — primar al comunei Ghidigeni, judetul Galati.

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 15 alin. (2), art. 120 si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Roméniei, republicata;,

b) art. 3 si art. 4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15 octombrie
1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

¢) art. 7 alin. (2) din Codul civil al Romaniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare;
d) Legea nr. 292/2011 — Legea asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;
¢) Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu
modificarile i completarile ulterioare;

f) Hotéararea nr.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,precum si a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificérile gi completarile
ulterioare;

g) Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

h) Hotardrea Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitafii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

1) Hotardrea Guvernului Romaniei nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii orientative de personal,
cu modificérile si completarile ulterioare;

j) Codul de buna practica al asistentului social, adoptat prin Hotararea Congresului National al
Colegiului National al Asistentilor Sociali nr, 2/2019.

k) Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor viérstnice, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare;

1) Ordinul 2489/2023 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate privind managementul
de caz in serviciile sociale acordate persoanelor virstnice;

m) Hotdrarea nr. 1311/2024 privind modificarea hotdrarii Guvernului nr. 886/2000 pentru

aprobarea Grilei de evaluare a nevoilor persoanelor vérstnice;



n) Legea nr. 100/2024 pentru modificarea si completarea unor acte normative in domeniul
asistentei sociale, precum si pentru completarea Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de
voluntariat in Romdnia si pentru modificarea Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea

drepturilor copilului;
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sanitard pentru proiectele de amplasare, amenajare, construire §i pentru functionarea obiectivelor ce
desfisoard activitd{i cu risc pentru starea de sandtate a populatie;

p) Ordinul nr. 1126/2025 din 9 mai 2025 pentru aprobarea modelului-cadru al contractului de
servicii sociale, al informarilor transmise de furnizorul de servicii sociale serviciului public de asistenta
sociald, a procedurii de fundamentare a bugetului necesar, precum si a indicatorilor pentru
monitorizarea serviciilor sociale acordate ca masurd de asistentd sociald;,

r) Ordinul nr. 29/2019 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate pentru acreditarca
serviciilor sociale destinate persoanelor vérstnice, persoanelor fara adapost, tinerilor care au parasit
sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si
pentru serviciile acordate in comunitate, serviciile acordate in sistem integrat §i cantinele sociale —anexa
nr. 8, modificat si completat prin Ordinul nr, 2143/2022;

s) art.7 din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

s) Legea nr.24/2000 privind normele de tehnici legislative pentru elaborarea actelor normative,
cu modificérile si completarile ulterioare;

t) art.129, alin.(1), alin.(2), lit. "d", coroborat cu alin. (7), lit. "b" din OUG nr 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile §i completdrile ulterioare;

Proiectul de hotarare se fundamenteaza pe:

- HCL nr. 59/29.08.2025 privind aprobarea depunerii Cererii de finantare pentru proiectul
" sansa pentru persoanele varstnice vulnerabile";

- HCL nr. 60/29.08.2025 privind aprobarea depunerii Cererii de finanfare pentru proiectul
"Mereu aladturi de cei varstnici";

- HCL nr. 61/29.08.2025 privind aprobarea depunerii Cererii de finantare pentru proiectul
"Batraneti linistite".

Sunt trei proiecte ce au fost castigate de catre UAT Comuna Ghidigeni §i pentru care urmeaza a
se semna contractele de finantare, insa pentru a putea oferi aceste servicii trebuie s existe un serviciu
autorizat in acest sens, drept pentru care s-a initiat prezentul proiect de hotérére.

Prin regulamentul de organizare i functionare al serviciului social "Unitati de ingrijire la
domiciliu” in comuna Ghidigeni, judetul Galati se va reglementa scopul serviciului social, principiile

care stau la acordirii acestuia, categoriile de beneficiari, conditiile de acces si de admitere in centru si



criteriile de eligibilitate, activitdtile si functiile, structura organizatoricd, numarul de posturi si
categoriile de personal, drepturile si obligatiile beneficiarilor de servicii sociale.

Regulament-cadru de organizare si functionare ne este necesar in vederea acorddrii licentei de
functionare pentru infiintarea serviciului social "Unitati de ingrijire la domiciliu” in comuna Ghidigeni,
juderul Galati™.

Organigrama si statul de functii cuprinde totalul de posturi necesare de pe toate cele trei
proiecte.

Avand in vedere cele de mai sus, propun adoptarea Proiectului de hotédrare privind aprobarea

infiingérii serviciului social "Unitati de ingrijire la domiciliu” in comuna Ghidigeni, judetul Galati.

Initiator,
Primar,

Eugen TABACARU



ROMANIA

JUDETUL GALATI
COMUNA GHIDIGENI
Secretar general

NR. 6732/24.04.2026

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotdrire privind infiintarea serviciului social "Unitdti de ingrijire la
domiciliu” in comuna Ghidigeni, judetul Galati

Consiliul local are initiativa si hotarasie, in conditiile legii, in toate problemele de interes local,
cu exceptia celor care sunt date prin lege In compeatenia altor autoritati ale administratiei publice locale
sau centrale.

Consiliul local exercitd atributii privind gestionarea serviciilor de interes local; in exercitarea
atributiilor privind gestionarea serviciilor de interes local, consiliul local asigura, potrivit competentei
sale si in conditiile legii, cadrul necesar pentru iurnizarea serviciilor publice de interes local privind
serviciile sociale pentru protectia copilutui, a persoanelor cu handicap, a persoanelor vérstnice, a familiei
si a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie sociale.

Consiliile locale aproba, prin hotirire, regulamentul de organizare si functionare a serviciilor
sociale de interes local din subordinea sa . structura organizatoricd si numdrul de posturi aferent
serviciilor sociale de interes local , astfel incat funcfionarea acestora s asigure indeplinirea atributiilor
ce le revin potrivit legii

Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu serviciului social, care
contine cel putin urmatoarele: identificarea serviciului social, potrivit Nomenclatorului, scopul acestuia,
cadrul legal de infiintare, organizare si functionars, principiile care stau la baza acordarii serviciilor,
functiile si activitatile principale, conditiile de accesare, drepturile i obligatiile persoanelor beneficiare,
structura organizatoricd, numarul de posturi §i categoriile orientative de personal.

Furnizorii publici si privati de servicii sociale au obligatia de a elabora, pentru fiecare tip de
serviciu social aflat in administrare, regulamente proprii de organizare si funcfionare, pe care le aproba
prin hotirare/decizie a organului de conducere previzut de lege.

Elaborarea regulamentelor proprii de organizare si functionare se realizeazd cu respectarea
modelului-cadru al regulamentului aplicabil, a legislatiei specifice, conventiilor internafionale ratificate
prin lege si a celorlalte acte internationale in materi¢ la care Roménia este parte, precum si a standardelor
minime de calitate aplicabile.

Proiectul de hotdrdre asigurd o corectii incadrare in drept a stérii de fapt si legalitatea privind

infiintarea serviciului social "Unitati de Ingzijire ia domiciliu” in comuna Ghidigeni, judetul Galati.




Avand in vedere cele de mai sus, consider oportun ca proiectul de hotardre sd fie supus
dezbaterii si aprobarii Consiliului local al comunei Ghidigeni, judetul Galati, in sedinta ordinard din data

de 30.04.2026.

Secretar general,

Eliza POPA




