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Program Incluziune și Demnitate Socială

CERERE DE FINANȚARE

INSTITUȚIA: AM_PIDS_Autoritatea de Management pentru Program Incluziune și Demnitate Socială

Cod apel: PIDS/632/PIDS_P6/OP4/ESO4.11/PIDS_A26 Cod proiect: 353539 Versiune CF: 5

Titlu Proiect: Bătrâneți liniștite

Titlu Apel: Servicii de îngrijire la domiciliu pentru persoanele vârstnice - Regiuni mai putin dezvoltate

Componente proiect

ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată către persoane, 
inclusiv asistență medicală Modernizarea sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și grupurilor defavorizate 
Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe termen lung Fondul Social European+:
Obiectiv de politică: O Europă mai socială
Prioritate: P6.Servicii de suport pentru persoane vârstnice
Obiectiv specific: ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată 
către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și grupurilor 
defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe termen lung
Fond: Fondul Social European+
Operațiune: Acțiunea 6.1 Servicii de îngrijire la domiciliu pentru persoanele vârstnice

Schema de ajutor de stat:
-
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SOLICITANT

Aplicanți

Parteneri în proiect

Denumire entitate juridică Tip Activ

COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII Lider Da
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COMUNA GHIDIGENI

Informații generale

Date de identificare Reprezentant legal Sediu Social

 COMUNA GHIDIGENIDenumire:
 unitate administrativ teritorială nivel comunăTipul organizației:

 NuEste întreprindere IMM:
 3655897Cod fiscal:

 -Nr. înregistrare:
 Registrul autorităților publiceRegistru:

 -Cod CAEN principal:
 30-03-1993Data înființării:

 NuÎnregistrat în scopuri de TVA:
 Entitate de drept publicTip entitate:

 PRIMARFuncția în cadrul entității juridice:
 TABACARUNume:

 EUGENPrenume:
 07-10-1965Data nașterii:

 1651007173176CNP:
 0745759982Telefon:

 achizitiighidigeni@yahoo.comE-mail:

RomâniaȚară: 
GalaţiJudeț: 

 GhidigeniLocalitate:
 CHRISSOVELONI Stradă:
 178Număr:

 807145Cod Poștal:
 0745759982Telefon:

 primariaghidigeni@yahoo.comE-mail:
Pagina web: -

-Detalii adresă:

Structură grup

Descriere: Unitatea Administrativ-Teritorială Comuna Ghidigeni, județul Galați, este autoritate a administrației publice locale care își desfășoară activitatea în temeiul OUG nr. 57
/2019 privind Codul administrativ. În această calitate, are atribuții legale clare privind organizarea, coordonarea și furnizarea serviciilor publice de interes local, inclusiv a celor 
sociale. Conform art. 42 din Legea asistenței sociale nr. 292/2011, furnizarea serviciilor sociale se realizează la nivel teritorial, pe raza unității administrativ-teritoriale, iar Comuna 
Ghidigeni deține competență exclusivă în acest sens, acoperind toate cele 10 sate componente. Totodată, UAT Comuna Ghidigeni este furnizor acreditat de servicii sociale, în baza 
Certificatului de acreditare seria AF nr. 0012400/2025, fapt ce confirmă respectarea standardelor de calitate și capacitatea de implementare a serviciilor conform reglementărilor 
naționale și europene. Această dublă calitate fundamentează rolul instituției ca entitate eligibilă și responsabilă pentru implementarea proiectului, destinat sprijinirii persoanelor 
vârstnice vulnerabile.În prezent, comuna implementează un proiect finanțat prin apelul PRSE/139/PRSE_P5/OP4/RSO4.2/PRSE_A16 – „Dezvoltarea infrastructurii educaționale la 
nivelul învățământului preșcolar”, din cadrul Programului Regional Sud-Est 2021–2027. Proiectul are ca obiectiv construirea unei noi unități de învățământ preșcolar, dotată și echipată 
conform normelor tehnice și de siguranță actuale, cu accent pe performanță energetică, accesibilitate și condiții igienico-sanitare moderne. În perioada 2012–2023, UAT Ghidigeni a 
avut în implementare opt proiecte europene, cu o valoare totală de 61.852.979,27 lei, majoritatea vizând infrastructura educațională, rețelele de apă și canalizare, gestiunea 
deșeurilor și infrastructura socială, confirmând o experiență instituțională solidă în gestionarea fondurilor nerambursabile. EXPERIENȚA SPECIFICĂ RELEVANTĂ a UAT Ghidigeni este 
evidențiată prin rezultatele obținute în implementarea de servicii sociale și medicale pentru vârstnici vulnerabili, cu o rată de realizare a indicatorilor de peste 90% față de țintele 
propuse. În perioada 01.01.2025 – 31.08.2025, comuna a implementat intervenții integrate, utilizând o echipă multidisciplinară formată din mediatori sanitari, asistenți sociali, un 
asistent comunitar și un expert pentru problemele romilor. Activitățile au vizat atât componenta socială( consiliere, sprijin pentru accesarea prestațiilor sociale, prevenirea 
marginalizării) cât și componenta medicală și comunitară (monitorizarea sănătății, facilitarea accesului la servicii de specialitate,prevenirea izolării). Din cei 452 de vârstnici 
vulnerabili identificați, 415 au beneficiat lunar de servicii (92%), 425 au participat la activități de informare pentru sănătate (94%), iar 47 de vizite la domiciliu au fost realizate din 
cele 50 planificate (94%). În plus, 420 de vârstnici au fost sprijiniți în obținerea beneficiilor sociale, reprezentând 93% din țintă. Aceste rezultate confirmă capacitatea instituțională a 
comunei de a planifica și implementa activități cu impact direct asupra grupului țintă, cu o rată de succes semnificativ peste pragul de 90%. Prin experiența acumulată, comuna 
demonstrează competența de a implementa proiecte finanțate din fonduri europene, cu impact măsurabil asupra calității vieții persoanelor vulnerabile. Această experiență constituie 
o garanție a implementării eficiente și sustenabile a proiectului propus, orientat spre reducerea excluziunii sociale și creșterea calității vieții vârstnicilor din comunitate. Personalul 
UAT Comuna Ghidigeni este organizat în cadrul aparatului de specialitate al primarului, conform prevederilor Codului administrativ, și dispune de o structură funcțională care acoperă 
principalele domenii de competență ale administrației publice locale. Resursele umane includ specialiști în domeniul financiar-contabil, juridic, tehnic și administrativ, care asigură 
fundamentarea, implementarea și monitorizarea politicilor și proiectelor locale, cu respectarea cadrului legal și a principiilor de eficiență și transparență.În domeniul social și 
comunitar, instituția beneficiază de personal calificat-asistenți sociali, asistent comunitar, mediatori sanitari și expert pentru problemele romilor-care contribuie la identificarea și 
sprijinirea categoriilor vulnerabile, în special a persoanelor vârstnice, prin furnizarea de servicii sociale, consiliere și intervenții integrate. Personalul financiar-contabil gestionează 
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resursele publice cu responsabilitate și profesionalism, asigurând conformitatea cu legislația în vigoare și optimizarea utilizării bugetului local. În același timp, personalul tehnic și 
administrativ asigură suportul logistic și operațional necesar desfășurării activităților și menținerii infrastructurii comunitare.Această structură instituțională complexă, corelată cu 
experiența acumulată în gestionarea proiectelor finanțate din fonduri europene, conferă UAT Comuna Ghidigeni capacitatea administrativă necesară pentru a implementa și 
monitoriza proiecte cu impact direct asupra comunității, respectând totodată standardele de calitate și principiile bunei guvernări.

Conturi bancare

IBAN Bancă Sucursală Swift Descriere

RO75TREZ24A650301700130X TREZORERIA MUNICIPIULUI TECUCI TECUCI TREZROBUXXX CONT VENITURI AL COMUNEI 
GHIDIGENI, JUDETUL GALATI

Exerciții financiare

Monedă: RON

Dată
începere

Dată
încheiere

Număr mediu
de salariați

Cifră de afaceri Active totale Venituri totale Capital social
subscris

Capital social
propriu

Profit NET Profit în
exploatare

Venituri
cercetare

Cheltuieli
cercetare

01-01-2023 31-12-2023 99 19.992.820,00 0,00 16.060.956,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

01-01-2024 31-12-2024 99 59.267.530,00 - 18.423.098,00 - - - - - -

Asistență acordată anterior

Complementaritate
finanțare Cod SMIS Titlu

Număr
înreg.

contract

Dată
începere

Dată
finalizare

Entitate fin
anțatoare

Dată
semnare

Valoare totală
proiect

Eligibil
proiect

Eligibil
beneficiar

Nerambursabil
beneficiar

Nu 144965

Asigurarea dreptului la educatie de 
calitate bazata pe Resurse si Tehnologii 
digitale pentru elevii din Comuna 
Ghidigeni, judetul Galati, in contextul 
crizei epidemice generate de virusul SARS 
CoV2

206/233t 16-07-2021 15-12-2022 Uniunea 
Europeana

16-07-2021 1.500.343,07 
RON

1.439.843,2
2 RON

- RON - RON

Nu -
Dotarea unităților de învățământ 
preuniversitar din UAT comuna Ghidigeni, 
județul Galați

1209DOT 
⁄ 2023 16-08-2023 31-12-2024

Uniunea 
Europeana 16-08-2023

1.129.723,77 
RON

1.129.723,7
7 RON

1.129.723,7
7 RON - RON

Nu - Infiintare Centru De Zi Pentru Copii In 
Comuna Ghidigeni, Judetul Galati

90 18-12-2023 30-08-2025 Uniunea 
Europeana

30-08-2025 1.928.811,11 
RON

1.928.811,1
1 RON

- RON - RON

Nu -
Realizarea sistem de monitorizare si 
supraveghere a spatiului public in comuna 
Ghidigeni, judetul Galati

1315 05-01-2023 31-12-2026
Uniunea 
Europeana 05-01-2023

2.037.487,04 
RON

2.037.487,0
4 RON - RON - RON

Nu -
Infiintare Centru De Colectare Prin Aport 
Voluntar In Comuna Ghidigeni, Judetul 
Galati - CAV

C311A01
22000466 03-07-2023 31-12-2026

Uniunea 
Europeana 03-07-2023

3.830.913,04 
RON

3.830.913,0
4 RON - RON - RON
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Complementaritate
finanțare Cod SMIS Titlu

Număr
înreg.

contract

Dată
începere

Dată
finalizare

Entitate fin
anțatoare

Dată
semnare

Valoare totală
proiect

Eligibil
proiect

Eligibil
beneficiar

Nerambursabil
beneficiar

Nu -
Inființare rețea de alimentare și distribuție 
gaze naturale în comuna Ghidigeni, județul 
Galați

3078 23-01-2024 31-12-2026
Guvernul 
României 23-01-2024

32.637.502,63 
RON

31.532.215,
78 RON - RON - RON

Nu - Extindere sistem canalizare menajeră în 
comuna Ghidigeni, județul Galați

1607 27-02-2024 31-12-2026 Guvernul 
României

27-02-2024 20.175.261,70 
RON

19.643.529,
66 RON

- RON - RON

Nu 332281
CONSTRUIRE ȘI DOTARE GRĂDINIȚĂ ÎN SAT 
GEFU, COMUNA GHIDIGENI, JUDEȚUL 
GALAȚI

6137/07.
05.2025 06-05-2025 29-02-2028

Uniunea 
Europeana 06-05-2025

6.587.723.230,
00 RON

4.972.599.4
20,00 RON

99.452.020,
00 RON

4.873.143.400
,00 RON

Asistență solicitată

Titlu Nr. de înregistrare al
solicitării

Data depunerii Entitate finanțatoare Valoare totală
proiect

Eligibil Proiect

- - - - - -

Ajutor de stat

Cod SMIS Denumire proiect finanțat Tip act de aprobare a
ajutorului

Denumire act de
aprobare a ajutorului

Data semnării actului Categorie ajutoare Valoare ajutor de
stat acordat

Valoare ajutor de
stat acordat

- - - - - - - -

Documente atașate

Nume Document tip
Încărcat

din
bibliotecă

Entitate juridică Dată încărcare Încărcat de

1. UAT_Ghidigeni_Documente statutare_s.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:50 TABACARU EUGEN

2. HCL_depunere ID 353539_s.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:50 TABACARU EUGEN

3. UAT_Ghidigeni_Certificat acreditare servicii 
sociale_s.pdf

Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:50 TABACARU EUGEN

4. Experienta specifica relevanta_UAT Ghidigeni_s.
pdf

Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:50 TABACARU EUGEN

5. Bilant 2024_s.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:50 TABACARU EUGEN

6. ANEXA 5_ID 353539_s.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:49 TABACARU EUGEN

7. ANEXA 6_ID 353539_s.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:49 TABACARU EUGEN

8. ANEXA 7_ID 353539_s.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:49 TABACARU EUGEN
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Nume Document tip
Încărcat

din
bibliotecă

Entitate juridică Dată încărcare Încărcat de

9. RESURSE PUSE LA DISPOZIȚIE_s.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:49 TABACARU EUGEN

10. Resurse umane- atribuții_353539_s.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:49 TABACARU EUGEN

11. CV_Doc just_Manea Ana Maria_Manager 
proiect_s.pdf

Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:48 TABACARU EUGEN

12. CV_Doc just_Savin Virginica 
Ramona_Responsabil financiar_s.pdf

Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:48 TABACARU EUGEN

13. METODOLOGIA DE IDENTIFICARE, SELECTARE,
MENTINERE SI MOTIVARE GRUP TINTA_s.pdf

Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:48 TABACARU EUGEN

14. Metodologia de monitorizare a proiectului_s.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:48 TABACARU EUGEN

15. Plan de implementare_s.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:48 TABACARU EUGEN

16. Regulament de dezvoltare durabilă_s.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:48 TABACARU EUGEN

17. Analiza de piata pentru fundamentarea 
achizitiilor_s.pdf

Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:47 TABACARU EUGEN

18. NFOF_Ateliere Clubul seniorilor_s.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:47 TABACARU EUGEN

19. NFOF_Hrana caldă_s.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:47 TABACARU EUGEN

20. NFOF_Servicii medicale_s.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:47 TABACARU EUGEN

21. NFOF_Servicii kinetoterapie_s.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:47 TABACARU EUGEN

22. Procedura privind comunicarea internă și 
externă_s.pdf

Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:47 TABACARU EUGEN

23.Analiza de nevoi_s.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:47 TABACARU EUGEN

24. Chestionare_Analiza de nevoi_UAT Ghidigeni_s.
pdf

Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:46 TABACARU EUGEN
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Responsabil de proiect / Persoană de contact

Responsabil de proiect:

Nume: Manea

Prenume: Ana - Maria

Numere de telefon: 0761498384

Adrese de email: achizitiighidigeni@yahoo.com

Persoană de contact:

Nume: Manea

Prenume: Ana - Maria

Numere de telefon: 0761498384

Adrese de email: achizitiighidigeni@yahoo.com

Documente atașate

Nume Document tip
Încărcat

din
bibliotecă

Entitate juridică Dată încărcare Încărcat de

- - - - - -
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Atribute proiect

Proiect de importanță strategică Nu

Codul comun de identificare (CCI): -

Proiectul figurează în tipul de acțiuni de importanță strategică: Nu

Proiect fazat: Nu

Numărul fazei: -

Sprijinul public va constitui ajutor de stat: Nu

Primește/Acordă: -

Sprijinul public va constitui ajutor de minimis: -

Proiectul este în cadrul unei structuri PPP: Nu

Beneficiar public care inițiază PPP/Partener privat pentru implementarea PPP: -

Proiectul este generator de venit: Nu

Pro rată a venitului net actualizat (%): -

Costuri eligibile actualizate în EURO: -

Costuri eligibile neactualizate în EURO: -

Proiectul este asociat cu site-ul Natura2000: Nu

Contribuție la strategii de dezvoltare integrată teritorială (ITI): Nu

Strategii ITI: -

Proiectul este instrument financiar: Nu

Proiectul contribuie la îndeplinirea condițiilor favorizante: Nu

Este proiect național: Nu

Informații localizare proiect național: -
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Documente atașate

Nume Document tip
Încărcat

din
bibliotecă

Entitate juridică Dată încărcare Încărcat de

- - - - - -
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Capacitate solicitant

Denumire firmă: COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII

Sursă de cofinanțare: Buget local

Categorie de beneficiar: Autorități publice locale și unități cu personalitate juridică aflate în coordonarea/subordonarea acestora

Calitatea entității în proiect: Solicitant

Cod CAEN relevant:

-

Capacitate administrativă:

Solicitantul, autoritate a administrației publice locale, își desfășoară activitatea în baza OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, având atribuții clare de planificare, organizare 
și gestionare a serviciilor publice la nivel local. În perioada 2012-2023, comuna a implementat opt proiecte europene, în valoare totală de 61.852.979,27 lei, majoritatea vizând 
infrastructura educațională, rețelele de apă și canalizare, gestiunea deșeurilor și infrastructura socială. În prezent, derulează proiectul „Dezvoltarea infrastructurii educaționale la 
nivelul învățământului preșcolar”, finanțat prin PRSE 2021-2027, care urmărește construirea unei unități preșcolare moderne, conforme normelor tehnice și igienico-sanitare, cu 
accent pe accesibilitate și eficiență energetică. În calitate de solicitant unic și furnizor autorizat de servicii sociale (Certificat de acreditare AF nr. 0012400/2025), comuna deține 
capacitatea administrativă și resursele necesare pt coordonarea și implementarea proiectului. Acreditarea confirmă respectarea standardelor legale și calitatea serviciilor furnizate, 
garantând o implementare eficientă și sustenabilă. Administrația locală dispune de infrastructura logistică adecvată (spații, birouri, sală de ședințe, echipamente IT) și de personal 
specializat în domeniul economic, tehnic și social, capabil să asigure buna derulare, monitorizarea și raportarea conform cerințelor finanțărilor europene. Prin această structură, 
capacitatea administrativă a Comunei Ghidigeni este consolidată, oferind premise pt o implementare riguroasă și sustenabilă a proiectului propus.1.EXPERIENȚĂ SPECIFICĂ 
RELEVANTĂ: în A2 și A3 este demonstrată prin implementarea de servicii sociale și medicale pt vârstnici vulnerabili, cu o rată de realizare a indicatorilor de peste 90%. În perioada 
01.01.2025-31.08.2025, comuna a derulat intervenții integrate printr-o echipă multidisciplinară (mediatori sanitari, asistenți sociali, asistent comunitar, expert pt problemele 
romilor). Activitățile au vizat componenta socială (consiliere, acces la prestații sociale, prevenirea marginalizării) și medicală-comunitară (monitorizarea sănătății, acces la servicii 
de specialitate, prevenirea izolării). Din 452 vârstnici identificați, 415 au beneficiat lunar de servicii (92%), 425 au participat la activități de informare (94%), 47 vizite la domiciliu 
au fost realizate din 50 planificate (94%), 420 au fost sprijiniți în obținerea beneficiilor sociale (93%). Rezultatele confirmă capacitatea instituțională a comunei de a implementa 
activități cu impact direct asupra GT, cu un grad de succes consistent peste pragul de 90%. Experiența acumulată certifică competența în gestionarea proiectelor cu finanțare 
europeană, cu impact măsurabil și sustenabil asupra calității vieții persoanelor vulnerabile.2. ROL ÎN PROIECT: Solicitant unic, responsabil de implementarea integrală a activităților,
atingerea obiectivelor, rezultatelor,indicatorilor, printr-un management riguros și eficient. Activitățile asumate sunt în concordanță cu domeniul de competență al UAT și cu 
prevederile GSCS, aceasta având, în temeiul art. 42 din L nr. 292/2011, competență teritorială în organizarea și furnizarea serviciilor sociale pe raza unității administrativ-
teritoriale.RU: Manager de proiect, Asistent manager, Responsabil financiar, Manager de caz, Mediator sanitar, Îngrijitor la domiciliu, Responsabil incluziune socială și suport 
psihologic, un Asistent social pus la dispoziție.

Capacitate financiară:

La elaborarea si fundamentarea bugetului propriu si a executiei bugetare, Consiliul Local al comunei Ghidigeni urmareste indeplinirea atributiilor pe linie financiar-contabila 
prevazute de Ordonanţă de urgenţă 57/2019 Codul administrativ, Legea 273/2006 privind finantele publice locale si Legea nr. 82/1991 a contabilitatii. Exista la nivelul institutiei 
solicitante o structura specializata ce asigura desfasurarea in bune conditii a activitatilor economice, tine evidenta utilizarii banilor publici, a contributiilor la bugetul local, a 
surselor de finantare precum si a destinatiei cheltuielilor bugetare. Astfel, UAT Comuna Ghidigeni demonstrează capacitatea de a gestiona eficient resursele și de a asigura 
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sustenabilitatea proiectului după încheierea finanțării nerambursabile.Asistența financiară solicitată este esențială pentru implementarea proiectului, întrucât dezvoltarea rapidă a 
unor servicii socio-medicale integrate presupune costuri ridicate care nu pot fi acoperite exclusiv din resursele unei administrații publice locale. Ulterior finalizării finanțării 
nerambursabile, continuitatea activităților va fi asigurată prin alocări bugetare aprobate prin Hotărâri ale Consiliului Local, cu o alocare minimă estimată de 5.000 lei pentru resurse 
umane, logistică și consumabile, completată prin posibilitatea de rectificări bugetare. În paralel, sustenabilitatea va fi consolidată prin identificarea de finanțări suplimentare 
(apeluri naționale și europene), parteneriate interinstituționale și comunitare, implicarea mediului privat și a ONG-urilor, precum și prin mobilizarea voluntariatului local. Astfel, 
proiectul dispune de o bază financiară garantată și de mecanisme complementare care asigură funcționarea serviciilor și după finalizarea finanțării, contribuind la creșterea calității 
vieții și prevenirea marginalizării sociale a persoanelor vârstnice din comuna Ghidigeni. Solicitantul are capacitate financiară, conform algoritmului detaliat în Ghidului Solicitantului 
- Condiții Generale.

Capacitate tehnică:

Solicitantul deține o experiență solidă în gestionarea proiectelor finanțate din fonduri europene, confirmată de implementarea cu succes a mai multor inițiative relevante la nivel 
local, deținând resursele necesare pentru implementarea activităților planificate.1EXPERIENȚA ECHIPEI:în structura aparatului de specialitate al Primăriei se regăsesc persoane cu 
experiență administrativă și financiară, capabile să gestioneze achiziții publice,să monitorizeze lucrări complexe și să administreze relații de colaborare cu parteneri instituționali.
Administrația locală are experiență în managementul proiectelor cu finanțare europeană și națională, în special în domeniul infrastructurii educaționale și al serviciilor comunitare.
Totodată, prin echipa multidisciplinară alcătuită din asistenți sociali, asistent comunitar, mediatori sanitari și expert pentru problemele romilor, comuna deține experiență 
relevantă în furnizarea de servicii sociale și medicale pentru persoane vulnerabile, consolidând capacitatea instituțională de a implementa eficient proiectul propus.2RESURSE 
TEHNICE ȘI INFRASTRUCTURĂ.UAT Comuna Ghidigeni dispune de infrastructura necesară pentru implementarea proiectului, atât la nivel administrativ,cât și pentru activitățile 
directe destinate grupului țintă.RESURSE MATERIALE PUSE LA DISPOZIȚIE:4 scaune,4 birouri,4 laptopuri/desktopuri,acces la rețea de internet, spațiu necesar activităților 
proiectului, spațiu pt desfășurarea Atelierelor Clubul seniorilor.RESURSE UMANE:pe lângă experții angajați în proiect,Solicitantul pune la dispoziție un asistent sociale pentru 
activitatea de informare, identificare, recrutare, menținere și motivare GT.3.KNOW-HOW ȘI PROCEDURI:Solicitantul deține know-how instituțional și proceduri interne consolidate 
care asigură o implementare riguroasă a proiectelor finanțate din fonduri nerambursabile.Aparatul de specialitate al Primăriei aplică proceduri clare privind achizițiile publice, 
managementul resurselor umane, monitorizarea și raportarea tehnică și financiară, precum și mecanisme de control intern care garantează respectarea cadrului legal, a principiilor 
transparenței, egalității de șanse și dezvoltării durabile. Experiența acumulată în derularea de proiecte similare și colaborarea constantă cu instituții publice și mediul privat 
confirmă capacitatea administrativă și operațională a solicitantului de a implementa eficient și sustenabil prezentul proiect.4.PROMOVAREA EGALITĂȚII DE GEN ȘI VÂRSTĂ:în ceea ce 
privește componența echipelor de management și implementare, se va urmări, pe cât posibil și acolo unde este cazul, promovarea echilibrului de gen și de vârstă. Această abordare 
contribuie la diversitatea echipei și la integrarea unor perspective variate în procesul decizional, ceea ce sporește calitatea și relevanța proiectelor implementate.
5SUSTENABILITATE ȘI IMPACT PE TERMEN LUNG:prin utilizarea eficientă a resurselor și integrarea unor soluții durabile, Solicitantul urmărește asigurarea continuității și a impactului 
pe termen lung al proiectului. Funcționalitatea serviciilor în etapa de sustenabilitate va fi garantată prin alocări bugetare locale, completate de noi surse de finanțare și 
parteneriate interinstituționale. Sustenabilitatea și impactul proiectului se bazează pe resurse financiare dedicate, pe expertiza echipei și pe proceduri solide, asigurând reducerea 
excluziunii sociale, prevenirea instituționalizării și îmbunătățirea calității vieții persoanelor vârstnice vulnerabile din comunitate.

Capacitate juridică:

-

Documente atașate

Nume Document tip
Încărcat

din
bibliotecă

Entitate juridică Dată încărcare Încărcat de

- - - - - -
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Localizare proiect

Obiectiv specific Fond UE Regiune Județ Localitate Informații localizare proiect

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în 
timp util la servicii de calitate, sustenabile și la 
prețuri accesibile, inclusiv servicii care 
promovează accesul la locuințe și îngrijire 
orientată către persoane, inclusiv asistență 
medicală Modernizarea sistemelor de protecție 
socială, inclusiv promovarea accesului la 
protecție socială, acordând o atenție deosebită 
copiilor și grupurilor defavorizate Îmbunătățirea 
accesibilității, inclusiv pentru persoanele cu 
dizabilități, precum și a eficacității și rezilienței 
sistemelor de sănătate și a serviciilor de 
îngrijire pe termen lung

FSE+ - Fondul Social European+ Sud-Est Galaţi Ghidigeni

Proiectul se implementează în Comuna 
Ghidigeni, jud. Galați, regiune mai puțin 
dezvoltată, mediul rural. Comuna Ghidigeni ete 
compusă din 10 sate:Ghidigeni (reședință de 
comună), Gura Gârbovățului, Gefu, Slobozia 
Corni, Gârbovăț, Tălpigi, Tălpigele, Valea 
Mărului, Cârlomănești și Alexandru Vlahuță

Documente atașate

Nume Document tip
Încărcat

din
bibliotecă

Entitate juridică Dată încărcare Încărcat de

- - - - - -
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Obiective proiect

Obiectivul general al proiectului / Scopul proiectului

Descriere

Obiectivul general al proiectului este furnizarea, pe o perioadă de 36 luni, a unui pachet integrat de servicii sociale de îngrijire la domiciliu, în conformitate cu legislația specifică 
și standardele de calitate, precum și sprijin pentru participarea activă în comunitate, prevenirea izolării și a instituționalizării pentru 106 persoane vârstnice vulnerabile din 
mediul rural, comuna Ghidigeni, județul Galați, aflate în situații de dependență și risc de excluziune socială, cu venituri sub nivelul salariului minim pe economie. Proiectul, 
implementat pe o perioadă de 38 de luni, va asigura funcționarea serviciilor pe o durată de minim 36 de luni, fiecare beneficiar primind servicii personalizate timp de cel puțin 12 
luni, în conformitate cu HG nr. 867/2015 (cod 8810-ID-I) și în corelare cu Planul de acțiuni al Strategiei naționale de incluziune socială și reducerea sărăciei 2022–2027,servicii care 
vor fi furnizate minim 6 luni în etapa de sustenabilitate.Prin implementarea celor 5 activități proiectul contribuie direct la atingerea ESO4.11prin lărgirea accesului egal și în timp 
util la servicii sociale de calitate și sustenabile pentru persoanele vârstnice vulnerabile din mediul rural, sprijinind îmbunătățirea rezilienței și eficacității sistemului de îngrijire pe 
termen lung. OG contribuie la obiectivele programului POIDS prin consolidarea rețelei de servicii sociale licențiate, reducerea disparităților teritoriale, promovarea incluziunii 
sociale și sprijinirea coeziunii comunitare, în concordanță cu prioritățile naționale și europene privind dezvoltarea durabilă și îngrijirea de lungă durată. S.A. 1.1 Procesul de 
informare, identificare, selectare și motivare a grupului țintă, urmat de planificarea individualizată a intervenției, va fi derulat printr-o abordare transparentă, echitabilă și 
nediscriminatorie, respectând principiile egalității de șanse și integrării perspectivei de gen. Etapele specifice vor cuprinde: organizarea și derularea campaniilor de informare în 
comunitate, realizarea evaluării multidimensionale a situației persoanelor vârstnice, aplicarea criteriilor de eligibilitate, întocmirea dosarelor de GT și elaborarea planurilor 
personalizate de intervenție. În total, vor fi selectate 106 persoane vârstnice vulnerabile din comuna Ghidigeni, dintre care minim 11 persoane de etnie romă, fiecare beneficiar 
urmând să primească servicii sociale și medicale integrate adaptate nivelului său de dependență.S.A 2.1 Furnizarea de servicii sociale destinate persoanelor vârstnice vulnerabile 
vizează implementarea unui pachet complex de servicii, în conformitate cu legislația în vigoare și standardele minime de calitate aferente serviciilor de îngrijire la domiciliu, după 
cum urmează:Servicii de îngrijire personală și suport în activitățile vieții zilnice, acordate de îngrijitorul la domiciliu pentru igienă personală, hrănire, mobilizare, sprijin 
gospodăresc, cumpărături și însoțire;Servicii medicale (12 consultații/beneficiar pe durata proiectului), cu scop preventiv și curativ;Servicii de kinetoterapie (30 ședințe
/beneficiar pe durata a 36 de luni), pentru menținerea mobilității și reducerea gradului de dependență;Asigurarea unei mese calde zilnice pe durata a 14 luni, pentru 106 
participanți; Activitatea mediatorului sanitar vizează facilitarea accesului și intermedierea relației cu serviciile de sănătate.Prin sprijin constant și conectarea beneficiarilor la 
resurse comunitare, contribuie la prevenirea izolării și la menținerea sănătății. Serviciile se acordă minim 12 luni pentru fiecare beneficiar, fiind monitorizate și ajustate 
permanent, în funcție de nevoi. S.A 3.1 Consolidarea serviciilor care vizează încurajarea participării vârstnicilor la viața socială activă, prevenirea izolării și a instituționalizării-
are ca scop sprijinirea celor 106 persoane vârstnice vulnerabile (dintre care 11 de etnie romă) să rămână integrate în comunitate și să își mențină autonomia prin acces la servicii 
sociale și culturale, suport psihologic și activități de socializare. Serviciile vor fi furnizate pe o perioadă de minim 12 luni pentru fiecare beneficiar și vor fi menținute la nivelul 
proiectului timp de cel puțin 36 de luni. Responsabilul de incluziune socială și suport psihologic va planifica și coordona intervențiile sociale și recreative, va acorda sprijin 
psihologic individual și/sau de grup și va facilita accesul la servicii comunitare complementare. Se vor organiza 13 ateliere „Clubul seniorilor” pentru stimularea interacțiunii și a 
implicării comunitare;desfășurarea de activități de socializare și petrecere a timpului liber, atât în comunitate, cât și la domiciliul beneficiarilor cu mobilitate redusă (minim 1
/lună/beneficiar eligibil);facilitarea participării la evenimente culturale și comunitare;furnizarea de suport psihologic individual și/sau de grup pentru prevenirea depresiei și 
consolidarea stării de bine emoționale;informarea și sprijinirea accesului la servicii complementare disponibile la nivel local (centre de zi, activități comunitare, servicii pentru 
persoane cu dizabilități).Menținerea implicării beneficiarilor va fi realizată printr-o ofertă variată de activități adaptate intereselor și capacității fiecărei persoane, comunicare 
directă și constantă cu aceștia, precum și prin integrarea activităților sociale în planurile individualizate de intervenție elaborate la începutul proiectului.Activitățile-suport ale 
proiectului includ S.A. 4.1 Informare și publicitate, prin care se va asigura vizibilitatea proiectului și respectarea cerințelor de comunicare impuse de FSE+ (materiale informative, 
afișe, comunicate, articole online), și S.A. 5.1Managementul proiectului, care garantează coordonarea, monitorizarea și raportarea corectă a tuturor activităților pe durata celor 
38 luni. Aceste activități aduc beneficii esențiale grupului țintă, prin accesul la servicii licențiate de îngrijire la domiciliu, creșterea autonomiei personale, prevenirea 
instituționalizării, îmbunătățirea sănătății fizice și emoționale, reducerea izolării și stimularea participării comunitare. Proiectul integrează principiile orizontale europene și 
naționale, asigurând egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați printr-o selecție transparentă și nediscriminatorie a beneficiarilor. Perspectiva de gen este 
reflectată în evaluarea nevoilor și în personalizarea intervențiilor, garantând rezultate echitabile și adaptate specificului fiecărei categorii. Proiectul contribuie la implementarea 
Strategiei naționale privind îngrijirea de lungă durată și îmbătrânirea activă 2023-2030 prin dezvoltarea și furnizarea de servicii integrate de îngrijire la domiciliu, adaptate 
gradului de dependență al persoanelor vârstnice. Prin combinarea serviciilor de îngrijire personală, a celor medicale și de recuperare funcțională cu sprijinul psihologic și social, 
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proiectul susține obiectivele strategice privind prevenirea instituționalizării, promovarea unui trai independent și îmbătrânirea activă în propriul mediu de viață, creșterea 
accesibilității serviciilor sociale în mediul rural.Proiectul contribuie la implementarea Strategiei naționale privind incluziunea socială și reducerea sărăciei 2022-2027, prin 
extinderea accesului la servicii de bază pentru persoane vârstnice aflate în risc de excluziune socială, cu precădere în comunități rurale cu resurse limitate. Prin intervențiile 
planificate, proiectul contribuie la reducerea disparităților teritoriale, la crearea de oportunități de participare socială pentru persoanele vârstnice și la întărirea coeziunii 
comunitare. Activitățile de socializare, consiliere și sprijin emoțional sprijină integrarea beneficiarilor în viața comunității, prevenind izolarea socială și consolidând rețeaua de 
sprijin local, în concordanță cu principiile incluziunii active și ale nediscriminării. Respectarea principiului nediscriminării se realizează prin aplicarea riguroasă a cadrului 
legislativ național și european și prin adoptarea unor mecanisme clare de monitorizare care previn excluderea beneficiarilor pe criterii etnice, religioase, de vârstă, de dizabilitate 
sau statut social. Astfel, proiectul va include în grupul țintă persoane de etnie romă confirmând orientarea sa incluzivă și echitabilă. În privința accesibilității, toate serviciile și 
activitățile proiectului vor fi adaptate persoanelor cu dizabilități și cu mobilitate redusă, asigurându-se condiții egale de participare. Proiectul contribuie la promovarea 
dezvoltării durabile prin utilizarea eficientă a resurselor și prin integrarea principiului „Do No Significant Harm” (DNSH). Achizițiile și dotările se vor realiza cu accent pe 
reducerea consumului de energie și pe utilizarea unor soluții sustenabile;serviciile furnizate la domiciliu contribuie la reducerea presiunii asupra infrastructurii rezidențiale și la 
promovarea unui model comunitar sustenabil de îngrijire.Prin aceste măsuri, proiectul demonstrează o contribuție reală la respectarea principiilor orizontale stabilite prin PoIDS 
2021-2027, consolidând atât coeziunea socială și incluziunea grupurilor vulnerabile, cât și angajamentele României față de Carta Drepturilor Fundamentale a UE și Convenția ONU 
privind drepturile persoanelor cu dizabilități; proiectul se aliniază Pilonului European al Drepturilor Sociale, susținând incluziunea, demnitatea și participarea activă a persoanelor 
vârstnice la viața comunității. Astfel, proiectul devine un model de implementare responsabilă și echilibrată, care îmbină dimensiunea socială, etică și de mediu într-o abordare 
integrată și sustenabilă. Proiectul contribuie direct la tema secundară „Abordarea provocărilor identificate în cadrul semestrului european”,100% din cheltuielile eligibile susțin 
consolidarea serviciilor sociale comunitare și de îngrijire la domiciliu pentru persoane vârstnice vulnerabile din mediul rural. Intervenția răspunde recomandărilor specifice pentru 
România privind reducerea disparităților teritoriale, extinderea accesului la servicii de calitate și prevenirea instituționalizării. Prin furnizarea de servicii integrate-sociale, 
medicale și de sprijin pentru participare activă-proiectul sprijină reducerea sărăciei, promovarea incluziunii și îmbunătățirea calității vieții. Implementarea pe 38 de luni, cu 
asigurarea funcționării serviciilor pe minimum 36 de luni, garantează sustenabilitatea și impactul structural, în deplină concordanță cu obiectivele semestrului european.

Obiective specifice ale proiectului

Descriere

OS1:Dezvoltarea și implementarea unui sistem de management și control performant al proiectului prin monitorizarea continuă a rezultatelor obținute, în vederea maximizării 
impactului proiectului și asigurarea unei organizări temeinice privind decontarea cheltuielilor indirecte pe bază de rată forfetară, incluzând vizibilitatea finanțatorului și 
proiectului într-o perioadă de 38 de luni.OS este aferent A 4 și A5 și contribuie la îndeplinirea rezultatelor 4.1-4.7,5.1-5.3 prin asigurarea unui cadru eficient integrat și 
transparent de management, necesar implementării coerente a tuturor activităților proiectului. OS se realizează prin mecanisme de planificare, monitorizare, raportare și 
control financiar, utilizarea optimă a resurselor:cost-eficiență(A5), completate de măsuri de vizibilitate a finanțatorului, informare și publicitate, activități administrative și de 
vizibilitate, decontate din cheltuieli indirecte, menite să crească acceptarea socială, implicarea beenficiarilor și diseminarea bunelor practici(A4).Monitorizarea rezultatelor și 
adaptarea strategiilor în funcție de progres va asigura eficiența și sustenabilitatea intervenției.OS contribuie la atingerea tuturor indicatorilor prin susținerea funcțională a 
implementării activităților. OS contribuie la ESO4.11 prin crearea cadrului organizatoric și financiar necesar implementării eficiente a serviciilor sociale și socio-medicale 
integrate, adresate persoanelor vârstnice vulnerabile. Prin mecanisme de monitorizare riguroasă, transparență și coordonare a echipei multidisciplinare, sunt asigurate servicii 
adaptate nevoilor individuale, cu impact asupra creșterii autonomiei, prevenirii marginalizării și facilitării accesului echitabil la îngrijiri de lungă durată în mediul rural. OS 
susține atingerea obiectivelor POIDS:consolidarea rețelei de servicii sociale licențiate, reducerea disparităților teritoriale și promovarea incluziunii sociale, în concordanță cu 
prioritățile programului privind dezvoltarea durabilă și coeziunea socială.Se va urmări numărul de participanți de etnie romă, asigurându-se că măsurile de sprijin sunt 
accesibile și adaptate pentru acest grup(6S32.1, 6S16.1).Se vor corecta prompt eventuale disfuncționalități administrative sau financiare, asigurând un cadru predictibil și 
echitabil. Contribuție:Abordarea provocărilor identificate în cadrul Semestrului european-OS sprijină recomandările pentru România privind extinderea accesului la servicii 
sociale și reducerea disparităților teritoriale printr-un management eficient și transparent. Raportarea corectă, utilizarea optimă a resurselor și vizibilitatea intervenției asigură 
sustenabilitatea serviciilor și contribuie la coeziunea socială și performanța regiunii, în condiții de raportare riguroasă, transparență financiară și creșterea vizibilității 
intervențiilor sprijinite din FSE+.Beneficii GT:acces la servicii integrate,personalizate, creșterea calității prin monitorizare constantă, consolidarea încrederii prin transparență, 
recunoaștere socială prin vizibilitate și reducerea excluderii prin sustenabilitatea serviciilor.Prin OS, proiectul consolidează cadrul de management și control necesar 
implementării eficiente, în concordanță cu Pilonul European al Drepturilor Sociale privind accesul egal la servicii de calitate. OS este aliniat la Strategia privind îngrijirea de 
lungă durată prin susținerea sustenabilității serviciilor și la Strategia privind incluziunea socială prin transparență și acces echitabil la resurse.
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OS2:Asigurarea accesului echitabil al persoanelor vârstnice vulnerabile la intervenții personalizate, prin procese structurate de informare, selecție și planificare individualizată, 
corelate cu monitorizarea permanentă a progresului. OS este aferent A1 și urmărește instituirea unui cadru operațional coerent pentru informarea,selecția,menținerea 
persoanelor vârstnice vulnerabile într-un proces structurat de sprijin, bazat pe planuri individualizate de intervenție.Această abordare creează premisele integrării în servicii 
sociale și socio-medicale adaptate gradului de dependență și situației individuale, fiind susținută de evaluare inițială, monitorizare continuă și evaluare finală la încetarea 
calității de participant, care evidențiază ameliorarea situației beneficiarilor(6S16 6S16.1).Contribuția la ESO4.11 se realizează prin asigurarea premiselor pentru furnizarea 
serviciilor integrate, printr-un proces riguros de identificare, evaluare multidimensională și planificare individualizată(R.1.1,1.2, 1.3)confirmat la final prin anchete sociale ce 
reflectă progresul participanților.OS contribuie la atingerea obiectivelor POIDS:sprijină dezvoltarea și consolidarea rețelei de servicii sociale, facilitează accesul echitabil al 
persoanelor vulnerabile din mediul rural la îngrijiri adaptate, reduce disparitățile teritoriale,întărește incluziunea socială,în deplină concordanță cu prioritățile programului 
privind coeziunea socială și sprijinul pentru grupurile defavorizate.OS contribuie la tema Abordarea provocărilor identificate în cadrul Semestrului european prin asigurarea 
accesului echitabil al persoanelor vârstnice vulnerabile din mediul rural la procese de informare,selecție,planificare individualizată,ce fundamentează furnizarea de servicii 
sociale, socio-medicale integrate.Prin reducerea disparităților teritoriale, facilitarea accesului la resurse adaptate și monitorizarea progresului individual, obiectivul răspunde 
recomandărilor pentru România, susținând coeziunea socială și dezvoltarea sustenabilă a regiunii, cu utilizarea exclusivă a fondurilor pentru această temă secundară.OS 
răspunde nevoilor comunității legate de informare insuficientă,lipsa mecanismelor de evaluare integrată și acces limitat la servicii sociale,medicale.Prin monitorizare 
permanentă și ajustarea intervențiilor, obiectivul garantează relevanța sprijinului acordat și evită soluțiile fragmentare.OS garantează respectarea principiilor orizontale prin 
selecție nediscriminatorie și acces echitabil al femeilor și bărbaților vârstnici vulnerabili, integrarea nevoilor specifice de gen în planurile individualizate,adaptarea serviciilor 
pentru accesibilitatea persoanelor cu dizabilități și monitorizarea progresului, garantând sprijin relevant și incluziv.Beneficii GT: facilitarea accesului la sprijin personalizat, 
monitorizare continuă,ajustare flexibilă a intervențiilor,consolidarea încrederii în servicii,reducerea riscului de excludere socială.OS fundamentează furnizarea serviciilor 
integrate, sprijinind coeziunea socială și aplicarea strategiilor privind îngrijirea de lungă durată, incluziunea activă și prevenirea marginalizării.Promovează accesul echitabil la 
intervenții personalizate, în concordanță cu Pilonul European al Drepturilor Sociale, garantând egalitatea de șanse și nediscriminarea.Contribuie la Strategia de îngrijire prin 
consolidarea evaluării și planificării,la Strategia de incluziune prin facilitarea accesului la servicii integrate și reducerea marginalizării.
OS3:Creșterea autonomiei și îmbunătățirea stării de sănătate a persoanelor vârstnice vulnerabile prin furnizarea de servicii sociale, socio-medicale și de kinetoterapie 
integrate, adaptate gradului de dependență și nevoilor individuale. OS este aferent A2 și vizează furnizarea serviciilor integrate, menite să asigure creșterea calității vieții și 
menținerea autonomiei persoanelor vârstnice vulnerabile. OS răspunde lipsei acute de servicii licențiate de îngrijire la domiciliu și accesului limitat la servicii medicale, de 
recuperare și sprijin zilnic, probleme identificate la nivelul comunității.Prin implementarea acestuia, persoanele vârstnice beneficiază de un pachet complex de intervenții: 
masă caldă zilnică (R.A2.1),servicii medicale periodice (R.A2.2),ședințe de kinetoterapie (R.A2.3), îngrijire personală și suport în activitățile zilnice la domiciliu (R.A2.4), 
precum și sprijin specializat pentru facilitarea comunicării și accesului la servicii de sănătate (R.A2.5). Contribuie la ESO4.11 prin furnizarea serviciilor sociale, socio-medicale, 
kinetoterapie integrate, adaptate gradului de dependență și nevoilor individuale (R.A.2.1-R.A.2.5). OS respectă principiile orizontale prin furnizarea echitabilă, adaptată și 
accesibilă a serviciilor sociale și socio-medicale, care previn deteriorarea sănătății și instituționalizarea și conduc la ameliorarea situației beneficiarilor la încetarea calității de 
participant. (6S16,6S16.1). OS contribuie la atingerea obiectivelor POIDS prin consolidarea serviciilor de îngrijire la domiciliu, reducerea disparităților teritoriale și promovarea 
incluziunii sociale a grupurilor vulnerabile din mediul rural, în concordanță cu prioritățile programului privind extinderea accesului la servicii integrate de calitate și sprijinirea 
îmbătrânirii active.OS contribuie la tema secundară Abordarea provocărilor identificate în cadrul Semestrului european, răspunzând recomandărilor specifice pentru România 
privind extinderea accesului la servicii sociale și medicale de calitate în mediul rural și reducerea disparităților teritoriale. Rezultatele generate confirmă impactul asupra GT:
106 vârstnici vulnerabili beneficiază de un pachet integrat de servicii sociale și socio-medicale, marcând o creștere semnificativă a accesului la îngrijiri comunitare (6S32);11 
persoane de etnie romă sunt sprijinite în mod echitabil, contribuind la reducerea disparităților și promovarea incluziunii sociale (6S32.1). Intervențiile personalizate vor 
contribui la ameliorarea situației beneficiarilor fapt ce va fi evidențiat prin anchetele sociale realizate la încetarea calității de participant (6S16 și 6S16.1).OS răspunde nevoilor 
identificate: accesul la hrană și condiții de trai decente, îngrijire personală, sprijin în activitățile zilnice, acces la servicii medicale și de recuperare, menținerea legăturii cu 
serviciile comunitare.Prin aceste mecanisme, se contribuie la creșterea autonomiei, îmbunătățirea stării de sănătate fizică și emoțională și la prevenirea izolării sociale.Prin 
OS3, proiectul susține autonomia și sănătatea persoanelor vârstnice prin servicii integrate, în concordanță cu Pilonul European al Drepturilor Sociale privind dreptul la îngrijire 
și incluziune activă.OS3 este aliniat la Strategia privind îngrijirea de lungă durată prin furnizarea efectivă de servicii socio-medicale și de recuperare și la Strategia privind 
incluziunea socială prin reducerea disparităților teritoriale și extinderea accesului la servicii comunitare.
OS4:Reducerea izolării sociale și consolidarea participării comunitare a persoanelor vârstnice prin activități de socializare, suport psihologic și mobilizare comunitară. OS4 este 
aferent A3 și vizează combaterea izolării sociale, creșterea implicării comunitare și susținerea echilibrului emoțional al persoanelor vârstnice vulnerabile. OS răspunde unei 
nevoi acute identificate- lipsa contactului social și un risc crescut de marginalizare. Prin implementarea OS4, beneficiarii vor participa la un set complex de activități 
structurate: organizarea a 13 ateliere „Clubul seniorilor”, care promovează interacțiunea socială și previn izolarea și instituționalizarea (R.A.3.1); activități de socializare la 
domiciliu sau în comunitate, pt menținerea implicării în viața socială (R.A.3.2); suport psihologic individual și/sau de grup, furnizat pe o perioadă de minim 12 luni/beneficiar, 
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pentru prevenirea izolării emoționale și menținerea stării de bine (R.A.3.3); informarea și sprijinirea beneficiarilor în accesarea serviciilor complementare disponibile la nivel 
comunitar, consolidând integrarea și conectarea la resurse (R.A.3.4). Contribuția la ESO4.11 se realizează prin promovarea incluziunii sociale active a vârstnicilor vulnerabili 
prin activități de socializare, suport psihologic și mobilizare comunitară (R.A. 3.1–R.A. 3.4). Aceste intervenții reduc riscul de marginalizare și izolare, consolidează participarea 
comunitară și mențin starea de bine emoțională, cu rezultate vizibile la nivel individual și comunitar (6S16,6S16.1). OS se aliniază obiectivelor POIDS prin sprijinirea coeziunii 
sociale, dezvoltarea capitalului social comunitar și asigurarea accesului echitabil la servicii de incluziune în mediul rural, în acord cu angajamentele programului privind 
combaterea sărăciei și excluziunii sociale; răspunde temei „Abordarea provocărilor identificate în cadrul Semestrului european” prin reducerea disparităților teritoriale și 
extinderea accesului la servicii pentru vârstnicii din mediul rural. Rezultatele confirmă impactul asupra grupului-țintă: 106 beneficiari participă la activități comunitare și 
sociale (R.A.3.1,R.A.3.2), primesc suport psihologic individual și/sau de grup (R.A.3.3),accesează resurse complementare prin informare și facilitare (R.A.3.4), ameliorându-și 
vizibil situația la încetarea calității de participant (6S16,6S16.1).Beneficii GT:reducerea singurătății, dezvoltarea rețelelor de sprijin și menținerea stării de bine emoționale, se 
creează un mediu incluziv, durabil ce sprijină participarea socială activă și reduce riscul de izolare și instituționalizare.Respectarea principiilor orizontale este garantată prin 
asigurarea participării echitabile și nediscriminatorii la toate activitățile, integrarea perspectivei de gen în planificarea intervențiilor, adaptarea activităților la particularitățile 
persoanelor cu dizabilități,mobilitate redusă, pt a garanta accesibilitatea deplină.Prin OS4, proiectul consolidează capitalul social al comunității și promovează participarea 
activă a persoanelor vârstnice, în deplină concordanță cu Pilonul European al Drepturilor Sociale, susținând incluziunea, demnitatea și implicarea tuturor cetățenilor, indiferent 
de vârstă. OS4 este aliniat la Strategia privind îngrijirea de lungă durată și îmbătrânirea activă prin promovarea participării sociale active și reducerea izolării, și la Strategia 
privind incluziunea socială prin consolidarea rețelelor de sprijin comunitar și prevenirea excluziunii sociale.
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Justificare / Context / Relevanță / Oportunitate și contribuția la obiectivul specific

Justificare context

Justificare context

În etapa de pregătire a Cererii de finanțare a fost realizată o Analiză de nevoi la nivel național și local, cu accent pe comuna Ghidigeni,jud Galați,regiune mai puțin dezvoltată și 
caracterizată de un proces accentuat de îmbătrânire.Sursele au inclus date statistice INS,studii și rapoarte de specialitate privind îmbătrânirea populației și accesul la servicii 
sociale și medicale, cercetare proprie prin chestionare, consultări cu autorități, profesioniști din domeniul social,observații din teren.Analiza a urmărit evaluarea situației 
vârstnicilor vulnerabili,gradul de acces la servicii socio-medicale, riscul de izolare și instituționalizare și identificarea nevoilor specifice ale GT.România are peste 3,8 milioane de 
persoane vârstnice (20%), din care 32% se află în risc de sărăcie și excluziune socială,procent mai ridicat decât media europeană de 20%. Disparitățile sunt accentuate în mediul 
rural, unde 41% din vârstnici trăiesc sub pragul de sărăcie, peste jumătate întâmpină dificultăți în accesarea serviciilor medicale, iar doar 4,7% beneficiază de îngrijire la 
domiciliu, comparativ cu media europeană de 28,6%. În regiunea Nord-Est, persoanele de peste 65 de ani depășesc 21% din populație, nivel ce exercită o presiune suplimentară 
asupra sistemului social și medical.La nivel local, comuna Ghidigeni a înregistrat o scădere demografică de la 10.210 locuitori în 2002 la 8.490 în 2021, cu o structură profund 
îmbătrânită și o proporție semnificativă de persoane vulnerabile. Datele interne indică 452 de vârstnici în dificultate, majoritatea cu venituri reduse, acces precar la servicii și 
risc ridicat de izolare socială, 122 (27%) sunt de etnie romă, categorie afectată de lipsa pensiilor, condiții locative precare și bariere culturale.REZULTATELE ANALIZEI NEVOILOR 
SUNT CLARE, SURSELE FOLOSITE SUNT FUNDAMENTATE ȘI VERIFICABILE(datele obținute din chestionare,analiză strategică și statistici naționale și europene, care evidențiază atât 
vulnerabilitățile locale, cât și decalajele față de media UE în ceea ce privește accesul la servicii sociale și medicale.) În urma analizei rezultând următoarele nevoi specifice ale 
GT care justifică măsurile propuse prin proiect:1.Nevoia de informare și acces la servicii În România,doar 4,7% dintre persoanele vârstnice beneficiază de servicii de îngrijire la 
domiciliu, comparativ cu media europeană de 28,6%, ceea ce reflectă un acces redus la informații și servicii.În comuna Ghidigeni, 27% dintre vârstnicii vulnerabili sunt de etnie 
romă, grup pt care barierele de acces la informare sunt și mai accentuate. Lipsa de informare privind drepturile, serviciile și oportunitățile disponibile limitează accesul 
vârstnicilor la resursele necesare, aspect confirmat de chestionare, unde 85% dintre respondenți au declarat că nu cunosc sau cunosc doar parțial serviciile sociale și medicale 
existente, precum și de analiza strategică locală și observațiile din teren ale echipei solicitantului.. Proiectul răspunde prin OS1 și S.A.1.1, prin organizarea de sesiuni 
comunitare, distribuirea de materiale informative,întâlniri individuale. În aceste activități sunt implicați managerul de caz, mediatorul sanitar și resursa umană pusă la dispoziție 
pt selecția GT, care facilitează accesul la servicii și sprijină beneficiarii în relația cu furnizorii. Complementar, Clubul seniorilor (S.A.3.1) funcționează ca spațiu comunitar de 
informare și orientare.2.Nevoia de evaluare și planificare individualizată a sprijinului Analiza locală arată că 32% dintre persoanele vârstnice din Ghidigeni se află în risc de 
sărăcie și excluziune socială, iar 95% au declarat că suferă de afecțiuni cronice. Lipsa unor mecanisme de evaluare individualizată conduce la intervenții uniforme, care nu 
răspund complexității nevoilor multiple-peste 90% dintre respondenți au raportat probleme majore concomitente (boli cronice, venituri reduse, izolare socială).Observațiile din 
teren confirmă aceste date, evidențiind solicitări frecvente pt sprijin personalizat în gestionarea afecțiunilor și menținerea autonomiei.Strategiile naționale recomandă, la rândul 
lor, planuri de intervenție personalizate pt eficientizarea sprijinului acordat vârstnicilor. Proiectul răspunde prin OS2 și S.A.1.1, prin realizarea anchetei sociale, aplicarea Grilei 
naționale de evaluare și elaborarea planului individualizat de intervenție pt fiecare beneficiar. Managerul de caz, asistat de echipa multidisciplinară, coordonează acest proces, 
care permite adaptarea tipului și intensității serviciilor – sociale, medicale și psihologice – la situația fiecărei persoane vârstnice, asigurând coerență și continuitate în intervenție.
3.Nevoia de îngrijire personală și suport în activitățile zilnice România are peste 3,8 milioane de persoane vârstnice, reprezentând 20% din populație, iar în Ghidigeni 93% dintre 
respondenți au declarat că au nevoie constant sau ocazional de sprijin la domiciliu. Totodată, 98% au semnalat dificultăți în realizarea activităților zilnice, de la igienă și 
mobilizare până la pregătirea hranei, cumpărături și menaj. Situația este agravată de scăderea populației cu peste 1.700 de locuitori în ultimele două decenii, ceea ce reflectă 
diminuarea rețelelor familiale de sprijin. Analiza locală confirmă absența serviciilor de îngrijire la domiciliu integrate și riscul ridicat de instituționalizare, aspecte confirmate și 
prin observațiile din teren, unde au fost înregistrate solicitări frecvente de sprijin pt igienă, menaj și alimentație.Proiectul răspunde prin OS3 și S.A.2.1, prin furnizarea de 
servicii de îngrijire la domiciliu integrate, personalizate, realizate de îngrijitori și mediatorul sanitar, care sprijină beneficiarii în igienă, mobilizare, hrănire, menaj și 
cumpărături. Complementar, se asigură livrarea zilnică a unei mese calde, contribuind atât la nutriția adecvată, cât și la reducerea izolării sociale.4.Nevoia de îngrijire medicală 
și recuperare La nivel național, peste 60% dintre persoanele vârstnice locuiesc în mediul rural, unde infrastructura medicală și serviciile de transport sunt deficitare. În România, 
doar 13% dintre vârstnici au accesat servicii de recuperare în ultimul an. În comuna Ghidigeni, 77% dintre respondenți au declarat că ar avea nevoie de ședințe regulate de 
recuperare, iar datele chestionarelor arată că 89% nu beneficiază de consultații medicale periodice și 95% au menționat afecțiuni cronice. Aceasta confirmă caracterul critic al 
nevoii de servicii medicale și de recuperare funcțională, situație confirmată și prin observațiile din teren, unde au fost identificate dificultăți de mobilitate și lipsa accesului 
constant la consultații specializate. Proiectul răspunde prin OS3 și S.A.2.1, asigurând consultații medicale periodice, ședințe de recuperare și kinetoterapie adaptată gradului de 
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mobilitate, sprijinite de mediatorul sanitar, care facilitează accesul și acompanierea beneficiarilor la furnizorii de servicii medicale.5.Nevoia de menținere a autonomiei, 
prevenirea izolării și sprijin emoțional Izolarea socială reprezintă un risc major pt vârstnici. Conform chestionarelor, 87% dintre respondenți au declarat că se simt izolați, 56% își 
petrec timpul singuri și 38% nu se întâlnesc deloc cu alte persoane. Totodată, 94% și-au exprimat interesul pt participarea la activități comunitare, iar 99% ar fi dispuși să 
acceseze sprijin psihologic. La nivel național, 32% dintre persoanele de peste 65 de ani se află în risc de sărăcie și excluziune socială, ceea ce favorizează marginalizarea. În 
comuna Ghidigeni, migrația tinerilor a redus semnificativ rețelele familiale de suport, amplificând riscul de singurătate și depresie, aspect confirmat și prin observațiile din 
teren, unde numeroși vârstnici cu venituri reduse și afecțiuni cronice au semnalat lipsa interacțiunilor sociale și nevoia de suport emoțional constant. Proiectul răspunde prin OS4 
și S.A.3.1, prin organizarea de ateliere și activități comunitare în cadrul„Clubului seniorilor”, întâlniri la nivel comunitar sau la domiciliu pt persoanele greu deplasabile, precum 
și sesiuni de sprijin psihologic individual și de grup. Intervenția vizează atât dimensiunea socială (socializare, participare comunitară), cât și dimensiunea emoțională (consiliere, 
suport psihologic),contribuind la menținerea autonomiei și prevenirea instituționalizării.PROIECTUL RĂSPUNDE DIRECT NEVOILOR GT printr-un pachet personalizat de servicii 
sociale, medicale și psihologice, care, prin informare, evaluare individualizată, îngrijire și suport la domiciliu, masă caldă, consultații medicale și activități comunitare și 
psihologice, reduce izolarea socială, menține autonomia și previne instituționalizarea persoanelor vârstnice vulnerabile.NEVOILE IDENTIFICATE SUNT O PRIORITATE pt GT 
deoarece nivelul de vulnerabilitate în comuna Ghidigeni depășește media națională și europeană.Aproximativ 41% dintre vârstnici se află în risc de sărăcie și excluziune socială, 
iar 27% sunt de etnie romă, categorie expusă suplimentar lipsei pensiilor și condițiilor locative precare. Această situație amplifică riscurile de marginalizare, pierdere a 
autonomiei și instituționalizare,argumentând necesitatea unor intervenții integrate și adaptate.NESOLUȚIONAREA NEVOILOR IDENTIFICATE expune persoanele vârstnice la riscuri 
majore precum marginalizarea, sărăcia, pierderea autonomiei și instituționalizarea, compromițându-le astfel șansele la o viață demnă și sigură.BENEFICIILE GT sunt multiple și 
cuantificabile: creșterea gradului de informare,acces facil la servicii sociale și medicale, sprijin personalizat prin planuri individuale,îmbunătățirea calității vieții prin servicii de 
îngrijire și recuperare,consolidarea autonomiei prin participarea la activități comunitare și consiliere psihologică.Aceste beneficii se reflectă în atingerea indicatorilor de 
realizare, prin includerea a 106 vârstnici vulnerabili (6S32),dintre care 11 de etnie romă(6S32.1), și în indicatorii de rezultat, prin ameliorarea situației pt 85 de vârstnici(6S16), 
dintre care 9 de etnie romă (6S16.1) Indicatorii confirmă caracterul măsurabil al intervențiilor și contribuția directă la OS1-OS4:informare, evaluare individualizată, furnizare de 
servicii și menținerea autonomiei.Valoarea adăugată a proiectului constă în dezvoltarea primului pachet integrat și personalizat de servicii sociale, medicale și psihologice din 
Ghidigeni,care depășește formele de sprijin fragmentate existente până acum,oferind un model inovator, coerent și adaptat nevoilor vârstnicilor vulnerabili.

Justificare relevanță

Referitoare la proiect:

Proiectul contribuie direct la atingerea ESO4.11 printr-o intervenție complexă și integrată, care asigură acces egal, sustenabil și în timp util la servicii sociale și socio-medicale de 
calitate pt persoanele vârstnice vulnerabile din mediul rural. Prin promovarea îngrijirii comunitare, consolidarea autonomiei beneficiarilor și sprijinirea modernizării sistemelor 
locale de protecție socială, proiectul reduce riscul de sărăcie și excluziune socială, previne instituționalizarea și diminuează disparitățile teritoriale. Intervenția contribuie la 
obiectivele PoIDS, PEDS și la țintele asumate de România pt 2030 privind reducerea AROPE și consolidarea rezilienței sociale, monitorizate în cadrul Semestrului European.1. 
Lărgirea accesului la servicii sociale și socio-medicale integrateProiectul asigură un pachet complet de servicii adaptate nevoilor beneficiarilor, care contribuie la prevenirea 
marginalizării și instituționalizării:mese calde (S.A.2.1-R.2.1), servicii medicale periodice (S.A.2.2-R.2.2), ședințe de kinetoterapie (S.A.2.3-R.2.3), servicii de îngrijire personală 
la domiciliu (S.A.2.4-R.2.4), sprijin specializat pt facilitarea accesului la servicii de sănătate (S.A.2.5-R.2.5). Acestea contribuie la indicatorii 6S32 și 6S32.1, confirmând accesul 
efectiv și echitabil la servicii esențiale.2. Modernizarea sistemului de protecție socială și promovarea accesului orientat către persoaneMetodologia de selecție și menținere a GT 
(S.A.1.1- R.1.1) și elaborarea planurilor individualizate de sprijin și îngrijire (R.A.1.3) fundamentează un model de intervenție personalizat, centrat pe beneficiar. Includerea a 
106 persoane vârstnice, din care 11 de etnie romă(R.1.2) confirmă eficiența mecanismelor aplicate și asigură accesul real la servicii integrate, contribuind la OS2,OS3. Activitățile 
de suport comunitar-ateliere (R.A.3.1), activități de socializare la domiciliu (R.A.3.2), suport psihologic individual și/sau grup (R.3.3) promovează tranziția de la logica 
instituționalizării la îngrijirea comunitară, orientată către persoană, contribuind la modernizarea protecției sociale și prevenirea excluziunii sociale.3. Îmbunătățirea 
accesibilității și a rezilienței serviciilor de îngrijire pe termen lung Proiectul integrează măsuri concrete de accesibilitate pt persoane cu dizabilități și respectă principiile 
egalității de șanse și ale nediscriminării, garantând acces echitabil la servicii indiferent de gen, etnie sau statut socio-economic. Prin parteneriatele cu instituții și actori 
comunitari relevanți (S.A.3.6-R.3.6), proiectul creează rețele locale și regionale care facilitează accesul la servicii complementare și consolidează sustenabilitatea și 
transferabilitatea intervențiilor.Implicarea unei echipe multidisciplinare(S.A.5.2) și dezvoltarea unui cadru procedural riguros de management (S.A.5.1) sporesc eficiența, 
transparența și predictibilitatea implementării, contribuind la OS1 și la reziliența pe termen lung a serviciilor.4. Contribuție la politici și indicatori europeni și naționali Toate 
rezultatele proiectului se corelează direct cu indicatorii de realizare și rezultat ai programului (6S32, 6S32.1, 6S16, 6S16.1), asigurând relevanța intervenției și contribuția 
concretă la obiectivele asumate la nivel național și european. Proiectul contribuie la tema secundară 10 a Semestrului European, prin reducerea disparităților teritoriale și 
extinderea accesului la servicii sociale și de sănătate în mediul rural.
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Referitoare la SUERD:

-

Aria prioritară SUERD:

-

Referitoare la alte strategii:

Proiectul se înscrie în direcțiile strategice naționale și contribuie în mod direct la realizarea obiectivelor asumate la nivel guvernamental în domeniul incluziunii sociale și al 
îngrijirii de lungă durată. Proiectul se aliniază obiectivelor Strategiei naționale privind îngrijirea de lungă durată și îmbătrânirea activă 2023–2030, prin dezvoltarea și furnizarea 
unor servicii comunitare integrate, centrate pe persoană – planuri individualizate de sprijin (S.A.1.1; R.A.1.3), servicii socio-medicale și de recuperare (S.A.2.1; R.A.2.2, R.A.2.3), 
precum și servicii de îngrijire personală și sprijin la domiciliu (S.A.2.1; R.A.2.4) – care promovează menținerea autonomiei funcționale, susțin îmbătrânirea activă și consolidează 
reziliența rețelelor locale de îngrijire. În concordanță cu prioritățile asumate la nivel strategic, proiectul contribuie la dezvoltarea serviciilor de îngrijire la domiciliu și a celor de 
zi la nivel comunitar, precum și la creșterea rezilienței serviciilor rezidențiale publice, sprijinind astfel realizarea obiectivului specific privind asigurarea unui continuum de 
servicii de îngrijire de lungă durată pt persoanele vârstnice din România.Proiectul contribuie în mod direct la operaționalizarea obiectivelor Strategiei naționale privind 
incluziunea socială și reducerea sărăciei pt perioada 2022–2027 (HG nr. 440/2022), prin facilitarea accesului echitabil și în timp util la servicii sociale de calitate pt persoanele 
vârstnice vulnerabile din mediul rural (R.A.1.2). În concordanță cu direcțiile strategice privind promovarea unui trai independent în comunitate, proiectul reduce disparitățile 
teritoriale prin furnizarea de mese calde zilnice și servicii socio-medicale adaptate nevoilor beneficiarilor (S.A.2.1; R.A.2.1, R.A.2.5) și previne marginalizarea prin activități care 
stimulează participarea socială activă, respectiv ateliere comunitare și suport psihologic individual și de grup (S.A.3.1; R.A.3.1, R.A.3.2, R.A.3.3). Totodată, prin consolidarea 
parteneriatelor cu actori comunitari relevanți (S.A.3.1; R.A.3.6), proiectul sprijină integrarea beneficiarilor, coeziunea comunităților locale și aplicarea principiului îmbătrânirii 
active și a egalității de șanse pt persoanele vârstnice singure sau dependenteProiectul se aliniază recomandărilor Semestrului European, contribuind la reducerea disparităților 
teritoriale și la consolidarea incluziunii sociale prin servicii integrate pt vârstnici vulnerabili. Intervențiile respectă strategiile naționale și europene privind egalitatea de șanse și 
nediscriminarea, asigurând acces echitabil la servicii indiferent de gen, etnie, dizabilitate sau statut socio-economic, integrând perspectiva de gen, principiile dezvoltării durabile 
și garantând dreptul beneficiarilor la libera alegere a furnizorului de serviciiAstfel, prin complementaritatea cu aceste documente programatice, proiectul demonstrează o 
relevanță strategică ridicată, contribuind la consolidarea unui sistem de protecție socială modern, centrat pe persoană, sustenabil și aliniat angajamentelor naționale și 
europene.

Strategii relevante:

Strategia nationala privind ingrijirea de lunga durata si imbatranirea activa pentru perioada 2023-2030
Strategia națională privind incluziunea socială și reducerea sărăciei pentru perioada 2022-2027

Documente atașate

Nume Document tip
Încărcat

din
bibliotecă

Entitate juridică Dată încărcare Încărcat de

- - - - - -
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Caracter durabil al proiectului

Dur.1. Descriere/Valorificarea rezultatelor

În cadrul proiectului se implementează 5 Activități stabilite în strânsă corelare cu analiza de nevoi pt a maximiza și valorifica rezultatele pe termen scurt,mediu și lung,răspunzând 
nevoilor concrete identificate în rândul persoanelor vârstnice vulnerabile. Prin planuri individualizate, proiectul oferă o abordare integrată, adaptată fiecărui beneficiar, sprijinind 
autonomia, independența și integrarea socio-comunitară.S.A.1.1-Rezultatele selecției și elaborarea planurilor individualizate asigură identificarea corectă a beneficiarilor eligibili, 
facilitând alocarea eficientă a resurselor,maximizând impactul intervențiilor.S.A.2.1-Furnizarea pachetului integrat de servicii (hrană caldă,îngrijire personală,suport la domiciliu, 
servicii medicale,kinetoterapie,mediere sanitară)contribuie direct la prevenirea marginalizării, creșterea calității vieții,menținerea autonomiei beneficiarilor. Intervențiile sunt 
adaptate nevoilor fiecărei persoane și documentate riguros, valorificându-se astfel prin efecte imediate consolidarea sustenabilității serviciilor sociale integrate în comunitate.S.A.
3.1-Atelierele Clubul seniorilor,activitățile de socializare,sprijinul psihologic individual și de grup, precum și parteneriatele comunitare stimulează participarea activă a 
beneficiarilor la viața socială și previn izolarea. Rezultatele sunt valorificate prin crearea unui cadru comunitar de sprijin,prin implicarea altor actori și consolidarea rețelei de 
servicii.S.A.4.1 prevede activități de informare și promovare pentru creșterea vizibilității și mobilizarea comunității.În etapa de sustenabilitate, acestea vor fi continuate printr-o 
campanie online, care va disemina rezultatele și va facilita transferabilitatea bunelor practici, stimulând replicarea inițiativelor la nivel local și regional.S.A5.1-Asigură coordonarea 
și monitorizarea eficientă a proiectului, garantând calitatea și respectarea termenelor. Rezultatele sunt valorificate printr-o implementare coerentă și sustenabilă, care asigură 
atingerea obiectivelor și posibilitatea replicării modelului de intervenție. Impactul se reflectă direct în îmbunătățirea calității vieții celor 106 persoane vârstnice vulnerabile,prin 
consolidarea serviciilor sociale și socio-medicale integrate la nivel comunitar,instituirea unui model de bune practici, replicabil și durabil, orientat spre prevenirea excluziunii 
sociale și promovarea îmbătrânirii activ ,demne.Solicitantul își asumă respectarea criteriului de eligibilitate privind sustenabilitatea, prin asigurarea funcționalității serviciilor pe o 
perioadă de minim 6 luni după finalizarea proiectului,în deplină concordanță cu obligația legală a UAT de a furniza servicii de asistență socială.Orizontul de timp va fi extins prin 
mobilizarea de resurse complementare(alocări de la bugetul local,contracte de servicii sociale,fonduri naționale destinate îngrijirii la domiciliu,mecanisme de fundraising,
sponsorizări,parteneriate).Beneficiarul se angajează să utilizeze și să valorifice livrabilele și procedurile elaborate în cadrul proiectului:planuri individualizate,metodologii, rețele 
de parteneriate,ca instrumente pentru continuitatea intervențiilor și fundamentarea unor viitoare cereri de finanțare;rezultatele proiectului vor fi menținute și dezvoltate la nivel 
comunitar,prin consolidarea capacității administrative și replicarea modelului în alte comunități rurale,contribuind la extinderea și sustenabilitatea intervențiilor sociale destinate 
persoanelor vârstnice vulnerabile

Dur.2. Furnizează informații cu privire la toate acordurile instituționale relevante cu părți terțe pentru implementarea proiectului și exploatarea cu succes a facilităților care au fost 
planificate și eventual, încheiate

Proiectul integrează, încă din etapa de implementare, activități orientate către sustenabilitate, valorificare, diseminare și transferabilitate. În acest scop, este vizată încheierea a 
10 acorduri instituționale cu entități relevante precum DGASPC, DSP, CJAS, ONG-uri, instituții educaționale și culturale, furnizori de servicii și alți actori comunitari. Aceste acorduri 
vor formaliza un cadru de cooperare interinstituțională menit să asigure continuitatea intervențiilor și integrarea bunelor practici în rețelele existente de servicii sociale și socio-
medicale.Pe parcursul implementării, partenerii vor contribui diferențiat, în funcție de profil și expertiză: ONG-urile și actorii comunitari pot sprijini organizarea de activități de 
socializare și implicare intergenerațională; instituțiile educaționale și culturale pot facilita participarea beneficiarilor la activități formative și culturale; instituțiile publice de profil 
pot susține accesul la servicii complementare de sănătate și asistență socială. Această abordare consolidează rețeaua comunitară de sprijin și creează premise pentru o intervenție 
integrată, adaptată nevoilor persoanelor vârstnice vulnerabile.Acordurile vor fi active pe întreaga durată a proiectului (minim 12 luni de la semnare) și vor fi menținute cel puțin 6 
luni după finalizarea implementării, contribuind la durabilitatea rezultatelor. Ulterior, acestea vor fundamenta inițierea de noi programe și proiecte, multiplicarea bunelor practici 
și valorificarea lecțiilor învățate la nivel local, regional și sectorial.Pe termen mediu și lung, acordurile instituționale vor facilita atragerea de resurse suplimentare(finanțări publice 
locale, contracte de servicii sociale, fonduri naționale dedicate îngrijirii la domiciliu, sponsorizări și finanțări europene complementare)consolidând sustenabilitatea și extinderea 
serviciilor dezvoltate prin proiect.Prin acordurile instituționale prevăzute, proiectul garantează exploatarea eficientă a facilităților planificate și creează premise pt dezvoltarea 
unui model replicabil și transferabil de intervenție socială adresată persoanelor vârstnice vulnerabile din mediul rural.Ulterior finalizării proiectului, serviciile vor fi menținute pt o 
perioadă de minim 6 luni, în conformitate cu criteriile de eligibilitate asumate. Sustenabilitatea este garantată prin responsabilitatea legală a solicitantului, în calitate de UAT 
furnizor de servicii sociale, de a asigura continuitatea acestora la nivel comunitar. Se estimează un necesar financiar minim de 5.000 lei pentru acoperirea cheltuielilor aferente 
funcționării, incluzând costurile cu personalul, prestările de servicii și consumabilele esențiale furnizării intervențiilor. Aceste fonduri vor fi asigurate din bugetul local, prin 
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adoptarea unei hotărâri a consiliului local care va preciza explicit resursele alocate, consolidând astfel angajamentul instituțional față de continuitatea proiectului. Complementar, 
vor fi accesate surse externe, precum granturi nerambursabile, parteneriate interinstituționale și contribuții private, pentru a susține extinderea și diversificarea serviciilor. În 
etapa de sustenabilitate, bugetul alocat va putea fi majorat, în funcție de necesități, disponibilitățile financiare și cadrul legislativ în vigoare, asigurându-se astfel flexibilitatea și 
adaptabilitatea intervențiilor pe termen mediu și lung.

Dur.3. Oferă detalii cu privire la modul în care va fi gestionată infrastructura după încheierea proiectului (și anume, numele operatorului; metode de selecție - administrare publică 
sau concesiune; tip de contract etc.)

-

Dur.4. Transferabilitatea rezultatelor

Transferabilitatea rezultatelor proiectului este structurată pe trei dimensiuni esențiale: diseminare,utilizare,multiplicare,cu scopul extinderii impactului către alte GT, comunități și 
sectoare relevante.1.Diseminarea rezultatelor și bunelor practici. Metodologiile de lucru, procedurile operaționale, instrumentele dezvoltate și lecțiile învățate vor fi documentate 
riguros și puse la dispoziția partenerilor instituționali și comunitari (DGASPC, DSP, CJAS, ONG-uri, instituții educaționale și culturale, furnizori de servicii sociale).Procesul va fi 
consolidat prin acordurile de colaborare încheiate în cadrul proiectului, ce facilitează transferul instituțional al rezultatelor și integrarea bunelor practici.Diseminarea va fi 
consolidată prin campania de promovare prevăzută la S.A. 4.1 ce va facilita răspândirea rezultatelor la nivel comunitar,regional,național,sporind vizibilitatea intervențiilor și la 
stimularea inițiativelor similare.2.Utilizarea rezultatelor în activități și politici ulterioare. Rezultatele proiectului vor fi integrate în activitatea curentă a UAT, în concordanță cu 
obligația legală de a furniza servicii sociale la nivel local. Metodologiile, procedurile și planurile individualizate elaborate vor reprezenta instrumente de lucru durabile pt 
consolidarea rețelei de servicii socio-medicale comunitare și pt fundamentarea deciziilor administrative. Totodată, acestea pot constitui bază de referință pt inițierea de noi 
proiecte finanțate prin fonduri europene, naționale sau locale, asigurând continuitatea și extinderea intervențiilor.3.Multiplicarea intervențiilor la nivel local, regional și sectorial. 
Proiectul generează un model de bună practică privind furnizarea integrată de servicii destinate persoanelor vârstnice vulnerabile, model ce poate fi replicat și adaptat în alte 
comunități. Parteneriatele formalizate oferă cadrul necesar pt diseminarea și aplicarea acestui model în contexte similare,contribuind la consolidarea capacității instituționale și la 
dezvoltarea unei rețele extinse de servicii sociale și comunitare.Metodologiile și rezultatele validate în cadrul proiectului constituie bază solidă pt dezvoltarea de noi inițiative cu 
finanțare europeană sau națională, orientate către extinderea serviciilor în regiune sau către alte grupuri vulnerabile (persoane cu dizabilități, familii monoparentale etc.).
Parteneriatele adaptarea și preluarea unor componente (voluntariat,sesiuni intergeneraționale,servicii de consiliere) de către alți actori, iar experiența acumulată devine bază pt 
noi proiecte finanțate, destinate replicării și scalării serviciilor către alte categorii vulnerabile sau la nivel local/regional/național.Transferabilitatea rezultatelor proiectului se 
fundamentează pe un cadru metodologic și instituțional solid, care permite extinderea impactului dincolo de aria de implementare imediată.Structurată pe diseminare, utilizare și 
multiplicare, abordarea garantează răspândirea bunelor practici și integrarea lor în activitatea UAT și în viitoare politici publice.Prin parteneriatele instituționale și comunitare, 
rezultatele devin instrumente replicabile,adaptabile și scalabile în alte comunități sau sectoare.Proiectul nu se limitează la furnizarea punctuală de servicii, ci creează premisele 
dezvoltării unui model sustenabil de intervenție socială, capabil să consolideze capacitatea administrativă, să sprijine coeziunea comunitară și să contribuie la îmbunătățirea 
calității vieții pt diverse categorii vulnerabile.

Dur.5. Exploatare infrastructură (Descrierea utilizării optime a infrastructurii):

-

Documente atașate

Nume Document tip
Încărcat

din
bibliotecă

Entitate juridică Dată încărcare Încărcat de

- - - - - -
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Riscuri

Descriere riscuri:

În procesul de planificare și implementare a proiectului, au fost identificate riscurile principale care pot afecta atingerea obiectivelor, fiind prevăzut un plan de gestionare menit să 
asigure desfășurarea eficientă, calitativă și conformă cu cerințele finanțatorului. Solicitantul acordă o importanță majoră acestui aspect. Gestionarea riscurilor se fundamentează pe 
o analiză detaliată și proactivă a contextului legislativ, instituțional, social și operațional în care se derulează proiectul.Au fost luate în considerare riscuri externe, precum 
modificările legislative sau procedurale în cadrul Programului Incluziune și Demnitate Socială ori posibile schimbări guvernamentale și instabilitate politică, dar și riscuri interne 
determinate de factori organizaționali, resurse disponibile sau caracteristicile grupului țintă. Printre riscurile cu impact major identificate se numără nerespectarea termenelor de 
implementare, neatingerea indicatorilor contractuali, retragerea sau reticența beneficiarilor față de activitățile propuse. De asemenea, au fost analizate și riscuri cu impact mediu 
sau redus, precum dificultăți în procedurile de achiziții, lipsa de implicare a partenerilor instituționali și comunitari, probleme de sănătate sau mobilitate ale beneficiarilor, 
ineficiențe în alocarea resurselor sau necesitatea reprogramării unor activități.Pentru fiecare risc, s-au evaluat probabilitatea de apariție și impactul asupra proiectului, stabilindu-
se nivelul general de risc. Pe baza acestei evaluări, planul de management include măsuri clare de prevenire și atenuare. Măsurile de prevenire vizează planificarea realistă a 
activităților, bugetarea echilibrată, selecția riguroasă și monitorizarea constantă a grupului țintă, comunicarea eficientă în echipă și cu partenerii, precum și accesul permanent la 
expertiză juridică și financiară. În caz de materializare a riscurilor, planul prevede măsuri de atenuare precum reprogramarea punctuală a activităților, mobilizarea resurselor 
suplimentare, adaptarea metodologiilor de lucru, reconfigurarea bugetului și, acolo unde este necesar, solicitarea de acte adiționale la contractul de finanțare.Responsabilitatea 
monitorizării și gestionării riscurilor revine managerului de proiect, sprijinit de echipa de implementare. Evaluarea acestora se realizează periodic sau ori de câte ori apar schimbări 
semnificative în contextul proiectului. Constatările și datele colectate sunt integrate în rapoartele de progres și utilizate pentru adaptarea rapidă a planului de implementare.
Condițiile pentru implementarea cu succes sunt consolidate la nivelul UAT solicitant, în calitate de furnizor acreditat de servicii sociale. Acestea includ o echipă de experți cu 
experiență relevantă în domeniu, proceduri interne riguroase de management și monitorizare, infrastructură tehnică și materială adecvată, parteneriate active cu instituții publice 
și organizații non-guvernamentale, capacitate dovedită de mobilizare și sprijin pentru grupurile vulnerabile și o rețea funcțională de colaboratori locali și regionali. Acest cadru solid 
asigură nu doar atingerea obiectivelor proiectului, ci și gestionarea eficientă a riscurilor pe întreaga perioadă de implementare.

Detaliere riscuri

Risc identificat Măsuri atenuare riscuri

Diferențe în starea de sănătate sau mobilitate a beneficiarilor, care pot afecta participarea 
constantă la activități. Nivel de risc: Mediu Categorie: Social/Medical Impact: întreruperea 
participării la unele activități, risc de nereușită în atingerea indicatorilor

Măsuri de prevenire: evaluarea inițială a stării de sănătate și mobilitate pentru fiecare beneficiar 
și adaptarea planurilor individualizate de sprijin; accesibilizarea serviciilor pentru toți 
beneficiarii, indiferent de starea lor de sănătate sau mobilitate; Îngrijire și sprijin la domiciliu, 
integrat ca parte a programului, nu doar ca măsură excepțională. Promovarea unui stil de viață 
sănătos și activități de prevenție pentru menținerea stării de sănătate. Măsuri de atenuare: 
Adaptarea serviciilor la nevoile curente ale beneficiarului (vizite la domiciliu, activități 
individuale sau online, programe flexibile).Implicarea familiei și a rețelei de suport pentru a 
sprijini participarea și continuitatea. Implementare cu succes: Proiectul oferă servicii incluzive și 
flexibile, în care fiecare beneficiar are acces echitabil, adaptat nevoilor sale. Astfel, problemele 
de sănătate sau mobilitate nu devin bariere, ci sunt integrate în modul de lucru al echipei, 
menținând atât participarea beneficiarilor, cât și atingerea rezultatelor proiectului.
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Risc identificat Măsuri atenuare riscuri

Lipsa de implicare a partenerilor instituționali și comunitari Nivel de risc: Mediu Categorie: Extern 
Impact: diminuarea eficienței rețelei de sprijin și a sustenabilității serviciilor

Măsuri de prevenire: formalizarea parteneriatelor încă din etapa de implementare, prin acorduri 
scrise, clarificarea rolurilor și organizarea de întâlniri periodice de lucru. Promovarea beneficiilor 
colaborării și crearea unor mecanisme de coordonare interinstituțională. Măsuri de atenuare: în 
situația unei implicări reduse, se vor mobiliza alți actori locali (ONG-uri, lideri comunitari, 
furnizori privați de servicii), vor fi ajustate canalele de colaborare și se vor organiza acțiuni 
punctuale pentru stimularea parteneriatului. Implementare cu succes: implicarea activă a 
partenerilor relevanți asigură integrarea serviciilor, crește vizibilitatea și garantează 
transferabilitatea bunelor practici în comunitate

Întârzieri sau dificultăți în procedurile de achiziții Nivel de risc: Mediu Categorie: Administrativ 
Impact: întârzierea furnizării bunurilor și serviciilor necesare implementării

Măsuri de prevenire: planificarea din timp a procedurilor de achiziție, corelarea lor cu calendarul 
prestabilit al proiectului și respectarea strictă a legislației aplicabile. Implicarea 
compartimentului juridic și financiar în verificarea documentației înainte de lansare. Măsuri de 
atenuare: în cazul apariției unor contestații sau întârzieri, se vor utiliza proceduri alternative 
permise de legislație, realocarea temporară a resurselor disponibile și comunicarea imediată cu 
AM/OI pentru clarificări. Implementare cu succes: prin planificare riguroasă și monitorizare 
permanentă, proiectul evită blocajele administrative și asigură furnizarea la timp a resurselor 
necesare serviciilor.

Necesitatea reprogramării unor activități Nivel de risc: Minor Categorie: Intern Impact: Ajustări 
punctuale în calendarul de implementare fără a afecta obiectivele

Măsuri de prevenire: planificarea detaliată a activităților în cadrul cu introducerea unor marje 
interne de siguranță pentru activitățile critice. Monitorizarea constantă a progresului și 
identificarea timpurie a eventualelor întârzieri permit reacții rapide înainte ca acestea să 
afecteze termenele contractuale. Măsuri de atenuare: ajustarea ordinii și intensității activităților, 
suplimentarea resurselor umane sau materiale acolo unde este necesar și optimizarea fluxurilor 
de lucru pentru a recupera întârzierile fără depășirea termenelor finale. Comunicarea clară și 
actualizarea planurilor interne de lucru asigură coerența echipei. Implementare cu succes: prin 
gestionarea flexibilă a resurselor și adaptarea internă a ritmului de implementare, proiectul 
respectă calendarul contractual și livrează rezultatele asumate, chiar și în cazul unor ajustări 
punctuale.

Ineficiență în alocarea resurselor Nivel de risc: Minor Categorie: Intern Impact: Blocaje 
operaționale, întârzieri în implementarea activităților

Măsuri de prevenire: planificarea financiară și operațională detaliată încă din etapa de început, 
corelată cu un calendar realist; clarificarea atribuțiilor pentru fiecare membru al echipei și 
implementarea unui sistem riguros de control intern și verificare. Proiectul prevede inclusiv 
sprijin suplimentar prin implicarea unui voluntar, fără suprapunere de atribuții, precum și 
asigurarea echipamentelor de bază (mobilier, IT, telefoane, internet), care facilitează buna 
derulare a activităților. Măsuri de atenuare: în cazul unor disfuncționalități, se va proceda la 
realocarea rapidă a resurselor, utilizarea rezervelor bugetare și, acolo unde este necesar, 
suplimentarea cu resurse proprii ale UAT. Implementare cu succes: printr-un control financiar și 
operațional constant, dublat de suport material și uman adecvat, proiectul previne blocajele și 
asigură utilizarea eficientă a resurselor, garantând o implementare fluentă și conformă cu 
obiectivele stabilite.
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Risc identificat Măsuri atenuare riscuri

Programele pot întâmpina dificultăți în continuare odată ce finanțarea externă se epuizează Nivel 
de risc: Mediu Categorie: Extern Impact: întreruperea furnizării serviciilor de îngrijire la 
domiciliu, pierderea rezultatelor obținute și vulnerabilizarea suplimentară a persoanelor vârstnice

Măsuri de prevenire: UAT-ul, în calitate de solicitant și furnizor acreditat de servicii sociale, va 
elabora un plan de sustenabilitate încă din faza de implementare a proiectului. Acesta va include 
integrarea cheltuielilor pentru serviciile de îngrijire în bugetul local, mobilizarea resurselor 
proprii și accesarea de finanțări suplimentare prin programe guvernamentale și europene. De 
asemenea, se vor stabili parteneriate cu DGASPC, CJAS, ONG-uri și alți actori locali pentru 
sprijinirea continuității serviciilor. Măsuri de atenuare: în situația reducerii resurselor financiare 
externe, UAT-ul va asigura treptat finanțarea serviciilor prin bugetul local, completată de 
contribuții comunitare și parteneriale. Vor fi identificate și valorificate mecanisme de cofinanțare 
public–privat (sponsorizări, parteneriate sociale) pentru a susține serviciile esențiale de îngrijire 
la domiciliu. UAT-ul dispune de pârghiile administrative și de capacitatea de a mobiliza resurse 
suplimentare (fonduri guvernamentale, județene, europene, sponsorizări) și de a valorifica 
parteneriatele instituționale, ceea ce consolidează premisa sustenabilității și reduce semnificativ 
riscul de întrerupere a serviciilor destinate persoanelor vârstnice vulnerabile. Implementare cu 
succes: prin asumarea responsabilității de către UAT și integrarea serviciilor în structura de 
asistență socială locală, proiectul își menține durabilitatea, asigurând continuitatea îngrijirii 
pentru persoanele vârstnice vulnerabile și consolidând impactul social la nivel comunitar, chiar 
după finalizarea finanțării externe.

Reticența beneficiarilor față de activitățile proiectului Nivel de risc: Mediu Categorie: Intern 
Impact: Participare scăzută, reducerea implicării și diminuarea impactului proiectului și risc de 
neatingere a indicatorilor

Măsuri de prevenire: organizarea de campanii de informare clare, accesibile și adaptate 
specificului comunității rurale, pentru a evidenția beneficiile concrete ale proiectului (acces la 
masă caldă zilnică, consultații medicale, ședințe de kinetoterapie, îngrijire personală, sprijin 
psihologic și socializare). Beneficiarii vor fi implicați activ în procesul de planificare a activităților 
prin discuții directe și feedback constant, pentru ca serviciile să răspundă nevoilor reale. Se va 
pune accent pe crearea unui climat de încredere, prin vizite la domiciliu și prin implicarea 
familiei, pentru a încuraja participarea constantă. Măsuri de atenuare: în cazurile în care apar 
rezerve sau refuzuri, se va intensifica dialogul direct cu beneficiarii și familiile acestora, pentru a 
clarifica avantajele participării. Serviciile vor fi adaptate în funcție de nevoile reale și gradul de 
vulnerabilitate (de exemplu, socializare și suport livrate la domiciliu pentru persoanele cu 
mobilitate redusă sau adaptarea frecvenței intervențiilor). În cazul renunțării definitive, se va 
activa lista de rezervă pentru a înlocui rapid beneficiarul retras. Implementare cu succes: aceste 
măsuri vor conduce la creșterea gradului de acceptare și participare, asigurând menținerea celor 
106 beneficiari în grupul țintă și utilizarea efectivă a pachetului integrat de servicii, ceea ce 
maximizează impactul social și îndeplinirea indicatorilor proiectului.

Retragerea participanților din grupul țintă Nivel de risc: Mediu Categorie: Intern Impact: 
Reducerea participării, afectarea indicatorilor, posibil impact asupra coerenței intervenției

Măsuri de prevenire: se va asigura o comunicare constantă și deschisă cu membrii grupului țintă, 
prin întâlniri periodice, consiliere individuală și monitorizarea interesului față de proiect. 
Feedback-ul beneficiarilor va fi integrat în procesul de implementare pentru ajustarea 
intervențiilor conform nevoilor exprimate, reducând astfel riscul de abandon. Materialele de 
informare vor fi formulate într-un limbaj simplu și accesibil, pentru a sublinia avantajele 
implicării. Vor fi întocmite liste de rezervă cu persoane eligibile, pregătite să înlocuiască rapid 
beneficiarii retrași, iar semnarea unor angajamente ferme de participare va consolida 
responsabilitatea acestora. Măsuri de atenuare: în cazul retragerii unor participanți, se va activa 
lista de rezervă și se vor organiza sesiuni suplimentare de integrare, pentru a asigura o tranziție 
rapidă și eficientă a noilor membri. Implementare cu succes: prin aceste mecanisme, proiectul 
menține un număr stabil de beneficiari pe toată durata implementării, asigurând astfel atingerea 
obiectivelor și indicatorilor în condiții optime și consolidând încrederea comunității în intervenție.
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Risc identificat Măsuri atenuare riscuri

Neatingerea indicatorilor contractuali Nivel de risc: Major Categorie: Intern Impact: Pierderea 
finanțării parțiale sau totale, diminuarea impactului social al proiectului

Măsuri de prevenire: selecția riguroasă a beneficiarilor conform criteriilor stabilite în 
metodologie, corelată cu realizarea unor liste de rezervă pentru a asigura înlocuirea rapidă a 
persoanelor care renunță. Activitățile sunt concepute pe baza unei analize detaliate a nevoilor 
reale ale grupului țintă, pentru a garanta relevanța și atractivitatea intervenției. Monitorizarea 
continuă a progresului pentru fiecare indicator, prin instrumente de raportare și evaluare, 
permite corectarea timpurie a eventualelor deviații. Organizarea eficientă a activităților de 
informare și publicitate stimulează interesul și menține participarea activă a beneficiarilor. 
Măsuri de atenuare: în situația în care indicatorii nu se apropie de nivelurile prevăzute, se vor 
ajusta metodologiile, se vor redefini anumite componente ale activităților și se va intensifica 
comunicarea cu grupul țintă, pentru a spori implicarea și retenția. Implementare cu succes: 
aceste măsuri asigură atingerea integrală a indicatorilor contractuali, maximizând impactul social 
al proiectului, consolidând încrederea beneficiarilor și partenerilor și garantând continuitatea 
finanțării în condiții de transparență și eficiență.

Nerespectarea termenelor de implementare, determinând majorarea costurilor si timpului 
necesar pentru realizarea obiectivelor. Nivel de risc: Major Categorie: Intern Impact: Penalizări 
contractuale, întârzieri semnificative în realizarea obiectivelor și posibile dificultăți în 
menținerea grupului țintă angajat în proiect

Măsuri de prevenire: elaborarea unui calendar de implementare realist și detaliat, corelat cu 
resursele disponibile; monitorizarea periodică a progresului prin rapoarte de progres și ședințe de 
management; definirea clară a responsabilităților fiecărui membru al echipei și utilizarea unor 
instrumente digitale de management al timpului și resurselor pentru urmărirea termenelor-limită. 
Măsuri de atenuare: în cazul apariției unor întârzieri, se va proceda la replanificarea activităților, 
realocarea resurselor umane și financiare și suplimentarea eforturilor echipei pentru recuperarea 
decalajelor. Se va menține o comunicare permanentă cu AM/OI pentru notificarea întârzierilor și 
pentru obținerea unor acte adiționale acolo unde este necesar. Implementare cu succes: prin 
monitorizare riguroasă și mecanisme flexibile de replanificare, proiectul își păstrează capacitatea 
de a recupera întârzierile, de a respecta termenele finale și de a evita penalizările contractuale, 
asigurând atingerea integrală a obiectivelor și indicatorilor.

Schimbări la nivel guvernamental sau instabilitate politică Nivel de risc: Major Categorie: Extern 
Impact: Modificarea priorităților, blocaje administrative, întârzieri în aprobări și în derularea 
fluxurilor financiare

Măsuri de prevenire: participarea activă în rețele consultative la nivel local, regional și național, 
monitorizarea constantă a contextului politic și instituțional și menținerea legăturii cu structurile 
de coordonare ale programului. Dezvoltarea unor planuri alternative pentru activitățile critice, 
care să poată fi activate în situații de schimbare a priorităților politice sau administrative. Măsuri 
de atenuare: ajustarea strategică a planului de implementare și a bugetului în conformitate cu 
noile condiții, menținerea unui dialog constant și transparent cu AM/OI și cu finanțatorii pentru 
obținerea rapidă a clarificărilor și aprobărilor necesare. Echipa de proiect va activa procedurile 
interne de criză pentru a asigura continuitatea activităților prioritare. Implementare cu succes: 
prin aplicarea acestui cadru proactiv, proiectul își menține flexibilitatea și capacitatea de 
adaptare, minimizând riscurile de întrerupere și asigurând că implementarea rămâne în 
parametrii contractuali, în concordanță cu obiectivele asumate și cu principiile de eficiență și 
transparență.

Modificări legislative sau procedurale în cadrul Programului Incluziune și Demnitate Socială Nivel 
de risc: Major Categorie: Extern Impact: Întârzieri semnificative, costuri suplimentare, 
necesitatea adaptării intervenției

Măsuri de prevenire: monitorizarea permanentă a cadrului legislativ și procedural, participarea 
activă la consultările publice organizate de AM/OI și menținerea unui dialog constant cu 
autoritățile responsabile pentru a anticipa eventualele schimbări. Măsuri de atenuare: în cazul 
apariției modificărilor, se va proceda la revizuirea imediată a planului de activități și a 
calendarului de implementare, solicitarea de acte adiționale, reconfigurarea bugetului și 
realocarea resurselor, astfel încât să se mențină coerența și sustenabilitatea intervenției. Se vor 
institui mecanisme de verificare internă pentru adaptarea rapidă la noile reguli. Implementare cu 
succes: prin aceste măsuri, proiectul își menține capacitatea de adaptare rapidă, evită blocajele 
administrative și financiare și asigură continuitatea activităților în conformitate cu noile 
reglementări, fără a compromite atingerea obiectivelor și indicatorilor asumați.
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Grup țintă

Descriere:

Natura și dimensiunea GT,compus doar din persoanele care beneficiază direct de activitățile proiectului,sunt luate în considerare având în vedere natura și complexitatea 
activităților,resursele,aria de implementare și au fost stabilite în urma Analizei de nevoi.Apartenența la GT se va realiza la intrarea în operațiune prin atașarea de doc just.
Participanții vor fi informați cu privire la obligativitatea furnizării datelor personale și prelucrarea acestora în aplicațiile MySMIS,în toate fazele proiectului.DIMENSIONARE:GT VA FI 
SELECTAT ÎN BAZA UNEI METODOLOGII TRANSPARENTE, CU RESPECTAREA PRINCIPIILOR NEDISCRIMINĂRII,EGALITĂȚII DE ȘANSE ȘI INTEGRAREA PERSPECTIVEI DE GEN:informare:
materiale,întâlniri,vizite;înscrierea prin dosare analizate în ordinea depunerii complete cu respectarea egalității de șanse;Criterii eligibilitate:1)vârsta de pensionare cf legii+ una 
din situațiile prev la art.3 din L17/2000(lipsa familiei,locuinței,venituri insuficiente,incapacitate de autogospodărire sau de a-și asigura nevoile socio-medicale);(2) situație de 
dependență cf Grilei Naționale (3)nu realizează venituri proprii sau acestea sunt sub nivelul salariului minim pe economie. Evaluarea situației se va face prin anchetă socială, cf legii.
Pt a răspunde nevoilor identifi corelat cu activitățile proiectului, GT este format:CANTITATIV ȘI GEOGRAFIC:106 persoane vârstnice vulnerabile din comuna Ghidigeni,jud Galați,
exclusiv din mediul rural,din care 11 etnie romă.STRUCTURAL:toți membrii GTsunt pers vârstnice în situații de dependență,cf Grilei Naționale de Evaluare a Nevoilor Persoanelor 
Vârstnice (HG 886/2000).Situația economică:venit lunar mai mic decât salariul minim pe economie(la momentul intrării în operațiune).Diversitate:GT include femei,bărbați,pers 
etnie romă,respectând principiile egalității de șanse și incluziunii.NEVOI COMUNE:1.informare și acces la servicii sociale și medicale;2.evaluare și planificare individualizată a 
sprijinului;3.îngrijire personală și suport în activitățile zilnice;4.servicii medicale și recuperare;5.menținere a autonomiei,prevenirea izolării și sprijin emoțional.Fiecare beneficiar 
final va primi servicii sociale minim 12 luni,cu respectarea L292/2011 privind autodeterminarea și libera alegere a furnizorului de servicii.Dacă un beneficiar părăsește GT din cauze 
naturale,motive obiective, acesta va putea fi înlocuit cu o altă persoană eligibilă, pt care se va calcula perioada minimă în care beneficiază de servicii sociale de la momentul ieșirii 
din operațiune a beneficiarului final inițial până la ocurența perioadei minime de 12 luni. MODALITATEA PRIN CARE SE VA ASIGURA IMPLICAREA,MENȚINEREA NR PROPUS AL 
MEMBRILOR GT ÎN ACTIVITĂȚILE PROIECTULUI:comunicare permanentă,adaptarea activităților la gradul de dependență și nevoile specifice, monitorizare continuă, servicii 
personalizate, facilitând participarea activă și continuă. BENEFICIILE SUPLIMENTARE RAPORTATE LA SITUAȚIA ANTERIOARĂ FINANȚĂRII PROIECTULUI, PE CARE LE GENEREAZĂ 
PROIECTUL – BENEFICII PE CARE GT LE PRIMEȘTE EXCLUSIV CA URMARE A IMPLEMENTĂRII SALE:acces gratuit la servicii integrate de îngrijire la domiciliu(igienă, hrană, menaj, suport 
zilnic), servicii medicale și de recuperare adaptate, consiliere psihologică,suport emoțional,activități de socializare, monitorizare socio-medicală și planuri individualizate de sprijin.
Aceste măsuri contribuie la menținerea persoanelor vârstnice în comunitate, la prevenirea instituționalizării și la creșterea calității vieții.
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Principii Orizontale

Egalitate de șanse

Egalitate de gen:

Carta Drepturilor Fundamentale a Uniunii Europene statuează la art. 23 că egalitatea între femei și bărbați trebuie asigurată în toate domeniile. În spiritul și litera acestor 
prevederi, proiectul își asumă respectarea și promovarea principiului egalității de șanse și tratament între femei și bărbați și integrarea perspectivei de gen în toate fazele de 
implementare, încurajând participarea echitabilă și, acolo unde este cazul, adoptarea de măsuri favorabile pentru grupurile subreprezentate.Măsurile concrete implementate 
sunt următoarele: • Selecția și angajarea personalului de proiect se realizează exclusiv pe baza competențelor, educației și experienței profesionale, eliminând orice formă de 
discriminare de gen. În componența echipelor de management și de implementare se va urmări promovarea, pe cât posibil și acolo unde este cazul, a echilibrului de gen și de 
vârstă, reflectând astfel diversitatea comunității și principiile incluziunii. • Procesul de identificare, recrutare și menținere a grupului țintă se desfășoară în baza metodologiei 
elaborate (R.A.1.1), care prevede criterii clare și transparente, eliminând orice diferențiere pe criterii de gen, etnie sau statut social. Cei 106 beneficiari (dintre care 11 de etnie 
romă) sunt selectați pe baza nevoilor reale de sprijin, iar măsurile de intervenție sunt adaptate specific fiecărei persoane, indiferent dacă este femeie sau bărbat. • Planurile 
individualizate de sprijin și îngrijire (R.A.1.3) reflectă nevoile specifice fiecărei persoane și iau în considerare situații particulare de gen, cum ar fi rolul femeilor în gospodărie 
sau vulnerabilitatea crescută a femeilor vârstnice aflate singure. • Serviciile de îngrijire personală, hrană, consultații medicale și kinetoterapie (A2) sunt acordate uniform tuturor 
beneficiarilor, fără diferențieri, însă cu adaptări individuale în funcție de nevoi, nu de gen. În mod special, femeile vârstnice singure, adesea mai expuse riscului de sărăcie, vor 
beneficia de același nivel de sprijin ca bărbații, contribuind la reducerea inegalităților. • Activitățile de socializare și suport psihologic (A3) sunt concepute astfel încât să 
răspundă nevoilor emoționale și sociale diferite ale femeilor și bărbaților, promovând participarea activă și înlăturând stereotipurile tradiționale privind rolul vârstnicilor în 
comunitate. • Materialele de informare și publicitate (A4) utilizează un limbaj neutru din punct de vedere al genului și promovează imaginea pozitivă a femeilor și bărbaților 
vârstnici ca membri activi ai comunității. • Accesul la servicii se acordă pe baza nevoilor reale de autonomie și siguranță, fără nicio diferențiere de gen, asigurând condiții egale 
și demne de viață. • Evaluarea impactului acțiunilor propuse asupra femeilor și bărbaților se va realiza prin raportul final al S.A.1.1 (R.A.1.4), care, pe baza datelor dezagregate 
pe gen, etnie și dizabilitate, va demonstra accesul echitabil la servicii și adaptarea acestora la nevoile specifice fiecărui grup. Măsurile propuse răspund diferențiat situațiilor 
identificate, iar rezultatele obținute vor confirma reducerea vulnerabilităților, stimularea participării comunitare și consolidarea autonomiei beneficiarilor • Toate intervențiile 
din proiect sunt concepute să susțină un cadru echitabil și incluziv, lipsit de stereotipuri sau prejudecăți de gen, contribuind la creșterea participării, a recunoașterii sociale și a 
reprezentării egale a femeilor și bărbaților în viața comunității.

Nediscriminare:

Carta Drepturilor Fundamentale a Uniunii Europene statuează la art. 21: „(1) Se interzice discriminarea de orice fel, bazată pe motive precum sexul, rasa, culoarea, originea 
etnică sau socială, caracteristicile genetice, limba, religia sau convingerile, opiniile politice sau de orice altă natură, apartenența la o minoritate națională, averea, nașterea, un 
handicap, vârsta sau orientarea sexuală.(2)În domeniul de aplicare a tratatelor și fără a aduce atingere dispozițiilor speciale ale acestora, se interzice orice discriminare pe motiv 
de cetățenie.” În spiritul acestor prevederi, proiectul își asumă respectarea și promovarea principiului nediscriminării și eliminarea oricărei forme de excludere sau tratament 
inegal.Se vor avea în vedere valorile şi principiile generale prezentate în L292/2011,care garantează respectarea dreptului la autodeterminare,potrivit căruia fiecare persoană 
are dreptul de a face propriile alegeri, precum și dreptul la liberă alegere a furnizorului de servicii. În baza acestei prevederi, fiecare beneficiar sau reprezentantul său legal va 
putea alege liber dintre furnizorii acreditaţi de servicii sociale, asigurându-se astfel exercitarea deplină a drepturilor fundamentale.Măsurile concrete asumate sunt următoarele:
Angajarea personalului de implementare se face exclusiv pe baza competențelor profesionale și a experienței, eliminând orice criteriu discriminatoriu legat de sex, vârstă, etnie 
sau statut social. În cadrul echipei se va urmări promovarea, pe cât posibil și acolo unde este cazul, a echilibrului de gen și de vârstă.Accesul la activitățile proiectului este 
garantat în condiții de transparență și echitate, singurele criterii aplicate fiind cele de eligibilitate prevăzute în Ghidul Solicitantului. Beneficiarii-persoane vârstnice vulnerabile, 
inclusiv cele de etnie romă -sunt selectați și sprijiniți în mod egal, fără niciun fel de diferențiere.Serviciile de îngrijire personală, medicale, de socializare și psihologice sunt 
furnizate uniform și adaptat nevoilor specifice ale fiecărei persoane, promovând respectul, empatia și incluziunea.Acestea se desfășoară într-un cadru sigur, adaptat diversității 
beneficiarilor și lipsit de stereotipuri sau prejudecăți.Evenimentele și activitățile comunitare sunt organizate cu respectarea principiului accesului egal, fiind deschise tuturor 
beneficiarilor, indiferent de sex, etnie, vârstă, grad de mobilitate sau religie.Conținutul activităților este adaptat astfel încât să răspundă diversității și să încurajeze participarea 
activă a tuturor.Personalul implicat este instruit să aplice un tratament echitabil și nediscriminatoriu față de toți membrii grupului țintă, iar metodologia de implementare a 



29/198

proiectului include măsuri pentru identificarea și eliminarea oricăror posibile bariere.Informarea și consilierea beneficiarilor vor include prezentarea drepturilor legale și a 
oportunităților existente, facilitând accesul la servicii și resurse într-un mod corect și nediscriminatoriu.O atenție deosebită este acordată persoanelor de etnie romă(11 
beneficiari) și persoanelor cu dizabilități sau mobilitate redusă,pentru care serviciile sunt adaptate astfel încât să asigure accesibilitate deplină și tratament egal.Prin aceste 
măsuri, proiectul garantează respectarea principiului nediscriminării, promovează accesul egal la servicii sociale și asigură tratament echitabil tuturor beneficiarilor,consolidând 
coeziunea socială și respectul pentru drepturile fundamentale ale fiecărei persoane.

Accesibilitate persoane cu dizabilități:

Convenția Națiunilor Unite privind drepturile persoanelor cu dizabilități statuează la art. 9 obligația statelor de a asigura implementarea măsurilor de asigurare a accesului 
persoanelor cu dizabilități, în condiții de egalitate cu ceilalți, la mediul fizic, la transport, informațiile și mijloacele de comunicare, inclusiv la tehnologiile și sistemele 
informatice și de comunicații și la alte facilități și servicii deschise sau furnizate publicului, atât în zonele urbane, cât și cele rurale. În acest sens, așa cum ne-am asumat prin 
Declarația privind respectarea Convenției Națiunilor Unite privind drepturile persoanelor cu dizabilități(anexată la Cererea de finanțare), proiectul își asumă integrarea acestor 
principii în toate etapele de implementare, cu accent pe garantarea egalității de șanse și a incluziunii sociale. În mod concret implementarea măsurilor din Carta Națiunilor Unite 
va viza: - Prevenirea oricărei forme de discriminare pe criteriul dizabilității în procesul de recrutare și selecție a echipei de proiect, prin respectarea principiului conform căruia 
criteriile de evaluare vizează exclusiv competențele și experiența profesională; - Prevenirea oricăror forme de discriminare pe criteriul dizabilității în procesul de identificare, 
selectare, menținere și motivare a grupului țintă; asigurarea accesibilității spațiilor fizice destinate activităților proiectului prin respectarea standardelor legale și prin adaptări 
specifice pentru participanții cu dizabilități (rampe de acces, toalete adaptate, mobilier funcțional, lifturi sau sprijin din partea unui însoțitor); - Integrarea accesibilității în 
activitățile de informare și promovare, prin utilizarea unui limbaj clar, a unor fonturi lizibile, a contrastului vizual adecvat și a formatelor digitale accesibile, în conformitate cu 
standardele de accesibilitate digitală aplicabile - Un element distinctiv al intervenției îl constituie furnizarea de servicii la domiciliu (hrană caldă, îngrijire personală, suport 
psihologic și socializare) pentru persoanele vârstnice vulnerabile, care asigură participarea deplină și în condiții de egalitate chiar și pentru beneficiarii cu mobilitate redusă; - 
activitățile comunitare vor fi organizate, pe cât posibil, în locații ușor accesibile la nivel local (primării, centre sociale, spații comunitare), asigurând participarea echitabilă a 
tuturor. - la nevoie, se va pune la dispoziție sprijin specific: traducere în limbaj mimico-gestual, însoțitor sau materiale adaptate pentru persoane cu dizabilități de vedere. 
Aceste demersuri asigură conformitatea cu Convenția ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilități și garantează participarea echitabilă la toate activitățile proiectului, 
consolidând principiul egalității de șanse. În concordanță cu recomandările Comisiei Europene, proiectul integrează o abordare centrată pe persoană, orientată spre promovarea 
autonomiei și a vieții independente a persoanelor cu dizabilități. Prin furnizarea de servicii comunitare și la domiciliu, accesibile și personalizate, se urmărește prevenirea 
instituționalizării și garantarea participării depline și egale a beneficiarilor în viața socială, educațională și profesională, în conformitate cu principiile incluziunii și 
nediscriminării.

Schimbări demografice:

-

Dezvoltare durabilă

Poluatorul plătește:

Conform Strategiei Naționale pentru Dezvoltare Durabilă a României 2030 și Articolului 11 din Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene, cerințele de protecție a mediului 
sunt integrate în toate etapele proiectului, asigurând politici și acțiuni care promovează dezvoltarea durabilă și respectă legislația națională și internațională în domeniu. 
Proiectul urmărește reducerea impactului negativ asupra mediului, respectarea principiului „Do No Significant Harm” (DNSH) și aplicarea principiului „poluatorul plătește”, prin 
utilizarea eficientă și responsabilă a resurselor materiale, financiare și umane. Pentru implementarea activităților, UAT solicitant pune la dispoziție resurse materiale existente – 
4 scaune, 4 birouri, 4 laptopuri/desktopuri, acces la rețea de internet, spațiul necesar activităților echipei de proiect și spațiul destinat atelierelor „Clubul seniorilor”. 
Continuarea utilizării acestora extinde durata de viață a echipamentelor, limitează generarea deșeurilor și evită achizițiile suplimentare, reflectând o abordare sustenabilă și 
responsabilă. Activitățile proiectului – furnizarea de pachete de hrană, servicii medicale și de îngrijire la domiciliu, sprijin psihologic, activități de socializare și atelierele „Clubul 
seniorilor” – vor fi organizate cu respectarea principiului dezvoltării durabile. Spațiile utilizate vor permite, pe cât posibil, valorificarea luminii naturale și vor fi eficiente 
energetic, iar evenimentele de informare și conferințele vor încuraja reducerea deșeurilor și utilizarea materialelor reciclabile și reutilizabile. Documentele vor fi digitalizate 
acolo unde este posibil, întâlnirile echipei de implementare se vor desfășura online atunci când nu este necesară prezența fizică, iar echipamentele vor fi utilizate responsabil, cu 
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respectarea eficienței energetice. Prin aceste măsuri, proiectul contribuie la reducerea amprentei de carbon, la utilizarea responsabilă a resurselor și la educarea participanților 
și comunității în spiritul protecției mediului. Totodată, UAT, în calitate de solicitant și furnizor acreditat de servicii sociale, garantează integrarea principiilor dezvoltării durabile 
și după finalizarea finanțării, prin includerea cheltuielilor aferente în bugetul local și prin menținerea unor practici responsabile în gestionarea serviciilor sociale destinate 
persoanelor vârstnice vulnerabile. Astfel, proiectul contribuie la obiectivele Pactului Verde European și la Obiectivele de Dezvoltare Durabilă ale ONU, consolidând un 
comportament ecologic și responsabil și asigurând un cadru sustenabil pentru intervențiile sociale la nivel comunitar.

Protecția biodiversității:

Conform prevederilor europene și naționale în domeniul protecției mediului, proiectul respectă principiul conservării biodiversității și al utilizării responsabile a resurselor 
naturale. Natura activităților propuse – furnizarea de servicii sociale integrate pentru persoane vârstnice vulnerabile (hrană, servicii medicale și de îngrijire, sprijin psihologic, 
activități de socializare și ateliere comunitare) – nu presupune lucrări de infrastructură, intervenții asupra mediului natural sau utilizarea resurselor care ar putea afecta 
ecosistemele locale. Astfel, proiectul are un impact neutru asupra biodiversității, contribuind indirect la protecția acesteia prin lipsa activităților care ar putea genera 
degradarea mediului natural. În același timp, implementarea proiectului va fi realizată cu respectarea principiului „Do No Significant Harm” (DNSH), ceea ce înseamnă că toate 
activitățile vor fi derulate fără a prejudicia mediul înconjurător. Vor fi promovate măsuri sustenabile de reducere a consumului de resurse și de gestionare responsabilă a 
deșeurilor (reducerea utilizării hârtiei, selectarea și reciclarea deșeurilor, utilizarea materialelor durabile și reutilizabile). În cadrul atelierelor „Clubul seniorilor” și al 
activităților comunitare se vor introduce elemente de conștientizare privind importanța protecției mediului și a biodiversității, încurajând participanții să adopte practici 
ecologice simple, precum limitarea risipei alimentare, respectarea spațiilor verzi și utilizarea responsabilă a resurselor naturale. Prin aceste demersuri, proiectul contribuie la 
atingerea obiectivelor Strategiei Naționale pentru Dezvoltare Durabilă a României 2030 și ale Pactului Verde European, în sensul promovării unei relații echilibrate între societate 
și mediu. Deși impactul direct al proiectului asupra biodiversității este unul neutru, prin integrarea principiilor ecologice în activitățile sociale și comunitare, proiectul sprijină 
dezvoltarea unei culturi a responsabilității față de natură și biodiversitate la nivel local.

Utilizarea eficientă a resurselor:

Solicitantul promovează utilizarea eficientă a resurselor în toate etapele de implementare a proiectului, ca parte integrantă a angajamentului său față de principiile dezvoltării 
durabile și de protecție a mediului. Prin reutilizarea echipamentelor deja existente în patrimoniul UAT, se reduce impactul asupra mediului și se contribuie la prevenirea risipei. 
Sunt puse la dispoziție patru birouri, patru scaune, patru laptopuri/desktopuri, acces la internet, precum și spațiile necesare desfășurării activităților echipei de proiect și a 
atelierelor „Clubul seniorilor”. Utilizarea acestor resurse deja disponibile reflectă un comportament sustenabil și responsabil, prin prelungirea ciclului de viață al echipamentelor 
și evitarea achizițiilor suplimentare, ceea ce contribuie direct la reducerea deșeurilor.Abordarea sustenabilă se reflectă și în modul de organizare a activităților: consumul de 
hârtie va fi redus prin digitalizarea documentelor și promovarea comunicării interne și externe prin platforme electronice, acolo unde este posibil. Locațiile utilizate pentru 
activități vor fi selectate astfel încât să permită valorificarea luminii naturale și să fie eficiente energetic, contribuind la reducerea consumului de energie. De asemenea, se vor 
aplica măsuri de colectare selectivă și reciclare a deșeurilor, iar în cadrul evenimentelor se va pune accent pe utilizarea de materiale reutilizabile sau reciclabile, limitându-se 
consumul de resurse neregenerabile.În ceea ce privește achizițiile, solicitantul și partenerii vor urmări aplicarea principiilor achizițiilor ecologice, selectând bunuri și servicii cu 
un impact redus asupra mediului pe durata întregului lor ciclu de viață. Astfel, se va da prioritate produselor și serviciilor eficiente energetic, reciclabile și durabile, care 
respectă standardele europene privind protecția mediului și susțin tranziția către o economie verde și circulară.Prin aceste acțiuni, proiectul contribuie la reducerea amprentei 
ecologice și la promovarea unei culturi organizaționale orientate spre sustenabilitate. În paralel, beneficiarii – persoane vârstnice vulnerabile – vor fi sprijiniți să adopte 
comportamente ecologice simple în viața de zi cu zi, prin activități de informare și socializare ce vor integra și mesaje privind utilizarea responsabilă a resurselor și respectarea 
mediului.Astfel, proiectul respectă principiul „poluatorul plătește” și contribuie la obiectivele de tranziție către o economie verde, în concordanță cu cerințele naționale și 
europene privind dezvoltarea durabilă și cu angajamentele României în cadrul Pactului Verde European și al Agendei ONU 2030.

Reziliența la dezastre:

-



31/198

Imunizarea la schimbările climatice

Imunizarea la schimbările climatice:

Transformarea Europei în primul continent neutru din punct de vedere climatic este un angajament esențial prevăzut în Legea europeană a climei. În iulie 2021, Comisia 
Europeană a lansat pachetul legislativ „Pregătiți pentru 55”, menit să reducă emisiile cu cel puțin 55% până în 2030, comparativ cu nivelurile din 1990. Acest pachet ajută 
Uniunea Europeană să-și atingă obiectivele climatice într-un mod echitabil, eficient și competitiv, confirmând angajamentele asumate în cadrul Pactului verde european și la 
conferința ONU privind schimbările climatice (COP28).Pachetul include măsuri integrate pentru adaptare și reziliență climatică, obiective sectoriale de reducere a emisiilor, un 
sistem revizuit de comercializare a certificatelor de emisii, sprijin social pentru cetățeni și IMM-uri, și acțiuni pentru stimularea capacității naturale de absorbție a carbonului. 
Astfel, UE își consolidează poziția de lider global în tranziția verde, promovând inovarea, investițiile și locurile de muncă ecologice, precum și sănătatea și bunăstarea cetățenilor.
Toate statele membre s-au angajat să contribuie la atingerea neutralității climatice până în 2050, reducând emisiile cu cel puțin 55% până în 2030. În acest context, proiectul 
contribuie la obiectivele europene și naționale de adaptare la schimbările climatice printr-o serie de măsuri sustenabile integrate în toate etapele de implementare. Prin 
reutilizarea resurselor deja existente în patrimoniul UAT (birouri, scaune, laptopuri/desktopuri, , spații pentru activități și ateliere), se evită achizițiile inutile și se prelungește 
ciclul de viață al echipamentelor, reducându-se astfel impactul negativ asupra mediului.Activitățile proiectului vor fi organizate în spații eficiente energetic, cu utilizarea pe cât 
posibil a iluminatului natural, contribuind la scăderea consumului de energie și la diminuarea emisiilor indirecte de carbon. Procesele administrative și de comunicare se vor 
digitaliza, reducând consumul de hârtie, emisiile asociate transportului și cantitatea de deșeuri generate. În cadrul evenimentelor și atelierelor „Clubul seniorilor” se va pune 
accent pe utilizarea responsabilă a resurselor, minimizarea deșeurilor și promovarea reciclării.De asemenea, proiectul include o dimensiune educațională importantă: prin 
activitățile de socializare și informare, persoanele vârstnice vulnerabile vor fi sprijinite să adopte comportamente prietenoase cu mediul (reducerea risipei, utilizarea 
responsabilă a resurselor, reciclare selectivă). Astfel, beneficiarii devin actori implicați în procesul comunitar de adaptare la schimbările climatice, contribuind la o cultură a 
responsabilității ecologice. Proiectul respectă principiul „a nu prejudicia în mod semnificativ” (DNSH) și integrează o abordare preventivă față de schimbările climatice. Prin 
măsurile sale, contribuie direct la reducerea amprentei ecologice și la consolidarea rezilienței comunitare, în concordanță cu Pactul Verde European, Strategia Națională pentru 
Dezvoltare Durabilă 2030 și obiectivele Agendei ONU 2030.

Principiul DNSH

Principiul - A nu prejudicia în mod semnificativ:

Activitățile prevăzute în cadrul proiectului sunt compatibile cu principiul DNSH, având în vedere că prin natura lor acestea nu au niciun impact negativ semnificativ asupra 
mediului astfel: Nu se prejudiciază în mod semnificativ atenuarea schimbărilor climatice în cazul în care activitatea respectivă generează emisii semnificative de gaze cu efect de 
seră (GES); Nu se prejudiciază în mod semnificativ adaptarea la schimbările climatice în cazul în care activitatea respectivă duce la creșterea efectului negativ al climatului 
actual și al climatului preconizat în viitor asupra activității în sine sau asupra persoanelor, asupra naturii sau asupra activelor; Nu se prejudiciază în mod semnificativ utilizarea 
durabilă și protejarea resurselor de apă și a celor marine în cazul în care activitatea respectivă este nocivă pentru starea bună sau pentru potențialul ecologic bun al corpurilor de 
apă, inclusiv al apelor de suprafață și subterane, sau starea ecologică bună a apelor marine; Nu se prejudiciază în mod semnificativ economia circulară, inclusiv prevenirea 
generării de deșeuri și reciclarea acestora, în cazul în care activitatea respectivă duce la ineficiențe semnificative în utilizarea materialelor sau în utilizarea directă sau indirectă 
a resurselor naturale, la o creștere semnificativă a generării, a incinerării sau a eliminării deșeurilor, sau în cazul în care eliminarea pe termen lung a deșeurilor poate cauza 
prejudicii semnificative și pe termen lung mediului; Nu se prejudiciază în mod semnificativ prevenirea și controlul poluării în cazul în care activitatea respectivă duce la o 
creștere semnificativă a emisiilor de poluanți în aer, apă sau sol; Nu se prejudiciază în mod semnificativ protecția și refacerea biodiversității și a ecosistemelor în cazul în care 
activitatea respectivă este nocivă în mod semnificativ pentru condiția bună și reziliența ecosistemelor sau nocivă pentru stadiul de conservare a habitatelor și a speciilor, inclusiv 
a celor de interes pentru Uniune. Taxonomia UE este un sistem de clasificare care stabilește o listă de activități economice durabile din punct de vedere ecologic. Taxonomia 
stabilește criteriile pentru a determina dacă o activitate economică se califică drept sustenabilă din punct de vedere al mediului în scopul stabilirii gradului în care o investiție 
este sustenabilă din punct de vedere al mediului.Regulamentul UE privind taxonomia descrie un cadru pentru clasificarea activităților economice „verzi” sau „durabile” în 
întreaga uniune Europeană într-un mod general. Taxonomia Uniunii Europene creează acum reguli clare și condiții-cadru pentru conceptul de durabilitate atunci când o companie 
funcționează în mod durabil sau ecologic. Drept urmare, aceste companii ies în evidență pozitiv de concurenții lor și, prin urmare, ar trebui să beneficieze de investiții mai mari. 
Legislația urmărește astfel să recompenseze și să promoveze economiile și tehnologiile ecologice printr-un accent pe investiții. Accentul se pune pe următoarele șase obiective de 
mediu:1. atenuarea schimbărilor climatice; 2. adaptarea la schimbările climatice; 3. utilizarea sustenabilă și protecția resurselor de apă și a celor marine; 4. tranziția către o 
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economie circulară; 5. prevenirea și controlul poluării; 6. protecția și refacerea biodiversității și a ecosistemelor.Referitor la obiectivul de mediu 1 Atenuarea schimbărilor 
climatice-activitățile din cadrul proiectului nu generează emisii semnificative de gaze cu efect de seră (GES). Referitor la obiectivul de mediu 2 Adaptarea la schimbările 
climatice-activitățile propuse nu afectează acest obiectiv deoarece, in implementarea activităților proiectului se va urmări reducerea emisiilor de gaze prin utilizarea cu 
moderație a mijloacelor de transport, iar energia electrica va fi utilizata cu răspundere atât de experții implicați in implementarea proiectului, cat si de grupul ținta. Prin 
digitalizarea documentelor și comunicarea online (acolo unde este posibil), se reduc emisiile indirecte și se minimizează dependența de resurse cu impact climatic..Referitor la 
obiectivul de mediu 3 Utilizarea durabilă și protecția resurselor de apă și marine – nu se aplica-Se consideră că o activitate prejudiciază în mod semnificativ utilizarea durabilă și 
protejarea resurselor de apă și a celor marine în cazul în care activitatea respectivă este nocivă pentru starea bună sau pentru potențialul ecologic bun al corpurilor de apă, 
inclusiv al apelor de suprafață și subterane, sau starea ecologică bună a apelor marine; Se vor respecta bunele practici privind economisirea apei în locațiile de desfășurare a 
activităților, iar beneficiarii vor fi informați despre importanța utilizării responsabile a resurselor naturale. Referitor la obiectivul de mediu 4 Economia circulară- Se va promova 
utilizarea materialelor durabile și reciclarea, încurajând participanții să adopte practici prietenoase cu mediul; Reducerea consumului de hârtie prin digitalizarea documentelor, 
minimizând astfel deșeurile și promovând un mediu de lucru sustenabil; participanții vor fi informați cu privire la gestionarea corespunzătoare a deșeurilor. Se va respecta 
Directiva 2009/125/CE Parlamentului European și a Consiliului din 30 Octombrie 2009 de isntituire a unui cadru pentru stabilirea cerințelor în materie de proiectare ecologică 
aplicabilă produselor cu impact energetic (pentru servere și dispozitive de stocare, computere sau display-uri electronice)Obiectiv 5-Se consideră că o activitate prejudiciază în 
mod semnificativ prevenirea și controlul poluării în cazul în care activitatea respectivă duce la o creștere semnificativă a emisiilor de poluanți în aer, apă sau sol-Implementarea 
proiectelor se va face cu respectarea condițiilor de protecție a factorilor de mediu (inclusiv apă, aer și sol). activitățile nu generează emisii semnificative în aer, apă sau sol. 
Deplasările necesare furnizării serviciilor la domiciliu vor fi planificate rațional pentru reducerea poluării.Participanții vor fi informați de existența principiului ”poluatorul 
plătește” conform căruia legislația română sancționează daunele aduse mediului prin poluare acestuia cu intenție sau neglijență)Obiectiv 6- Se consideră că o activitate 
economică prejudiciază în mod semnificativ protecția și refacerea biodiversității și a ecosistemelor în cazul în care activitatea respectivă este nocivă în mod semnificativ pentru 
condiția bună și reziliența ecosistemelor sau nocivă pentru stadiul de conservare a habitatelor și a speciilor, inclusiv a celor de interes pentru Uniune. Proiectul nu vizează zone 
sensibile din punct de vedere al biodiversității și a ecosistemelor (Natura 2000, Patrimoniul UNESCO sau alte zone protejate).Pentru prevenirea riscurilor ecologice și a producerii 
daunelor, personalul angajat în cadrul proiectului va avea o serie de obligații: să respecte normele de recilare și colectare a deșeurilor, să realizeze în mare parte corespondența 
în cadrul echipei prin e-mail, ciornele folosite se vor recila, iar arhivarea, în cadrul proiectului, se va face pe cât posibil electronic.În cadrul proiectului se va promova utilizarea 
eficientă a resurselor, prevenirea impactului negativ asupra mediului. În implementarea proiectului se va respecta și promova principiul "Do Not Significant Harm" (DNHS) prin 
integrarea practicilor sustenabile și responsabilitate ecologică. Activitățile desfășurate sprijină incluziunea socială și îmbunătățirea calității vieții persoanelor vârstnice 
vulnerabile și promovează o atitudine preventivă și responsabilă față de mediu, contribuind la un viitor sustenabil și echitabil.
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Metodologie de implementare proiect

Metodologie

Descriere

Organizații implicate: Solicitant unic,UAT,cuexperiență relevantă specficiă,furnizor acreditat de servicii sociale cu responsabilitate teritorială conform art. 42 din L 292/2011.Durata:
38 de luni,din care 36 de luni-furnizare servicii.GT vizat:106 persoane vârstnice vulnerabile din mediul rural(Ghidigeni),din care 11 de etnie romă,fiecare beneficiar urmând să 
primească servicii personalizate minim 12 luni.Intervențiile sunt derulate în conformitate cu legislația în vigoare, standard de calitate și răspund direct nevoilor identificate, 
stabilindu-se în consecință OG și OS ale proiectului. PLANIFICAREA ȘI DURATA ACTIVITĂȚILOR S-A FĂCUT ÎN FUNCȚIE DE NATURA ACESTORA, SUCCESIUNEA LOR E LOGICĂ,iar 
TERMENELE DE REALIZARE ȚIN CONT DE DURATA DE OBȚINERE A REZULTATELOR ȘI DE RESURSELE PUSE LA DISPOZIȚIE/ACHIZIȚIONATE PRIN PROIECT,asigurând un parcurs de 
implementare realist și fezabil.Metodologia de lucru este structurată pe un flux etapizat, asigurând coerența,eficiența intervențiilor:S.A1.1-
Informare#Identificare#Selectare#Menținere#Întocmire,monitorizare planuri individualizate#S.A 2.1,3.1-Implementarea măsurilor prevăzute în planuri#Adaptare planuri (dacă este 
cazul)#S.A 1.1-Raport final de monitorizare și evaluare#Anchete sociale pt evidențierea îmbunătățirii situației#Raport final al activității.Întregul flux este susținut transversal de S.A. 
5.1-Managementul proiectului (asigură coordonarea, monitorizarea și buna utilizare a resurselor) și de S.A. 4.1-Informare și publicitate(garantează transparența, vizibilitatea și 
promovarea intervențiilor în comunitate).Succesiunea asigură o implementare etapizată, fiecare fază consolidând rezultatele și corelând resursele cu obiectivele, toate activitățile 
desfășurându-se cu respectarea legislației privind protecția datelor personale și cu orientare spre asigurarea sustenabilității prin menținerea și multiplicarea efectelor proiectului.
Fiecare din cele 5 activități(A2-de bază) ESTE CORELATĂ CU NATURA ȘI DIMENSIUNEA GT,GENERÂND REALIZĂRI SPECIFICE IMEDIATE,CLAR FORMULATE ȘI CUANTIFICATE CARE 
CONTRIBUIE LA OBIECTIVELE APELULUI și la atingerea rezultatelor asumate.Managementul proiectului (S.A5.1).Scop:coordonarea activităților proiectului,coordonarea metodologică,
întocmire,verificare,aprobare documente și management financiar centrate pe atingerea obiectivelor și a rezultatelor;astfel au fost prevăzute rezultatele specifice imediate RA.5.1-
5.3,RA1-5, ce reflectă impactul direct al managementului asupra progresului proiectului.Implementarea activităților va beneficia de o monitorizare internă coparticipantă,continuă,
cu raportare lunară,coordonată de Managerul proiect în cadrul ședințelor lunare de monitorizare.Metodologia de implementare va viza asigurarea unei bune relaționări,comunicări 
eficiente,deschise în cadrul echipei și beneficiarii proiectului, precum și asigurarea resurselor umane/materiale/financiare necesare implementării activit.Managementul proiectului 
vizează managementul tehnic(manager,asistent) și financiar(responsabil fin)al proiectului:planificarea, organizarea tehnică și financiară, monitorizarea, controlul și evaluarea 
proiectului,cu scopul de a asigura utilizarea eficientă a resurselor alocate (raport optim cost-eficiență).RU:Manager proiect(L1-L38,84h/lună),Asistent manager(L1-L38,84h/lună),
Responsabil financiar(L1-L38,42 h/lună).Managementul proiectului va fi realizat prin intermediul unor acțiuni orizontale/transversale,în baza Planului de implementare și 
Metodologiei de monitorizare a proiectului, cu asigurarea că ACTIVITĂȚILE CONTRIBUIE ÎN MOD DIRECT LA ATINGEREA INDICATORIILOR,CONSOLIDÂND SUSTENABILITATEA 
INTERVENȚIILOR, asigurând că rezultatele obținute sunt cuantificabile, transferabile, și pot fi multiplicate local/regional/național.A4-Informare și publicitatea(L1-L38)SCOP:
asigurarea transparenței,vizibilității și comunicării eficiente a obiectivelor,activităților proiectului către publicul larg,beneficiari și părți interesate;activitățile aferente cheltuielilor 
indirecte susțin acest scop, facilitând implementarea eficientă a proiectului:lansarea și închiderea proiectului prin conferințe,comunicate,strategii de comunicare,utilizarea pe 
toate materialele,livrabilele a elementelor grafice de identitate vizuală specifice,informarea participanților cu privire la sprijinul FSE+,precizarea sursei de finanțare pe materiale,
echipamente,asigurarea vizibilității finanțatorului, profil Facebook.Rezultatele(R.A.4.1-4.7)asigură măsurile minime de informare și publicitate,contribuind astfel la realizarea 
obiectivelor proiectului și creșterea vizibilității acestuia.S.A 1.1 Informare, selectarea, motivarea GT și planificarea individualizată a intervenției,L1-L38,RU:Manager de caz (L2-L38,
84h/lună);RU pusă la dispoziție:Asistent social(informare,identificare,selectare,menținere GT).În baza unei metodologii transparente și echitabile (R1.1),vor fi selectate 106 
persoane vârstnice vulnerabile(6S32),din care 11 etnie romă(6S32.1)(R1.2),exclusiv din mediul rural, cu domiciliul/reședința în comuna Ghidigeni, aflate în situații de dependență și 
cu venituri sub nivelul salariului minim pe economie.Identificarea se realizează prin campanii de informare,colaborare cu autorități/instituții/actori locali,bază de date interne,
vizite în teren,anchete sociale.Implicarea, menținerea și motivarea nr propus de beneficiari sunt asigurate prin evidențierea beneficiilor directe ale participării:acces gratuit la 
servicii personalizate, sprijin socio-medical și emoțional, iar prezența este consolidată prin monitorizare continuă, comunicare permanentă și adaptarea intervențiilor la nevoile și 
disponibilitatea fiecărei persoane.Managerul de caz elaborează 106 planuri individualizate de asistență și îngrijire (R.A 1.3), monitorizate și adaptate în funcție de evoluția fiecărui 
caz. La final, se întocmește Raportul final de monitorizare și evaluare a planurilor (R.A 1.5) și Raportul final al activității (R.A 1.4), reflectând impactul serviciilor furnizate asupra 
situației beneficiarilor și contribuția la obiectivele proiectului.S.A 2.1 Furnizarea de servicii sociale destinate persoanelor vârstnice vulnerabile-urmărește asigurarea accesului 
persoanelor vârstnice vulnerabile la un pachet integrat de servicii sociale și socio-medicale, contribuind la prevenirea marginalizării, menținerea autonomiei și îmbunătățirea 
calității vieții. GT vizat este format din 106 persoane (dintre care 11 de etnie romă), exclusiv din mediul rural, care beneficiază de servicii personalizate conform planurilor 
individualizate de sprijin și îngrijire.RU: Mediator sanitar sprijină beneficiarii în relația cu furnizorii de servicii medicale, facilitează programări (L3-L38,21h/lună),Îngrijitor la 
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domiciliu (L3-L38, 84h/lună)oferă asistență în activitățile zilnice, igienă personală și menținerea unui mediu adecvat la domiciliu. Beneficiarii(106 persoane, dintre care 11 de etnie 
romă) primesc servicii personalizate conform planurilor individualizate: hrană caldă zilnică (R.A 2.1), îngrijire și suport la domiciliu (R.A 2.4),monitorizare și facilitarea accesului la 
consultații medicale periodice(2.2), sesiuni de kinetoterapie (R.A 2.3) și activități de mediere sanitară (R.A 2.5).Intervențiile sunt monitorizate constant și documentate riguros, și 
adaptate în funcție de nevoi/evoluție. Rezultatele activității se concretizează în: accesul garantat la pachetul integrat de servicii sociale și socio-medicale, menținerea sau 
îmbunătățirea stării de sănătate și reducerea riscului de instituționalizare, contribuind la atingerea R.A 2.1-2.4.S.A 3.1-Consolidarea serviciilor care vizează încurajarea participării 
vârstnicilor la viața socială activă, prevenirea izolării și a instituționalizării. RU: Responsabil incluziune socială și suport psihologic (L3-L38, 84h/lună)- sprijină integrarea socială și 
echilibrul emoțional al beneficiarilor prin consiliere individuală și de grup, activități de socializare, vizite la domiciliu,orientarea către servicii comunitare complementare. 
Activitatea urmărește dezvoltarea unor mecanisme integrate care să stimuleze participarea socială a celor 106 persoane vârstnice vulnerabile (inclusiv 11 de etnie romă), reducând 
riscul izolării și instituționalizării și consolidând autonomia personală. Intervențiile se derulează conform planurilor individualizate și includ: consiliere psihologică individuală și/sau 
de grup (R.A 3.3), activități de socializare și suport emoțional la domiciliu (R.A 3.2), 13 ateliere tematice „Clubul seniorilor” (R.A 3.1) organizate în spații accesibile puse la 
dispoziție de solicitant, precum și orientare către servicii comunitare complementare (R.A 3.4).La finalul sprijinului, responsabilul elaborează rapoarte sintetice pt fiecare 
beneficiar (R.A 3.5), integrate în evaluarea finală realizată la S.A 1.1, documentând progresul și impactul socio-emoțional; Se vor încheia 10 parteneriate cu instituții și actori 
comunitari relevanți (R.A 3.6), ce vor sprijini accesul la servicii complementare și desfășurarea activităților.Acestea vor rămâne active pe durata proiectului și cel puțin 6 luni după 
finalizare, asigurând sustenabilitatea și multiplicarea intervențiilor la nivel comunitar,regional,național.BENEFICII GT:servicii integrate la domiciliu (îngrijire, hrană, sprijin pt 
autonomie, kinetoterapie), consiliere psihologică, activități de socializare și orientare către servicii comunitare complementare. Intervențiile contribuie la prevenirea izolării și a 
instituționalizării, reduc riscul de marginalizare și sporesc calitatea vieții prin menținerea autonomiei, accesul la rețele sociale și suport comunitar. Aceste beneficii nu se limitează 
la perioada de implementare, ci sunt integrate în planul de implementare ca măsuri cu impact sustenabil, fiind prevăzute mecanisme de continuare a serviciilor, multiplicare a 
rezultatelor. Serviciile vor fi furnizate în proiect pt minim 36 luni, iar ulterior minim 6 luni în etapa de sustenabilitate.Proiectul contribuie la atingerea indicatorilor 6S16 și 6S16.1 
prin furnizarea de servicii integrate de îngrijire la domiciliu și sprijin socio-medical. Intervențiile contribuie la ESO 4.11 prin extinderea accesului la servicii de calitate, la POIDS prin 
reducerea disparităților teritoriale și la tema 10 a Semestrului European prin prevenirea marginalizării și consolidarea coeziunii sociale. Proiectul se aliniază strategiilor naționale și 
Pilonului European al Drepturilor Sociale, promovând acces egal, demnitate și participare activă a vârstnicilor

Documente atașate

Nume Document tip
Încărcat

din
bibliotecă

Entitate juridică Dată încărcare Încărcat de

- - - - - -
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Indicatori de realizare și de rezultat (program)

Indicatori de realizare (program)

6S32.1 - 6S32.1_Vârstnici vulnerabili (Roma) (număr persoane)Indicator: 
Regiune mai putin dezvoltataTip regiune: 

11,000Țintă: 
număr persoaneUnitate de măsură: 

-Județ: 
-Localitate: 

-CUI: 
-Tip întreprindere: 

-Dată înfiițare: 
-Cod SMIS proiect anterior: 

-Titlu proiect anterior: 

- Procent finanțat din proiecte anterioare: 
-ENI anual din proiecte anterioare: 

-Tip echipament: 
-Cod unic sistem digital: 

-Nume sistem digital: 
-Cod unic componenta sistem digital: 

-Nume unic componenta sistem digital: 
-Cod Site Natura 2000: 

-Nume site Natura 2000: 
-Număr cadastral: 

-Nume teren: 

- Strategie ITI: 
-Strategie de dezvoltare integrată urbană: 

- Strategie județeană de dezvoltare integrată: 
-Cod unic strategie de dezvoltare locală: 

-Nume strategie de dezvoltare locală : 
-Nume comunicate/grup populație: 

-Zonă/aglomerare de calitate a aerului: 
-Cod unic gară/haltă: 

-Nume gară/haltă: 
-Nume conexiune intermodală: 

-Proiect integrat: 

6S32 - 6S32_Vârstnici vulnerabili (număr persoane)Indicator: 
Regiune mai putin dezvoltataTip regiune: 

106,000Țintă: 
număr persoaneUnitate de măsură: 

-Județ: 
-Localitate: 

-CUI: 
-Tip întreprindere: 

-Dată înfiițare: 
-Cod SMIS proiect anterior: 

-Titlu proiect anterior: 

- Procent finanțat din proiecte anterioare: 
-ENI anual din proiecte anterioare: 

-Tip echipament: 
-Cod unic sistem digital: 

-Nume sistem digital: 
-Cod unic componenta sistem digital: 

-Nume unic componenta sistem digital: 
-Cod Site Natura 2000: 

-Nume site Natura 2000: 
-Număr cadastral: 

-Nume teren: 

- Strategie ITI: 
-Strategie de dezvoltare integrată urbană: 

- Strategie județeană de dezvoltare integrată: 
-Cod unic strategie de dezvoltare locală: 

-Nume strategie de dezvoltare locală : 
-Nume comunicate/grup populație: 

-Zonă/aglomerare de calitate a aerului: 
-Cod unic gară/haltă: 

-Nume gară/haltă: 
-Nume conexiune intermodală: 

-Proiect integrat: 

Sumar indicatori de realizare (program)

6S32_Vârstnici vulnerabili (număr persoane) (număr persoane)

Regiune mai putin dezvoltata - Țintă:  număr persoane106,000

6S32.1_Vârstnici vulnerabili (Roma) (număr persoane) (număr persoane)

Regiune mai putin dezvoltata - Țintă:  număr persoane11,000
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Indicatori de rezultat (program)

6S16.1 - 6S16.1_Persoane vârstnice a căror situație s-a Indicator: 
ameliorat la încetarea calității de participant (roma) (număr persoane)

Regiune mai putin dezvoltataTip regiune: 
9,000Țintă: 

număr persoaneUnitate de măsură: 
-Valoare de bază: 

-An referință valoare de bază: 
-CUI: 

Cod unic aplicație digitală creată/dezvoltată
-/achiziționată: 

-Nume aplicație digitală: 
-Proiecte anterioare (coduri SMIS): 

-Titlu proiect anterior: 
- Procent finanțat din proiecte anterioare: 

-Județ: 
-Localitate: 

-Număr cadastral: 
-Nume teren: 

6S16 - 6S16_Persoane varstnice a caror situatie s-a ameliorat Indicator: 
la încetarea calității de participant (număr)

Regiune mai putin dezvoltataTip regiune: 
85,000Țintă: 

numărUnitate de măsură: 
-Valoare de bază: 

-An referință valoare de bază: 
-CUI: 

Cod unic aplicație digitală creată/dezvoltată
-/achiziționată: 

-Nume aplicație digitală: 
-Proiecte anterioare (coduri SMIS): 

-Titlu proiect anterior: 
- Procent finanțat din proiecte anterioare: 

-Județ: 
-Localitate: 

-Număr cadastral: 
-Nume teren: 

Sumar indicatori de rezultat (program)

6S16_Persoane varstnice a caror situatie s-a ameliorat la încetarea calității de participant (număr) (număr)

Regiune mai putin dezvoltata - Țintă:  număr85,000

6S16.1_Persoane vârstnice a căror situație s-a ameliorat la încetarea calității de participant (roma) (număr persoane) (număr persoane)

Regiune mai putin dezvoltata - Țintă:  număr persoane9,000

Documente atașate

Nume Document tip
Încărcat

din
bibliotecă

Entitate juridică Dată încărcare Încărcat de

- - - - - -
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PLAN DE ACHIZIȚII

COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII

Plan de achiziții

Titlul achiziției Descrierea achiziției Tip achiziție Tip procedură Perioada Monedă
Valoare
estimată
fără TVA

Valoare
TVA

Valoare
totală

estimată

Ateliere Clubul seniorilor_ID 353539 Achiziție servicii organizare evenimente: 13 
Ateliere Clubul seniorilor

Servicii Achiziție 
directă

01.09.2026
- 31.08.2029

RON 107.437,98 22.561,98 129.999,96

Pachete servicii kinetoterapie_ID 353539 Pachete servicii kinetoterapie pentru 106 
membri GT

Servicii

Cerere de 
oferte
/Procedură 
simplificată

01.09.2026
- 31.08.2029

RON 315.372,26 66.228,17 381.600,43

Pachete servicii medicale_ID 353539 Pachete servicii medicale pentru 106 membri GT Servicii Achiziție 
directă

01.09.2026
- 31.08.2029

RON 131.405,02 27.595,05 159.000,07

Hrană caldă_ID 353539 Hrană caldă pentru 106 persoane din GT Furnizare

Cerere de 
oferte
/Procedură 
simplificată

01.09.2026
- 31.08.2029

RON 1.604.500,80 176.495,09 1.780.995,89

Documente atașate

Nume Document tip
Încărcat

din
bibliotecă

Entitate juridică Dată încărcare Încărcat de

21. NFOF_Servicii kinetoterapie_s.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:44 TABACARU EUGEN

20. NFOF_Servicii medicale_s.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:44 TABACARU EUGEN

19. NFOF_Hrana caldă_s.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:44 TABACARU EUGEN

18. NFOF_Ateliere Clubul seniorilor_s.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:44 TABACARU EUGEN

17. Analiza de piata pentru fundamentarea 
achizitiilor_s.pdf

Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:44 TABACARU EUGEN
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Resurse Umane

Funcție Codul ocupației
Categoria în care se încadrează expertul

conform Orientări generale –nivel de
remunerare/experiență

Experiență profesională specifică relevantă
conform CV și documente suport (luni) Țara CNP/CIF Nume și prenume

Manager de 
proiect

242101_manager 
proiect

0-5 22 România 2921008171691 Manea Ana - Maria

Responsabil 
financiar

263102_consilier/expert
/inspector/referent
/economist in 
economie generala

0-5 22 România 2830706171711 Savin Virginica - 
Ramona

Asistent 
manager

334303_asistent 
manager

0-5 6 - -

Manager de 
caz

263513_supervizor în 
servicii sociale

0-5 12 - -

Mediator 
sanitar

532901_mediator 
sanitar

0-5 6 - -

Îngrijitor la 
domiciliu

532204_ingrijitor la 
domiciliu

0-5 6 - -

Responsabil 
incluziune 
socială și 
suport 
psihologic

263411_psiholog 0-5 12 - -

Documente atașate

Nume Document tip
Încărcat

din
bibliotecă

Entitate juridică Dată încărcare Încărcat de

12. CV_Doc just_Savin Virginica 
Ramona_Responsabil financiar_s.pdf

Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:46 TABACARU EUGEN

11. CV_Doc just_Manea Ana Maria_Manager 
proiect_s.pdf

Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:46 TABACARU EUGEN

10. Resurse umane- atribuții_353539_s.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:46 TABACARU EUGEN
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Rezultate așteptate / Realizări așteptate
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Rezultate așteptate

Obiectiv specific Fond UE Descriere

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la 
servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată 
către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea 
sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la 
protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și 
grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv 
pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și 
rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe 
termen lung

FSE+ - Fondul Social European+

R.A.5.3-Rapoarte de progres (tehnice) periodice și consecutive 
în conformitate cu cerințele Contractului de finanțare și/sau 
prevederile instrucțiunilor AMPIDS. Rezultatul constă în 
elaborarea rapoartelor de progres tehnice, periodice și 
consecutive, care documentează implementarea proiectului, 
gradul de realizare a activităților și indicatorilor, resursele 
utilizate, problemele întâmpinate și soluțiile aplicate. Aceste 
rapoarte asigură transparența și monitorizarea continuă a 
implementării, oferind totodată o bază pentru luarea deciziilor 
și ajustarea intervențiilor. Rezultatul este specific și are un 
efect direct asupra domeniului serviciilor sociale și, indirect, 
asupra grupului țintă, prin garantarea unei implementări 
coerente și eficiente.Rezultatul susține realizarea obiectivelor și 
indicatorilor proiectului, fiind instrumentul central de 
monitorizare și control al implementării.Contribuție ESO 4.11: 
rapoartele de progres sprijină extinderea accesului la servicii 
sociale de calitate prin asigurarea transparenței, corectitudinii și 
eficienței procesului de implementare, confirmând utilizarea 
adecvată a resurselor și impactul asupra beneficiarilor. 
Îmbunătățiri/beneficii reale pentru membrii GT- rapoartele 
asigură monitorizarea constantă a serviciilor oferite, permit 
adaptarea rapidă a intervențiilor la nevoile beneficiarilor și 
garantează furnizarea unor servicii personalizate, sustenabile și 
de calitate. Astfel, grupul țintă beneficiază de servicii mai bine 
coordonate și adaptate realităților din teren. Principii 
orizontale: rapoartele vor include date dezagregate pe gen, 
etnie și dizabilitate, asigurând monitorizarea respectării 
principiilor egalității de șanse și tratament, a nediscriminării, 
accesibilității și dezvoltării durabile. În ceea ce privește 
echipele implicate, se va urmări menținerea echilibrului de gen 
și de vârstă, pe cât posibil și acolo unde este cazul. Contribuție 
tema 10: prin documentarea periodică a progresului și prin 
corectarea promptă a eventualelor disfuncționalități, rapoartele 
contribuie la transparență, eficiență administrativă și la 
reducerea disparităților teritoriale, în conformitate cu 
recomandările Semestrului European. Rapoartele de progres 
contribuie la implementarea Strategiei naționale privind 
incluziunea socială și reducerea sărăciei 2022–2027, prin 
asigurarea unui mecanism de monitorizare constantă a 
intervențiilor și documentarea rezultatelor obținute în sprijinul 
persoanelor vulnerabile. Ele susțin Strategia națională privind 
îngrijirea de lungă durată și îmbătrânirea activă 2023–2030, prin 
raportarea transparentă și evaluarea modului de furnizare a 
serviciilor de îngrijire la domiciliu și a celor socio-medicale 
destinate vârstnicilor. Totodată, rezultatul este aliniat Pilonului 
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Obiectiv specific Fond UE Descriere

European al Drepturilor Sociale, prin promovarea transparenței, 
a calității și a sustenabilității serviciilor sociale și prin facilitarea 
accesului egal și nediscriminatoriu la acestea.

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la 
servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată 
către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea 
sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la 
protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și 
grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv 
pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și 
rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe 
termen lung

FSE+ - Fondul Social European+

R.A 5.2-1 echipă de proiect constituită: CIM și FP întocmite 
pentru întreaga echipă de proiect; Rapoarte de activitate și fișe 
de post lunare. Rezultatul constă în constituirea echipei de 
proiect prin angajarea membrilor și întocmirea documentației 
aferente (contracte individuale de muncă, fișe de post, rapoarte 
lunare), asigurând cadrul legal și organizatoric pentru 
implementarea corectă și transparentă. Rezultatele sunt 
specifice și corelate cu activitățile propuse, contribuind la 
îndeplinirea tuturor indicatorilor de realizare și rezultat, precum 
și a obiectivelor proiectului și ale programului. Proiectul are 
prevăzute, încă din timpul implementării, acțiuni care 
contribuie la durabilitatea intervenției prin asigurarea unui 
management riguros.Contribuție ESO 4.11: echipa de proiect 
asigură coordonarea necesară pentru furnizarea transparentă, 
eficientă și sustenabilă a serviciilor sociale de calitate pentru 
persoanele vârstnice vulnerabile.Principii orizontale: procesul de 
selecție și funcționare a echipei respectă egalitatea de șanse și 
tratament, nediscriminarea și accesibilitatea pentru persoane cu 
dizabilități, în concordanță cu Regulamentul de dezvoltare 
durabilă al proiectului. În ceea ce privește componența 
echipelor de management și de implementare, se va urmări 
promovarea, pe cât posibil și acolo unde este cazul, a 
echilibrului de gen și de vârstă, pentru a asigura diversitate, 
complementaritate și o perspectivă incluzivă asupra 
implementării.Contribuție tema 10: prin consolidarea capacității 
administrative și implementarea transparentă a proiectului, 
echipa de proiect contribuie la reducerea disparităților 
teritoriale și la creșterea calității și eficienței serviciilor sociale, 
în conformitate cu recomandările din Semestrul European.
Îmbunătățiri/beneficii pentru GT: echipa profesionistă de 
implementare asigură o coordonare eficientă a activităților, 
ceea ce duce la o implementare rapidă, coerentă și organizată, 
beneficiind direct persoanele vârstnice vulnerabile. 
Competențele diverse ale membrilor echipei permit soluții 
inovatoare și personalizate, îmbunătățind calitatea serviciilor 
furnizate. O echipă dedicată poate oferi suport adaptat fiecărui 
beneficiar, consolidând încrederea, prevenind excluderea socială 
și contribuind la sustenabilitatea intervenției.Rezultatul susține 
realizarea obiectivelor proiectului prin asigurarea unei 
implementări eficiente, coordonate și orientate spre nevoile 
reale ale grupului țintă, în concordanță cu strategiile naționale 
de incluziune socială și cu Pilonul European al Drepturilor 
Sociale. Susține Strategia de incluziune socială 2022–2027 prin 
asigurarea resurselor umane calificate, Strategia de îngrijire de 
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lungă durată 2023–2030 prin formarea unei echipe 
multidisciplinare

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la 
servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată 
către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea 
sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la 
protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și 
grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv 
pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și 
rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe 
termen lung

FSE+ - Fondul Social European+

R.A.5.1-Proceduri:1 METODOLOGIE DE MONITORIZARE A 
PROIECTULUI , PLAN DE IMPLEMENTARE AL PROIECTULUI, 
REGULAMENT DE DEZVOLTARE DURABILĂ(ATAȘATE CERERII DE 
FINANTARE);10 proceduri interne:1.Procedura privind 
comunicarea internă și externă in cadrul proiectului, prin care se 
va stabili strategia de comunicare la nivelul proiectului si 
documentele/machetele documentelor necesare.2. Procedura 
privind fluxul financiar in cadrul proiectului, care are drept scop 
atat stabilirea modului de lucru privind efectuarea platilor, a 
transferurilor financiare,realizarea cererilor de rambursare/ 
plata,cat si documentelor necesare.3.Procedura autorizare 
facturi.4.Procedura autorizare plati 5.Procedura privind 
managementul riscurilor, ce descrie categoriile de riscuri, modul 
de identificare a eventualelor probleme si metode pentru 
solutionarea acestora.6. Procedura privind achizitiile din cadrul 
proiectului, care stabileste cadrul legal in realizarea achizitiilor, 
modul de lucru si asigura existenta documentatiei adecvate 
derularii achizitiilor la nivel de proiect.7.Procedura privind 
arhivarea documentelor,care prevede modul de lucru, 
documentele si responsabilitatile privind pastrarea si arhivarea 
documentelor rezultatele in urma implementarii proiectului.8.
Procedura de notificare a incalcarii securitatii datelor cu 
caracter personal.9.Procedura privind respectarea GDPR in 
cadrul proiectului. 10.Proc privind circuitul intern al 
documentelor;Rezultatul constă în elaborarea și implementarea 
cadrului procedural și metodologic necesar managementului 
eficient al proiectului,incluzând monitorizarea,planificarea,
comunicarea, managementul financiar și juridic,respectarea 
principiilor GDPR și a dezvoltării durabile.Aceste documente 
asigură un cadru unitar și predictibil pentru implementarea 
proiectului și pentru respectarea cerințelor finanțatorului. 
Rezultatul este specific și are un efect direct asupra grupului 
țintă și asupra domeniului serviciilor sociale, prin garantarea 
unei implementări corecte, transparente și sustenabile.
Rezultatele sunt specifice, cu efect imediat și pe termen lung, 
corelate cu activitatea propusă, contribuie la îndeplinirea 
tuturor indicatorilor de realizare și rezultat, obiectivelor de 
proiect și program, proiectul are prevăzute, din timpul 
implementării acțiuni care contribuie la durabilitatea proiectului 
prin asigurarea unui management de proiect riguros. Rezultatul 
este specific și are un efect direct asupra grupului țintă și 
domeniului serviciilor sociale, prin asigurarea unui cadru unitar, 
transparent și predictibil de management. Rezultatul susține 
realizarea obiectivelor și indicatorilor proiectului prin 
consolidarea mecanismelor de monitorizare și control și 
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contribuie la OS1 prin garantarea unei implementări eficiente și 
conforme. Beneficiile pentru GT sunt indirecte, dar esențiale: 
servicii gestionate corect, transparente și sustenabile. 
Contribuie la ESO 4.11 prin garantarea accesului egal la servicii 
de calitate, respectă principiile orizontale (egalitate de șanse, 
nediscriminare, dezvoltare durabilă, accesibilitate, DNSH) și 
sprijină tema 10 prin creșterea transparenței și reducerea 
disparităților teritoriale, în linie cu strategiile naționale și 
Pilonul European al Drepturilor Sociale. Contribuie la Strategia 
națională de incluziune socială 2022–2027 prin consolidarea 
cadrului procedural de management, la Strategia de îngrijire de 
lungă durată 2023–2030 prin sprijinirea dezvoltării serviciilor de 
îngrijire la domiciliu

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la 
servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată 
către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea 
sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la 
protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și 
grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv 
pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și 
rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe 
termen lung

FSE+ - Fondul Social European+

R.A 4.7- 1 Plan/strategie de comunicare și informare. Rezultatul 
constă în elaborarea unui plan strategic de comunicare și 
informare, menit să stabilească direcțiile, canalele și 
instrumentele de comunicare utilizate în cadrul proiectului, 
precum și responsabilitățile echipei în derularea activităților de 
promovare și vizibilitate. Documentul va asigura un cadru unitar 
și coerent de diseminare a informațiilor și va contribui la 
transparența, consistența și eficiența procesului de informare. 
Rezultatul este specific și are un efect direct asupra grupului 
țintă și asupra domeniului serviciilor sociale, prin consolidarea 
accesului echitabil la informații clare și adaptate.Contribuie la 
îndeplinirea obiectivelor și indicatorilor proiectului prin crearea 
unui cadru formal și predictibil pentru promovarea intervenției 
și prin asigurarea respectării regulilor de vizibilitate impuse de 
finanțator.Îmbunătățiri/beneficii reale pentru GT: acces la 
informații structurate și relevante, o comunicare clară și 
consecventă privind serviciile oferite, consolidarea încrederii în 
proiect și crearea unui mediu favorabil participării active.
Contribuție ESO 4.11: planul de comunicare susține extinderea 
accesului egal și în timp util la servicii sociale de calitate, prin 
instituirea unor mecanisme clare și eficiente de diseminare a 
informațiilor către beneficiari și comunitate.Principii orizontale: 
egalitate de șanse prin garantarea unei comunicări incluzive, 
care integrează perspectiva de gen; nediscriminare prin 
adaptarea mesajelor la diversitatea grupurilor țintă, inclusiv 
minorități etnice și persoane cu dizabilități; dezvoltare durabilă 
prin utilizarea unor mijloace de comunicare eficiente și cu 
impact redus asupra mediului; accesibilitate prin asigurarea de 
canale și formate adaptate diferitelor nevoi.Contribuție temă 
secundară 10 – Abordarea provocărilor din Semestrul European: 
planul de comunicare facilitează transparența și vizibilitatea 
intervențiilor, reduce disparitățile teritoriale prin informare 
echitabilă și consolidează cooperarea interinstituțională. 
Rezultatul este aliniat Strategiei naționale privind incluziunea 
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socială și reducerea sărăciei 2022–2027, Strategiei privind 
îngrijirea de lungă durată și îmbătrânirea activă 2023–2030 și 
Pilonului European al Drepturilor Sociale, prin crearea unui 
cadru integrat de informare și participare socială.

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la 
servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată 
către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea 
sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la 
protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și 
grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv 
pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și 
rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe 
termen lung

FSE+ - Fondul Social European+

R.A.4.6- Materiale de informare și publicitate personalizate 
(mape, pliante, afișe, Roll up, pixuri, etc). Rezultatul constă în 
realizarea și distribuirea materialelor de informare și publicitate 
personalizate, utilizate pentru promovarea proiectului, 
creșterea vizibilității și transmiterea de informații clare și 
accesibile despre obiectivele, activitățile și beneficiile 
proiectului. Aceste materiale consolidează identitatea vizuală a 
proiectului și respectă regulile de vizibilitate impuse de 
finanțator. Rezultatul este specific și are un efect direct asupra 
grupului țintă și asupra domeniului serviciilor sociale, prin 
asigurarea unei comunicări transparente și eficiente.Contribuie 
la îndeplinirea obiectivelor și indicatorilor proiectului prin 
facilitarea informării publicului, creșterea vizibilității 
activităților desfășurate și consolidarea acceptării sociale a 
intervenției.Îmbunătățiri/beneficii reale pentru GT: acces la 
informații clare și atractive privind oportunitățile oferite prin 
proiect, creșterea gradului de conștientizare, reducerea 
barierelor de comunicare și implicare activă în activități.
Contribuție ESO 4.11: materialele de informare contribuie la 
extinderea accesului egal și în timp util la servicii de calitate, 
prin promovarea intervențiilor și facilitarea accesului la 
informații relevante pentru persoanele vârstnice vulnerabile.
Principii orizontale: egalitate de șanse prin distribuirea 
echitabilă a materialelor către toți beneficiarii; nediscriminare 
prin conceperea materialelor accesibile tuturor categoriilor 
sociale; dezvoltare durabilă prin utilizarea de materiale 
prietenoase cu mediul, acolo unde este posibil; accesibilitate 
prin adaptarea formatului și conținutului materialelor pentru 
persoane cu dizabilități sau niveluri diferite de alfabetizare.
Contribuție temă secundară 10 – Abordarea provocărilor din 
Semestrul European: prin diseminarea materialelor, se 
promovează transparența, vizibilitatea și accesul echitabil la 
informații pentru vârstnicii din mediul rural, reducând 
disparitățile teritoriale. Rezultatul este aliniat Strategiei 
naționale privind incluziunea socială și reducerea sărăciei 2022–
2027, Strategiei privind îngrijirea de lungă durată și 
îmbătrânirea activă 2023–2030 și Pilonului European al 
Drepturilor Sociale, prin susținerea informării echitabile și a 
accesului universal la servicii sociale de calitate.

R.A.4.5- 1 Pagină de Facebook a proiectului.-Rezultatul constă în 
crearea și administrarea unei pagini oficiale de Facebook a 
proiectului, care va funcționa ca instrument de comunicare 
online, asigurând informarea rapidă și transparentă a publicului, 
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ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la 
servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată 
către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea 
sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la 
protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și 
grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv 
pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și 
rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe 
termen lung

FSE+ - Fondul Social European+

a grupului țintă și a actorilor interesați. Pagina va fi utilizată 
pentru diseminarea obiectivelor, activităților, rezultatelor și 
impactului proiectului, precum și pentru creșterea vizibilității și 
implicării comunității. Rezultatul este specific și are un efect 
direct asupra grupului țintă și asupra domeniului serviciilor 
sociale, prin asigurarea unui canal constant și accesibil de 
comunicare.Contribuie la îndeplinirea obiectivelor și 
indicatorilor proiectului prin crearea unui mediu interactiv de 
informare și dialog, care consolidează vizibilitatea proiectului și 
permite o diseminare constantă și eficientă a informațiilor.
Îmbunătățiri/beneficii reale pentru GT: acces rapid și facil la 
informații actualizate, creșterea gradului de implicare și 
participare, consolidarea încrederii în proiect și în instituțiile 
implicate. Pagina facilitează feedback-ul comunității și 
implicarea activă a beneficiarilor și partenerilor.Contribuție ESO 
4.11: pagina de Facebook contribuie la lărgirea accesului egal și 
în timp util la informații privind serviciile sociale, sprijinind 
transparența și facilitând extinderea accesului la servicii de 
calitate pentru persoanele vârstnice vulnerabile.Principii 
orizontale: egalitate de șanse prin acces egal la informațiile 
distribuite online; nediscriminare prin adresarea mesajului 
tuturor, fără diferențiere pe criterii de gen, etnie, statut social 
sau dizabilitate; dezvoltare durabilă prin utilizarea unui 
instrument digital cu impact redus asupra resurselor și 
accesibilitate crescută pentru public; accesibilitate prin 
adaptarea conținutului paginii (limbaj simplu, imagini, 
subtitrări) pentru persoane cu diverse nevoi.Contribuție temă 
secundară 10 – Abordarea provocărilor din Semestrul European: 
pagina de Facebook promovează transparența, crește 
vizibilitatea proiectului, facilitează implicarea comunității și 
reduce disparitățile teritoriale în accesul la informații. 
Rezultatul se aliniază Strategiei naționale privind incluziunea 
socială și reducerea sărăciei 2022–2027, Strategiei privind 
îngrijirea de lungă durată și îmbătrânirea activă 2023–2030 și 
Pilonului European al Drepturilor Sociale, prin promovarea 
accesului echitabil la informație, participare și incluziune activă.

R.A.4.4- 1 Comunicat cuprinzând informații privind rezultatele 
finale obținute în cadrul proiectului. Rezultatul constă în 
elaborarea și transmiterea unui comunicat oficial care prezintă 
rezultatele finale obținute prin implementarea proiectului, 
impactul asupra grupului țintă, beneficiile pentru comunitate și 
contribuția la dezvoltarea rețelei de servicii sociale. 
Comunicarea rezultatelor finale asigură transparența și 
vizibilitatea intervenției, sprijină diseminarea bunelor practici și 
întărește sustenabilitatea proiectului. Rezultatul este specific și 
are un efect direct asupra grupului țintă și asupra domeniului 
serviciilor sociale, prin consolidarea încrederii în sprijinul 
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ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la 
servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată 
către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea 
sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la 
protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și 
grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv 
pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și 
rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe 
termen lung

FSE+ - Fondul Social European+

acordat și în eficiența intervenției.Contribuie la îndeplinirea 
obiectivelor și indicatorilor proiectului prin diseminarea clară a 
rezultatelor obținute, oferind publicului și actorilor interesați o 
imagine completă a impactului proiectului și a valorii adăugate 
generate la nivel comunitar.Îmbunătățiri/beneficii reale pentru 
GT: creșterea recunoașterii și vizibilității progresului individual 
și colectiv, validarea sprijinului oferit, consolidarea 
sentimentului de apartenență și a încrederii în serviciile sociale 
și instituțiile implicate.Contribuție ESO 4.11: comunicatul final 
sprijină transparența și accesul egal la informații privind 
rezultatele serviciilor de îngrijire, confirmând extinderea 
accesului la servicii de calitate, sustenabile și incluzive pentru 
persoanele vârstnice vulnerabile.Principii orizontale: egalitate 
de șanse prin difuzarea accesibilă a informațiilor despre 
rezultate pentru toți actorii interesați; nediscriminare prin 
asigurarea accesului egal la comunicare pentru toate categoriile 
sociale; dezvoltare durabilă prin prezentarea unor rezultate cu 
impact pozitiv asupra comunității și a modelelor replicabile; 
accesibilitate prin utilizarea unor canale și formate adaptate 
pentru toate categoriile de beneficiari, inclusiv persoane cu 
dizabilități.Contribuție temă secundară 10 – Abordarea 
provocărilor din Semestrul European: comunicatul privind 
rezultatele finale sprijină diseminarea bunelor practici și crește 
gradul de transparență și încredere publică, favorizând 
replicarea și integrarea acestora în politicile și rețelele de 
servicii sociale. Rezultatul este aliniat Strategiei naționale 
privind incluziunea socială și reducerea sărăciei 2022–2027, 
Strategiei privind îngrijirea de lungă durată și îmbătrânirea 
activă 2023–2030 și Pilonului European al Drepturilor Sociale, 
prin validarea impactului real și sustenabil asupra persoanelor 
vârstnice vulnerabile și comunităților rurale.

R.A.4.3- 1 Comunicat cuprinzând informații privind durata de 
implementare a proiectului, grupul țintă vizat, principalele 
activități și rezultate anticipate. Rezultatul constă în elaborarea 
și transmiterea unui comunicat oficial, menit să informeze 
publicul larg, partenerii și actorii relevanți despre demararea 
proiectului, durata de implementare, grupul țintă, activitățile 
planificate și rezultatele anticipate. Comunicatul contribuie la 
vizibilitatea proiectului și la diseminarea transparentă a 
informațiilor. Rezultatul este specific și are un efect direct 
asupra grupului țintă și asupra domeniului serviciilor sociale, 
prin crearea unui cadru clar și accesibil de informare publică.
Contribuie la îndeplinirea obiectivelor și indicatorilor proiectului 
prin promovarea corectă și transparentă a intervenției, 
asigurând informarea timpurie a comunității și a actorilor 
interesați cu privire la oportunitățile și beneficiile oferite.
Îmbunătățiri/beneficii reale pentru GT: acces rapid și ușor la 
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ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la 
servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată 
către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea 
sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la 
protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și 
grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv 
pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și 
rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe 
termen lung

FSE+ - Fondul Social European+

informații relevante privind proiectul, reducerea barierelor de 
comunicare, creșterea gradului de informare și consolidarea 
încrederii în serviciile furnizate.Contribuție ESO 4.11: 
comunicatul sprijină accesul egal și în timp util la informații 
privind serviciile de îngrijire și suport destinate persoanelor 
vârstnice vulnerabile, contribuind la transparența și extinderea 
accesului la servicii sociale de calitate.Principii orizontale: 
egalitate de șanse prin difuzarea informațiilor către toți actorii 
interesați; nediscriminare prin adresarea mesajului fără 
diferențiere pe criterii de gen, etnie, statut social sau 
dizabilitate; dezvoltare durabilă prin promovarea valorilor 
proiectului și a impactului pozitiv asupra comunității; 
accesibilitate prin utilizarea unor canale de comunicare 
adaptate tuturor categoriilor de beneficiari.Contribuție temă 
secundară 10 – Abordarea provocărilor din Semestrul European: 
comunicatul contribuie la transparența și vizibilitatea 
intervențiilor, reducând disparitățile teritoriale în accesul la 
informații și facilitând cooperarea interinstituțională. Rezultatul 
se aliniază Strategiei naționale privind incluziunea socială și 
reducerea sărăciei 2022–2027, Strategiei privind îngrijirea de 
lungă durată și îmbătrânirea activă 2023–2030 și Pilonului 
European al Drepturilor Sociale, prin promovarea accesului 
echitabil la servicii și consolidarea încrederii în rețelele sociale 
și comunitare.

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la 
servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată 
către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea 
sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la 
protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și 
grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv 
pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și 

FSE+ - Fondul Social European+

R.A.4.2- 1 Conferință de închidere a proiectului; 1 Raport al 
conferinței de închidere a proiectului. Rezultatul constă în 
organizarea conferinței de închidere a proiectului, eveniment ce 
va asigura vizibilitatea finală a intervenției, prezentarea 
rezultatelor, a impactului asupra grupului țintă și a comunității, 
precum și diseminarea bunelor practici și a lecțiilor învățate. 
Raportul aferent va documenta desfășurarea conferinței, 
participanții și concluziile formulate. Rezultatul este specific și 
are un efect direct asupra grupului țintă și asupra domeniului 
serviciilor sociale, prin crearea unui cadru transparent de 
evaluare și diseminare.Contribuie la îndeplinirea obiectivelor și 
indicatorilor proiectului prin evidențierea rezultatelor obținute, 
demonstrarea impactului asupra beneficiarilor și validarea 
contribuției proiectului la obiectivele PIDS.Îmbunătățiri
/beneficii reale pentru GT: recunoașterea progresului obținut, 
transparența asupra sprijinului acordat, consolidarea încrederii 
beneficiarilor și a comunității, precum și creșterea șanselor de 
sustenabilitate și replicare a intervențiilor.Contribuție ESO 4.11: 
conferința de închidere sprijină lărgirea accesului la servicii de 
calitate prin prezentarea rezultatelor și impactului 
intervențiilor, diseminând bune practici și soluții replicabile care 
facilitează extinderea accesului echitabil și sustenabil pentru 
persoanele vârstnice vulnerabile.Principii orizontale: egalitate 
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rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe 
termen lung

de șanse prin acces egal la informații privind rezultatele; 
nediscriminare prin participare deschisă tuturor actorilor; 
dezvoltare durabilă prin diseminarea unor soluții sustenabile și 
replicabile; accesibilitate prin măsuri adaptate pentru 
persoanele cu dizabilități.Contribuție temă secundară 10 – 
Abordarea provocărilor din Semestrul European: conferința de 
închidere asigură transparența asupra implementării proiectului, 
promovează cooperarea interinstituțională și oferă un cadru 
pentru multiplicarea bunelor practici. Rezultatul este aliniat 
Strategiei naționale privind incluziunea socială și reducerea 
sărăciei 2022–2027, Strategiei privind îngrijirea de lungă durată 
și îmbătrânirea activă 2023–2030 și Pilonului European al 
Drepturilor Sociale, prin validarea impactului real al serviciilor 
sociale furnizate și consolidarea sustenabilității acestora.

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la 
servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată 
către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea 
sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la 
protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și 
grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv 
pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și 
rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe 
termen lung

FSE+ - Fondul Social European+

R.A.4.1- 1 Conferință de lansare a proiectului; 1 Raport al 
conferinței de lansare a proiectului. Rezultatul constă în 
organizarea conferinței de lansare a proiectului, menită să 
asigure vizibilitatea intervenției, să informeze actorii relevanți și 
comunitatea cu privire la obiective, activități și beneficii și să 
consolideze sprijinul public pentru implementare. Raportul 
aferent va documenta desfășurarea evenimentului, participanții 
și mesajele transmise. Rezultatul este specific și are un efect 
direct asupra grupului țintă și asupra domeniului serviciilor 
sociale, prin crearea unui cadru transparent de comunicare și 
diseminare a informațiilor.Contribuie la îndeplinirea obiectivelor 
și indicatorilor proiectului prin informarea publicului cu privire 
la acțiunile desfășurate, creșterea vizibilității, menținerea unei 
percepții favorabile asupra PIDS și consolidarea transparenței.
Îmbunătățiri/beneficii reale pentru GT: acces la informații clare 
privind serviciile disponibile, creșterea încrederii în proiect și în 
instituțiile implicate, sporirea gradului de acceptare și implicare 
comunitară.Contribuție ESO 4.11: conferința de lansare 
facilitează accesul egal și în timp util la informații privind 
intervențiile sociale destinate vârstnicilor vulnerabili, prin 
transparență și comunicare, consolidând sprijinul comunitar și 
premisele extinderii accesului la servicii de calitate.Principii 
orizontale: egalitate de șanse prin acces egal la informație; 
nediscriminare prin participare deschisă tuturor; dezvoltare 
durabilă prin evidențierea impactului pozitiv al proiectului 
asupra comunității; accesibilitate prin organizarea conferinței cu 
măsuri adaptate pentru persoane cu dizabilități.Contribuție 
temă secundară 10 Abordarea provocărilor din Semestrul 
European: promovarea transparenței și vizibilității intervenției, 
consolidarea acceptării sociale și a cooperării interinstituționale. 
Rezultatul este aliniat Strategiei naționale privind incluziunea 
socială și reducerea sărăciei 2022-2027, Strategiei privind 
îngrijirea de lungă durată și îmbătrânirea activă 2023-2030 și 
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Pilonului European al Drepturilor Sociale, prin crearea unui 
cadru de informare și vizibilitate asupra serviciilor sociale 
destinate vârstnicilor vulnerabili.

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la 
servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată 
către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea 
sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la 
protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și 
grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv 
pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și 
rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe 
termen lung

FSE+ - Fondul Social European+

R.A 3.6 - 10 Parteneriate cu instituții/entități/alți actori 
relevanți-Rezultatul constă în încheierea a 10 parteneriate cu 
instituții publice, ONG-uri, furnizori de servicii și alți actori 
comunitari relevanți (ex. DGASPC, DSP, CJAS, instituții 
educaționale și culturale), care vor funcționa ca mecanisme de 
cooperare interinstituțională pentru valorificarea, diseminarea și 
transferabilitatea rezultatelor proiectului. Rezultatul este 
specific și are un efect direct asupra grupului țintă și asupra 
domeniului serviciilor sociale, fiind corelat cu activitățile 
propuse.Contribuția la obiectivul general se reflectă prin 
crearea unui cadru formal de colaborare care asigură accesul 
beneficiarilor la servicii complementare, integrarea bunelor 
practici în rețelele existente și multiplicarea intervențiilor la 
nivel local, regional și național. Rezultatul sprijină OS4 prin 
consolidarea capitalului social și OS1 prin crearea unor 
mecanisme de sustenabilitate și transferabilitate.Beneficiile 
pentru grupul țintă constau în facilitarea accesului la resurse 
suplimentare, servicii complementare și oportunități de 
implicare comunitară. Prin mobilizarea partenerilor, vârstnicii 
beneficiază de acțiuni intergeneraționale, de voluntariat și de 
sprijin adaptat nevoilor lor diverse, ceea ce contribuie la 
prevenirea izolării și la consolidarea participării sociale active.
Rezultatul respectă principiile orizontale prin garantarea 
accesului echitabil și nediscriminatoriu la resursele partenerilor, 
indiferent de gen, etnie, dizabilitate sau statut social. 
Parteneriatele integrează perspectiva de gen și prevăd acțiuni 
adaptate pentru accesibilitatea persoanelor cu dizabilități, fiind 
dezvoltate în conformitate cu principiile dezvoltării durabile și 
DNSH.R.A.3.6 contribuie la tema secundară 10 Abordarea 
provocărilor din Semestrul European prin consolidarea cooperării 
interinstituționale și facilitarea accesului la servicii sociale de 
calitate, reducând disparitățile teritoriale și promovând 
incluziunea socială. Rezultatul se aliniază Strategiei naționale 
privind incluziunea socială și reducerea sărăciei 2022-2027, 
Strategiei privind îngrijirea de lungă durată și îmbătrânirea 
activă 2023-2030 și Pilonului European al Drepturilor Sociale, 
prin crearea unui cadru de colaborare sustenabil, orientat spre 
extinderea și durabilitatea serviciilor sociale destinate 
persoanelor vârstnice vulnerabile.

R.A 3.5- 106 Rapoarte sintetice-Rezultatul constă în elaborarea a 
câte unui raport sintetic pentru fiecare dintre cei 106 
beneficiari, documentând participarea la S.A 3.1, precum și 
impactul intervențiilor asupra situației personale și comunitare. 
Rapoartele includ date relevante privind progresul, dificultățile 



50/198

Obiectiv specific Fond UE Descriere

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la 
servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată 
către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea 
sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la 
protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și 
grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv 
pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și 
rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe 
termen lung

FSE+ - Fondul Social European+

întâmpinate și beneficiile obținute, constituind o bază pentru 
monitorizare și evaluare. Rezultatul este specific și are un efect 
direct asupra grupului țintă și asupra domeniului serviciilor 
sociale destinate persoanelor vârstnice, fiind corelat cu 
activitățile propuse.Contribuția la obiectivul general se reflectă 
prin confirmarea sprijinului oferit beneficiarilor și prin 
fundamentarea deciziilor de îmbunătățire a serviciilor. 
Rezultatul sprijină OS4 prin documentarea progresului social și 
emoțional al beneficiarilor și OS1 prin furnizarea de instrumente 
de monitorizare și raportare clare.Beneficiile pentru grupul țintă 
constau în recunoașterea progresului individual, vizibilitatea 
intervențiilor primite și posibilitatea de adaptare a planului de 
sprijin în funcție de rezultate. Rapoartele susțin atingerea 
indicatorilor 6S16 și 6S16.1, evidențiind ameliorarea situației 
beneficiarilor la încetarea calității de participant.Rezultatul 
respectă principiile orizontale prin asigurarea includerii datelor 
dezagregate pe gen, etnie și dizabilitate, reflectând accesul egal 
și nediscriminatoriu la servicii. De asemenea, acestea integrează 
perspectiva de gen și respectă principiile dezvoltării durabile și 
DNSH.R.A.3.5 contribuie la tema secundară 10 – Abordarea 
provocărilor din Semestrul European – prin furnizarea de date și 
analize care confirmă reducerea disparităților teritoriale și 
creșterea accesului la servicii sociale de calitate în mediul rural. 
Rezultatul se aliniază Strategiei naționale de incluziune socială 
și reducerea sărăciei 2022–2027, Strategiei privind îngrijirea de 
lungă durată și îmbătrânirea activă 2023–2030 și Pilonului 
European al Drepturilor Sociale, prin promovarea transparenței, 
evaluării riguroase și sustenabilității serviciilor sociale destinate 
persoanelor vârstnice.

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la 
servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată 

R.A. 3.4 – Informarea și facilitarea accesului celor 106 persoane 
vârstnice vulnerabile la servicii complementare disponibile în 
comunitate- Rezultatul constă în sprijinirea beneficiarilor pentru 
a accesa servicii complementare existente la nivel comunitar 
(medicale, sociale, educaționale, culturale sau administrative), 
prin activități de informare, orientare și facilitare. Acest proces 
contribuie la integrarea completă a persoanelor vârstnice în 
rețeaua comunitară și la valorificarea resurselor disponibile. 
Rezultatul este specific și are un efect direct asupra grupului 
țintă și asupra domeniului serviciilor sociale pentru persoane 
vârstnice, fiind corelat cu activitățile propuse.Contribuția la 
obiectivul general se reflectă prin consolidarea incluziunii 
sociale și prevenirea izolării, prin conectarea vârstnicilor la 
servicii suplimentare care răspund nevoilor lor diverse. 
Rezultatul sprijină OS4 prin facilitarea participării comunitare și 
OS3 prin contribuția la menținerea autonomiei și îmbunătățirea 
calității vieții.Beneficiile pentru grupul țintă constau în 
creșterea gradului de informare, acces mai rapid și mai eficient 
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către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea 
sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la 
protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și 
grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv 
pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și 
rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe 
termen lung

FSE+ - Fondul Social European+ la resurse locale, reducerea sentimentului de marginalizare și 
consolidarea sentimentului de apartenență la comunitate. 
Indicatorii 6S32 și 6S32.1 sunt atinși prin includerea tuturor 
beneficiarilor, iar ameliorarea situației la final este reflectată 
prin 6S16 și 6S16.1.Rezultatul respectă principiile orizontale prin 
asigurarea accesului echitabil și nediscriminatoriu la informații și 
resurse comunitare, fără diferențiere pe criterii de gen, etnie, 
dizabilitate sau statut social. Activitățile sunt adaptate nevoilor 
fiecărui beneficiar, integrează perspectiva de gen și prevăd 
măsuri pentru accesibilitatea persoanelor cu dizabilități, 
respectând principiile dezvoltării durabile și DNSH.R.A.3.4 
contribuie la tema secundară 10 – Abordarea provocărilor din 
Semestrul European – prin facilitarea accesului persoanelor 
vârstnice din mediul rural la servicii complementare și prin 
reducerea disparităților teritoriale. Rezultatul se aliniază 
Strategiei naționale de incluziune socială și reducerea sărăciei 
2022–2027, Strategiei privind îngrijirea de lungă durată și 
îmbătrânirea activă 2023–2030 și Pilonului European al 
Drepturilor Sociale, prin promovarea accesului echitabil la 
resurse, incluziune socială și îmbătrânire activă.

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la 
servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată 
către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea 
sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la 
protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și 
grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv 
pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și 
rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe 
termen lung

FSE+ - Fondul Social European+

R.A. 3.3 – 106 persoane vârstnice vulnerabile care au beneficiat 
de suport psihologic individual și/sau de grup pentru prevenirea 
izolării și menținerea stării de bine emoționale, timp de minim 
12 luni/beneficiar, conform frecvenței stabilite prin Planul 
individualizat de asistență și îngrijire- Rezultatul constă în 
furnizarea de servicii de consiliere psihologică individuală și/sau 
de grup, adaptate nevoilor fiecărui beneficiar, menite să sprijine 
echilibrul emoțional, să reducă anxietatea și depresia și să 
prevină izolarea socială. Intervențiile urmăresc consolidarea 
stimei de sine și facilitarea participării active în comunitate. 
Rezultatul este specific și are un efect direct asupra grupului 
țintă și asupra domeniului serviciilor sociale destinate 
persoanelor vârstnice, fiind corelat cu activitățile propuse.
Contribuția la obiectivul general se reflectă prin prevenirea 
marginalizării și asigurarea unei îmbătrâniri active și demne, 
prin suport emoțional constant, oferit pe o perioadă de cel puțin 
12 luni pentru fiecare beneficiar. Rezultatul sprijină OS4 prin 
menținerea stării de bine emoționale și integrarea socială și 
susține OS3 prin impactul pozitiv asupra sănătății psihosomatice.
Beneficiile pentru grupul țintă sunt directe: reducerea 
sentimentului de singurătate și a izolării, îmbunătățirea 
echilibrului emoțional, creșterea încrederii în sine și 
consolidarea relațiilor interpersonale. Prin aceste intervenții, 
indicatorii 6S32 și 6S32.1 sunt atingi, iar îmbunătățirea situației 
beneficiarilor este reflectată prin 6S16 și 6S16.1.Rezultatul 
respectă principiile orizontale prin asigurarea accesului egal la 
suport psihologic, indiferent de gen, etnie, dizabilitate sau 
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statut social. Activitățile sunt adaptate nevoilor individuale și de 
gen, includ măsuri de accesibilitate pentru persoane cu 
dizabilități și respectă principiile dezvoltării durabile și DNSH.R.
A.3.3 contribuie la tema secundară 10 – Abordarea provocărilor 
din Semestrul European – prin facilitarea accesului persoanelor 
vârstnice din mediul rural la servicii psihologice adaptate și prin 
reducerea disparităților teritoriale. Rezultatul este aliniat 
Strategiei naționale privind incluziunea socială și reducerea 
sărăciei 2022–2027, Strategiei privind îngrijirea de lungă durată 
și îmbătrânirea activă 2023–2030 și Pilonului European al 
Drepturilor Sociale, prin promovarea dreptului la sănătate, 
echilibru emoțional și participare activă în comunitate.

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la 
servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată 
către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea 
sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la 
protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și 
grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv 
pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și 
rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe 
termen lung

FSE+ - Fondul Social European+

R.A. 3.2 – 106 persoane vârstnice vulnerabile care au beneficiat 
de activități de socializare desfășurate la domiciliul 
beneficiarilor și/sau în comunitate, cu o frecvență stabilită prin 
planul individualizat de sprijin, în funcție de nevoile și gradul de 
vulnerabilitate al fiecărei persoane, în vederea menținerii 
implicării sociale și prevenirii izolării- Rezultatul constă în 
organizarea și furnizarea de activități de socializare 
personalizate, desfășurate fie la domiciliul beneficiarilor, fie în 
comunitate, adaptate situației și gradului de vulnerabilitate al 
fiecărei persoane. Aceste intervenții au rolul de a consolida 
legătura beneficiarilor cu comunitatea și de a preveni izolarea 
socială. Rezultatul este specific și are un efect direct asupra 
grupului țintă și asupra domeniului serviciilor sociale destinate 
persoanelor vârstnice, fiind corelat cu activitățile propuse.
Contribuția la obiectivul general se reflectă prin sprijinirea 
participării active a persoanelor vârstnice vulnerabile la viața 
socială, prevenirea izolării și menținerea implicării comunitare, 
ceea ce reduce riscul de marginalizare și instituționalizare. 
Rezultatul sprijină OS4 prin crearea de contexte favorabile 
interacțiunii sociale și emoționale și susține OS3 prin efecte 
pozitive asupra stării de sănătate psihosociale.Beneficiile pentru 
grupul țintă sunt clare: reducerea sentimentului de singurătate, 
consolidarea rețelelor de sprijin, creșterea încrederii și a 
sentimentului de apartenență la comunitate. Rezultatul 
contribuie la atingerea indicatorilor 6S32 și 6S32.1, prin 
includerea tuturor beneficiarilor, inclusiv a celor 11 persoane de 
etnie romă, iar impactul pozitiv se reflectă în ameliorarea 
situației individuale măsurată prin 6S16 și 6S16.1.Rezultatul 
respectă principiile orizontale prin garantarea accesului egal și 
nediscriminatoriu la activități, indiferent de gen, etnie, 
dizabilitate sau statut social. Activitățile sunt adaptate nevoilor 
individuale, integrează perspectiva de gen și includ măsuri 
pentru accesibilitatea persoanelor cu dizabilități, respectând în 
același timp principiile dezvoltării durabile și DNSH.R.A.3.2 
contribuie la tema secundară 10 – Abordarea provocărilor din 
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Semestrul European – prin reducerea disparităților teritoriale și 
facilitarea accesului persoanelor vârstnice din mediul rural la 
activități sociale relevante. Rezultatul se aliniază Strategiei 
naționale privind incluziunea socială și reducerea sărăciei 2022–
2027, Strategiei privind îngrijirea de lungă durată și 
îmbătrânirea activă 2023–2030 și Pilonului European al 
Drepturilor Sociale, prin promovarea incluziunii active, a 
demnității și a participării sociale a persoanelor vârstnice 
vulnerabile.

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la 
servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată 
către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea 
sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la 
protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și 
grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv 
pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și 
rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe 
termen lung

FSE+ - Fondul Social European+

R.A. 3.1 – Organizarea și derularea a 13 ateliere „Clubul 
seniorilor”, destinate încurajării participării sociale active a 
celor 106 persoane vârstnice vulnerabile și prevenirii izolării și a 
instituționalizării. 13 rapoarte de organizare a Atelierelor: 
Clubul seniorilor- Rezultatul constă în desfășurarea a 13 ateliere 
de socializare și implicare comunitară, menite să stimuleze 
interacțiunea socială, să reducă sentimentul de singurătate și să 
prevină marginalizarea persoanelor vârstnice. Aceste activități 
creează un cadru informal de întâlnire și colaborare, unde 
beneficiarii își pot consolida rețelele de sprijin și pot participa 
activ la viața comunității. Rezultatul este specific și are un efect 
direct asupra grupului țintă și asupra domeniului serviciilor 
sociale destinate persoanelor vârstnice, fiind corelat cu 
activitățile propuse.Contribuția la obiectivul general se reflectă 
prin prevenirea izolării sociale și susținerea îmbătrânirii active, 
oferind beneficiarilor oportunități reale de implicare în viața 
comunității. Rezultatul sprijină OS4 prin reducerea riscului de 
marginalizare și prin consolidarea participării sociale și 
emoționale a persoanelor vârstnice, dar susține și OS3 prin 
efecte pozitive asupra stării de sănătate emoțională.Beneficiile 
pentru grupul țintă sunt directe: crearea unui cadru sigur și 
incluziv de socializare, reducerea singurătății, consolidarea 
încrederii în comunitate și creșterea sentimentului de 
apartenență. Atelierele contribuie la atingerea indicatorilor 6S32 
și 6S32.1 prin implicarea tuturor beneficiarilor, inclusiv a celor 
11 persoane de etnie romă, iar îmbunătățirea situației 
individuale se reflectă în indicatorii 6S16 și 6S16.1.Rezultatul 
respectă principiile orizontale prin asigurarea accesului egal și 
nediscriminatoriu la activități, indiferent de gen, etnie, 
dizabilitate sau statut social. Atelierele sunt adaptate nevoilor 
specifice, integrează perspectiva de gen și includ măsuri pentru 
accesibilitatea persoanelor cu dizabilități, fiind derulate în 
acord cu principiile dezvoltării durabile și DNSH.R.A.3.1 
contribuie la tema secundară 10 – Abordarea provocărilor din 
Semestrul European – prin reducerea disparităților teritoriale și 
crearea de oportunități de socializare și implicare comunitară 
pentru vârstnicii din mediul rural. Rezultatul este aliniat 
Strategiei naționale privind incluziunea socială și reducerea 
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sărăciei 2022–2027, Strategiei privind îngrijirea de lungă durată 
și îmbătrânirea activă 2023–2030 și Pilonului European al 
Drepturilor Sociale, prin promovarea participării active, a 
demnității și a incluziunii sociale a persoanelor vârstnice 
vulnerabile.

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la 
servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată 
către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea 
sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la 
protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și 
grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv 
pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și 
rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe 
termen lung

FSE+ - Fondul Social European+

R.A 2.5 - 106 persoane vârstnice vulnerabile care au beneficiat 
de de sprijin specializat pentru facilitarea comunicării și a 
relației cu furnizorii de servicii de sănătate și echipa de 
îngrijire, timp de minim 12 luni/beneficiar- Rezultatul constă în 
acordarea de sprijin personalizat beneficiarilor pentru a facilita 
comunicarea cu furnizorii de servicii de sănătate și cu echipa de 
îngrijire, precum și pentru a media accesul la servicii medicale și 
socio-medicale. Evidența se realizează prin fișele lunare și 
centralizatorul intervențiilor. Rezultatul este specific și are un 
efect direct asupra grupului țintă, asigurând continuitatea și 
eficiența serviciilor furnizate.Contribuția la obiectivul general se 
reflectă prin consolidarea accesului vârstnicilor la servicii 
integrate de îngrijire, prevenirea marginalizării și facilitarea 
unei relații eficiente cu rețeaua de servicii comunitare. 
Rezultatul sprijină OS3 prin îmbunătățirea autonomiei și a 
sănătății beneficiarilor și OS4 prin consolidarea participării 
sociale și comunitare.Beneficiile pentru grupul țintă sunt 
evidente: creșterea gradului de informare și încredere, 
reducerea barierelor de comunicare, acces mai rapid și mai 
eficient la servicii medicale și socio-medicale, precum și 
îmbunătățirea relației cu echipa de îngrijire. Acest rezultat 
contribuie direct la atingerea indicatorilor 6S32 și 6S32.1 și la 
ameliorarea situației beneficiarilor reflectată de 6S16 și 6S16.1.
Rezultatul respectă principiile orizontale prin asigurarea 
accesului echitabil și nediscriminatoriu la servicii de comunicare 
și sprijin, indiferent de gen, etnie, dizabilitate sau statut social. 
Sprijinul specializat este adaptat nevoilor fiecărui beneficiar, 
integrează perspectiva de gen și include măsuri pentru 
accesibilitate, fiind aliniat la principiile dezvoltării durabile și 
DNSH.R.A.2.5 contribuie la tema secundară 10Abordarea 
provocărilor din Semestrul European prin reducerea disparităților 
teritoriale și asigurarea unui acces eficient la servicii medicale și 
sociale pentru persoanele vârstnice din mediul rural. Rezultatul 
se aliniază Strategiei naționale privind incluziunea socială și 
reducerea sărăciei 2022-2027, Strategiei privind îngrijirea de 
lungă durată și îmbătrânirea activă 2023-2030 și Pilonului 
European al Drepturilor Sociale, promovând accesul echitabil, 
comunicarea eficientă și incluziunea activă a persoanelor 
vârstnice vulnerabile.

R.A 2.4 - 106 persoane vârstnice vulnerabile care au beneficiat 
de servicii de îngrijire personală și sprijin în activități 
instrumentale ale vieții zilnice, furnizate la domiciliu timp de 
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ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la 
servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată 
către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea 
sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la 
protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și 
grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv 
pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și 
rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe 
termen lung

FSE+ - Fondul Social European+

minim 12 luni/beneficiar - Rezultatul constă în furnizarea de 
servicii de îngrijire personală (igienă, alimentație, mobilitate) și 
sprijin în activitățile instrumentale ale vieții zilnice (pregătirea 
hranei, igienizarea locuinței, plata utilităților etc.), adaptate 
fiecărui beneficiar și oferite la domiciliu. Evidența intervențiilor 
este asigurată prin fișele lunare și registrul centralizat. 
Rezultatul este specific și are un efect direct asupra calității 
vieții beneficiarilor, contribuind la menținerea autonomiei și la 
prevenirea instituționalizării.Contribuția la obiectivul general se 
reflectă prin sprijinirea vârstnicilor vulnerabili în menținerea 
unui trai independent și demn în comunitate, în conformitate cu 
standardele de calitate ale serviciilor sociale. Rezultatul sprijină 
OS3 prin îmbunătățirea condițiilor de viață și a sănătății fizice și 
emoționale, dar susține și OS4 prin facilitarea participării sociale 
prin servicii de suport zilnic.Beneficiile pentru grupul țintă sunt 
concrete: creșterea gradului de autonomie, prevenirea 
excluziunii și menținerea legăturii cu comunitatea. Prin sprijinul 
constant și personalizat, indicatorii 6S32 și 6S32.1 sunt atinși, iar 
ameliorarea situației beneficiarilor este confirmată prin 6S16 și 
6S16.1.Rezultatul respectă principiile orizontale prin garantarea 
accesului egal și nediscriminatoriu la servicii, indiferent de gen, 
etnie, dizabilitate sau statut social. Intervențiile la domiciliu 
sunt adaptate nevoilor individuale, integrează perspectiva de 
gen și includ măsuri pentru accesibilitate, respectând totodată 
principiile dezvoltării durabile și DNSH.R.A.2.4 contribuie la 
tema secundară 10 Abordarea provocărilor din Semestrul 
European prin reducerea disparităților teritoriale și extinderea 
accesului persoanelor vârstnice din mediul rural la servicii de 
îngrijire la domiciliu. Rezultatul este aliniat Strategiei naționale 
de incluziune socială și reducerea sărăciei 2022-2027, Strategiei 
privind îngrijirea de lungă durată și îmbătrânirea activă 2023-
2030 și Pilonului European al Drepturilor Sociale, prin 
promovarea dreptului la servicii de calitate, autonomie și 
incluziune activă pentru persoanele vârstnice vulnerabile.

R.A 2.3 - 106 persoane vârstnice vulnerabile care au beneficiat 
de servicii de kinetoterapie (10 ședințe/an/beneficiar, total 30 
ședințe/36 luni)- Rezultatul constă în furnizarea de ședințe de 
kinetoterapie adaptate fiecărui beneficiar, menite să prevină 
agravarea problemelor de mobilitate și să îmbunătățească 
autonomia și calitatea vieții persoanelor vârstnice vulnerabile. 
Evidența activităților se realizează prin fișele individuale și 
centralizatorul serviciilor. Rezultatul este specific și are un efect 
real asupra grupului țintă, fiind direct corelat cu activitățile 
proiectului.Contribuția la obiectivul general se reflectă prin 
sprijinirea vârstnicilor în menținerea capacității funcționale și 
prevenirea dependenței, reducând riscul de instituționalizare. 
Rezultatul sprijină OS3 prin îmbunătățirea sănătății fizice și 
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ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la 
servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată 
către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea 
sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la 
protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și 
grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv 
pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și 
rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe 
termen lung

FSE+ - Fondul Social European+

psihice și susține OS1 prin monitorizarea riguroasă a 
intervențiilor.Beneficiile pentru grupul țintă sunt directe: 
ameliorarea mobilității, reducerea durerilor și a riscului de 
cădere, menținerea independenței și creșterea stării de bine. 
Prin furnizarea acestor servicii, indicatorii 6S32 și 6S32.1 sunt 
atinși, iar indicatorii 6S16 și 6S16.1 reflectă îmbunătățirea stării 
beneficiarilor la finalul participării.Rezultatul respectă 
principiile orizontale prin garantarea accesului egal la ședințele 
de kinetoterapie, fără discriminare pe criterii de gen, etnie, 
dizabilitate sau statut social. Intervențiile sunt personalizate, 
integrează perspectiva de gen și includ adaptări pentru 
persoanele cu mobilitate redusă sau alte dizabilități, în 
conformitate cu principiile dezvoltării durabile și DNSH.R.A.2.3 
contribuie la tema secundară 10 – Abordarea provocărilor din 
Semestrul European – prin creșterea accesului persoanelor 
vârstnice din mediul rural la servicii de sănătate și recuperare 
adaptate și prin reducerea disparităților teritoriale. Rezultatul 
se aliniază Strategiei naționale privind incluziunea socială și 
reducerea sărăciei 2022–2027, Strategiei privind îngrijirea de 
lungă durată și îmbătrânirea activă 2023–2030 și Pilonului 
European al Drepturilor Sociale, prin susținerea dreptului la 
sănătate, autonomie și incluziune activă.

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la 
servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată 
către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea 
sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la 
protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și 
grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv 
pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și 
rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe 
termen lung

FSE+ - Fondul Social European+

R.A.2.2 – 106 persoane vârstnice vulnerabile care au beneficiat 
de servicii medicale (4/an/beneficiar, total 12/36 luni).
Rezultatul constă în furnizarea de servicii medicale periodice 
pentru fiecare beneficiar, pe baza unui calendar stabilit 
(minimum 12 consultații pe durata proiectului). Documentele 
livrabile -fișele medicale individuale și centralizatorul serviciilor-
asigură evidența clară și monitorizarea intervențiilor. Rezultatul 
este specific și are un efect real asupra stării de sănătate a 
persoanelor vârstnice vulnerabile, fiind corelat cu activitățile 
propuse.Contribuția la obiectivul general se reflectă prin 
prevenirea agravării stării de sănătate, depistarea timpurie a 
afecțiunilor și facilitarea accesului la servicii medicale adaptate, 
ceea ce reduce riscul de instituționalizare. Rezultatul sprijină 
OS3 prin creșterea autonomiei și îmbunătățirea sănătății 
beneficiarilor și contribuie la OS1 prin documentarea și 
monitorizarea serviciilor.Beneficiile pentru grupul țintă sunt 
concrete și imediate: monitorizarea periodică a stării de 
sănătate, acces la consultații și recomandări medicale, 
prevenirea complicațiilor și creșterea calității vieții. Indicatorii 
6S32 și 6S32.1 sunt susținuți prin includerea tuturor 
beneficiarilor, inclusiv a celor 11 de etnie romă, iar indicatorii 
6S16 și 6S16.1 sunt atinși prin ameliorarea stării beneficiarilor la 
finalul intervenției.Rezultatul respectă principiile orizontale prin 
asigurarea accesului egal la servicii medicale, indiferent de gen, 
etnie, dizabilitate sau statut social. Serviciile sunt adaptate 
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nevoilor individuale, integrează perspectiva de gen și includ 
măsuri pentru accesibilitatea persoanelor cu mobilitate redusă 
sau alte dizabilități. Totodată, sunt respectate principiile 
dezvoltării durabile și DNSH.R.A.2.2 contribuie la tema 
secundară 10 Abordarea provocărilor din Semestrul European 
prin extinderea accesului persoanelor vârstnice din mediul rural 
la servicii medicale esențiale și prin reducerea disparităților 
teritoriale în furnizarea îngrijirilor de sănătate. Rezultatul se 
aliniază Strategiei naționale de incluziune socială și reducerii 
sărăciei 2022-2027, Strategiei privind îngrijirea de lungă durată 
și îmbătrânirea activă 2023-2030 și Pilonului European al 
Drepturilor Sociale, prin garantarea accesului echitabil la servicii 
medicale de calitate.

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la 
servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată 
către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea 
sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la 
protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și 
grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv 
pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și 
rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe 
termen lung

FSE+ - Fondul Social European+

R.A 2.1 - 106 persoane vârstnice vulnerabile care au beneficiat 
de Pachete de hrană- masă caldă zilnică (1 masă/zi/beneficiar, 
1 lună = 30 zile) timp de 14 luni- Rezultatul constă în furnizarea 
de mese calde zilnice, timp de 14 luni, pentru fiecare dintre cei 
106 beneficiari selectați, asigurând accesul acestora la hrană 
adecvată și contribuind la prevenirea malnutriției și la creșterea 
calității vieții. Rezultatul este specific și are un efect direct 
asupra bunăstării beneficiarilor, fiind corelat cu activitățile 
propuse. Contribuția la obiectivul general se reflectă prin 
sprijinirea persoanelor vârstnice vulnerabile în menținerea unui 
trai decent, prevenirea marginalizării și reducerea riscului de 
instituționalizare. Rezultatul contribuie la OS3, prin creșterea 
autonomiei și îmbunătățirea stării de sănătate, și sprijină 
indirect OS4, prin facilitarea participării la activitățile sociale și 
comunitare.Beneficiile pentru grupul țintă sunt imediate și 
concrete: acces zilnic la hrană caldă, îmbunătățirea stării de 
sănătate fizică și emoțională, reducerea riscului de izolare și 
creșterea sentimentului de siguranță și apartenență. Intervenția 
contribuie la atingerea indicatorilor 6S32 și 6S32.1, asigurând 
sprijin echitabil inclusiv pentru cei 11 beneficiari de etnie romă.
Rezultatul respectă principiile orizontale prin asigurarea 
accesului egal la servicii pentru toți beneficiarii, fără 
discriminare de gen, etnie, dizabilitate sau statut social. 
Furnizarea meselor zilnice integrează perspectiva de gen, este 
adaptată nevoilor individuale și respectă principiile dezvoltării 
durabile și DNSH.R.A.2.1 contribuie la tema secundară 
10Abordarea provocărilor din Semestrul European prin facilitarea 
accesului echitabil al persoanelor vârstnice vulnerabile din 
mediul rural la servicii sociale esențiale și prin reducerea 
disparităților teritoriale. Totodată, este aliniat la Strategia 
națională privind incluziunea socială și reducerea sărăciei 2022-
2027, Strategia privind îngrijirea de lungă durată și îmbătrânirea 
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activă 2023-2030 și Pilonul European al Drepturilor Sociale, prin 
asigurarea unui drept fundamental: accesul la hrană și condiții 
de trai decente.

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la 
servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată 
către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea 
sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la 
protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și 
grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv 
pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și 
rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe 
termen lung

FSE+ - Fondul Social European+

R.A 1.5 - Raport final de monitorizare și evaluare a Planului 
individualizat de sprijin și îngrijire- Rezultatul constă în 
elaborarea raportului final de monitorizare și evaluare, 
document care analizează implementarea planurilor 
individualizate de sprijin și îngrijire pentru fiecare dintre cei 106 
beneficiari. Raportul include date privind progresul realizat, 
adaptările intervențiilor, gradul de atingere a obiectivelor 
stabilite și impactul asupra situației socio-medicale a 
persoanelor vârstnice vulnerabile. Acesta este specific și are un 
efect real, deoarece validează calitatea, relevanța și 
sustenabilitatea serviciilor furnizate.Contribuția la obiectivul 
general se reflectă prin confirmarea furnizării unui pachet 
integrat de servicii sociale și socio-medicale, corelate cu nevoile 
individuale ale beneficiarilor, prevenind izolarea și 
instituționalizarea. Rezultatul sprijină OS1 prin mecanisme de 
monitorizare și raportare, OS2 prin evaluarea corectă a 
procesului de selecție și menținere a beneficiarilor și OS3–OS4 
prin demonstrarea efectelor pozitive asupra autonomiei, 
sănătății și participării sociale.Beneficiile pentru grupul țintă 
sunt clare: raportul documentează modul în care fiecare 
beneficiar a primit sprijin personalizat, confirmă ameliorarea 
situației sociale și de sănătate și asigură transparența procesului 
de implementare. Prin evaluare finală, sunt validate 
îmbunătățirile reflectate în indicatorii 6S16 și 6S16.1, 
confirmând impactul pozitiv al intervențiilor.Raportul respectă 
principiile orizontale prin integrarea datelor dezagregate pe 
gen, etnie și dizabilitate, confirmând accesul echitabil și 
nediscriminatoriu la servicii. Include evaluarea impactului 
acțiunilor asupra femeilor și bărbaților, identificarea nevoilor 
specifice ale fiecărui grup și demonstrează că rezultatele 
contribuie la promovarea egalității de șanse și la integrarea 
perspectivei de gen. Sunt prevăzute măsuri de accesibilitate 
pentru persoane cu dizabilități și respectarea principiilor 
dezvoltării durabile și DNSH.R.A.1.5 contribuie la tema 
secundară 10 Abordarea provocărilor din Semestrul European,
prin monitorizarea și evaluarea riguroasă a sprijinului acordat, 
care demonstrează reducerea disparităților teritoriale și 
creșterea accesului la servicii sociale și socio-medicale de 
calitate pentru vârstnicii din mediul rural. Raportul se aliniază 
Strategiei naționale privind incluziunea socială și reducerea 
sărăciei 2022–2027, Strategiei privind îngrijirea de lungă durată 
și îmbătrânirea activă 2023–2030 și Pilonului European al 
Drepturilor Sociale, confirmând impactul real al intervențiilor și 
consolidând sustenabilitatea serviciilor.
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ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la 
servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată 
către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea 
sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la 
protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și 
grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv 
pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și 
rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe 
termen lung

FSE+ - Fondul Social European+

R.A 1.4- Raport final al activității- Rezultatul constă în 
elaborarea raportului final, document care sintetizează 
implementarea activităților de identificare, selecție, menținere 
și sprijin a grupului țintă, cuprinzând analiza indicatorilor 
realizați, a beneficiilor pentru participanți și a gradului de 
atingere a obiectivelor. Raportul este specific și are un efect 
real asupra proiectului, deoarece furnizează o imagine completă 
și verificabilă asupra rezultatelor obținute și asigură 
transparența procesului de implementare.Contribuția la 
obiectivul general se reflectă prin confirmarea furnizării 
pachetului integrat de servicii sociale către grupul țintă și 
documentarea accesului beneficiarilor la sprijin personalizat, 
prevenind izolarea și instituționalizarea. Rezultatul sprijină OS1 
prin monitorizare și raportare, OS2 prin validarea procesului de 
selecție și menținere a beneficiarilor și OS3–OS4 prin 
demonstrarea efectelor pozitive ale intervențiilor furnizate.
Beneficiile pentru grupul țintă derivă din faptul că raportul final 
asigură transparența asupra serviciilor primite, confirmă 
calitatea și adaptarea intervențiilor la nevoile individuale și 
fundamentează sustenabilitatea serviciilor sociale furnizate. 
Documentul sprijină evaluarea progresului beneficiarilor conform 
indicatorilor 6S32, 6S32.1, 6S16 și 6S16.1 și demonstrează 
contribuția la ESO 4.11 și obiectivele POIDS.Raportul respectă 
principiile orizontale prin integrarea datelor dezagregate pe 
gen, etnie și dizabilitate, confirmând accesul echitabil și 
nediscriminatoriu al beneficiarilor la servicii. Include evaluarea 
impactului acțiunilor propuse asupra femeilor și bărbaților, 
identificarea nevoilor specifice ale fiecărui grup și asigurarea că 
rezultatele obținute contribuie la promovarea egalității de șanse 
și la integrarea perspectivei de gen. Totodată, documentul 
sprijină accesibilitatea pentru persoane cu dizabilități și 
respectarea principiilor dezvoltării durabile și DNSH.R.A.1.4 
contribuie la tema secundară 10 – Abordarea provocărilor din 
Semestrul European – prin validarea faptului că proiectul a redus 
disparitățile teritoriale și a crescut accesul la servicii de calitate 
în mediul rural. Raportul final se aliniază la Strategia națională 
privind incluziunea socială și reducerea sărăciei 2022–2027, 
Strategia privind îngrijirea de lungă durată și îmbătrânirea activă 
2023–2030 și Pilonul European al Drepturilor Sociale, prin 
confirmarea impactului real al proiectului și diseminarea bunelor 
practici.

R.A 1.3-106 Planuri individualizate de asistență și îngrijire- 
Rezultatul constă în elaborarea planurilor personalizate pentru 
fiecare beneficiar din grupul țintă, pe baza evaluării 
multidimensionale a nevoilor. Aceste planuri stabilesc tipul, 
frecvența și intensitatea serviciilor sociale și socio-medicale 
necesare, asigurând un cadru structurat și coerent de 
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ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la 
servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată 
către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea 
sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la 
protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și 
grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv 
pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și 
rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe 
termen lung

FSE+ - Fondul Social European+

intervenție. Rezultatul este specific și are un efect direct asupra 
calității sprijinului acordat persoanelor vârstnice vulnerabile, 
fiind corelat cu activitățile propuse.Contribuția la obiectivul 
general se reflectă prin furnizarea de servicii personalizate, pe 
baza unor planuri individualizate care garantează accesul 
fiecărui beneficiar la intervenții adaptate nevoilor sale și 
contribuie la prevenirea izolării și instituționalizării. Rezultatul 
sprijină OS2 prin planificarea individualizată a intervențiilor, OS3 
prin creșterea autonomiei și îmbunătățirea stării de sănătate și 
OS4 prin consolidarea participării sociale.Beneficiile pentru 
grupul țintă sunt evidente: fiecare dintre cei 106 beneficiari 
dispune de un plan personalizat, care facilitează accesul egal și 
în timp util la servicii sociale și socio-medicale de calitate (ESO 
4.11). Planurile asigură continuitatea intervențiilor, creșterea 
eficienței sprijinului acordat și adaptarea constantă la evoluția 
situației beneficiarilor.Rezultatul respectă principiile orizontale 
prin garantarea egalității de șanse și accesului echitabil pentru 
toți beneficiarii, fără discriminare, integrând perspectiva de gen 
și prevederi de accesibilitate pentru persoane cu dizabilități.R.A.
1.3 contribuie la tema secundară 10 – Abordarea provocărilor din 
Semestrul European – prin crearea unui cadru personalizat de 
sprijin, care reduce disparitățile teritoriale și asigură servicii 
adaptate nevoilor persoanelor vârstnice din mediul rural. 
Totodată, este aliniat la Strategia națională privind incluziunea 
socială și reducerea sărăciei 2022–2027, Strategia privind 
îngrijirea de lungă durată și îmbătrânirea activă 2023–2030 și 
Pilonul European al Drepturilor Sociale, prin promovarea 
accesului echitabil la servicii de calitate și sustenabilitatea 
intervențiilor.

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la 
servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată 

R.A 1.2 - 106 persoane vârstnice vulnerabile (dintre care 11 de 
etnie romă), din mediul rural, informate, selectate, menținute 
în grupul țintă și cu dosare complete de grup țintă. Rezultatul 
confirmă atingerea indicatorului de participare și reflectă un 
proces riguros de informare, selecție și menținere a 
beneficiarilor în proiect. Acesta este specific și are un efect 
direct asupra grupului țintă prin asigurarea accesului transparent 
și echitabil la servicii sociale integrate, în concordanță cu 
activitatea propusă.Contribuția la obiectivul general constă în 
includerea a 106 persoane vârstnice vulnerabile, dintre care 11 
de etnie romă, în proiect, garantând accesul acestora la servicii 
de îngrijire la domiciliu și sprijin comunitar, prevenind izolarea 
și instituționalizarea. Rezultatul sprijină OS2 prin implementarea 
selecției și menținerii beneficiarilor, dar contribuie și la OS1, 
OS3 și OS4, prin crearea unei baze reale de grup țintă ce 
facilitează furnizarea tuturor serviciilor planificate.
Îmbunătățirile și beneficiile pentru grupul țintă se reflectă în 
accesul la un proces transparent și nediscriminatoriu, care oferă 
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către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea 
sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la 
protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și 
grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv 
pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și 
rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe 
termen lung

FSE+ - Fondul Social European+ fiecărui beneficiar servicii adaptate nevoilor sale. Participanții 
beneficiază de planuri individualizate de sprijin, monitorizare 
permanentă și intervenții personalizate, ceea ce le crește 
autonomia, calitatea vieții și nivelul de integrare socială (ESO 
4.11).Rezultatul respectă principiile orizontale prin asigurarea 
egalității de șanse și a integrării perspectivei de gen, fără 
discriminare pe criterii de vârstă, etnie, dizabilitate sau statut 
social. Dosarele de grup țintă includ informații complete și 
documente justificative, garantând transparența și 
accesibilitatea procesului pentru toți beneficiarii eligibili.R.A.
1.2 contribuie la tema secundară 10 – Abordarea provocărilor din 
Semestrul European – prin reducerea disparităților teritoriale, 
extinderea accesului la servicii sociale pentru vârstnicii din 
mediul rural și sprijinirea incluziunii sociale a persoanelor 
aparținând minorităților etnice. Rezultatul se aliniază la 
Strategia națională privind incluziunea socială și reducerea 
sărăciei 2022–2027, Strategia privind îngrijirea de lungă durată și 
îmbătrânirea activă 2023–2030 și Pilonul European al Drepturilor 
Sociale, prin promovarea accesului egal și în timp util la servicii 
sociale de calitate.

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la 
servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată 
către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea 
sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la 
protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și 
grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv 
pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și 
rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe 
termen lung

FSE+ - Fondul Social European+

R.A.1. 1 Metodologie de identificare, selectare, recrutare, 
menținere și motivare a GT (anexată cererii de finanțare). 
Metodologia stabilește pașii și criteriile necesare pentru 
identificarea, selecția și menținerea persoanelor vârstnice 
vulnerabile în proiect, asigurând transparență, corectitudine și 
motivare pe termen lung. Rezultatul este specific și are un efect 
real asupra grupului țintă și asupra domeniului serviciilor sociale 
destinate persoanelor vârstnice, fiind corelat direct cu 
activitatea propusă.Contribuția la obiectivul general constă în 
asigurarea unei selecții corecte și transparente, care facilitează 
accesul beneficiarilor la servicii sociale integrate. Rezultatul 
sprijină OS2 prin instituirea unui proces riguros de selecție și 
menținere a beneficiarilor, contribuie la OS1 prin corelarea 
etapelor cu mecanismele de monitorizare și fundamentează 
implementarea OS3 și OS4. De asemenea, rezultatul susține 
atingerea indicatorilor 6S32, 6S32.1 și facilitează îndeplinirea 
indicatorilor 6S16 și 6S16.1.Îmbunătățirile și beneficiile pentru 
grupul țintă se reflectă într-un proces de selecție inclusiv și 
transparent, care asigură acces egal și în timp util la servicii 
sociale de calitate (ESO 4.11). Beneficiarii primesc sprijin 
adaptat și personalizat nevoilor lor, ceea ce facilitează 
integrarea eficientă și sustenabilă în comunitate și previne riscul 
de excludere socială.Metodologia respectă principiile orizontale 
prin garantarea egalității de șanse și a integrării perspectivei de 
gen, asigurând acces echitabil pentru toți beneficiarii, indiferent 
de gen, etnie, dizabilitate sau statut social. Se previn orice 
forme de discriminare prin măsuri explicite și se respectă 
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dreptul la libera alegere a furnizorului de servicii. Sunt incluse 
măsuri de accesibilitate pentru persoanele cu dizabilități, astfel 
încât procesul să fie deschis tuturor.Rezultatul contribuie la 
tema secundară 10 – Abordarea provocărilor identificate în 
Semestrul European – prin instituirea unui proces transparent și 
incluziv de selecție, reducerea disparităților teritoriale și 
sprijinirea incluziunii sociale în mediul rural. Totodată, 
metodologia se aliniază la Strategia națională de incluziune 
socială și reducerea sărăciei 2022–2027, Strategia națională 
privind îngrijirea de lungă durată și îmbătrânirea activă 2023–
2030 și Pilonul European al Drepturilor Sociale, prin promovarea 
accesului egal la servicii sociale și socio-medicale de calitate 
pentru persoanele vârstnice vulnerabile.

Documente atașate

Nume Document tip
Încărcat

din
bibliotecă

Entitate juridică Dată încărcare Încărcat de

- - - - - -
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Activități

Activități previzionate

Durată proiect: 38 luni

Durată implementare: 38 luni

Activitate: Activitatea 1 Informare, selectarea, motivarea Grupului țintă și planificarea individualizată a intervenției: L1-L38

Obiectiv specific: ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv servicii care promovează accesul la 
locuințe și îngrijire orientată către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la protecție socială, acordând o 
atenție deosebită copiilor și grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate 
și a serviciilor de îngrijire pe termen lung

Fond UE: FSE+ - Fondul Social European+

Tip: POSTCONTRACTUALA

Activitate de bază: Nu

Dată început: 01-07-2026

Dată finalizare: 31-08-2029

Durată: 38
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Subactivități

Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere
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Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

R.A 1.5 - Raport final 
de monitorizare și 
evaluare a Planului 
individualizat de 
sprijin și îngrijire- 
Rezultatul constă în 
elaborarea raportului 
final de monitorizare 
și evaluare, document 
care analizează 
implementarea 
planurilor 
individualizate de 
sprijin și îngrijire 
pentru fiecare dintre 
cei 106 beneficiari. 
Raportul include date 
privind progresul 
realizat, adaptările 
intervențiilor, gradul 
de atingere a 
obiectivelor stabilite 
și impactul asupra 
situației socio-
medicale a 
persoanelor vârstnice 
vulnerabile. Acesta 
este specific și are un 
efect real, deoarece 
validează calitatea, 
relevanța și 
sustenabilitatea 
serviciilor furnizate.
Contribuția la 
obiectivul general se 
reflectă prin 
confirmarea furnizării 
unui pachet integrat 
de servicii sociale și 
socio-medicale, 
corelate cu nevoile 
individuale ale 
beneficiarilor, 
prevenind izolarea și 
instituționalizarea. 
Rezultatul sprijină OS1 
prin mecanisme de 
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început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

monitorizare și 
raportare, OS2 prin 
evaluarea corectă a 
procesului de selecție 
și menținere a 
beneficiarilor și OS3–
OS4 prin demonstrarea 
efectelor pozitive 
asupra autonomiei, 
sănătății și participării 
sociale.Beneficiile 
pentru grupul țintă 
sunt clare: raportul 
documentează modul 
în care fiecare 
beneficiar a primit 
sprijin personalizat, 
confirmă ameliorarea 
situației sociale și de 
sănătate și asigură 
transparența 
procesului de 
implementare. Prin 
evaluare finală, sunt 
validate îmbunătățirile 
reflectate în 
indicatorii 6S16 și 
6S16.1, confirmând 
impactul pozitiv al 
intervențiilor.Raportul 
respectă principiile 
orizontale prin 
integrarea datelor 
dezagregate pe gen, 
etnie și dizabilitate, 
confirmând accesul 
echitabil și 
nediscriminatoriu la 
servicii. Include 
evaluarea impactului 
acțiunilor asupra 
femeilor și bărbaților, 
identificarea nevoilor 
specifice ale fiecărui 
grup și demonstrează 
că rezultatele 
contribuie la 
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început

Dată
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Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

promovarea egalității 
de șanse și la 
integrarea 
perspectivei de gen. 
Sunt prevăzute măsuri 
de accesibilitate 
pentru persoane cu 
dizabilități și 
respectarea 
principiilor dezvoltării 
durabile și DNSH.R.A.
1.5 contribuie la tema 
secundară 10 
Abordarea 
provocărilor din 
Semestrul European,
prin monitorizarea și 
evaluarea riguroasă a 
sprijinului acordat, 
care demonstrează 
reducerea 
disparităților 
teritoriale și creșterea 
accesului la servicii 
sociale și socio-
medicale de calitate 
pentru vârstnicii din 
mediul rural. Raportul 
se aliniază Strategiei 
naționale privind 
incluziunea socială și 
reducerea sărăciei 
2022–2027, Strategiei 
privind îngrijirea de 
lungă durată și 
îmbătrânirea activă 
2023–2030 și Pilonului 
European al 
Drepturilor Sociale, 
confirmând impactul 
real al intervențiilor și 
consolidând 
sustenabilitatea 
serviciilor.

R.A 1.4- Raport final 
al activității- 
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Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

Rezultatul constă în 
elaborarea raportului 
final, document care 
sintetizează 
implementarea 
activităților de 
identificare, selecție, 
menținere și sprijin a 
grupului țintă, 
cuprinzând analiza 
indicatorilor realizați, 
a beneficiilor pentru 
participanți și a 
gradului de atingere a 
obiectivelor. Raportul 
este specific și are un 
efect real asupra 
proiectului, deoarece 
furnizează o imagine 
completă și 
verificabilă asupra 
rezultatelor obținute 
și asigură transparența 
procesului de 
implementare.
Contribuția la 
obiectivul general se 
reflectă prin 
confirmarea furnizării 
pachetului integrat de 
servicii sociale către 
grupul țintă și 
documentarea 
accesului 
beneficiarilor la sprijin 
personalizat, 
prevenind izolarea și 
instituționalizarea. 
Rezultatul sprijină OS1 
prin monitorizare și 
raportare, OS2 prin 
validarea procesului 
de selecție și 
menținere a 
beneficiarilor și OS3–
OS4 prin demonstrarea 
efectelor pozitive ale 
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Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

intervențiilor 
furnizate.Beneficiile 
pentru grupul țintă 
derivă din faptul că 
raportul final asigură 
transparența asupra 
serviciilor primite, 
confirmă calitatea și 
adaptarea 
intervențiilor la 
nevoile individuale și 
fundamentează 
sustenabilitatea 
serviciilor sociale 
furnizate. Documentul 
sprijină evaluarea 
progresului 
beneficiarilor conform 
indicatorilor 6S32, 
6S32.1, 6S16 și 6S16.1 
și demonstrează 
contribuția la ESO 4.11 
și obiectivele POIDS.
Raportul respectă 
principiile orizontale 
prin integrarea datelor 
dezagregate pe gen, 
etnie și dizabilitate, 
confirmând accesul 
echitabil și 
nediscriminatoriu al 
beneficiarilor la 
servicii. Include 
evaluarea impactului 
acțiunilor propuse 
asupra femeilor și 
bărbaților, 
identificarea nevoilor 
specifice ale fiecărui 
grup și asigurarea că 
rezultatele obținute 
contribuie la 
promovarea egalității 
de șanse și la 
integrarea 
perspectivei de gen. 
Totodată, documentul 



70/198

Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

sprijină accesibilitatea 
pentru persoane cu 
dizabilități și 
respectarea 
principiilor dezvoltării 
durabile și DNSH.R.A.
1.4 contribuie la tema 
secundară 10 – 
Abordarea 
provocărilor din 
Semestrul European – 
prin validarea faptului 
că proiectul a redus 
disparitățile 
teritoriale și a crescut 
accesul la servicii de 
calitate în mediul 
rural. Raportul final se 
aliniază la Strategia 
națională privind 
incluziunea socială și 
reducerea sărăciei 
2022–2027, Strategia 
privind îngrijirea de 
lungă durată și 
îmbătrânirea activă 
2023–2030 și Pilonul 
European al 
Drepturilor Sociale, 
prin confirmarea 
impactului real al 
proiectului și 
diseminarea bunelor 
practici.

R.A.1. 1 Metodologie 
de identificare, 
selectare, recrutare, 
menținere și motivare 
a GT (anexată cererii 
de finanțare). 
Metodologia stabilește 
pașii și criteriile 
necesare pentru 
identificarea, selecția 
și menținerea 
persoanelor vârstnice 

S.A1.1DURATĂ:38luni(L1-L38).LOCALIZARE:proiectul se implementează în Comuna 
Ghidigeni,jud.Galați,regiune mai puțin dezvoltată,mediul rural-solicitantul este furnizor 
acreditat de servicii sociale cu aria de acoperire pe raza UAT.SCOP:operaționalizează OS2 
prin instituirea unui proces structurat cu următorul flux:Informare#Identificare#Selectare 
#Menținere #Întocmire și monitorizare planuri individualizate#Adaptare planuri (dacă 
este cazul)#Raport final de monitorizare și evaluare a Planului individualizat de sprijin și 
îngrijire#Anchete sociale pt dovedirea îmbunătățirii situației#Raport final al activității.
GT VIZAT:106 persoane vârstnice vulnerabile, din care 11 de etnie romă,exclusiv din 
mediul rural,cu domiciliul/reședința în comuna Ghidigeni,aflați în situație de dependență 
și care au un venit lunar mai mic de salariul minim pe economie.Activitatea are la bază o 
Metodologie(R.A1.1)(anexată cererii de finanțare)ce poate fi revizuită în perioada de 
implementare și se desfășoară în cadrul unui proces transparent(reguli și criterii 
comunicate în prealabil participanților),echidistant(selecție realizată pe baza criteriilor 
stabilite în metodologie corelat cu GSCS)cu respectarea principiului nediscriminării (nu se 
vor face deosebiri, excluderi, preferințe sau restricții de orice fel)și egalității de șanse și 
integrarea perspectivei de gen (se va asigura accesul egal cu luarea în considerare a 
eventualelor bariere), accesibilității (se vor lua măsuri adecvate pt ca persoanele cu 
dizabilități să aibă șanse egale de participare(ex:spații accesibile,rampă de acces/lift
/însoțitor)-informarea,identificarea, selectarea, menținerea și motivarea este realizată 
de asistentul social pus la dispoziție de Solicitant;NATURA ȘI DIMENSIUNEA GT(COMPUS 
DOAR DIN PERSOANELE CARE BENEFICIAZĂ ÎN MOD DIRECT DE ACTIVITĂȚILE PROIECTULUI)
SUNT LUATE ÎN CONSIDERARE AVÂND ÎN VEDERE NATURA ȘI COMPLEXITATEA 
ACTIVITĂȚILOR IMPLEMENTATE, resursele alocate și aria de implementare,singurele 
condiționări fiind cele impuse de GSCS privind eligibilitatea.În cazul în care un beneficiar 
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S.A 1.1 Informare, 
selectarea, motivarea 
Grupului țintă și 
planificarea 
individualizată a 
intervenției: L1-L38

01-07-2026 31-08-2029

vulnerabile în proiect, 
asigurând 
transparență, 
corectitudine și 
motivare pe termen 
lung. Rezultatul este 
specific și are un efect 
real asupra grupului 
țintă și asupra 
domeniului serviciilor 
sociale destinate 
persoanelor vârstnice, 
fiind corelat direct cu 
activitatea propusă.
Contribuția la 
obiectivul general 
constă în asigurarea 
unei selecții corecte și 
transparente, care 
facilitează accesul 
beneficiarilor la 
servicii sociale 
integrate. Rezultatul 
sprijină OS2 prin 
instituirea unui proces 
riguros de selecție și 
menținere a 
beneficiarilor, 
contribuie la OS1 prin 
corelarea etapelor cu 
mecanismele de 
monitorizare și 
fundamentează 
implementarea OS3 și 
OS4. De asemenea, 
rezultatul susține 
atingerea indicatorilor 
6S32, 6S32.1 și 
facilitează 
îndeplinirea 
indicatorilor 6S16 și 
6S16.1.Îmbunătățirile 
și beneficiile pentru 
grupul țintă se 
reflectă într-un proces 
de selecție inclusiv și 
transparent, care 

COMUNA GHIDIGENI / 
INVESTITII

final părăsește GT din cauze naturale sau din alte cauze, acesta poate fi înlocuit cu alt 
beneficiar final pt care se va calcula perioada minimă în care beneficiază de servicii 
sociale de la momentul ieșirii din operațiune a beneficiarului final inițial până la 
ocurența perioadei minime de 12 luni.Se vor identifica, informa, selecta, menține și 
motiva să participe 106 persoane vârstnice vulnerabile, din care 11 etnie romă, cu 
domiciliul/reședința pe raza comunei Ghidigeni, care îndeplinesc simultan următoarele 
condiții de eligibilitate(R.A1.2):1.A împlinit vârsta de pensionare stabilită de lege și se 
regăsește în cel puțin una din situațiile prev de art.7 L17/2000:a)nu are familie sau nu se 
află în întreţinerea unei sau unor persoane obligate la aceasta, potrivit dispoziţiilor 
legale în vigoare;b)nu are locuinţă şi nici posibilitatea de a-şi asigura condiţiile de locuit 
pe baza resurselor proprii;c)nu realizează venituri proprii sau acestea nu sunt suficiente 
pt asigurarea îngrijirii necesare;d)nu se poate gospodări singură sau necesită îngrijire 
specializată;e)se află în imposibilitatea de a-şi asigura nevoile sociomedicale,datorită 
bolii ori stării fizice sau psihice.2.Este persoană dependentă: dosarul persoanei vârstnice 
care solicită îngrijiri la domiciliu va conține în mod obligatoriu Grila națională de 
evaluare a nevoilor persoanelor vârstnice, prevăzută de HG 886/2000.3.Nu realizează 
venituri proprii sau veniturile lunare realizate sunt mai mici decât salariul minim pe 
economie,la nivelul acestuia la data includerii persoanei în GT.Cele 3 condiții trebuie 
îndeplinite simultan.Nevoile,situația de dependență,situația veniturilor se evaluează prin 
anchetă socială potrivit prev art.4 din L17/2000.1.RECRUTARE/IDENTIFICARE GT:a.
INFORMARE despre obiectivele și beneficiile proiectului (online/fizic)prin mijloace 
precum:materiale informative, vizite în teren, bază de date interne.b)DEMARARE 
PROCEDURĂ ÎNSCRIERE ÎN GT pt pers interesate-Dosar GT:formular de înscriere, 
declarație consimțământ privind acordul utilizării datelor cu caracter personal,anchetă 
socială, Grila națională de evaluare a nevoilor persoanelor vârstnice(HG 886/2000),
declarație de evitare a dublei finanțări,declarație de apartenență GT,copie CI,copie 
certificat de naștere,copie certificat de căsătorie,după caz; nevoile persoanelor 
vârstnice, situația de dependență și situația veniturilor se stabilesc prin anchetă socială,
anexată dosarului.Documentele justificative care atestă încadrarea în cel puțin una 
dintre categoriile eligibile conform GSCS se depun la momentul intrării în operațiune.
SELECTARE GT:va fi verificată îndeplinirea criteriilor de eligibilitate prin analizarea 
dosarului GT.Pt o procedură transparentă și egalitate de șanse, dosarele vor fi analizate 
în ordinea depunerii complete, aplicând principiul „primul venit, primul servit”.3.
IMPLICARE,MOTIVARE,MENȚINEREA NUMĂRULUI PROPUS AL MEMBRILOR GT ÎN 
ACTIVITĂȚILE PROIECTULUI-IMPLICARE:activități adaptate nivelului de dependență și 
intereselor,cu implicarea beneficiarilor în deciziile privind serviciile, consolidând 
apartenența și responsabilitatea.MOTIVARE:evidențierea beneficiilor directe: servicii 
sociale și medicale integrate, îngrijire la domiciliu, sprijin psihologic, socializare,acces la 
resurse comunitare, completate de gratuitatea și personalizarea intervențiilor, eliminând 
barierele și stimulând participarea.MENȚINERE:monitorizare și suport continuu prin 
vizite, apeluri, întâlniri individuale/de grup, program flexibil și servicii adaptate 
evoluției fiecărui caz, prevenind abandonul și asigurând finalizarea intervențiilor cu 
impact vizibil individual și comunitar. Activitățile vor respecta legislația națională și 
europeană privind protecția datelor personale și confidențialitatea comunicațiilor.
Participanții vor fi informați clar despre obligația furnizării datelor, prelucrarea acestora 
în aplicațiile SMIS/MySMIS pe tot parcursul proiectului(evaluare,contractare
/implementare, sustenabilitate)și vor semna consimțământul pt prelucrarea datelor cu 



72/198

Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

asigură acces egal și în 
timp util la servicii 
sociale de calitate 
(ESO 4.11). 
Beneficiarii primesc 
sprijin adaptat și 
personalizat nevoilor 
lor, ceea ce 
facilitează integrarea 
eficientă și sustenabilă 
în comunitate și 
previne riscul de 
excludere socială.
Metodologia respectă 
principiile orizontale 
prin garantarea 
egalității de șanse și a 
integrării perspectivei 
de gen, asigurând 
acces echitabil pentru 
toți beneficiarii, 
indiferent de gen, 
etnie, dizabilitate sau 
statut social. Se previn 
orice forme de 
discriminare prin 
măsuri explicite și se 
respectă dreptul la 
libera alegere a 
furnizorului de 
servicii. Sunt incluse 
măsuri de 
accesibilitate pentru 
persoanele cu 
dizabilități, astfel 
încât procesul să fie 
deschis tuturor.
Rezultatul contribuie 
la tema secundară 10 – 
Abordarea 
provocărilor 
identificate în 
Semestrul European – 
prin instituirea unui 
proces transparent și 
incluziv de selecție, 
reducerea 

caracter pers, cf. prev legale, iar informațiile vor fi prezentate accesibil și concis, 
adaptat nivelului de înțelegere specific GT.În urma selecției, managerul de caz 
elaborează planurile individualizate de asistență și îngrijire(R.A1.3),esențiale pt 
furnizarea serviciilor sociale și socio-medicale la domiciliu, întocmite conform cadrului 
legal.La întocmirea planurilor se va avea în vedere gradul de dependență și situația socio-
economică. Tipurile de servicii recomandate de personalul de specialitate se stabilesc,în 
funcție de aceste criterii, planul incluzând îngrijire personală, sprijin zilnic,acces la 
servicii medicale și de recuperare, suport psihosocial și participare comunitară,corelate 
cu resursele locale și preferințele beneficiarului, care își poate alege furnizorii acreditați.
Managerul de caz monitorizează și ajustează planul individualizat, asigurând caracterul 
personalizat și sustenabil al intervenției.La finalul perioadei de sprijin, acesta elaborează 
Raportul final de monitorizare și evaluare a Planului individualizat de sprijin și îngrijire(R.
A 1.5),centralizând rapoartele, fișele întocmite de specialiști,sintetizând intervențiile 
realizate,gradul de atingere a obiectivelor,impactul asupra fiecărui beneficiar.La finalul 
proiectului, situația beneficiarilor va fi evaluată prin anchetă socială pt a demonstra 
ameliorarea condiției la încetarea calității de participant. (6S16,6S16.1).Raportul final al 
S.A va reflecta faptul că 106 persoane vârstnice vulnerabile au beneficiat fiecare de 
servicii de îngrijire la domiciliu, pe o perioadă de minim 12luni,evidențiind inclusiv 
impactul acțiunilor propuse asupra femeilor, bărbaților și persoanelor de etnie romă, 
demonstrând ameliorarea situației socio-medicale și respectarea principiilor egalității de 
șanse și integrarea perspectivei de gen.(R1.4)BENEFICII SUPLIMENTARE OBȚINUTE DE GT,
EXCLUSIV CA URMARE A PARTICIPĂRII ÎN PROIECT:acces la servicii integrate la domiciliu, 
sprijin pt autonomie, prevenirea instituționalizării,recuperare,suport psihosocial,
socializare și rețele de sprijin,elemente inexistente anterior,care reduc izolarea și 
îmbunătățesc calitatea vieții. S.A contribuie la:ESO 4.11 prin identificarea transparentă a 
vârstnicilor vulnerabili,fundamentarea intervențiilor personalizate;POIDS prin 
consolidarea accesului echitabil la servicii în mediul rural și coeziune socială și susține 
Pilonul Social prin garantarea accesului egal și nediscriminatoriu la procesul de selecție și 
planificare, cu respectarea principiilor de gen și incluziune a persoanelor de etnie romă.
Experții vor respecta Regulamentul de dezvoltare durabilă (procedură internă) și 
obiectivele de mediu aferente principiului DNSH,diminuându-se impactul negativ asupra 
mediului și promovându-se conceptul de dezvoltare durabilă.RU:Manager de caz(L2-L38, 
84h/lună).RU PUSE LA DISPOZIȚIE:asistent social pt activitățile de informare, 
identificare, selectare,motivare,menținere GT.RESURSE MATERIALE PUSE LA DISPOZIȚIE:4 
scaune,4 birouri,4 laptopuri/desktopuri, acces la rețea de internet, spațiu necesar 
activităților proiectului.CONTRIBUȚIE INDICATORI:Activitatea generează realizări 
specifice, realiste și imediate pt GT contribuind la îndeplinirea indicatorilor și 
obiectivelor proiectului cu asigurarea unui raport de proporționalitate între măsurile 
propuse și resursele materiale, financiare și umane alocate,pt a genera rezultate realiste 
pt GT.CONTRIBUȚII TEME SECUNDARE:Se alocă 100% din bugetul eligibil temei secundare 
10Abordarea provocărilor din Semestrul European, prin activități care reduc disparitățile 
teritoriale,sporesc incluziunea socială și îmbunătățesc calitatea vieții, în concordanță cu 
recomandările specifice de țară și obiectivele de dezvoltare sustenabilă.CONTRIBUȚIE 
PRINCIPII:egalitatea de șanse și tratament între femei și bărbați și integrarea 
perspectivei de gen:selecție transparentă,integrarea perspectivei de gen în planurile 
individualizate-nevoile specifice ale fiecărui grup sunt recunoscute și adresate echitabil,
asigurând acces egal la servicii;nediscriminarea:selectare pe criterii de eligibilitate,
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disparităților 
teritoriale și 
sprijinirea incluziunii 
sociale în mediul 
rural. Totodată, 
metodologia se 
aliniază la Strategia 
națională de 
incluziune socială și 
reducerea sărăciei 
2022–2027, Strategia 
națională privind 
îngrijirea de lungă 
durată și îmbătrânirea 
activă 2023–2030 și 
Pilonul European al 
Drepturilor Sociale, 
prin promovarea 
accesului egal la 
servicii sociale și socio-
medicale de calitate 
pentru persoanele 
vârstnice vulnerabile.

R.A 1.3-106 Planuri 
individualizate de 
asistență și îngrijire- 
Rezultatul constă în 
elaborarea planurilor 
personalizate pentru 
fiecare beneficiar din 
grupul țintă, pe baza 
evaluării 
multidimensionale a 
nevoilor. Aceste 
planuri stabilesc tipul, 
frecvența și 
intensitatea serviciilor 
sociale și socio-
medicale necesare, 
asigurând un cadru 
structurat și coerent 
de intervenție. 
Rezultatul este 
specific și are un efect 
direct asupra calității 
sprijinului acordat 

respectarea dreptului de alegere a furnizorului;accesibilitate activități organizate în 
locații accesibile persoanelor cu dizabilități participante;dezvoltare durabilă/DNSH:
utilizare eficientă a resurselor,digitalizare,reducerea impactului asupra mediului
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persoanelor vârstnice 
vulnerabile, fiind 
corelat cu activitățile 
propuse.Contribuția la 
obiectivul general se 
reflectă prin 
furnizarea de servicii 
personalizate, pe baza 
unor planuri 
individualizate care 
garantează accesul 
fiecărui beneficiar la 
intervenții adaptate 
nevoilor sale și 
contribuie la 
prevenirea izolării și 
instituționalizării. 
Rezultatul sprijină OS2 
prin planificarea 
individualizată a 
intervențiilor, OS3 
prin creșterea 
autonomiei și 
îmbunătățirea stării 
de sănătate și OS4 prin 
consolidarea 
participării sociale.
Beneficiile pentru 
grupul țintă sunt 
evidente: fiecare 
dintre cei 106 
beneficiari dispune de 
un plan personalizat, 
care facilitează 
accesul egal și în timp 
util la servicii sociale 
și socio-medicale de 
calitate (ESO 4.11). 
Planurile asigură 
continuitatea 
intervențiilor, 
creșterea eficienței 
sprijinului acordat și 
adaptarea constantă 
la evoluția situației 
beneficiarilor.
Rezultatul respectă 
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principiile orizontale 
prin garantarea 
egalității de șanse și 
accesului echitabil 
pentru toți 
beneficiarii, fără 
discriminare, 
integrând perspectiva 
de gen și prevederi de 
accesibilitate pentru 
persoane cu 
dizabilități.R.A.1.3 
contribuie la tema 
secundară 10 – 
Abordarea 
provocărilor din 
Semestrul European – 
prin crearea unui 
cadru personalizat de 
sprijin, care reduce 
disparitățile 
teritoriale și asigură 
servicii adaptate 
nevoilor persoanelor 
vârstnice din mediul 
rural. Totodată, este 
aliniat la Strategia 
națională privind 
incluziunea socială și 
reducerea sărăciei 
2022–2027, Strategia 
privind îngrijirea de 
lungă durată și 
îmbătrânirea activă 
2023–2030 și Pilonul 
European al 
Drepturilor Sociale, 
prin promovarea 
accesului echitabil la 
servicii de calitate și 
sustenabilitatea 
intervențiilor.

R.A 1.2 - 106 persoane 
vârstnice vulnerabile 
(dintre care 11 de 
etnie romă), din 
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mediul rural, 
informate, selectate, 
menținute în grupul 
țintă și cu dosare 
complete de grup 
țintă. Rezultatul 
confirmă atingerea 
indicatorului de 
participare și reflectă 
un proces riguros de 
informare, selecție și 
menținere a 
beneficiarilor în 
proiect. Acesta este 
specific și are un efect 
direct asupra grupului 
țintă prin asigurarea 
accesului transparent 
și echitabil la servicii 
sociale integrate, în 
concordanță cu 
activitatea propusă.
Contribuția la 
obiectivul general 
constă în includerea a 
106 persoane vârstnice 
vulnerabile, dintre 
care 11 de etnie romă, 
în proiect, garantând 
accesul acestora la 
servicii de îngrijire la 
domiciliu și sprijin 
comunitar, prevenind 
izolarea și 
instituționalizarea. 
Rezultatul sprijină OS2 
prin implementarea 
selecției și menținerii 
beneficiarilor, dar 
contribuie și la OS1, 
OS3 și OS4, prin 
crearea unei baze 
reale de grup țintă ce 
facilitează furnizarea 
tuturor serviciilor 
planificate.
Îmbunătățirile și 
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beneficiile pentru 
grupul țintă se 
reflectă în accesul la 
un proces transparent 
și nediscriminatoriu, 
care oferă fiecărui 
beneficiar servicii 
adaptate nevoilor 
sale. Participanții 
beneficiază de planuri 
individualizate de 
sprijin, monitorizare 
permanentă și 
intervenții 
personalizate, ceea ce 
le crește autonomia, 
calitatea vieții și 
nivelul de integrare 
socială (ESO 4.11).
Rezultatul respectă 
principiile orizontale 
prin asigurarea 
egalității de șanse și a 
integrării perspectivei 
de gen, fără 
discriminare pe criterii 
de vârstă, etnie, 
dizabilitate sau statut 
social. Dosarele de 
grup țintă includ 
informații complete și 
documente 
justificative, 
garantând 
transparența și 
accesibilitatea 
procesului pentru toți 
beneficiarii eligibili.R.
A.1.2 contribuie la 
tema secundară 10 – 
Abordarea 
provocărilor din 
Semestrul European – 
prin reducerea 
disparităților 
teritoriale, extinderea 
accesului la servicii 
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sociale pentru 
vârstnicii din mediul 
rural și sprijinirea 
incluziunii sociale a 
persoanelor 
aparținând 
minorităților etnice. 
Rezultatul se aliniază 
la Strategia națională 
privind incluziunea 
socială și reducerea 
sărăciei 2022–2027, 
Strategia privind 
îngrijirea de lungă 
durată și îmbătrânirea 
activă 2023–2030 și 
Pilonul European al 
Drepturilor Sociale, 
prin promovarea 
accesului egal și în 
timp util la servicii 
sociale de calitate.

Activitate: Activitatea 4- Informarea, publicitatea proiectului și activități aferente cheltuielilor indirecte L1-L38

Obiectiv specific: ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv servicii care promovează accesul la 
locuințe și îngrijire orientată către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la protecție socială, acordând o 
atenție deosebită copiilor și grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate 
și a serviciilor de îngrijire pe termen lung

Fond UE: FSE+ - Fondul Social European+

Tip: POSTCONTRACTUALA

Activitate de bază: Nu

Dată început: 01-07-2026

Dată finalizare: 31-08-2029

Durată: 38
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R.A.4.4- 1 Comunicat 
cuprinzând informații 
privind rezultatele 
finale obținute în 
cadrul proiectului. 
Rezultatul constă în 
elaborarea și 
transmiterea unui 
comunicat oficial care 
prezintă rezultatele 
finale obținute prin 
implementarea 
proiectului, impactul 
asupra grupului țintă, 
beneficiile pentru 
comunitate și 
contribuția la 
dezvoltarea rețelei de 
servicii sociale. 
Comunicarea 
rezultatelor finale 
asigură transparența și 
vizibilitatea 
intervenției, sprijină 
diseminarea bunelor 
practici și întărește 
sustenabilitatea 
proiectului. Rezultatul 
este specific și are un 
efect direct asupra 
grupului țintă și 
asupra domeniului 
serviciilor sociale, prin 
consolidarea încrederii 
în sprijinul acordat și 
în eficiența 
intervenției.Contribuie 
la îndeplinirea 
obiectivelor și 
indicatorilor 
proiectului prin 
diseminarea clară a 
rezultatelor obținute, 
oferind publicului și 
actorilor interesați o 
imagine completă a 
impactului proiectului 
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Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

și a valorii adăugate 
generate la nivel 
comunitar.Îmbunătățiri
/beneficii reale pentru 
GT: creșterea 
recunoașterii și 
vizibilității progresului 
individual și colectiv, 
validarea sprijinului 
oferit, consolidarea 
sentimentului de 
apartenență și a 
încrederii în serviciile 
sociale și instituțiile 
implicate.Contribuție 
ESO 4.11: comunicatul 
final sprijină 
transparența și 
accesul egal la 
informații privind 
rezultatele serviciilor 
de îngrijire, 
confirmând extinderea 
accesului la servicii de 
calitate, sustenabile și 
incluzive pentru 
persoanele vârstnice 
vulnerabile.Principii 
orizontale: egalitate 
de șanse prin 
difuzarea accesibilă a 
informațiilor despre 
rezultate pentru toți 
actorii interesați; 
nediscriminare prin 
asigurarea accesului 
egal la comunicare 
pentru toate 
categoriile sociale; 
dezvoltare durabilă 
prin prezentarea unor 
rezultate cu impact 
pozitiv asupra 
comunității și a 
modelelor replicabile; 
accesibilitate prin 
utilizarea unor canale 
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Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

și formate adaptate 
pentru toate 
categoriile de 
beneficiari, inclusiv 
persoane cu 
dizabilități.Contribuție 
temă secundară 10 – 
Abordarea 
provocărilor din 
Semestrul European: 
comunicatul privind 
rezultatele finale 
sprijină diseminarea 
bunelor practici și 
crește gradul de 
transparență și 
încredere publică, 
favorizând replicarea 
și integrarea acestora 
în politicile și rețelele 
de servicii sociale. 
Rezultatul este aliniat 
Strategiei naționale 
privind incluziunea 
socială și reducerea 
sărăciei 2022–2027, 
Strategiei privind 
îngrijirea de lungă 
durată și îmbătrânirea 
activă 2023–2030 și 
Pilonului European al 
Drepturilor Sociale, 
prin validarea 
impactului real și 
sustenabil asupra 
persoanelor vârstnice 
vulnerabile și 
comunităților rurale.

R.A.4.1- 1 Conferință 
de lansare a 
proiectului; 1 Raport 
al conferinței de 
lansare a proiectului. 
Rezultatul constă în 
organizarea 
conferinței de lansare 
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Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

a proiectului, menită 
să asigure vizibilitatea 
intervenției, să 
informeze actorii 
relevanți și 
comunitatea cu privire 
la obiective, activități 
și beneficii și să 
consolideze sprijinul 
public pentru 
implementare. 
Raportul aferent va 
documenta 
desfășurarea 
evenimentului, 
participanții și 
mesajele transmise. 
Rezultatul este 
specific și are un efect 
direct asupra grupului 
țintă și asupra 
domeniului serviciilor 
sociale, prin crearea 
unui cadru transparent 
de comunicare și 
diseminare a 
informațiilor.
Contribuie la 
îndeplinirea 
obiectivelor și 
indicatorilor 
proiectului prin 
informarea publicului 
cu privire la acțiunile 
desfășurate, creșterea 
vizibilității, 
menținerea unei 
percepții favorabile 
asupra PIDS și 
consolidarea 
transparenței.
Îmbunătățiri/beneficii 
reale pentru GT: acces 
la informații clare 
privind serviciile 
disponibile, creșterea 
încrederii în proiect și 
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Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

în instituțiile 
implicate, sporirea 
gradului de acceptare 
și implicare 
comunitară.
Contribuție ESO 4.11: 
conferința de lansare 
facilitează accesul 
egal și în timp util la 
informații privind 
intervențiile sociale 
destinate vârstnicilor 
vulnerabili, prin 
transparență și 
comunicare, 
consolidând sprijinul 
comunitar și premisele 
extinderii accesului la 
servicii de calitate.
Principii orizontale: 
egalitate de șanse prin 
acces egal la 
informație; 
nediscriminare prin 
participare deschisă 
tuturor; dezvoltare 
durabilă prin 
evidențierea 
impactului pozitiv al 
proiectului asupra 
comunității; 
accesibilitate prin 
organizarea 
conferinței cu măsuri 
adaptate pentru 
persoane cu 
dizabilități.Contribuție 
temă secundară 10 
Abordarea 
provocărilor din 
Semestrul European: 
promovarea 
transparenței și 
vizibilității 
intervenției, 
consolidarea 
acceptării sociale și a 
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Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

cooperării 
interinstituționale. 
Rezultatul este aliniat 
Strategiei naționale 
privind incluziunea 
socială și reducerea 
sărăciei 2022-2027, 
Strategiei privind 
îngrijirea de lungă 
durată și îmbătrânirea 
activă 2023-2030 și 
Pilonului European al 
Drepturilor Sociale, 
prin crearea unui 
cadru de informare și 
vizibilitate asupra 
serviciilor sociale 
destinate vârstnicilor 
vulnerabili.

R.A 4.7- 1 Plan
/strategie de 
comunicare și 
informare. Rezultatul 
constă în elaborarea 
unui plan strategic de 
comunicare și 
informare, menit să 
stabilească direcțiile, 
canalele și 
instrumentele de 
comunicare utilizate 
în cadrul proiectului, 
precum și 
responsabilitățile 
echipei în derularea 
activităților de 
promovare și 
vizibilitate. 
Documentul va asigura 
un cadru unitar și 
coerent de diseminare 
a informațiilor și va 
contribui la 
transparența, 
consistența și 
eficiența procesului de 
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Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

informare. Rezultatul 
este specific și are un 
efect direct asupra 
grupului țintă și 
asupra domeniului 
serviciilor sociale, prin 
consolidarea accesului 
echitabil la informații 
clare și adaptate.
Contribuie la 
îndeplinirea 
obiectivelor și 
indicatorilor 
proiectului prin 
crearea unui cadru 
formal și predictibil 
pentru promovarea 
intervenției și prin 
asigurarea respectării 
regulilor de vizibilitate 
impuse de finanțator.
Îmbunătățiri/beneficii 
reale pentru GT: acces 
la informații 
structurate și 
relevante, o 
comunicare clară și 
consecventă privind 
serviciile oferite, 
consolidarea încrederii 
în proiect și crearea 
unui mediu favorabil 
participării active.
Contribuție ESO 4.11: 
planul de comunicare 
susține extinderea 
accesului egal și în 
timp util la servicii 
sociale de calitate, 
prin instituirea unor 
mecanisme clare și 
eficiente de 
diseminare a 
informațiilor către 
beneficiari și 
comunitate.Principii 
orizontale: egalitate 
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Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

de șanse prin 
garantarea unei 
comunicări incluzive, 
care integrează 
perspectiva de gen; 
nediscriminare prin 
adaptarea mesajelor 
la diversitatea 
grupurilor țintă, 
inclusiv minorități 
etnice și persoane cu 
dizabilități; dezvoltare 
durabilă prin utilizarea 
unor mijloace de 
comunicare eficiente 
și cu impact redus 
asupra mediului; 
accesibilitate prin 
asigurarea de canale și 
formate adaptate 
diferitelor nevoi.
Contribuție temă 
secundară 10 – 
Abordarea 
provocărilor din 
Semestrul European: 
planul de comunicare 
facilitează 
transparența și 
vizibilitatea 
intervențiilor, reduce 
disparitățile 
teritoriale prin 
informare echitabilă și 
consolidează 
cooperarea 
interinstituțională. 
Rezultatul este aliniat 
Strategiei naționale 
privind incluziunea 
socială și reducerea 
sărăciei 2022–2027, 
Strategiei privind 
îngrijirea de lungă 
durată și îmbătrânirea 
activă 2023–2030 și 
Pilonului European al 
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Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

Drepturilor Sociale, 
prin crearea unui 
cadru integrat de 
informare și 
participare socială.

R.A.4.6- Materiale de 
informare și 
publicitate 
personalizate (mape, 
pliante, afișe, Roll up, 
pixuri, etc). Rezultatul 
constă în realizarea și 
distribuirea 
materialelor de 
informare și 
publicitate 
personalizate, 
utilizate pentru 
promovarea 
proiectului, creșterea 
vizibilității și 
transmiterea de 
informații clare și 
accesibile despre 
obiectivele, 
activitățile și 
beneficiile proiectului. 
Aceste materiale 
consolidează 
identitatea vizuală a 
proiectului și respectă 
regulile de vizibilitate 
impuse de finanțator. 
Rezultatul este 
specific și are un efect 
direct asupra grupului 
țintă și asupra 
domeniului serviciilor 
sociale, prin 
asigurarea unei 
comunicări 
transparente și 
eficiente.Contribuie la 
îndeplinirea 
obiectivelor și 
indicatorilor 

S.A 4.1 38 luni (L1-L38). Activitate eligibilă potrivit GSCS. LOCALIZARE proiectul se 
implementează în Comuna Ghidigeni,jud. Galați,regiune mai puțin dezvoltată, mediul 
rural- solicitantul este furnizor acreditat de servicii sociale cu aria de acoperire pe raza 
UAT. SCOP: operaționalizează OS 1 prin asigurarea transparenței, vizibilității și 
comunicării eficiente a obiectivelor, activităților proiectului către publicul larg, 
beneficiari și părți interesate; activitățile aferente cheltuielilor indirecte completează 
acest scop, facilitând implementarea eficientă a proiectului.Cheltuieli indirecte: în 
cadrul acestei activități se va asigura decontarea cheltuielilor indirecte, cu respectarea 
plafoanelor din GSCG și GSCS, respectiv 15% din costurile directe cu personalul. Astfel, se 
va ține evidența cheltuielilor pentru a putea asigura o decontare în limita plafonului 
stabilit.Informare și publicitatea proiectului: este o activitate transversală care se va 
desfășura pe tot parcursul proiectului și va viza asigurarea tuturor măsurilor minime de 
informare și publicitate prevăzute de GSCS și în Ghidul de identitate vizuală 2021-2027.
Informare și publicitatea proiectului presupune desfășurarea următoarelor componente:
LANSARE PROIECT: Creare pagină de Facebook a proiectului prin care se vor atinge 
următoarele obiective: promovarea activităților proiectului prin mesaje, materiale foto
/video, încurajarea feedback-ului din partea participanților și/sau a persoanelor 
interesate, creșterea vizibilității prin social context și mesaje postate de echipa de 
proiect care vizează responsabilizarea cu privire la principiile/temele orizontale, 
dezvoltare durabilă, etc. Va fi elaborat un comunicat de lansare al proiectului și acesta 
va cuprinde: obiectiv general, obiective specifice, GT vizat, activități principale, criterii 
de eligibilitate pentru potențialii membri ai GT, detalii de contact. Comunicatul va 
respecta elementele de identitate vizuală și va fi postat pe site-ul Solicitantului, pe 
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Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

S.A 4.1 Informarea, 
publicitatea proiectului 
și activități aferente 
cheltuielilor indirecte 
L1-L38

01-07-2026 31-08-2029

proiectului prin 
facilitarea informării 
publicului, creșterea 
vizibilității 
activităților 
desfășurate și 
consolidarea 
acceptării sociale a 
intervenției.
Îmbunătățiri/beneficii 
reale pentru GT: acces 
la informații clare și 
atractive privind 
oportunitățile oferite 
prin proiect, creșterea 
gradului de 
conștientizare, 
reducerea barierelor 
de comunicare și 
implicare activă în 
activități.Contribuție 
ESO 4.11: materialele 
de informare 
contribuie la 
extinderea accesului 
egal și în timp util la 
servicii de calitate, 
prin promovarea 
intervențiilor și 
facilitarea accesului la 
informații relevante 
pentru persoanele 
vârstnice vulnerabile.
Principii orizontale: 
egalitate de șanse prin 
distribuirea echitabilă 
a materialelor către 
toți beneficiarii; 
nediscriminare prin 
conceperea 
materialelor accesibile 
tuturor categoriilor 
sociale; dezvoltare 
durabilă prin utilizarea 
de materiale 
prietenoase cu 
mediul, acolo unde 

COMUNA GHIDIGENI / 
INVESTITII

pagina de Facebook a proiectului Se va organiza o conferință de lansare la care vor 
participa membrii echipei de proiect putând participa și potențiali membri GT, 
participanți relevanți, actori sociali, operatori economici, entitati publice si private, 
persoane fizice, etc. Se vor desfășura activități de documentare și pregătire: stabilire 
locație de desfășurare (se va alege o locație care să permită accesul persoanelor cu 
dizabilități participante, respectiv să permită o utilizare cât mai îndelungată a luminii 
naturale), elaborare invitație și agenda evenimentului, transmiterea de invitații și 
contactarea participanților, elaborarea materialelor de promovare, în scopul organizării 
conferinței și diseminării informațiilor legate de proiect și finanțare, se va crea un set de 
materiale de informare și publicitate (mape, afișe, pliante , roll up, pixuri, etc); în 
cadrul conferinței se va sublinia importanța implementării proiectului si contribuția 
acestuia îmbunătățirea accesului persoanelor vârstnice vulnerabile la servicii sociale și 
medicale integrate, prevenirea izolării și a instituționalizării, promovarea participării 
active în comunitate.INFORMARE ȘI PUBLICITATE: În vederea asigurării publicității 
proiectului, va fi elaborat un plan/strategie de comunicare și informare care va conține 
informații privind modul de realizare a activității de informare din cadrul proiectului: 
obiective, activități de informare și promovare, mijloace de comunicare. Scopul și 
obiectivele strategiei îl reprezintă informarea cu privire la oportunitățile, beneficiile și 
rezultatele proiectului, respectiv despre contribuția FSE și PIDS subliniind astfel, rolul și 
valoarea adăugată a asistenței europene.Informarea și publicitatea va fi asigurată prin: 
publicarea de anunțuri de informare și promovare pe site-ul Solicitantului, pagina de 
Facebook, a unei descrieri a operațiunii, proporțională cu nivelul sprijinului, inclusiv a 
scopului și rezultatelor acesteia, evidențiind sprijinul financiar din partea Uniunii 
Europene, plasare roll up în locațiile de implementare a activităților, postarea unui afiș 
la locul de implementare al proiectului, într-un loc ușor vizibil publicului, de 
dimensiunea A3 sau afișaj electronic echivalent cu informații despre operațiune, inclusiv 
despre contribuția financiară din partea Uniunii Europene; Echipamentele achiziționate 
în cadrul proiectului vor avea aplicate elementele de identificare cu toate elementele 
informative. Toate materialele de comunicare și documentele elaborate în cadrul 
proiectului și destinate publicului și participanților vor respecta elementele de identitate 
vizuală și vor include mențiunea cu privire la sprijinul din partea Uniunii Europene într-un 
mod vizibil.Prin intermediul acestor măsuri ne dorim să creștem gradul de informare și 
conștientizare a GT privind accesul la activitățile proiectului și să consolidăm vizibilitatea 
proiectului în comunitate. Activitatea de informare și publicitate va avea ca și rezultate 
calitative informarea asupra rezultatelor proiectului, actualizarea paginii de FB și/sau 
site-ul Solicitantului pentru a informa publicul larg despre proiect, creșterea și 
menținerea vizibilității PIDS în cadrul grupurilor țintă, crearea unei percepții favorabile a 
grupului țintă asupra PIDS prin comunicare directă și indirectă a valorilor și misiunii. Se 
vor emite comunicate în timpul implementării proiectului, acestea vor conține informații 
despre proiect (data lansării, perioada de desfășurare, beneficiarii proiectului), 
respectiv, după caz: informații privind stadiul derulării proiectului, materiale elaborate, 
organizare și desfășurare evenimente, etc. Toate documentele referitoare la 
implementarea proiectului vor include o mențiune cu privire la faptul că operațiunea a 
fost sprijinită în cadrul FSE+. Activitatea de informare și publicitate va fi coordonată de 
Solicitant astfel încât un număr cât mai mare de potențiali beneficiari să fie informați în 
legătură cu scopul și obiectivele proiectului și să poată beneficia de serviciile oferite în 
cadrul acestuia. ÎNCHIDEREA PROIECTULUI-în ultima lună de implementare se va organiza 
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început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

este posibil; 
accesibilitate prin 
adaptarea formatului 
și conținutului 
materialelor pentru 
persoane cu 
dizabilități sau niveluri 
diferite de 
alfabetizare.
Contribuție temă 
secundară 10 – 
Abordarea 
provocărilor din 
Semestrul European: 
prin diseminarea 
materialelor, se 
promovează 
transparența, 
vizibilitatea și accesul 
echitabil la informații 
pentru vârstnicii din 
mediul rural, reducând 
disparitățile 
teritoriale. Rezultatul 
este aliniat Strategiei 
naționale privind 
incluziunea socială și 
reducerea sărăciei 
2022–2027, Strategiei 
privind îngrijirea de 
lungă durată și 
îmbătrânirea activă 
2023–2030 și Pilonului 
European al 
Drepturilor Sociale, 
prin susținerea 
informării echitabile și 
a accesului universal 
la servicii sociale de 
calitate.

R.A.4.2- 1 Conferință 
de închidere a 
proiectului; 1 Raport 
al conferinței de 
închidere a 
proiectului. Rezultatul 

conferința de închidere a proiectului la care vor participa membrii echipei de proiect, 
membri ai grupului țintă care onorează invitația, angajatori, reprezentanți din instituții, 
alți participanți relevanți. Se vor desfășura activități de documentare și pregătire: 
stabilire locație de desfășurare (se va alege o locație care să permită accesul persoanelor 
cu dizabilități participante, respectiv să permită o utilizare cât mai îndelungată a luminii 
naturale), elaborare invitație și agenda evenimentului, transmiterea de invitații și 
contactarea participanților, elaborarea materialelor de promovare. Va fi elaborat un 
comunicat prin care se va anunța închiderea proiectului: ce obiective general și obiective 
specifice a avut proiectul, grup țintă care a fost vizat, activitățile derulate, etc. 
Comunicatul va respecta elementele de identitate vizuală și va fi postat pe site-ul 
Solicitantului, pagina de FB a proiectului. Activitatea valorifică principiul egalității de 
șanse și non-discriminarea prin transmiterea prin intermediul materialelor de 
comunicare, mesaje care sunt guvernate de aceste principii. În perioada de 
implementare a proiectului se vor elabora mesaje, comunicate, postări, etc, ce vor 
conține texte de conștientizare privind principiul egalității de șanse, nediscriminării, 
dezvoltării durabile, conștientizare privind protecția mediului înconjurător și consumul 
rațional de resurse. Activitatea generează realizări specifice imediate care duc la 
îndeplinirea indicatorilor și obiectivelor proiectului. RESURSE MATERIALE PUSE LA 
DISPOZIȚIE ÎN PROIECT: 4 scaune, 4 birouri, 4 telefoane, acces la rețea de internet. 4 
scaune, 4 birouri, 4 laptopuri/desktopuri, acces la rețea de internet, spațiu necesar 
activităților proiectului.CONTRIBUȚIE TEME SECUNDARE: se alocă 100% din bugetul 
eligibil temei secundare privind abordarea provocărilor identificate în cadrul Semestrului 
European-creșterea vizibilității serviciilor sociale oferite, facilitarea accesului egal la 
informații și diseminarea bunelor practici care sprijină incluziunea socială și prevenirea 
izolării persoanelor vârstnice vulnerabile.DURABILITATE: Ulterior finalizării proiectului se 
va derula o Campanie online cu scopul de a disemina rezultatele obținute în cadrul 
proiectului asigurând astfel transferabilitatea rezultatelor proiectului, dar și de a motiva 
persoane sau entități să implementeze inițiative similare.
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început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

constă în organizarea 
conferinței de 
închidere a 
proiectului, eveniment 
ce va asigura 
vizibilitatea finală a 
intervenției, 
prezentarea 
rezultatelor, a 
impactului asupra 
grupului țintă și a 
comunității, precum și 
diseminarea bunelor 
practici și a lecțiilor 
învățate. Raportul 
aferent va documenta 
desfășurarea 
conferinței, 
participanții și 
concluziile formulate. 
Rezultatul este 
specific și are un efect 
direct asupra grupului 
țintă și asupra 
domeniului serviciilor 
sociale, prin crearea 
unui cadru transparent 
de evaluare și 
diseminare.Contribuie 
la îndeplinirea 
obiectivelor și 
indicatorilor 
proiectului prin 
evidențierea 
rezultatelor obținute, 
demonstrarea 
impactului asupra 
beneficiarilor și 
validarea contribuției 
proiectului la 
obiectivele PIDS.
Îmbunătățiri/beneficii 
reale pentru GT: 
recunoașterea 
progresului obținut, 
transparența asupra 
sprijinului acordat, 
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început

Dată
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Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

consolidarea încrederii 
beneficiarilor și a 
comunității, precum și 
creșterea șanselor de 
sustenabilitate și 
replicare a 
intervențiilor.
Contribuție ESO 4.11: 
conferința de 
închidere sprijină 
lărgirea accesului la 
servicii de calitate 
prin prezentarea 
rezultatelor și 
impactului 
intervențiilor, 
diseminând bune 
practici și soluții 
replicabile care 
facilitează extinderea 
accesului echitabil și 
sustenabil pentru 
persoanele vârstnice 
vulnerabile.Principii 
orizontale: egalitate 
de șanse prin acces 
egal la informații 
privind rezultatele; 
nediscriminare prin 
participare deschisă 
tuturor actorilor; 
dezvoltare durabilă 
prin diseminarea unor 
soluții sustenabile și 
replicabile; 
accesibilitate prin 
măsuri adaptate 
pentru persoanele cu 
dizabilități.Contribuție 
temă secundară 10 – 
Abordarea 
provocărilor din 
Semestrul European: 
conferința de 
închidere asigură 
transparența asupra 
implementării 
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Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

proiectului, 
promovează 
cooperarea 
interinstituțională și 
oferă un cadru pentru 
multiplicarea bunelor 
practici. Rezultatul 
este aliniat Strategiei 
naționale privind 
incluziunea socială și 
reducerea sărăciei 
2022–2027, Strategiei 
privind îngrijirea de 
lungă durată și 
îmbătrânirea activă 
2023–2030 și Pilonului 
European al 
Drepturilor Sociale, 
prin validarea 
impactului real al 
serviciilor sociale 
furnizate și 
consolidarea 
sustenabilității 
acestora.

R.A.4.5- 1 Pagină de 
Facebook a proiectului.
-Rezultatul constă în 
crearea și 
administrarea unei 
pagini oficiale de 
Facebook a 
proiectului, care va 
funcționa ca 
instrument de 
comunicare online, 
asigurând informarea 
rapidă și transparentă 
a publicului, a 
grupului țintă și a 
actorilor interesați. 
Pagina va fi utilizată 
pentru diseminarea 
obiectivelor, 
activităților, 
rezultatelor și 



94/198

Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

impactului proiectului, 
precum și pentru 
creșterea vizibilității 
și implicării 
comunității. 
Rezultatul este 
specific și are un efect 
direct asupra grupului 
țintă și asupra 
domeniului serviciilor 
sociale, prin 
asigurarea unui canal 
constant și accesibil 
de comunicare.
Contribuie la 
îndeplinirea 
obiectivelor și 
indicatorilor 
proiectului prin 
crearea unui mediu 
interactiv de 
informare și dialog, 
care consolidează 
vizibilitatea 
proiectului și permite 
o diseminare 
constantă și eficientă 
a informațiilor.
Îmbunătățiri/beneficii 
reale pentru GT: acces 
rapid și facil la 
informații actualizate, 
creșterea gradului de 
implicare și 
participare, 
consolidarea încrederii 
în proiect și în 
instituțiile implicate. 
Pagina facilitează 
feedback-ul 
comunității și 
implicarea activă a 
beneficiarilor și 
partenerilor.
Contribuție ESO 4.11: 
pagina de Facebook 
contribuie la lărgirea 
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Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

accesului egal și în 
timp util la informații 
privind serviciile 
sociale, sprijinind 
transparența și 
facilitând extinderea 
accesului la servicii de 
calitate pentru 
persoanele vârstnice 
vulnerabile.Principii 
orizontale: egalitate 
de șanse prin acces 
egal la informațiile 
distribuite online; 
nediscriminare prin 
adresarea mesajului 
tuturor, fără 
diferențiere pe criterii 
de gen, etnie, statut 
social sau dizabilitate; 
dezvoltare durabilă 
prin utilizarea unui 
instrument digital cu 
impact redus asupra 
resurselor și 
accesibilitate crescută 
pentru public; 
accesibilitate prin 
adaptarea conținutului 
paginii (limbaj simplu, 
imagini, subtitrări) 
pentru persoane cu 
diverse nevoi.
Contribuție temă 
secundară 10 – 
Abordarea 
provocărilor din 
Semestrul European: 
pagina de Facebook 
promovează 
transparența, crește 
vizibilitatea 
proiectului, facilitează 
implicarea comunității 
și reduce disparitățile 
teritoriale în accesul 
la informații. 
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Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

Rezultatul se aliniază 
Strategiei naționale 
privind incluziunea 
socială și reducerea 
sărăciei 2022–2027, 
Strategiei privind 
îngrijirea de lungă 
durată și îmbătrânirea 
activă 2023–2030 și 
Pilonului European al 
Drepturilor Sociale, 
prin promovarea 
accesului echitabil la 
informație, participare 
și incluziune activă.

R.A.4.3- 1 Comunicat 
cuprinzând informații 
privind durata de 
implementare a 
proiectului, grupul 
țintă vizat, 
principalele activități 
și rezultate anticipate. 
Rezultatul constă în 
elaborarea și 
transmiterea unui 
comunicat oficial, 
menit să informeze 
publicul larg, 
partenerii și actorii 
relevanți despre 
demararea 
proiectului, durata de 
implementare, grupul 
țintă, activitățile 
planificate și 
rezultatele anticipate. 
Comunicatul 
contribuie la 
vizibilitatea 
proiectului și la 
diseminarea 
transparentă a 
informațiilor. 
Rezultatul este 
specific și are un efect 
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Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

direct asupra grupului 
țintă și asupra 
domeniului serviciilor 
sociale, prin crearea 
unui cadru clar și 
accesibil de informare 
publică.Contribuie la 
îndeplinirea 
obiectivelor și 
indicatorilor 
proiectului prin 
promovarea corectă și 
transparentă a 
intervenției, asigurând 
informarea timpurie a 
comunității și a 
actorilor interesați cu 
privire la 
oportunitățile și 
beneficiile oferite.
Îmbunătățiri/beneficii 
reale pentru GT: acces 
rapid și ușor la 
informații relevante 
privind proiectul, 
reducerea barierelor 
de comunicare, 
creșterea gradului de 
informare și 
consolidarea încrederii 
în serviciile furnizate.
Contribuție ESO 4.11: 
comunicatul sprijină 
accesul egal și în timp 
util la informații 
privind serviciile de 
îngrijire și suport 
destinate persoanelor 
vârstnice vulnerabile, 
contribuind la 
transparența și 
extinderea accesului 
la servicii sociale de 
calitate.Principii 
orizontale: egalitate 
de șanse prin 
difuzarea informațiilor 
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Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

către toți actorii 
interesați; 
nediscriminare prin 
adresarea mesajului 
fără diferențiere pe 
criterii de gen, etnie, 
statut social sau 
dizabilitate; 
dezvoltare durabilă 
prin promovarea 
valorilor proiectului și 
a impactului pozitiv 
asupra comunității; 
accesibilitate prin 
utilizarea unor canale 
de comunicare 
adaptate tuturor 
categoriilor de 
beneficiari.Contribuție 
temă secundară 10 – 
Abordarea 
provocărilor din 
Semestrul European: 
comunicatul 
contribuie la 
transparența și 
vizibilitatea 
intervențiilor, 
reducând disparitățile 
teritoriale în accesul 
la informații și 
facilitând cooperarea 
interinstituțională. 
Rezultatul se aliniază 
Strategiei naționale 
privind incluziunea 
socială și reducerea 
sărăciei 2022–2027, 
Strategiei privind 
îngrijirea de lungă 
durată și îmbătrânirea 
activă 2023–2030 și 
Pilonului European al 
Drepturilor Sociale, 
prin promovarea 
accesului echitabil la 
servicii și consolidarea 



99/198

Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

încrederii în rețelele 
sociale și comunitare.

Activitate: Activitatea 5 Managementul proiectului L1-L38

Obiectiv specific: ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv servicii care promovează accesul la 
locuințe și îngrijire orientată către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la protecție socială, acordând o 
atenție deosebită copiilor și grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate 
și a serviciilor de îngrijire pe termen lung

Fond UE: FSE+ - Fondul Social European+

Tip: POSTCONTRACTUALA

Activitate de bază: Nu

Dată început: 01-07-2026

Dată finalizare: 31-08-2029

Durată: 38
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Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere



101/198

Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

R.A.5.1-Proceduri:1 
METODOLOGIE DE 
MONITORIZARE A 
PROIECTULUI , PLAN 
DE IMPLEMENTARE AL 
PROIECTULUI, 
REGULAMENT DE 
DEZVOLTARE DURABILĂ
(ATAȘATE CERERII DE 
FINANTARE);10 
proceduri interne:1.
Procedura privind 
comunicarea internă și 
externă in cadrul 
proiectului, prin care 
se va stabili strategia 
de comunicare la 
nivelul proiectului si 
documentele
/machetele 
documentelor 
necesare.2. Procedura 
privind fluxul financiar 
in cadrul proiectului, 
care are drept scop 
atat stabilirea modului 
de lucru privind 
efectuarea platilor, a 
transferurilor 
financiare,realizarea 
cererilor de 
rambursare/ plata,cat 
si documentelor 
necesare.3.Procedura 
autorizare facturi.4.
Procedura autorizare 
plati 5.Procedura 
privind managementul 
riscurilor, ce descrie 
categoriile de riscuri, 
modul de identificare 
a eventualelor 
probleme si metode 
pentru solutionarea 
acestora.6. Procedura 
privind achizitiile din 
cadrul proiectului, 
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Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

care stabileste cadrul 
legal in realizarea 
achizitiilor, modul de 
lucru si asigura 
existenta 
documentatiei 
adecvate derularii 
achizitiilor la nivel de 
proiect.7.Procedura 
privind arhivarea 
documentelor,care 
prevede modul de 
lucru, documentele si 
responsabilitatile 
privind pastrarea si 
arhivarea 
documentelor 
rezultatele in urma 
implementarii 
proiectului.8.
Procedura de 
notificare a incalcarii 
securitatii datelor cu 
caracter personal.9.
Procedura privind 
respectarea GDPR in 
cadrul proiectului. 10.
Proc privind circuitul 
intern al 
documentelor;
Rezultatul constă în 
elaborarea și 
implementarea 
cadrului procedural și 
metodologic necesar 
managementului 
eficient al proiectului,
incluzând 
monitorizarea,
planificarea,
comunicarea, 
managementul 
financiar și juridic,
respectarea 
principiilor GDPR și a 
dezvoltării durabile.
Aceste documente 
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Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

asigură un cadru 
unitar și predictibil 
pentru implementarea 
proiectului și pentru 
respectarea cerințelor 
finanțatorului. 
Rezultatul este 
specific și are un efect 
direct asupra grupului 
țintă și asupra 
domeniului serviciilor 
sociale, prin 
garantarea unei 
implementări corecte, 
transparente și 
sustenabile.
Rezultatele sunt 
specifice, cu efect 
imediat și pe termen 
lung, corelate cu 
activitatea propusă, 
contribuie la 
îndeplinirea tuturor 
indicatorilor de 
realizare și rezultat, 
obiectivelor de proiect 
și program, proiectul 
are prevăzute, din 
timpul implementării 
acțiuni care contribuie 
la durabilitatea 
proiectului prin 
asigurarea unui 
management de 
proiect riguros. 
Rezultatul este 
specific și are un efect 
direct asupra grupului 
țintă și domeniului 
serviciilor sociale, prin 
asigurarea unui cadru 
unitar, transparent și 
predictibil de 
management. 
Rezultatul susține 
realizarea obiectivelor 
și indicatorilor 
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Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

proiectului prin 
consolidarea 
mecanismelor de 
monitorizare și control 
și contribuie la OS1 
prin garantarea unei 
implementări 
eficiente și conforme. 
Beneficiile pentru GT 
sunt indirecte, dar 
esențiale: servicii 
gestionate corect, 
transparente și 
sustenabile. 
Contribuie la ESO 4.11 
prin garantarea 
accesului egal la 
servicii de calitate, 
respectă principiile 
orizontale (egalitate 
de șanse, 
nediscriminare, 
dezvoltare durabilă, 
accesibilitate, DNSH) 
și sprijină tema 10 
prin creșterea 
transparenței și 
reducerea 
disparităților 
teritoriale, în linie cu 
strategiile naționale și 
Pilonul European al 
Drepturilor Sociale. 
Contribuie la Strategia 
națională de 
incluziune socială 
2022–2027 prin 
consolidarea cadrului 
procedural de 
management, la 
Strategia de îngrijire 
de lungă durată 2023–
2030 prin sprijinirea 
dezvoltării serviciilor 
de îngrijire la domiciliu

R.A 5.2-1 echipă de 
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Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

proiect constituită: 
CIM și FP întocmite 
pentru întreaga echipă 
de proiect; Rapoarte 
de activitate și fișe de 
post lunare. Rezultatul 
constă în constituirea 
echipei de proiect prin 
angajarea membrilor 
și întocmirea 
documentației 
aferente (contracte 
individuale de muncă, 
fișe de post, rapoarte 
lunare), asigurând 
cadrul legal și 
organizatoric pentru 
implementarea 
corectă și 
transparentă. 
Rezultatele sunt 
specifice și corelate 
cu activitățile 
propuse, contribuind 
la îndeplinirea tuturor 
indicatorilor de 
realizare și rezultat, 
precum și a 
obiectivelor 
proiectului și ale 
programului. Proiectul 
are prevăzute, încă 
din timpul 
implementării, acțiuni 
care contribuie la 
durabilitatea 
intervenției prin 
asigurarea unui 
management riguros.
Contribuție ESO 4.11: 
echipa de proiect 
asigură coordonarea 
necesară pentru 
furnizarea 
transparentă, 
eficientă și sustenabilă 
a serviciilor sociale de 

S.A 5.1 DURATA: 38 luni (L1-L38).Activitate eligibilă potrivit GSCS. LOCALIZARE proiectul 
se implementează în Comuna Ghidigeni,jud. Galați,regiune mai puțin dezvoltată, mediul 
rural- solicitantul este furnizor acreditat de servicii sociale cu aria de acoperire pe raza 
UAT. Activitatea de management al proiectului este o activitate transversală care se va 
desfășura pe tot parcursul proiectului și care are ca obiectiv definirea și stabilirea 
metodelor de organizare și gestiune necesare pt implementarea proiectului, prin 
corelarea activităților desfășurate cu resursele financiare, umane și materiale alocate
/folosite și a rezultatelor atinse la finalizarea fiecărei activități, alocarea sarcinilor pt 
responsabilii implicați în proiect și stabilirea temelor pt fiecare activitate și subactivitate.
SCOP: operaționalizează OS 1 prin coordonarea tuturor activităților proiectului, 
coordonarea metodologică, întocmire, verificare, aprobare documente și management 
financiar centrate pe atingerea obiectivelor și a rezultatelor.RESURSE UMANE ȘI 
ATRIBUȚII:MANAGERUL DE PPROIECT gestionează activitatea întregului proiect, in 
vederea atingerii obiectivelor si rezultatelor: coordonare, monitorizare, evaluare,
raportare;elaborarea/actualizarea procedurilor aferente proiectului, actelor adiționale, 
notificărilor,in colaborare cu personalul suport; verificare si aprobarea documente 
necesare implementării proiectului;urmărirea utilizării eficiente a resurselor materiale si 
alocarea acestora conform proiectului; monitorizarea si evaluarea gradului de realizare a 
activităților si indicatorilor stabiliți in raport cu bugetul aprobat si rezultatele estimate; 
identificarea eventualelor riscuri si soluționarea acestora; asigurarea unui mediu adecvat 
de lucru si climat de colaborare in cadrul proiectului; participarea la conferințele si 
evenimentele organizate in cadrul proiectului; comunicare și reprezentare cu OI/AM 
PIDS; responsabil de coordonarea întâlnirilor echipei de management și de implementare, 
la nivel de proiect; realizarea vizitelor de monitorizare la locațiile unde se desfășoară 
activitățile la nivel de proiect;desfășoară activități de promovare și diseminare a 
informațiilor referitoare la proiect(interviuri, conferințe, etc),supraveghează activitatea 
desfășurată în teren de către echipa de implementare. ASISTENT MANAGER:sprijină 
managerul în desfășurarea activităților zilnice, coordonarea proiectelor, gestionarea 
comunicării interne și externe și realizarea sarcinilor administrative;acesta asigură un 
flux de lucru eficient și contribuie la îmbunătățirea proceselor organizaționale;
organizarea și gestionarea agendei managerului; pregătirea materialelor pt întâlniri, 
prezentări,conferințe; coordonarea corespondenței și a comunicării între manager și 
restul echipei; gestionarea și arhivarea documentelor importante; coordonarea sarcinilor 
administrative zilnice;menține legătura și raportează Managerului de proiect privind 
desfășurarea activității;participă la întâlniri de lucru,îndeplinește alte sarcini trasate de 
managerul de proiect;colaborarea cu diferite departamente pt a asigura buna 
desfășurare a proiectelor; gestionarea comunicării interne și externe, inclusiv redactarea 
și trimiterea de e-mailuri și documente oficiale; răspunsul la apelurile telefonice și 
gestionarea corespondenței primite; menținerea relațiilor profesionale cu partenerii, 
clienții și furnizorii asociației; repsectă regulamentul de dezvoltare durabilă și își 
exercită atribuțiile cu respectarea principiului egalității și nediscriminării.RESPONSABIL 
FINANCIAR: participarea la elaborarea/revizuirea Regulamentului si Procedurilor din 
perspectiva atribuțiilor postului; organizarea si administrarea resurselor financiare ale 
proiectului conform bugetului aprobat pt beneficiar; întocmirea cererilor de refinanțare, 
rambursare si plata aferente proiectului si introducerea datelor in sistemul MySmis2021;
Implementarea funcțiilor specifice managementului financiar si răspunderea privind 
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început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

S.A 5.1 Managementul 
proiectului L1-L38

01-07-2026 31-08-2029

calitate pentru 
persoanele vârstnice 
vulnerabile.Principii 
orizontale: procesul 
de selecție și 
funcționare a echipei 
respectă egalitatea de 
șanse și tratament, 
nediscriminarea și 
accesibilitatea pentru 
persoane cu 
dizabilități, în 
concordanță cu 
Regulamentul de 
dezvoltare durabilă al 
proiectului. În ceea ce 
privește componența 
echipelor de 
management și de 
implementare, se va 
urmări promovarea, 
pe cât posibil și acolo 
unde este cazul, a 
echilibrului de gen și 
de vârstă, pentru a 
asigura diversitate, 
complementaritate și 
o perspectivă incluzivă 
asupra implementării.
Contribuție tema 10: 
prin consolidarea 
capacității 
administrative și 
implementarea 
transparentă a 
proiectului, echipa de 
proiect contribuie la 
reducerea 
disparităților 
teritoriale și la 
creșterea calității și 
eficienței serviciilor 
sociale, în 
conformitate cu 
recomandările din 
Semestrul European.
Îmbunătățiri/beneficii 

COMUNA GHIDIGENI / 
INVESTITII

realizarea corecta a acestora (decontările, consolidarea, stabilirea, planificarea si 
execuția bugetului aprobat); verificarea asigurării respectării clauzelor contractuale, a 
regulilor de eligibilitate, a legislației naționale/comunitare referitoare la cheltuielile 
specifice activităților propuse in proiect; verificarea execuției bugetare prevăzute in 
cadrul proiectului pt beneficiar, identificarea erorilor/neregulilor efective sau potențiale 
si transmiterea de atenționări Managerului de proiect, in vederea soluționării lor; 
participarea la elaborarea actelor adiționale si notificărilor cu modificări bugetare.
CONSTITUIRE ECHIPĂ DE PROIECT:SELECȚIA MEMBRILOR ECHIPEI DE PROIECT SE VA 
REALIZA CU RESPECTAREA PRINCIPIILOR EGALITĂȚII DE ȘANSE ȘI TRATAMENT, 
NEDISCRIMNAREA, PROMOVÂNDU-SE PE CÂT POSIBIL ȘI ACOLO UNDE ESTE CAZUL 
ECHILIBRUL DE GEN ȘI DE VÂRSTĂ.Echipa de proiect va fi bine definita, formata din 
experti cu studii si experienta relevantă in domeniile in care vor presta activitatile, in 
acord cu atributiile prevazute prin fisele de post. Se va asigura implicarea în proiect a 
tuturor membrilor echipei de implementare în funcție de activitățile planificate și 
rezultate în vederea asigurării unei activități eficiente.Vor fi contactati expertii,vor fi 
completate documentele specifice de angajare: contracte de munca, fise de post, etc. si 
se va stabili modul de comunicare intre acestia (sedinte periodice, pastrarea legaturii 
prin e-mail sau telefonic), precum si documentele rezultate in urma comunicarii (minute 
ale intalnirilor,print screen-uri, note telefonice etc).In scopul mentinerii unui control 
permanent asupra stadiului de implementare al proiectului, sunt prevazute intalniri de 
lucru, in cadrul carora se vor prezenta rezultatele si tintele, se vor efectua analize, se 
vor identifica eventuale riscuri si se vor formula propuneri pt solutionarea acestora, se 
vor planifica actiuni si se vor lua decizii, aspecte sintetizate in minutele intalnirilor. 
COORDONARE SI MONITORIZARE PROIECT: Vor fi elaborate/actualizate,in acord cu 
cerintele specifice ale proiectului, COMPLEXITATE ACESTUIA PENTRU A ATINGE 
REZULTATELE VIZATE, procedurile si instrumentele de lucru necesare unui cadru de lucru 
unitar, al unui management riguros, eficient si de calitate. Activitatea de management 
va avea la baza 1 METODOLOGIE DE MONITORIZARE A PROIECTULUI,Plan de implementare 
al proiectului,Regulament de dezvoltare durabilă(ATAȘATE CERERII DE FINANTARE);10 
proceduri:1.Procedura privind comunicarea internă și externă, prin care se stabileste 
strategia de comunicare la nivelul proiectului si documentele/ machetele documentelor 
necesare (anexată cererii de finanțare).2.Procedura privind fluxul financiar in cadrul 
proiectului, care are drept scop atat stabilirea modului de lucru privind efectuarea 
platilor, a transferurilor financiare intre partenerii proiectului, realizarea cererilor de 
rambursare/ plata, cat si documentelor necesare. 3.Procedura autorizare facturi.4.
Procedura autorizare plati 5. Procedura privind managementul riscurilor, ce descrie 
categoriile de riscuri, modul de identificare a eventualelor probleme si metode pt 
solutionarea acestora. 6. Procedura privind achizitiile din cadrul proiectului, care 
stabileste cadrul legal in realizarea achizitiilor, modul de lucru si asigura existenta 
documentatiei adecvate derularii achizitiilor la nivel de proiect.7. Procedura privind 
arhivarea documentelor, care prevede modul de lucru, documentele si responsabilitatile 
privind pastrarea si arhivarea documentelor rezultatele in urma implementarii 
proiectului. 8.Procedura de notificare a incalcarii securitatii datelor cu caracter 
personal. 9. Procedura privind respectarea GDPR in cadrul proiectului. 10.Proc privind 
circuitul intern al documentelor; Pt asigurarea unei permanente viziuni asupra 
proiectului, se va întocmi periodic raportul de progres ce va contine date, informatii si 
imagini relevante privind actiunile realizate si care vor ilustra stadiul de implementare a 
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Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

pentru GT: echipa 
profesionistă de 
implementare asigură 
o coordonare eficientă 
a activităților, ceea ce 
duce la o 
implementare rapidă, 
coerentă și 
organizată, 
beneficiind direct 
persoanele vârstnice 
vulnerabile. 
Competențele diverse 
ale membrilor echipei 
permit soluții 
inovatoare și 
personalizate, 
îmbunătățind calitatea 
serviciilor furnizate. O 
echipă dedicată poate 
oferi suport adaptat 
fiecărui beneficiar, 
consolidând 
încrederea, prevenind 
excluderea socială și 
contribuind la 
sustenabilitatea 
intervenției.Rezultatul 
susține realizarea 
obiectivelor 
proiectului prin 
asigurarea unei 
implementări 
eficiente, coordonate 
și orientate spre 
nevoile reale ale 
grupului țintă, în 
concordanță cu 
strategiile naționale 
de incluziune socială și 
cu Pilonul European al 
Drepturilor Sociale. 
Susține Strategia de 
incluziune socială 
2022–2027 prin 
asigurarea resurselor 
umane calificate, 

proiectului si rezultatele obtinute, in acord cu obiectivele si indicatorii prevazuti/ etapa 
de implementare. MANAGEMENT FINANCIAR: este o componenentă a managementului de 
proiect și are scopul de a implementa și monitoriza activitățile și operațiunile financiar-
contabile ale proiectului, asigură realizarea cheltuielilor cf bugetului aprobat și dacă 
este necesar revizuirea bugetului, în vederea implementării activităților și îndeplinirii 
indicatorilor proiectului. In vederea realizarii unui flux financiar cursiv si coerent, se vor 
intocmi cereri de prefinantare, cereri de rambursare si de plata.Toate acestea DEFINESC 
CLAR MECANISMELE SI PROCEDURILE DE MONITORIZARE ALE ACTIVITATILOR PROIECTULUI, 
ADAPTATE LA COMPLEXITATEA ACESTUIA, PENTRU A ASIGURA ATINGEREA REZULTATELOR 
VIZATE, in conformitate cu prevederile GSCSCONTRIBUȚIE OBIECTIVE: această activitate 
contribuie la îndeplinirea tuturor obiectivelor.CONTRIBUȚIE PRINCIPII/TEME ORIZONTALE: 
activitatea se va desfășura cu respectarea Nediscriminării și Egalității de șanse la nivel de 
proiect, Regulamentul de dezvoltare durabilă ce va fi respectat de membrii echipei de 
implementare.RESURSE UMANE: Manager de proiect (L1-L30, 84 h/lună), Asistent 
manager (L1-L30, 84h/lună), Responsabil financiar (L1-L38, 84 h/lună). RESURSE 
MATERIALE PUSE LA DISPOZIȚIE ÎN PROIECT: 4 scaune, 4 birouri, 4 telefoane, acces la 
rețea de internet. 4 scaune, 4 birouri, 4 laptopuri/desktopuri, acces la rețea de internet, 
spațiu necesar activităților proiectului.. Activitatea generează realizări specifice, realiste 
și imediate pt GT contribuind la îndeplinirea indicatorilor și obiectivelor proiectului cu 
asigurarea unui raport de proporționalitate între măsurile propuse și resursele materiale, 
financiare și umane alocate, pt a genera rezultate realiste pt GT.CONTRIBUȚIE TEME 
SECUNDARE se alocă 100% din bugetul eligibil temei secundare privind abordarea 
provocărilor identificate în cadrul Semestrului European: asigurarea unei implementări 
eficiente și transparente a proiectului, monitorizarea corectă a resurselor și a 
rezultatelor, precum și prin garantarea respectării principiilor de incluziune socială, 
egalitate de șanse și sustenabilitate, în linie cu recomandările Semestrului European.
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Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

Strategia de îngrijire 
de lungă durată 2023–
2030 prin formarea 
unei echipe 
multidisciplinare

R.A.5.3-Rapoarte de 
progres (tehnice) 
periodice și 
consecutive în 
conformitate cu 
cerințele Contractului 
de finanțare și/sau 
prevederile 
instrucțiunilor AMPIDS. 
Rezultatul constă în 
elaborarea rapoartelor 
de progres tehnice, 
periodice și 
consecutive, care 
documentează 
implementarea 
proiectului, gradul de 
realizare a 
activităților și 
indicatorilor, resursele 
utilizate, problemele 
întâmpinate și soluțiile 
aplicate. Aceste 
rapoarte asigură 
transparența și 
monitorizarea 
continuă a 
implementării, oferind 
totodată o bază 
pentru luarea 
deciziilor și ajustarea 
intervențiilor. 
Rezultatul este 
specific și are un efect 
direct asupra 
domeniului serviciilor 
sociale și, indirect, 
asupra grupului țintă, 
prin garantarea unei 
implementări coerente 
și eficiente.Rezultatul 
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început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

susține realizarea 
obiectivelor și 
indicatorilor 
proiectului, fiind 
instrumentul central 
de monitorizare și 
control al 
implementării.
Contribuție ESO 4.11: 
rapoartele de progres 
sprijină extinderea 
accesului la servicii 
sociale de calitate 
prin asigurarea 
transparenței, 
corectitudinii și 
eficienței procesului 
de implementare, 
confirmând utilizarea 
adecvată a resurselor 
și impactul asupra 
beneficiarilor. 
Îmbunătățiri/beneficii 
reale pentru membrii 
GT- rapoartele asigură 
monitorizarea 
constantă a serviciilor 
oferite, permit 
adaptarea rapidă a 
intervențiilor la 
nevoile beneficiarilor 
și garantează 
furnizarea unor 
servicii personalizate, 
sustenabile și de 
calitate. Astfel, grupul 
țintă beneficiază de 
servicii mai bine 
coordonate și 
adaptate realităților 
din teren. Principii 
orizontale: rapoartele 
vor include date 
dezagregate pe gen, 
etnie și dizabilitate, 
asigurând 
monitorizarea 
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început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

respectării principiilor 
egalității de șanse și 
tratament, a 
nediscriminării, 
accesibilității și 
dezvoltării durabile. În 
ceea ce privește 
echipele implicate, se 
va urmări menținerea 
echilibrului de gen și 
de vârstă, pe cât 
posibil și acolo unde 
este cazul. Contribuție 
tema 10: prin 
documentarea 
periodică a progresului 
și prin corectarea 
promptă a 
eventualelor 
disfuncționalități, 
rapoartele contribuie 
la transparență, 
eficiență 
administrativă și la 
reducerea 
disparităților 
teritoriale, în 
conformitate cu 
recomandările 
Semestrului European. 
Rapoartele de progres 
contribuie la 
implementarea 
Strategiei naționale 
privind incluziunea 
socială și reducerea 
sărăciei 2022–2027, 
prin asigurarea unui 
mecanism de 
monitorizare 
constantă a 
intervențiilor și 
documentarea 
rezultatelor obținute 
în sprijinul 
persoanelor 
vulnerabile. Ele susțin 



111/198

Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

Strategia națională 
privind îngrijirea de 
lungă durată și 
îmbătrânirea activă 
2023–2030, prin 
raportarea 
transparentă și 
evaluarea modului de 
furnizare a serviciilor 
de îngrijire la 
domiciliu și a celor 
socio-medicale 
destinate vârstnicilor. 
Totodată, rezultatul 
este aliniat Pilonului 
European al 
Drepturilor Sociale, 
prin promovarea 
transparenței, a 
calității și a 
sustenabilității 
serviciilor sociale și 
prin facilitarea 
accesului egal și 
nediscriminatoriu la 
acestea.

Activitate: Activitatea 2. Furnizarea de servicii sociale destinate persoanelor vârstnice vulnerabile L3-L38

Obiectiv specific: ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv servicii care promovează accesul la 
locuințe și îngrijire orientată către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la protecție socială, acordând o 
atenție deosebită copiilor și grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate 
și a serviciilor de îngrijire pe termen lung

Fond UE: FSE+ - Fondul Social European+

Tip: POSTCONTRACTUALA

Activitate de bază: Da

Dată început: 01-09-2026

Dată finalizare: 31-08-2029

Durată: 36
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început

Dată
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Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

R.A.2.2 – 106 persoane 
vârstnice vulnerabile 
care au beneficiat de 
servicii medicale (4/an
/beneficiar, total 12
/36 luni).Rezultatul 
constă în furnizarea 
de servicii medicale 
periodice pentru 
fiecare beneficiar, pe 
baza unui calendar 
stabilit (minimum 12 
consultații pe durata 
proiectului). 
Documentele livrabile -
fișele medicale 
individuale și 
centralizatorul 
serviciilor-asigură 
evidența clară și 
monitorizarea 
intervențiilor. 
Rezultatul este 
specific și are un efect 
real asupra stării de 
sănătate a persoanelor 
vârstnice vulnerabile, 
fiind corelat cu 
activitățile propuse.
Contribuția la 
obiectivul general se 
reflectă prin 
prevenirea agravării 
stării de sănătate, 
depistarea timpurie a 
afecțiunilor și 
facilitarea accesului la 
servicii medicale 
adaptate, ceea ce 
reduce riscul de 
instituționalizare. 
Rezultatul sprijină OS3 
prin creșterea 
autonomiei și 
îmbunătățirea 
sănătății beneficiarilor 
și contribuie la OS1 
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început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

prin documentarea și 
monitorizarea 
serviciilor.Beneficiile 
pentru grupul țintă 
sunt concrete și 
imediate: 
monitorizarea 
periodică a stării de 
sănătate, acces la 
consultații și 
recomandări 
medicale, prevenirea 
complicațiilor și 
creșterea calității 
vieții. Indicatorii 6S32 
și 6S32.1 sunt susținuți 
prin includerea tuturor 
beneficiarilor, inclusiv 
a celor 11 de etnie 
romă, iar indicatorii 
6S16 și 6S16.1 sunt 
atinși prin ameliorarea 
stării beneficiarilor la 
finalul intervenției.
Rezultatul respectă 
principiile orizontale 
prin asigurarea 
accesului egal la 
servicii medicale, 
indiferent de gen, 
etnie, dizabilitate sau 
statut social. Serviciile 
sunt adaptate nevoilor 
individuale, integrează 
perspectiva de gen și 
includ măsuri pentru 
accesibilitatea 
persoanelor cu 
mobilitate redusă sau 
alte dizabilități. 
Totodată, sunt 
respectate principiile 
dezvoltării durabile și 
DNSH.R.A.2.2 
contribuie la tema 
secundară 10 
Abordarea 
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început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

provocărilor din 
Semestrul European 
prin extinderea 
accesului persoanelor 
vârstnice din mediul 
rural la servicii 
medicale esențiale și 
prin reducerea 
disparităților 
teritoriale în 
furnizarea îngrijirilor 
de sănătate. 
Rezultatul se aliniază 
Strategiei naționale de 
incluziune socială și 
reducerii sărăciei 2022-
2027, Strategiei 
privind îngrijirea de 
lungă durată și 
îmbătrânirea activă 
2023-2030 și Pilonului 
European al 
Drepturilor Sociale, 
prin garantarea 
accesului echitabil la 
servicii medicale de 
calitate.

R.A 2.4 - 106 persoane 
vârstnice vulnerabile 
care au beneficiat de 
servicii de îngrijire 
personală și sprijin în 
activități 
instrumentale ale 
vieții zilnice, furnizate 
la domiciliu timp de 
minim 12 luni
/beneficiar - 
Rezultatul constă în 
furnizarea de servicii 
de îngrijire personală 
(igienă, alimentație, 
mobilitate) și sprijin în 
activitățile 
instrumentale ale 
vieții zilnice 
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(pregătirea hranei, 
igienizarea locuinței, 
plata utilităților etc.), 
adaptate fiecărui 
beneficiar și oferite la 
domiciliu. Evidența 
intervențiilor este 
asigurată prin fișele 
lunare și registrul 
centralizat. Rezultatul 
este specific și are un 
efect direct asupra 
calității vieții 
beneficiarilor, 
contribuind la 
menținerea 
autonomiei și la 
prevenirea 
instituționalizării.
Contribuția la 
obiectivul general se 
reflectă prin 
sprijinirea vârstnicilor 
vulnerabili în 
menținerea unui trai 
independent și demn 
în comunitate, în 
conformitate cu 
standardele de 
calitate ale serviciilor 
sociale. Rezultatul 
sprijină OS3 prin 
îmbunătățirea 
condițiilor de viață și 
a sănătății fizice și 
emoționale, dar 
susține și OS4 prin 
facilitarea participării 
sociale prin servicii de 
suport zilnic.
Beneficiile pentru 
grupul țintă sunt 
concrete: creșterea 
gradului de 
autonomie, prevenirea 
excluziunii și 
menținerea legăturii 
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cu comunitatea. Prin 
sprijinul constant și 
personalizat, 
indicatorii 6S32 și 
6S32.1 sunt atinși, iar 
ameliorarea situației 
beneficiarilor este 
confirmată prin 6S16 și 
6S16.1.Rezultatul 
respectă principiile 
orizontale prin 
garantarea accesului 
egal și 
nediscriminatoriu la 
servicii, indiferent de 
gen, etnie, 
dizabilitate sau statut 
social. Intervențiile la 
domiciliu sunt 
adaptate nevoilor 
individuale, integrează 
perspectiva de gen și 
includ măsuri pentru 
accesibilitate, 
respectând totodată 
principiile dezvoltării 
durabile și DNSH.R.A.
2.4 contribuie la tema 
secundară 10 
Abordarea 
provocărilor din 
Semestrul European 
prin reducerea 
disparităților 
teritoriale și 
extinderea accesului 
persoanelor vârstnice 
din mediul rural la 
servicii de îngrijire la 
domiciliu. Rezultatul 
este aliniat Strategiei 
naționale de 
incluziune socială și 
reducerea sărăciei 
2022-2027, Strategiei 
privind îngrijirea de 
lungă durată și 
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îmbătrânirea activă 
2023-2030 și Pilonului 
European al 
Drepturilor Sociale, 
prin promovarea 
dreptului la servicii de 
calitate, autonomie și 
incluziune activă 
pentru persoanele 
vârstnice vulnerabile.

R.A 2.3 - 106 persoane 
vârstnice vulnerabile 
care au beneficiat de 
servicii de 
kinetoterapie (10 
ședințe/an/beneficiar, 
total 30 ședințe/36 
luni)- Rezultatul 
constă în furnizarea 
de ședințe de 
kinetoterapie 
adaptate fiecărui 
beneficiar, menite să 
prevină agravarea 
problemelor de 
mobilitate și să 
îmbunătățească 
autonomia și calitatea 
vieții persoanelor 
vârstnice vulnerabile. 
Evidența activităților 
se realizează prin 
fișele individuale și 
centralizatorul 
serviciilor. Rezultatul 
este specific și are un 
efect real asupra 
grupului țintă, fiind 
direct corelat cu 
activitățile proiectului.
Contribuția la 
obiectivul general se 
reflectă prin 
sprijinirea vârstnicilor 
în menținerea 
capacității funcționale 

S.A 2.1 DURATĂ: 36 LUNI (L3-L38). Activitate relevantă, obligatorie și de bază potrivit 
GSCS. LOCALIZARE: proiectul se implementează în Comuna Ghidigeni,jud. Galați,regiune 
mai puțin dezvoltată, mediul rural- solicitantul este furnizor acreditat de servicii sociale 
cu aria de acoperire pe raza UAT. SCOP:operaționalizează OS 2,3, răspunde la toate 
nevoile identificate prin furnizarea de servicii sociale și socio-medicale la domiciliu 
pentru 106 persoane vârstnice vulnerabile, din care 11 de etnie romă, din comuna 
Ghidigeni,în conformitate cu legislația și standardele de calitate aplicabile (cod 8810-ID-I 
Unități de îngrijire la domiciliu).Serviciile vor funcționa 36 luni pe durata implementării 
proiectului și 6 luni ulterior implementării, fiecare membru GT va beneficia de furnizarea 
serviciilor pentru minim 12 luni.Intervenția include furnizarea unui pachet integrat de 
servicii sociale:îngrijire la domiciliu, furnizare hrană caldă, servicii medicale periodice și 
ședințe de kinetoterapie, facilitarea accesului la servicii, toate corelate cu gradul de 
dependență și situația individuală a beneficiarilor. Implementarea este realizată de o 
echipă multidisciplinară, în care mediatorul sanitar facilitează accesul și comunicarea cu 
serviciile de sănătate, iar îngrijitorul la domiciliu asigură direct sprijinul zilnic și 
îngrijirea personală, rolurile fiind complementare și riguros delimitate, pentru a garanta 
eficiența și coerența intervenției. Mediatorul sanitar facilitează accesul beneficiarilor la 
serviciile medicale și de sănătate comunitare, sprijinindu-i în programări, documente, 
însoțire la consulții, unde e cazul, asigură comunicarea cu personal de specialitate și 
echipa de îngrijire.(R.A 2.5).Îngrijitorul la domiciliu are misiunea de a furniza direct 
servicii de îngrijire personală și sprijin în activitățile zilnice, adaptate gradului de 
dependență și nevoilor fiecărui beneficiar.(R.A 2.4) Atribuțiile sale includ activități de 
bază (igienă corporală, îmbrăcare și dezbrăcare, hrănire și hidratare, transfer și 
mobilizare, depasare în interior, comunicare, etc) și activități instrumentale (prepararea 
hranei, cumpărături, menaj, spălătorie, facilitarea deplasării în exterior și însoțire, 
administrarea și gestionarea bunurilor, acompaniere și socializare); completează 
documentele aferente planurilor individualizate de îngrijire. La finalul sprijinului, 
mediatorul sanitar și îngrijitorul la domiciliu vor întocmi, pentru fiecare beneficiar, câte 
un raport sintetic cu intervențiile realizate, care va centraliza activitățile desfășurate, 
frecvența acestora și rezultatele obținute în raport cu planul individualizat de sprijin și 
îngrijire.În cadrul activității, fiecare participant va beneficia, timp de 14 luni(1 lună=30 
zile), de câte un pachet de hrană tip masă caldă pe zi, conceput ca prânz complet și 
echilibrat nutrițional.(R.A 2.1)Fiecare pachet include ciorbă/supă,fel principal,desert
/fruct, fiind respectate normele de igienă și siguranță alimentară. Meniurile vor fi variate 
și adaptate, ținând cont de eventualele restricții alimentare comunicate în prealabil.
Acest serviciu răspunde unei nevoi fundamentale a persoanelor vârstnice vulnerabile, 
asigurând accesul constant la hrană caldă, sigură și completă, prevenind riscul de 
malnutriție și sprijinind menținerea unui stil de viață sănătos, contribuind la creșterea 
calității vieții și la susținerea autonomiei persoanelor. 106 participanți vor beneficia de 
câte un pachet de servicii medicale, furnizat pe o perioadă de 36 de luni, prin 
intermediul personalului medical calificat.(4 consultații/12 luni/beneficiar;12 consultații
/36 luni/beneficiar)(R.A 2.2). Aceste servicii constau în consultații periodice, adaptate 
situației fiecărui vârstnic și includ evaluarea stării generale de sănătate, monitorizarea 
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S.A 2.1 Furnizarea de 
servicii sociale 
destinate persoanelor 
vârstnice vulnerabile 
L3-L38

01-09-2026 31-08-2029

și prevenirea 
dependenței, 
reducând riscul de 
instituționalizare. 
Rezultatul sprijină OS3 
prin îmbunătățirea 
sănătății fizice și 
psihice și susține OS1 
prin monitorizarea 
riguroasă a 
intervențiilor.
Beneficiile pentru 
grupul țintă sunt 
directe: ameliorarea 
mobilității, reducerea 
durerilor și a riscului 
de cădere, menținerea 
independenței și 
creșterea stării de 
bine. Prin furnizarea 
acestor servicii, 
indicatorii 6S32 și 
6S32.1 sunt atinși, iar 
indicatorii 6S16 și 
6S16.1 reflectă 
îmbunătățirea stării 
beneficiarilor la finalul 
participării.Rezultatul 
respectă principiile 
orizontale prin 
garantarea accesului 
egal la ședințele de 
kinetoterapie, fără 
discriminare pe criterii 
de gen, etnie, 
dizabilitate sau statut 
social. Intervențiile 
sunt personalizate, 
integrează perspectiva 
de gen și includ 
adaptări pentru 
persoanele cu 
mobilitate redusă sau 
alte dizabilități, în 
conformitate cu 
principiile dezvoltării 
durabile și DNSH.R.A.

COMUNA GHIDIGENI / 
INVESTITII

parametrilor medicali de bază, identificarea timpurie a problemelor de sănătate și 
formularea de recomandări,menținerea unei stări optime de viață. Pentru fiecare 
beneficiar va fi întocmită și actualizată periodic o fișă medicală individuală, care va 
reflecta evoluția stării de sănătate și va permite adaptarea intervențiilor la nevoile 
specifice. Acest serviciu răspunde direct nevoilor identificate privind accesul dificil la 
consultații medicale regulate, contribuind la prevenirea complicațiilor și la reducerea 
riscului de instituționalizare, facilitând o abordare integrată și personalizată a îngrijirii. 
106 participanți vor beneficia de câte 30 de ședințe de kinetoterapie (10 ședințe/12 luni
/beneficiar; 30 ședințe/36 luni/beneficiar)(R.A 2.3), pentru fiecare participant se va 
întocmi câte o fișă individuală.Programele, concepute de specialiști calificați, sunt 
personalizate în funcție de starea de sănătate și nivelul de mobilitate, utilizând 
echipamente adecvate și respectând normele de siguranță.Serviciile urmăresc 
menținerea și îmbunătățirea capacității funcționale, reducerea durerilor și riscului de 
cădere, întârzierea proceselor degenerative și creșterea stării de bine fizic și psihic, 
sprijinind autonomia și calitatea vieții persoanelor vârstnice vulnerabile.Întregul pachet 
de servicii este furnizat în baza planurilor individualizate de asistență și îngrijire, 
elaborate și monitorizate de managerul de caz, ceea ce asigură o abordare coerentă, 
integrată și sustenabilă. Rolurile specialiștilor implicați sunt clar delimitate, evitându-se 
suprapunerile și garantând complementaritatea intervențiilor: îngrijitorul la domiciliu 
furnizează sprijin direct în activitățile zilnice, mediatorul sanitar facilitează accesul la 
servicii medicale fără a presta acte medicale; experții vor colabora cu managerul de caz 
pentru a asigura implementarea eficientă a planurilor.BENEFICII SUPLIMENTARE 
RAPORTATE LA SITUAȚIA ANTERIOARĂ FINANȚĂRII PROIECTULUI, PE CARE GT LE PRIMEȘTE 
EXCLUSIV CA URMARE A PARTICIPĂRII ÎN PROIECT: acces sporit la servicii integrate și 
personalizate; hrană caldă zilnică pentru reducerea malnutriției și menținerea sănătății; 
servicii medicale regulate și monitorizare individualizată pentru prevenirea complicațiilor 
și orientare către specialiști; ședințe de kinetoterapie adaptate pentru autonomie 
funcțională; prevenirea instituționalizării și facilitarea accesului la servicii esențiale. În 
ansamblu, aceste beneficii îmbunătățesc sustenabil calitatea vieții vârstnicilor 
vulnerabili, consolidând siguranța, apartenența și încrederea, aspecte absente anterior 
proiectului.IMPLICAREA GT se realizează prin integrarea nevoilor individuale în planurile 
personalizate de intervenție și prin participarea activă a beneficiarilor la deciziile privind 
tipurile de servicii accesate. MOTIVAREA este asigurată prin evidențierea beneficiilor 
concrete: hrană caldă, servicii medicale, kinetoterapie, îngrijire la domiciliu și sprijin 
psihosocial,care răspund direct nevoilor lor. Menținerea se realizează prin monitorizare și 
suport continuu (vizite la domiciliu, apeluri periodice, ajustări flexibile ale planurilor), 
prevenindu-se riscul de abandon și garantând finalizarea intervențiilor planificate.S.A 
contribuie la obiectivul ESO 4.11 prin asigurarea accesului persoanelor vârstnice 
vulnerabile la servicii sociale și socio-medicale personalizate, care reduc riscul de izolare 
și instituționalizare; sprijină obiectivele POIDS prin consolidarea incluziunii și coeziunii 
sociale, dezvoltarea capitalului comunitar și extinderea accesului echitabil la servicii în 
mediul rural defavorizat, în concordanță cu recomandările Semestrului European. S.A 
contribuie la Pilonul European al Drepturilor Sociale prin: aplicarea principiului 16 
asigurarea de servicii de îngrijire de lungă durată la domiciliu pentru vârstnici 
dependenți; principiului 20 garantarea accesului egal la servicii sociale, medicale și 
psihosociale esențiale; și principiului 3 promovarea egalității de șanse și nediscriminării, 
inclusiv pentru persoanele de etnie romă, prin intervenții personalizate și incluzive. RU: 
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2.3 contribuie la tema 
secundară 10 – 
Abordarea 
provocărilor din 
Semestrul European – 
prin creșterea 
accesului persoanelor 
vârstnice din mediul 
rural la servicii de 
sănătate și recuperare 
adaptate și prin 
reducerea 
disparităților 
teritoriale. Rezultatul 
se aliniază Strategiei 
naționale privind 
incluziunea socială și 
reducerea sărăciei 
2022–2027, Strategiei 
privind îngrijirea de 
lungă durată și 
îmbătrânirea activă 
2023–2030 și Pilonului 
European al 
Drepturilor Sociale, 
prin susținerea 
dreptului la sănătate, 
autonomie și 
incluziune activă.

R.A 2.1 - 106 persoane 
vârstnice vulnerabile 
care au beneficiat de 
Pachete de hrană- 
masă caldă zilnică (1 
masă/zi/beneficiar, 1 
lună = 30 zile) timp de 
14 luni- Rezultatul 
constă în furnizarea 
de mese calde zilnice, 
timp de 14 luni, 
pentru fiecare dintre 
cei 106 beneficiari 
selectați, asigurând 
accesul acestora la 
hrană adecvată și 
contribuind la 

Mediator sanitar (L3-L38, 21h/lună) , Îngrijitor la domiciliu (L3-L38, 84 h/lună). RESURSE 
MATERIALE PUSE LA DISPOZIȚIE ÎN PROIECT: 4 scaune, 4 birouri, 4 laptopuri/desktopuri, 
acces la rețea de internet, spațiu necesar activităților proiectului.ACHIZIȚII: Servicii 
medicale, servicii kinetoterapie, Pachete hrană caldă. CONTRIBUȚIE INDICATORI: 
Activitatea contribuie la realizarea indicatorilor de rezultat 6S16 și 6S16.1 prin 
îmbunătățirea situației socio-medicale, psihologice și comunitare a persoanelor vârstnice 
vulnerabile, inclusiv a celor de etnie romă, la încetarea calității de participant. 
CONTRIBUȚIE PRINCIPII: asigurarea egalității de șanse, nediscriminării și accesibilității, 
garantând includerea tuturor persoanelor vârstnice vulnerabile, inclusiv de etnie romă, în 
servicii adaptate gradului de dependență și nevoilor individuale, permițând libera alegere 
a furnizorului de serivicii. Se integrează perspectiva de gen prin evaluarea impactului 
acțiunilor asupra femeilor și bărbaților, identificarea nevoilor specifice ale fiecărui grup 
și monitorizarea rezultatelor pentru a promova egalitatea de șanse. Activitatea sprijină 
dezvoltarea durabilă, prin furnizarea de servicii comunitare care reduc presiunea pe 
sistemul public și previn instituționalizarea, și respectă principiul DNSH, utilizând 
responsabil resursele și minimizând impactul asupra mediului.CONTRIBUȚIE TEME 
SECUNDARE: se alocă 100% din bugetul eligibil temei secundare privind abordarea 
provocărilor identificate în cadrul Semestrului European, prin furnizarea de servicii 
sociale și socio-medicale integrate pentru persoane vârstnice vulnerabile din mediul 
rural. Activitățile contribuie direct la reducerea disparităților teritoriale, creșterea 
incluziunii sociale și îmbunătățirea calității vieții, în concordanță cu recomandările 
specifice de țară. CARACTER DURABIL: serviciile sociale vor funcționa pe întreaga 
perioadă de implementare, respectiv 36 de luni, și vor fi menținute cel puțin 6 luni după 
finalizarea acesteia, în perioada de sustenabilitate. Astfel, intervențiile nu au un impact 
limitat în timp, ci contribuie la consolidarea unor servicii comunitare stabile, cu efecte 
pe termen lung asupra calității vieții persoanelor vârstnice vulnerabile și asupra coeziunii 
sociale.
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prevenirea 
malnutriției și la 
creșterea calității 
vieții. Rezultatul este 
specific și are un efect 
direct asupra 
bunăstării 
beneficiarilor, fiind 
corelat cu activitățile 
propuse. Contribuția 
la obiectivul general 
se reflectă prin 
sprijinirea persoanelor 
vârstnice vulnerabile 
în menținerea unui 
trai decent, 
prevenirea 
marginalizării și 
reducerea riscului de 
instituționalizare. 
Rezultatul contribuie 
la OS3, prin creșterea 
autonomiei și 
îmbunătățirea stării 
de sănătate, și sprijină 
indirect OS4, prin 
facilitarea participării 
la activitățile sociale 
și comunitare.
Beneficiile pentru 
grupul țintă sunt 
imediate și concrete: 
acces zilnic la hrană 
caldă, îmbunătățirea 
stării de sănătate 
fizică și emoțională, 
reducerea riscului de 
izolare și creșterea 
sentimentului de 
siguranță și 
apartenență. 
Intervenția contribuie 
la atingerea 
indicatorilor 6S32 și 
6S32.1, asigurând 
sprijin echitabil 
inclusiv pentru cei 11 
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beneficiari de etnie 
romă.Rezultatul 
respectă principiile 
orizontale prin 
asigurarea accesului 
egal la servicii pentru 
toți beneficiarii, fără 
discriminare de gen, 
etnie, dizabilitate sau 
statut social. 
Furnizarea meselor 
zilnice integrează 
perspectiva de gen, 
este adaptată nevoilor 
individuale și respectă 
principiile dezvoltării 
durabile și DNSH.R.A.
2.1 contribuie la tema 
secundară 
10Abordarea 
provocărilor din 
Semestrul European 
prin facilitarea 
accesului echitabil al 
persoanelor vârstnice 
vulnerabile din mediul 
rural la servicii sociale 
esențiale și prin 
reducerea 
disparităților 
teritoriale. Totodată, 
este aliniat la 
Strategia națională 
privind incluziunea 
socială și reducerea 
sărăciei 2022-2027, 
Strategia privind 
îngrijirea de lungă 
durată și îmbătrânirea 
activă 2023-2030 și 
Pilonul European al 
Drepturilor Sociale, 
prin asigurarea unui 
drept fundamental: 
accesul la hrană și 
condiții de trai 
decente.
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R.A 2.5 - 106 persoane 
vârstnice vulnerabile 
care au beneficiat de 
de sprijin specializat 
pentru facilitarea 
comunicării și a 
relației cu furnizorii 
de servicii de sănătate 
și echipa de îngrijire, 
timp de minim 12 luni
/beneficiar- 
Rezultatul constă în 
acordarea de sprijin 
personalizat 
beneficiarilor pentru a 
facilita comunicarea 
cu furnizorii de 
servicii de sănătate și 
cu echipa de îngrijire, 
precum și pentru a 
media accesul la 
servicii medicale și 
socio-medicale. 
Evidența se realizează 
prin fișele lunare și 
centralizatorul 
intervențiilor. 
Rezultatul este 
specific și are un efect 
direct asupra grupului 
țintă, asigurând 
continuitatea și 
eficiența serviciilor 
furnizate.Contribuția 
la obiectivul general 
se reflectă prin 
consolidarea accesului 
vârstnicilor la servicii 
integrate de îngrijire, 
prevenirea 
marginalizării și 
facilitarea unei relații 
eficiente cu rețeaua 
de servicii 
comunitare. 
Rezultatul sprijină OS3 
prin îmbunătățirea 
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autonomiei și a 
sănătății beneficiarilor 
și OS4 prin 
consolidarea 
participării sociale și 
comunitare.Beneficiile 
pentru grupul țintă 
sunt evidente: 
creșterea gradului de 
informare și 
încredere, reducerea 
barierelor de 
comunicare, acces mai 
rapid și mai eficient la 
servicii medicale și 
socio-medicale, 
precum și 
îmbunătățirea relației 
cu echipa de îngrijire. 
Acest rezultat 
contribuie direct la 
atingerea indicatorilor 
6S32 și 6S32.1 și la 
ameliorarea situației 
beneficiarilor 
reflectată de 6S16 și 
6S16.1.Rezultatul 
respectă principiile 
orizontale prin 
asigurarea accesului 
echitabil și 
nediscriminatoriu la 
servicii de comunicare 
și sprijin, indiferent 
de gen, etnie, 
dizabilitate sau statut 
social. Sprijinul 
specializat este 
adaptat nevoilor 
fiecărui beneficiar, 
integrează perspectiva 
de gen și include 
măsuri pentru 
accesibilitate, fiind 
aliniat la principiile 
dezvoltării durabile și 
DNSH.R.A.2.5 



125/198

Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

contribuie la tema 
secundară 
10Abordarea 
provocărilor din 
Semestrul European 
prin reducerea 
disparităților 
teritoriale și 
asigurarea unui acces 
eficient la servicii 
medicale și sociale 
pentru persoanele 
vârstnice din mediul 
rural. Rezultatul se 
aliniază Strategiei 
naționale privind 
incluziunea socială și 
reducerea sărăciei 
2022-2027, Strategiei 
privind îngrijirea de 
lungă durată și 
îmbătrânirea activă 
2023-2030 și Pilonului 
European al 
Drepturilor Sociale, 
promovând accesul 
echitabil, comunicarea 
eficientă și 
incluziunea activă a 
persoanelor vârstnice 
vulnerabile.

Activitate: Activitatea 3. Consolidarea serviciilor care vizează încurajarea participării vârstnicilor la viața socială activă, prevenirea izolării și a instituționalizării L3-L38

Obiectiv specific: ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv servicii care promovează accesul la 
locuințe și îngrijire orientată către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la protecție socială, acordând o 
atenție deosebită copiilor și grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate 
și a serviciilor de îngrijire pe termen lung

Fond UE: FSE+ - Fondul Social European+

Tip: POSTCONTRACTUALA

Activitate de bază: Nu

Dată început: 01-09-2026

Dată finalizare: 31-08-2029
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R.A. 3.2 – 106 
persoane vârstnice 
vulnerabile care au 
beneficiat de activități 
de socializare 
desfășurate la 
domiciliul 
beneficiarilor și/sau în 
comunitate, cu o 
frecvență stabilită 
prin planul 
individualizat de 
sprijin, în funcție de 
nevoile și gradul de 
vulnerabilitate al 
fiecărei persoane, în 
vederea menținerii 
implicării sociale și 
prevenirii izolării- 
Rezultatul constă în 
organizarea și 
furnizarea de 
activități de 
socializare 
personalizate, 
desfășurate fie la 
domiciliul 
beneficiarilor, fie în 
comunitate, adaptate 
situației și gradului de 
vulnerabilitate al 
fiecărei persoane. 
Aceste intervenții au 
rolul de a consolida 
legătura beneficiarilor 
cu comunitatea și de a 
preveni izolarea 
socială. Rezultatul 
este specific și are un 
efect direct asupra 
grupului țintă și 
asupra domeniului 
serviciilor sociale 
destinate persoanelor 
vârstnice, fiind corelat 
cu activitățile propuse.
Contribuția la 
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obiectivul general se 
reflectă prin 
sprijinirea participării 
active a persoanelor 
vârstnice vulnerabile 
la viața socială, 
prevenirea izolării și 
menținerea implicării 
comunitare, ceea ce 
reduce riscul de 
marginalizare și 
instituționalizare. 
Rezultatul sprijină OS4 
prin crearea de 
contexte favorabile 
interacțiunii sociale și 
emoționale și susține 
OS3 prin efecte 
pozitive asupra stării 
de sănătate 
psihosociale.
Beneficiile pentru 
grupul țintă sunt 
clare: reducerea 
sentimentului de 
singurătate, 
consolidarea rețelelor 
de sprijin, creșterea 
încrederii și a 
sentimentului de 
apartenență la 
comunitate. 
Rezultatul contribuie 
la atingerea 
indicatorilor 6S32 și 
6S32.1, prin 
includerea tuturor 
beneficiarilor, inclusiv 
a celor 11 persoane de 
etnie romă, iar 
impactul pozitiv se 
reflectă în 
ameliorarea situației 
individuale măsurată 
prin 6S16 și 6S16.1.
Rezultatul respectă 
principiile orizontale 
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prin garantarea 
accesului egal și 
nediscriminatoriu la 
activități, indiferent 
de gen, etnie, 
dizabilitate sau statut 
social. Activitățile 
sunt adaptate nevoilor 
individuale, integrează 
perspectiva de gen și 
includ măsuri pentru 
accesibilitatea 
persoanelor cu 
dizabilități, 
respectând în același 
timp principiile 
dezvoltării durabile și 
DNSH.R.A.3.2 
contribuie la tema 
secundară 10 – 
Abordarea 
provocărilor din 
Semestrul European – 
prin reducerea 
disparităților 
teritoriale și 
facilitarea accesului 
persoanelor vârstnice 
din mediul rural la 
activități sociale 
relevante. Rezultatul 
se aliniază Strategiei 
naționale privind 
incluziunea socială și 
reducerea sărăciei 
2022–2027, Strategiei 
privind îngrijirea de 
lungă durată și 
îmbătrânirea activă 
2023–2030 și Pilonului 
European al 
Drepturilor Sociale, 
prin promovarea 
incluziunii active, a 
demnității și a 
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participării sociale a 
persoanelor vârstnice 
vulnerabile.

R.A. 3.1 – Organizarea 
și derularea a 13 
ateliere „Clubul 
seniorilor”, destinate 
încurajării participării 
sociale active a celor 
106 persoane vârstnice 
vulnerabile și 
prevenirii izolării și a 
instituționalizării. 13 
rapoarte de organizare 
a Atelierelor: Clubul 
seniorilor- Rezultatul 
constă în desfășurarea 
a 13 ateliere de 
socializare și implicare 
comunitară, menite să 
stimuleze 
interacțiunea socială, 
să reducă sentimentul 
de singurătate și să 
prevină marginalizarea 
persoanelor vârstnice. 
Aceste activități 
creează un cadru 
informal de întâlnire și 
colaborare, unde 
beneficiarii își pot 
consolida rețelele de 
sprijin și pot participa 
activ la viața 
comunității. 
Rezultatul este 
specific și are un efect 
direct asupra grupului 
țintă și asupra 
domeniului serviciilor 
sociale destinate 
persoanelor vârstnice, 
fiind corelat cu 
activitățile propuse.
Contribuția la 
obiectivul general se 
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Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

reflectă prin 
prevenirea izolării 
sociale și susținerea 
îmbătrânirii active, 
oferind beneficiarilor 
oportunități reale de 
implicare în viața 
comunității. 
Rezultatul sprijină OS4 
prin reducerea riscului 
de marginalizare și 
prin consolidarea 
participării sociale și 
emoționale a 
persoanelor vârstnice, 
dar susține și OS3 prin 
efecte pozitive asupra 
stării de sănătate 
emoțională.Beneficiile 
pentru grupul țintă 
sunt directe: crearea 
unui cadru sigur și 
incluziv de socializare, 
reducerea singurătății, 
consolidarea încrederii 
în comunitate și 
creșterea 
sentimentului de 
apartenență. 
Atelierele contribuie 
la atingerea 
indicatorilor 6S32 și 
6S32.1 prin implicarea 
tuturor beneficiarilor, 
inclusiv a celor 11 
persoane de etnie 
romă, iar 
îmbunătățirea situației 
individuale se reflectă 
în indicatorii 6S16 și 
6S16.1.Rezultatul 
respectă principiile 
orizontale prin 
asigurarea accesului 
egal și 
nediscriminatoriu la 
activități, indiferent 
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Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

de gen, etnie, 
dizabilitate sau statut 
social. Atelierele sunt 
adaptate nevoilor 
specifice, integrează 
perspectiva de gen și 
includ măsuri pentru 
accesibilitatea 
persoanelor cu 
dizabilități, fiind 
derulate în acord cu 
principiile dezvoltării 
durabile și DNSH.R.A.
3.1 contribuie la tema 
secundară 10 – 
Abordarea 
provocărilor din 
Semestrul European – 
prin reducerea 
disparităților 
teritoriale și crearea 
de oportunități de 
socializare și implicare 
comunitară pentru 
vârstnicii din mediul 
rural. Rezultatul este 
aliniat Strategiei 
naționale privind 
incluziunea socială și 
reducerea sărăciei 
2022–2027, Strategiei 
privind îngrijirea de 
lungă durată și 
îmbătrânirea activă 
2023–2030 și Pilonului 
European al 
Drepturilor Sociale, 
prin promovarea 
participării active, a 
demnității și a 
incluziunii sociale a 
persoanelor vârstnice 
vulnerabile.

R.A 3.5- 106 Rapoarte 
sintetice-Rezultatul 
constă în elaborarea a 
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Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

câte unui raport 
sintetic pentru fiecare 
dintre cei 106 
beneficiari, 
documentând 
participarea la S.A 
3.1, precum și 
impactul intervențiilor 
asupra situației 
personale și 
comunitare. 
Rapoartele includ date 
relevante privind 
progresul, dificultățile 
întâmpinate și 
beneficiile obținute, 
constituind o bază 
pentru monitorizare și 
evaluare. Rezultatul 
este specific și are un 
efect direct asupra 
grupului țintă și 
asupra domeniului 
serviciilor sociale 
destinate persoanelor 
vârstnice, fiind corelat 
cu activitățile propuse.
Contribuția la 
obiectivul general se 
reflectă prin 
confirmarea sprijinului 
oferit beneficiarilor și 
prin fundamentarea 
deciziilor de 
îmbunătățire a 
serviciilor. Rezultatul 
sprijină OS4 prin 
documentarea 
progresului social și 
emoțional al 
beneficiarilor și OS1 
prin furnizarea de 
instrumente de 
monitorizare și 
raportare clare.
Beneficiile pentru 
grupul țintă constau în 
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început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

recunoașterea 
progresului individual, 
vizibilitatea 
intervențiilor primite 
și posibilitatea de 
adaptare a planului de 
sprijin în funcție de 
rezultate. Rapoartele 
susțin atingerea 
indicatorilor 6S16 și 
6S16.1, evidențiind 
ameliorarea situației 
beneficiarilor la 
încetarea calității de 
participant.Rezultatul 
respectă principiile 
orizontale prin 
asigurarea includerii 
datelor dezagregate 
pe gen, etnie și 
dizabilitate, 
reflectând accesul 
egal și 
nediscriminatoriu la 
servicii. De asemenea, 
acestea integrează 
perspectiva de gen și 
respectă principiile 
dezvoltării durabile și 
DNSH.R.A.3.5 
contribuie la tema 
secundară 10 – 
Abordarea 
provocărilor din 
Semestrul European – 
prin furnizarea de 
date și analize care 
confirmă reducerea 
disparităților 
teritoriale și creșterea 
accesului la servicii 
sociale de calitate în 
mediul rural. 
Rezultatul se aliniază 
Strategiei naționale de 
incluziune socială și 
reducerea sărăciei 

S.A 3.1 DURATĂ: 36 luni(L3-L38). LOCALIZARE: proiectul se implementează în Comuna 
Ghidigeni,jud. Galați,regiune mai puțin dezvoltată, mediul rural- solicitantul este 
furnizor acreditat de servicii sociale cu aria de acoperire pe raza UAT. SCOP:
operaționalizează OS4 și răspunde N1 și N5 prin dezvoltarea de mecanisme care sprijină 
participarea socială activă, reduc și previn izolarea și instituționalizarea, pentru 106 
participanți GT (vârstnici vulnerabili cu domiciliu/reședința pe raza UAT). Activitatea 
răspunde necesității identificate de a facilita accesul la informații și servicii existente, 
de a oferi contexte structurate pentru socializare și implicare comunitară, precum și de a 
asigura suport emoțional prin consiliere psihologică și activități de grup. Intervențiile 
propuse sunt corelate cu nevoile specifice ale grupului țintă-menținerea autonomiei, 
prevenirea izolării sociale și întărirea capitalului comunitar-și se realizează prin ateliere 
tematice, orientarea către servicii complementare și activități adaptate la domiciliul 
persoanelor nedeplasabile, toate integrate în planurile individualizate de sprijin.
Responsabilul incluziune social și sprijin psihologic are rolul de a facilita integrarea 
socială și menținerea stării emoționale a persoanelor vârstnice, prin consiliere 
psihologică individuală și/sau de grup, activități de sprijin emoțional și consolidarea 
rețelelor sociale. El informează beneficiarii despre servicii complementare existente la 
nivel comunitar și facilitează accesarea acestora(R.A 3.4), sprijină desfășurarea 
activităților la domiciliul vârstnicilor și/sau în comunitate, organizează vizite și întâlniri 
menite să prevină izolarea și să consolideze legăturile sociale, activități la locuința 
persoanelor vârstnice, îndeosebi in cazul persoanelor vârstnice nedeplasabile sau greu 
deplasabile, de tip reuniuni familiale, vizite foști elevi, colegi de scoală / de munca/ 
persoane interesate de activitatea desfășurată de persoana vârstnică etc., frecvența 
fiind stabilită prin planul individualizat de sprijin(R.A 3.2). În paralel, se oferă suport 
psihologic conform planurilor individualizate, sprijinind menținerea autonomiei și 
prevenirea instituționalizării.(R.A 3.3)Se vor desfășura 13 ateliere: Clubul seniorilor(R.A 
3.1) destinate celor 106 persoane vârstnice vulnerabile, cu scopul de a stimula 
participarea socială activă și de a preveni izolarea și instituționalizarea: minim 25 
participanți/atelier/o zi, servicii de masa (o masa/atelier, apă, cafea) suport tehnic și 
logistic, în spațiul pus la dispoziție de solicitant (ex. Căminul Cultural), spațiu accesibil și 
adaptat nevoilor grupului țintă. Atelierele vor fi adaptate intereselor și capacităților 
participanților, vor stimula implicarea activă și consolidarea rețelelor sociale și vor 
contribui la menținerea stării emoționale și a autonomiei. Responsabilul incluziune 
socială și suport psihologic va facilita desfășurarea atelierelor prin prezentarea unor 
teme adaptate intereselor și nevoilor beneficiarilor, contribuind la stimularea implicării 
active și la menținerea echilibrului emoțional. Tematicile vor fi variate și interactive, cu 
accent pe dezvoltarea de rețele sociale, creșterea sentimentului de apartenență și 
promovarea unei îmbătrâniri active și demne, activități cultural-recreative, educaționale 
și de socializare (ex: cluburi de lectură, activități creative, jocuri de societate, întâlniri 
intergeneraționale cu invitați locali, comunicare și relaționare, etc). La finalul 
sprijinului, responsabilul incluziune socială și sprijin psihologic va întocmi pentru fiecare 
beneficiar un raport sintetic care centralizează activitățile derulate și rezultatele 
obținute în raport cu planul individualizat de sprijin. Acest document va fi utilizat în 
cadrul S.A. 1.1 pentru realizarea evaluării finale și, după caz, pentru actualizarea 
planului individualizat.Proiectul are prevăzute, încă din etapa de implementare, 
activități care susțin sustenabilitatea, valorificarea, diseminarea și transferabilitatea 
rezultatelor, metodologiilor și multiplicarea acestora la nivel local, regional, sectorial și 



136/198

Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

S.A 3.1 Consolidarea 
serviciilor care vizează 
încurajarea participării 
vârstnicilor la viața 
socială activă, 
prevenirea izolării și a 
instituționalizării L3-
L38

01-09-2026 31-08-2029

2022–2027, Strategiei 
privind îngrijirea de 
lungă durată și 
îmbătrânirea activă 
2023–2030 și Pilonului 
European al 
Drepturilor Sociale, 
prin promovarea 
transparenței, 
evaluării riguroase și 
sustenabilității 
serviciilor sociale 
destinate persoanelor 
vârstnice.

R.A 3.6 - 10 
Parteneriate cu 
instituții/entități/alți 
actori relevanți-
Rezultatul constă în 
încheierea a 10 
parteneriate cu 
instituții publice, ONG-
uri, furnizori de 
servicii și alți actori 
comunitari relevanți 
(ex. DGASPC, DSP, 
CJAS, instituții 
educaționale și 
culturale), care vor 
funcționa ca 
mecanisme de 
cooperare 
interinstituțională 
pentru valorificarea, 
diseminarea și 
transferabilitatea 
rezultatelor 
proiectului. Rezultatul 
este specific și are un 
efect direct asupra 
grupului țintă și 
asupra domeniului 
serviciilor sociale, 
fiind corelat cu 
activitățile propuse.
Contribuția la 

COMUNA GHIDIGENI / 
INVESTITII

național. În acest sens, va fi formalizat un cadru de cooperare interinstituțională prin 
încheierea a 10 parteneriate cu entități relevante (ex. DGASPC, DSP, CJAS, ONG-uri, 
instituții educaționale și culturale, furnizori de servicii, alți actori comunitari, etc). (R.A 
3.6)Aceste parteneriate vor funcționa ca mecanisme de colaborare menite să valorifice și 
să multiplice intervențiile proiectului, asigurând integrarea bunelor practici în rețelele 
existente de servicii sociale și comunitare. În funcție de profilul și resursele fiecărei 
entități, partenerii pot contribui și diferențiat: ONG-urile, actorii comunitari și 
instituțiile de învățământ pot sprijini desfășurarea activităților din cadrul S.A. 3.1 prin 
mobilizarea de voluntari, organizarea de acțiuni intergeneraționale și facilitarea 
socializării. În paralel, instituțiile publice de profil pot contribui prin facilitarea accesului 
beneficiarilor la servicii complementare. Astfel, parteneriatele devin un instrument cheie 
pentru menținerea și multiplicarea intervențiilor și pentru crearea unui mediu favorabil 
participării sociale active a persoanelor vârstnice. Parteneriatele vor fi active pe toată 
durata implementării (minimum 12 luni de la momentul semnării) și vor fi menținute cel 
puțin 6 luni după finalizarea proiectului, asigurând durabilitatea intervențiilor.S.A 
contribuie la ESO 4.11 prin:dezvoltarea de mecanisme integrate de sprijin psihologic, 
social și comunitar, menite să prevină izolarea și instituționalizarea;facilitarea accesului 
la servicii complementare existente la nivel comunitar;organizarea de activități de 
socializare și consiliere adaptate nevoilor persoanelor vârstnice;întărirea capitalului 
comunitar prin crearea și consolidarea rețelelor de suport social. S.A susține atingerea 
obiectivelor PoIDS prin reducerea riscului de excluziune socială pentru persoanele 
vârstnice vulnerabile;îmbunătățirea accesului la servicii sociale și de suport (consiliere 
psihologică, activități de grup, servicii la domiciliu pentru persoanele greu deplasabile);
promovarea participării active a vârstnicilor în comunitate, prin ateliere tematice și 
activități culturale, educaționale și intergeneraționale;consolidarea parteneriatelor 
interinstituționale care asigură sustenabilitatea și transferabilitatea bunelor practici. S.A 
sprijină Pilonul European al Drepturilor Sociale prin promovarea egalității de șanse, 
integrarea perspectivei de gen și acces egal la servicii pentru toți beneficiarii. Prin 
consiliere psihologică, sprijin emoțional și servicii la domiciliu contribuie la prevenirea 
izolării și instituționalizării, facilitând totodată accesul la servicii sociale și medicale 
esențiale. Intervențiile adaptate pentru persoane cu mobilitate redusă reduc excluziunea 
socială și consolidează participarea activă și demnă a vârstnicilor în comunitate.
BENEFICII SUPLIMENTARE RAPORTATE LA SITUAȚIA ANTERIOARĂ FINANȚĂRII PROIECTULUI, 
PE CARE GT LE PRIMEȘTE EXCLUSIV CA URMARE A PARTICIPĂRII ÎN PROIECT: acces la 
consiliere psihologică individuală și de grup, activități de sprijin emoțional și orientare 
către servicii comunitare; participare la ateliere tematice și activități de socializare care 
stimulează implicarea activă și consolidează rețelele sociale; servicii adaptate la 
domiciliu; îmbunătățirea calității vieții prin mese și suport logistic oferite în cadrul 
activităților; reducerea riscului de instituționalizare și menținerea autonomiei prin 
planuri individualizate de sprijin.RU: Responsabil incluziune socială și support psihologic 
(L3-L38, 84h/lună). RESURSE MATERIALE PUSE LA DISPOZIȚIE ÎN PROIECT: 4 scaune, 4 
birouri, 4 laptopuri/desktopuri, acces la rețea de internet, spațiu necesar activităților 
proiectului, spațiu pt desfășurarea Atelierelor Clubul seniorilor.ACHIZIȚII: Servicii 
organizare evenimente: Ateliere: Clubul seniorilor. CONTRIBUȚIE INDICATORI: 6S16 și 
6S16.1 prin consiliere psihologică, sprijin emoțional, activități de socializare și servicii la 
domiciliu, care duc la ameliorarea situației persoanelor vârstnice vulnerabile, inclusiv a 
celor de etnie romă, la încetarea calității de participant.CONTRIBUȚIE TEME SECUNDARE: 
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început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

obiectivul general se 
reflectă prin crearea 
unui cadru formal de 
colaborare care 
asigură accesul 
beneficiarilor la 
servicii 
complementare, 
integrarea bunelor 
practici în rețelele 
existente și 
multiplicarea 
intervențiilor la nivel 
local, regional și 
național. Rezultatul 
sprijină OS4 prin 
consolidarea 
capitalului social și 
OS1 prin crearea unor 
mecanisme de 
sustenabilitate și 
transferabilitate.
Beneficiile pentru 
grupul țintă constau în 
facilitarea accesului la 
resurse suplimentare, 
servicii 
complementare și 
oportunități de 
implicare comunitară. 
Prin mobilizarea 
partenerilor, vârstnicii 
beneficiază de acțiuni 
intergeneraționale, de 
voluntariat și de 
sprijin adaptat 
nevoilor lor diverse, 
ceea ce contribuie la 
prevenirea izolării și la 
consolidarea 
participării sociale 
active.Rezultatul 
respectă principiile 
orizontale prin 
garantarea accesului 
echitabil și 
nediscriminatoriu la 

Se alocă 100% din bugetul eligibil temei secundare privind abordarea provocărilor 
identificate în cadrul Semestrului European, prin măsuri care răspund direct 
recomandărilor referitoare la incluziunea socială a persoanelor vârstnice, îmbunătățirea 
accesului la servicii sociale și de sprijin comunitar, prevenirea izolării și a 
instituționalizării, precum și prin consolidarea participării active a acestora la viața 
comunității.CONTRIBUȚIE PRINCIPII: Egalitate de șanse și nediscriminare: se asigură acces 
egal la servicii pentru toți beneficiarii, permițând libera alegere a furnizorului și 
eliminând orice formă de discriminare.Perspectivă de gen: se evaluează impactul 
acțiunilor asupra femeilor și bărbaților, se identifică nevoile specifice și se monitorizează 
rezultatele pentru a promova egalitatea de șanse.Accesibilitate: se adaptează activitățile 
și spațiile pentru a răspunde nevoilor persoanelor cu mobilitate redusă sau alte 
vulnerabilități. Dezvoltare durabilă/DNSH: se respectă principiile dezvoltării durabile, 
utilizând resursele în mod responsabil și asigurând ca intervențiile nu generează efecte 
negative asupra mediului.CARACTER DURABIL: Serviciile vor fi asigurate pe întreaga 
perioadă de implementare de 36 de luni și vor fi menținute minimum 6 luni după 
finalizarea proiectului, în perioada de sustenabilitate. Intervențiile propuse depășesc un 
impact limitat în timp, vizând consolidarea unor servicii comunitare stabile, cu efecte pe 
termen lung asupra calității vieții persoanelor vârstnice vulnerabile și asupra coeziunii 
sociale. Parteneriatele încheiate cu instituții și actori relevanți contribuie la menținerea 
și multiplicarea intervențiilor, garantând continuitatea și extinderea beneficiilor și după 
finalizarea proiectului.
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resursele partenerilor, 
indiferent de gen, 
etnie, dizabilitate sau 
statut social. 
Parteneriatele 
integrează perspectiva 
de gen și prevăd 
acțiuni adaptate 
pentru accesibilitatea 
persoanelor cu 
dizabilități, fiind 
dezvoltate în 
conformitate cu 
principiile dezvoltării 
durabile și DNSH.R.A.
3.6 contribuie la tema 
secundară 10 
Abordarea 
provocărilor din 
Semestrul European 
prin consolidarea 
cooperării 
interinstituționale și 
facilitarea accesului la 
servicii sociale de 
calitate, reducând 
disparitățile 
teritoriale și 
promovând 
incluziunea socială. 
Rezultatul se aliniază 
Strategiei naționale 
privind incluziunea 
socială și reducerea 
sărăciei 2022-2027, 
Strategiei privind 
îngrijirea de lungă 
durată și îmbătrânirea 
activă 2023-2030 și 
Pilonului European al 
Drepturilor Sociale, 
prin crearea unui 
cadru de colaborare 
sustenabil, orientat 
spre extinderea și 
durabilitatea 
serviciilor sociale 
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destinate persoanelor 
vârstnice vulnerabile.

R.A. 3.4 – Informarea 
și facilitarea accesului 
celor 106 persoane 
vârstnice vulnerabile 
la servicii 
complementare 
disponibile în 
comunitate- 
Rezultatul constă în 
sprijinirea 
beneficiarilor pentru a 
accesa servicii 
complementare 
existente la nivel 
comunitar (medicale, 
sociale, educaționale, 
culturale sau 
administrative), prin 
activități de 
informare, orientare și 
facilitare. Acest 
proces contribuie la 
integrarea completă a 
persoanelor vârstnice 
în rețeaua comunitară 
și la valorificarea 
resurselor disponibile. 
Rezultatul este 
specific și are un efect 
direct asupra grupului 
țintă și asupra 
domeniului serviciilor 
sociale pentru 
persoane vârstnice, 
fiind corelat cu 
activitățile propuse.
Contribuția la 
obiectivul general se 
reflectă prin 
consolidarea 
incluziunii sociale și 
prevenirea izolării, 
prin conectarea 
vârstnicilor la servicii 
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suplimentare care 
răspund nevoilor lor 
diverse. Rezultatul 
sprijină OS4 prin 
facilitarea participării 
comunitare și OS3 prin 
contribuția la 
menținerea 
autonomiei și 
îmbunătățirea calității 
vieții.Beneficiile 
pentru grupul țintă 
constau în creșterea 
gradului de informare, 
acces mai rapid și mai 
eficient la resurse 
locale, reducerea 
sentimentului de 
marginalizare și 
consolidarea 
sentimentului de 
apartenență la 
comunitate. 
Indicatorii 6S32 și 
6S32.1 sunt atinși prin 
includerea tuturor 
beneficiarilor, iar 
ameliorarea situației 
la final este reflectată 
prin 6S16 și 6S16.1.
Rezultatul respectă 
principiile orizontale 
prin asigurarea 
accesului echitabil și 
nediscriminatoriu la 
informații și resurse 
comunitare, fără 
diferențiere pe criterii 
de gen, etnie, 
dizabilitate sau statut 
social. Activitățile 
sunt adaptate nevoilor 
fiecărui beneficiar, 
integrează perspectiva 
de gen și prevăd 
măsuri pentru 
accesibilitatea 
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persoanelor cu 
dizabilități, 
respectând principiile 
dezvoltării durabile și 
DNSH.R.A.3.4 
contribuie la tema 
secundară 10 – 
Abordarea 
provocărilor din 
Semestrul European – 
prin facilitarea 
accesului persoanelor 
vârstnice din mediul 
rural la servicii 
complementare și prin 
reducerea 
disparităților 
teritoriale. Rezultatul 
se aliniază Strategiei 
naționale de 
incluziune socială și 
reducerea sărăciei 
2022–2027, Strategiei 
privind îngrijirea de 
lungă durată și 
îmbătrânirea activă 
2023–2030 și Pilonului 
European al 
Drepturilor Sociale, 
prin promovarea 
accesului echitabil la 
resurse, incluziune 
socială și îmbătrânire 
activă.

R.A. 3.3 – 106 
persoane vârstnice 
vulnerabile care au 
beneficiat de suport 
psihologic individual și
/sau de grup pentru 
prevenirea izolării și 
menținerea stării de 
bine emoționale, timp 
de minim 12 luni
/beneficiar, conform 
frecvenței stabilite 
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Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

prin Planul 
individualizat de 
asistență și îngrijire- 
Rezultatul constă în 
furnizarea de servicii 
de consiliere 
psihologică individuală 
și/sau de grup, 
adaptate nevoilor 
fiecărui beneficiar, 
menite să sprijine 
echilibrul emoțional, 
să reducă anxietatea 
și depresia și să 
prevină izolarea 
socială. Intervențiile 
urmăresc consolidarea 
stimei de sine și 
facilitarea participării 
active în comunitate. 
Rezultatul este 
specific și are un efect 
direct asupra grupului 
țintă și asupra 
domeniului serviciilor 
sociale destinate 
persoanelor vârstnice, 
fiind corelat cu 
activitățile propuse.
Contribuția la 
obiectivul general se 
reflectă prin 
prevenirea 
marginalizării și 
asigurarea unei 
îmbătrâniri active și 
demne, prin suport 
emoțional constant, 
oferit pe o perioadă 
de cel puțin 12 luni 
pentru fiecare 
beneficiar. Rezultatul 
sprijină OS4 prin 
menținerea stării de 
bine emoționale și 
integrarea socială și 
susține OS3 prin 
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Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

impactul pozitiv 
asupra sănătății 
psihosomatice.
Beneficiile pentru 
grupul țintă sunt 
directe: reducerea 
sentimentului de 
singurătate și a 
izolării, îmbunătățirea 
echilibrului emoțional, 
creșterea încrederii în 
sine și consolidarea 
relațiilor 
interpersonale. Prin 
aceste intervenții, 
indicatorii 6S32 și 
6S32.1 sunt atingi, iar 
îmbunătățirea situației 
beneficiarilor este 
reflectată prin 6S16 și 
6S16.1.Rezultatul 
respectă principiile 
orizontale prin 
asigurarea accesului 
egal la suport 
psihologic, indiferent 
de gen, etnie, 
dizabilitate sau statut 
social. Activitățile 
sunt adaptate nevoilor 
individuale și de gen, 
includ măsuri de 
accesibilitate pentru 
persoane cu 
dizabilități și respectă 
principiile dezvoltării 
durabile și DNSH.R.A.
3.3 contribuie la tema 
secundară 10 – 
Abordarea 
provocărilor din 
Semestrul European – 
prin facilitarea 
accesului persoanelor 
vârstnice din mediul 
rural la servicii 
psihologice adaptate și 
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Subactivitate Dată
început

Dată
finalizare

Rezultate previzionate Parteneri implicați Detaliere

prin reducerea 
disparităților 
teritoriale. Rezultatul 
este aliniat Strategiei 
naționale privind 
incluziunea socială și 
reducerea sărăciei 
2022–2027, Strategiei 
privind îngrijirea de 
lungă durată și 
îmbătrânirea activă 
2023–2030 și Pilonului 
European al 
Drepturilor Sociale, 
prin promovarea 
dreptului la sănătate, 
echilibru emoțional și 
participare activă în 
comunitate.

Documente atașate

Nume Document tip
Încărcat

din
bibliotecă

Entitate juridică Dată încărcare Încărcat de

- - - - - -
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Indicatori de etapă

Indicatori etapă de realizare

Nume reper Tip regiune Valoare
intermediară

Termen Documente care probează atingerea valorii Unitate
măsură

6S32.1_Vârstnici vulnerabili (Roma) (număr persoane)
Regiune mai

putin
dezvoltata

11,000 31-12-2026 Conform cerințelor AM PIDS
număr

persoane

6S32_Vârstnici vulnerabili (număr persoane)
Regiune mai

putin
dezvoltata

106,000 31-08-2029 Conform cerințelor AM PIDS
număr

persoane

Indicatori etapă de reper

Nume reper Descriere Termen Documente care probează îndeplinirea indicatorului

Raport de progres 
trimestrial

Raport de progres trimestrial 30-10-2026 Conform cerințelor AM PIDS

Cerere de rambursare 
intermediară

Valoarea CR, conform Anexei 3 31-10-2026 Conform cerințelor AM PIDS

Participanți GT 106 31-08-2029 Conform cerințelor AM PIDS

6S16_Persoane varstnice 
a caror situatie s-a 
ameliorat la încetarea 
calității de participant 
(număr)

85 31-08-2029 Conform cerințelor AM PIDS

6S16.1_Persoane 
vârstnice a căror situație 
s-a ameliorat la 
încetarea calității de 
participant (roma) 
(număr persoane)

9 31-08-2029 Conform cerințelor AM PIDS

Documente atașate

Nume Document tip
Încărcat

din
bibliotecă

Entitate juridică Dată încărcare Încărcat de

- - - - - -
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Plan de monitorizare a proiectului

Plan de monitorizare a proiectului

Categorie
Indicator de etapă/cod

indicator

Tip
indicator de

etapă
Descriere

Valoare
intermediară

Criteriu de
validare

Termen de
realizare

Documente/Dovezi care
probează îndeplinirea

criteriilor

Țintă finală
indicator de

realizare

Țintă finală
indicator de

rezultat

REALIZARE
6S32_Vârstnici vulnerabili 
(număr persoane) CANTITATIV - 106,000

Conform 
cerințelor 
AM PIDS

31-08-2029 Conform cerințelor AM PIDS 106,000 -

REALIZARE
6S32.1_Vârstnici vulnerabili 
(Roma) (număr persoane) CANTITATIV - 11,000

Conform 
cerințelor 
AM PIDS

31-12-2026 Conform cerințelor AM PIDS 11,000 -

REPER

6S16.1_Persoane vârstnice a 
căror situație s-a ameliorat la 
încetarea calității de 
participant (roma) (număr 
persoane)

CANTITATIV 9 -
Conform 
cerințelor 
AM PIDS

31-08-2029 Conform cerințelor AM PIDS - -

REPER

6S16_Persoane varstnice a 
caror situatie s-a ameliorat la 
încetarea calității de 
participant (număr)

CANTITATIV 85 -
Conform 
cerințelor 
AM PIDS

31-08-2029 Conform cerințelor AM PIDS - -

REPER Participanți GT CANTITATIV 106 -
Conform 
cerințelor 
AM PIDS

31-08-2029 Conform cerințelor AM PIDS - -

REPER
Cerere de rambursare 
intermediară VALORIC Valoarea CR, conform Anexei 3 -

Conform 
cerințelor 
AM PIDS

31-10-2026 Conform cerințelor AM PIDS - -

REPER Raport de progres trimestrial CANTITATIV Raport de progres trimestrial -
Conform 
cerințelor 
AM PIDS

30-10-2026 Conform cerințelor AM PIDS - -

Sumar indicatori de realizare (program)

6S32_Vârstnici vulnerabili (număr persoane) (număr persoane)

Regiune mai putin dezvoltata - Țintă:  număr persoane106,000

6S32.1_Vârstnici vulnerabili (Roma) (număr persoane) (număr persoane)

Regiune mai putin dezvoltata - Țintă:  număr persoane11,000
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Sumar indicatori de rezultat (program)

6S16_Persoane varstnice a caror situatie s-a ameliorat la încetarea calității de participant (număr) (număr)

Regiune mai putin dezvoltata - Țintă:  număr85,000

6S16.1_Persoane vârstnice a căror situație s-a ameliorat la încetarea calității de participant (roma) (număr persoane) (număr persoane)

Regiune mai putin dezvoltata - Țintă:  număr persoane9,000

Sumar indicatori suplimentari de realizare

-

Sumar indicatori suplimentari de rezultat

-

Documente atașate

Nume Document tip
Încărcat

din
bibliotecă

Entitate juridică Dată încărcare Încărcat de

- - - - - -
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BUGET TOTAL

Buget proiect

Total buget parteneri

Entitate juridică Tip Total proiect
Total eligibil

actualizat
Total eligibil
neactualizat Total neeligibil

Total
nerambursabil

Total ajutor de
stat

Total
contribuție

proprie

Intensitate
intervenție

COMUNA GHIDIGENI / 
INVESTITII

Lider 4.975.835,49
RON

4.975.835,49
RON

4.975.835,49
RON

0,00 RON 4.875.821,21
RON

0,00 RON 100.014,28 RON 97.99 %

Total buget obiective

Obiectiv specific Fond UE Total proiect
Total eligibil

actualizat
Total eligibil
neactualizat Total neeligibil

Total
nerambursabil

Total ajutor de
stat

Total
contribuție

proprie

Intensitate
intervenție

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea 
accesului egal și în timp util la 
servicii de calitate, 
sustenabile și la prețuri 
accesibile, inclusiv servicii 
care promovează accesul la 
locuințe și îngrijire orientată 
către persoane, inclusiv 
asistență medicală 
Modernizarea sistemelor de 
protecție socială, inclusiv 
promovarea accesului la 
protecție socială, acordând o 
atenție deosebită copiilor și 
grupurilor defavorizate 
Îmbunătățirea accesibilității, 
inclusiv pentru persoanele cu 
dizabilități, precum și a 
eficacității și rezilienței 
sistemelor de sănătate și a 
serviciilor de îngrijire pe 
termen lung

FSE+ - Fondul Social 
European+

4.975.835,49
RON

4.975.835,49 
RON

4.975.835,49
RON

0,00 RON 4.875.821,21
RON

0,00 RON 100.014,28 RON 97.99 %
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COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII

Buget partener

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp Obiectiv specific: 
util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată către 
persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea sistemelor de 
protecție socială, inclusiv promovarea accesului la protecție socială, 
acordând o atenție deosebită copiilor și grupurilor defavorizate 
Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru persoanele cu dizabilități, 
precum și a eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate și a 
serviciilor de îngrijire pe termen lung 

FSE+ - Fondul Social European+ Fond UE: 
Regiune mai putin dezvoltataTip regiune: 

1641926Cod cheltuială: 
S.A 3.1 Cheltuieli cu servicii organizare Denumire cheltuială: 

evenimente: Ateliere: Clubul seniorilor
bucU.M.: 

13,00Cantitate: 

8.264,46 RONPreț unitar fără TVA: 
107.437,98 RON Total valoare fără TVA: 

22.561,98 RONValoare TVA: 
129.999,96 RONTotal cheltuieli eligibile: 

22.561,98 RONTVA eligibil: 
0,00 RONCheltuieli neeligibile: 

0,00 RONTVA neeligibil: 
21.00 %Valoare cotă TVA: 

97.99 %Intensitate intervenție: 
127.386,96 RONTotal cheltuieli nerambursabile: 

NuAjutor de stat: 
-Schema ajutor de stat: 

-Categorie ajutor de stat: 
-Subcategorie ajutor de stat: 

S.A 3.1 Cheltuieli cu servicii organizare evenimente: Justificare: 
Ateliere: Clubul seniorilor-Cheltuiala este necesară pentru organizarea 
atelierelor „Clubul seniorilor”, care au rolul de a sprijini socializarea, 
integrarea și menținerea unui stil de viață activ pentru cei 106 
beneficiari ai proiectului- minim 25 participanți/atelier/o zi, cu 
asigurarea mesei de prânz și suport tehnic, logistic, în spațiul pus la 
dispoziție de Solicitant, în locații accesibile tuturor participanților, cu o 
utilizare cât mai îndelungată a luminii naturale.(R.A 3.1) Atelierele 
vizează încurajarea participării persoanelor vârstnice la viața socială 
activă, prevenirea izolării și a riscului de instituționalizare, tematica 
fiind orientată către socializare, activități culturale și recreative, sprijin 
pentru menținerea unui stil de viață independent.Costul unui atelier 
este de 8.264,46 lei fără TVA, total 129.999,96 lei fără TVA, valoarea 
reflectând serviciile de organizare, logistica necesară. Valoarea TVA a 
fost stabilită conform cotei în vigoare la data elaborării cererii de 
finanțare.Costul a fost fundamentat pe baza analizei de piață și a 
ofertelor anexate, asigurând un raport echilibrat între cheltuiala 
efectuată și impactul social generat,activitățile și rezultatele 
proiectului. Alegerea opțiunilor tehnice este fundamentată în raport cu 
activitățile proiectului, rezultatele urmărite și resursele existente, 
asigurând un echilibru între cheltuiala efectuată și impactul social 
generat. Prin organizarea acestor ateliere se contribuie la reducerea 
riscului de izolare socială și la creșterea calității vieții beneficiarilor, 
rezultatele fiind direct corelate cu țintele proiectului privind 
participarea activă și incluziunea socială.Contribuție la tema secundară 
10. Abordarea provocărilor identificate în cadrul Semestrului European: 
atelierele contribuie la reducerea disparităților teritoriale și la 
promovarea incluziunii sociale prin facilitarea accesului persoanelor 
vârstnice vulnerabile la activități culturale, recreative și educaționale. 
Prin prevenirea izolării sociale și sprijinirea îmbătrânirii active, acestea 
răspund recomandărilor din Semestrul European privind combaterea 
excluziunii sociale, îmbunătățirea calității vieții și dezvoltarea 
serviciilor comunitare de sprijin pentru persoanele vârstnice- 100% din 
total cheltuieli eligibile se alocă acestei teme secundare. Justificarea 
atelierelor are la bază achiziții cu impact redus asupra mediului, prin 
selectarea de bunuri și servicii sustenabile pe durata ciclului de viață. 
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Activitățile vor utiliza materiale reutilizabile/reciclabile, vor reduce 
risipa și vor responsabiliza beneficiarii privind consumul de resurse. 
Atelierele se vor desfășura în spațiul solicitantului, cu programare care 
valorifică lumina naturală pentru diminuarea consumului de energie.
Toate investițiile vor asigura respectarea drepturilor fundamentale și 
conformitatea cu Carta Drepturilor Fundamentale a Uniunii Europene, 
cu principiile orizontale privind egalitatea de gen, nediscriminarea (pe 
criterii de sex, rasă sau origine etnică, religie sau convingeri, 
dizabilitate, vârstă sau orientare sexuală) și accesibilitatea în toate 
etapele de programare și implementare.

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp Obiectiv specific: 
util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată către 
persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea sistemelor de 
protecție socială, inclusiv promovarea accesului la protecție socială, 
acordând o atenție deosebită copiilor și grupurilor defavorizate 
Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru persoanele cu dizabilități, 
precum și a eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate și a 
serviciilor de îngrijire pe termen lung 

FSE+ - Fondul Social European+ Fond UE: 
Regiune mai putin dezvoltataTip regiune: 

1641906Cod cheltuială: 
S.A 2.1 Cheltuieli cu servicii medicaleDenumire cheltuială: 

PacheteU.M.: 
106,00Cantitate: 

1.239,67 RONPreț unitar fără TVA: 
131.405,02 RON Total valoare fără TVA: 

27.595,05 RONValoare TVA: 
159.000,07 RONTotal cheltuieli eligibile: 

27.595,05 RONTVA eligibil: 
0,00 RONCheltuieli neeligibile: 

0,00 RONTVA neeligibil: 
21.00 %Valoare cotă TVA: 

97.99 %Intensitate intervenție: 
155.804,17 RONTotal cheltuieli nerambursabile: 

NuAjutor de stat: 
-Schema ajutor de stat: 

-Categorie ajutor de stat: 
-Subcategorie ajutor de stat: 

S.A 2.1 Cheltuieli cu servicii medicale-Cheltuiala este Justificare: 
necesară pentru asigurarea accesului celor 106 beneficiari la servicii 
medicale regulate, contribuind la prevenirea și depistarea timpurie a 
problemelor de sănătate și la menținerea unei stări generale optime. 
Fiecare beneficiar va beneficia de câte un consult medical la fiecare 3 
luni, ceea ce înseamnă 4 consultații pe an și un total de 12 consultații 
pe durata celor 36 de luni de implementare a activității.Serviciile 
medicale sunt furnizate sub formă de pachet complet, care include: 
evaluarea inițială a stării de sănătate, monitorizarea periodică prin 
consulturi regulate, recomandări medicale adaptate nevoilor individuale 
și consiliere pentru menținerea unui stil de viață sănătos (R.A 2.2).
Costul unui pachet este de 1.239,67 lei fără TVA; pentru cei 106 
beneficiari, valoarea totală este de 131.405,02 lei fără TVA. Valoarea 
TVA a fost stabilită conform cotei în vigoare la data elaborării cererii de 
finanțare.Costul a fost fundamentat pe baza analizei de piață și a 
ofertelor anexate, încadându-se în limitele de eligibilitate și asigurând 
un raport echilibrat între cheltuiala efectuată și impactul social 
generat. Alegerea structurii pachetului de servicii medicale respectă 
protocoalele și standardele de îngrijire, constituind o opțiune tehnică 
fundamentată în raport cu activitățile proiectului și cu nevoile grupului 
țintă. Bugetarea este corelată cu resursele existente și cu nivelurile de 
preț estimate pe piață, contribuind direct la realizarea rezultatului R.A.
2.2.Această cheltuială este justificată prin necesitatea furnizării de 
servicii medicale specializate, care să contribuie la prevenirea izolării 
sociale, la creșterea gradului de autonomie și la îmbunătățirea stării 
generale de sănătate a persoanelor vârstnice vulnerabile.Cheltuiala este 
justificată prin necesitatea de a sprijini persoanele vârstnice vulnerabile 
în accesarea serviciilor medicale, prevenind agravarea unor afecțiuni 
cronice și contribuind la creșterea calității vieții acestora. Cheltuiala 
este aferentă S.A 2.1, activitate relevantă, obligatorie și de bază.
Contribuție la tema secundară 10. Abordarea provocărilor identificate în 
cadrul Semestrului European:100% din cheltuiala eligibilă aferentă 
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acestui serviciu se alocă acestei teme. Prin furnizarea de consultații 
medicale regulate, proiectul contribuie la obiectivele europene privind 
accesul egal la servicii medicale, reducerea inegalităților în sănătate și 
consolidarea sistemelor de prevenție pentru persoanele aflate în risc de 
excluziune socială.Toate investițiile vor asigura respectarea drepturilor 
fundamentale și conformitatea cu Carta Drepturilor Fundamentale a 
Uniunii Europene, cu principiile orizontale privind egalitatea de gen, 
nediscriminarea (pe criterii de sex, rasă sau origine etnică, religie sau 
convingeri, dizabilitate, vârstă sau orientare sexuală) și accesibilitatea 
în toate etapele de programare și implementare. Se vor contracta 
servicii medicale cu impact redus asupra mediului, furnizate de unități 
care respectă standardele de igienă și utilizează echipamente eficiente 
energetic, diminuând astfel consumul de resurse și reducând poluarea 
asociată serviciilor medicale, comparativ cu alte forme de achiziție.

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp Obiectiv specific: 
util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată către 
persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea sistemelor de 
protecție socială, inclusiv promovarea accesului la protecție socială, 
acordând o atenție deosebită copiilor și grupurilor defavorizate 
Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru persoanele cu dizabilități, 
precum și a eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate și a 
serviciilor de îngrijire pe termen lung 

FSE+ - Fondul Social European+ Fond UE: 
Regiune mai putin dezvoltataTip regiune: 

1641905Cod cheltuială: 
S.A 2.1 Cheltuieli cu servicii de kinetoterapieDenumire cheltuială: 

PacheteU.M.: 
106,00Cantitate: 

2.975,21 RONPreț unitar fără TVA: 
315.372,26 RON Total valoare fără TVA: 

66.228,17 RONValoare TVA: 
381.600,43 RONTotal cheltuieli eligibile: 

66.228,17 RONTVA eligibil: 
0,00 RONCheltuieli neeligibile: 

0,00 RONTVA neeligibil: 
21.00 %Valoare cotă TVA: 

97.99 %Intensitate intervenție: 
373.930,27 RONTotal cheltuieli nerambursabile: 

NuAjutor de stat: 
-Schema ajutor de stat: 

-Categorie ajutor de stat: 
-Subcategorie ajutor de stat: 

S.A 2.1 Cheltuieli cu servicii de kinetoterapie. Cheltuielile Justificare: 
cu serviciile de kinetoterapie sunt necesare pentru a asigura accesul 
celor 106 beneficiari la programe de recuperare și menținere a 
mobilității, esențiale pentru creșterea calității vieții și prevenirea 
agravării problemelor de sănătate specifice vârstei. Fiecare beneficiar 
va primi 10 ședințe de kinetoterapie pe an, respectiv un total de 30 de 
ședințe pe întreaga perioadă de 36 de luni a activității. Serviciile sunt 
structurate sub forma unui pachet complet, care include evaluarea 
inițială, întocmirea unui plan personalizat de intervenție, desfășurarea a 
30 de ședințe de terapie adaptată nevoilor individuale, precum și 
monitorizarea progresului și ajustarea planului atunci când este necesar 
(R.A 2.3).Costul unui pachet de servicii de kinetoterapie este de 
2.975,21 lei fără TVA; pentru cei 106 beneficiari incluși în grupul țintă, 
rezultă un cost total de 315.373,26 lei fără TVA. Valoarea TVA a fost 
stabilită conform cotei în vigoare la data elaborării cererii de finanțare. 
Costul a fost fundamentat pe baza analizei de piață și a ofertelor 
anexate, fiind încadrat în limitele de eligibilitate. Alegerea structurii 
pachetului (număr de ședințe, frecvență, metodă de intervenție) 
reprezintă o opțiune tehnică fundamentată pe bune practici și pe 
nevoile grupului țintă. Bugetarea este corelată cu resursele existente și 
cu nivelurile de preț estimate pe piață, contribuind direct la realizarea 
rezultatului R.A.2.3. Prin integrarea kinetoterapiei în pachetul de 
servicii oferite, proiectul răspunde nevoilor reale identificate la nivelul 
grupului țintă și contribuie direct la atingerea indicatorilor. Cheltuiala 
este aferentă S.A 2.1, activitate relevantă, obligatorie și de bază. 
Contribuție temă secundară: 10 Abordarea provocărilor identificate în 
cadrul Semestrului European-100% din cheltuielile eligibile aferente 
acestui serviciu se alocă acestei teme. Prin facilitarea accesului 
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persoanelor vârstnice la servicii de sănătate preventive și de 
recuperare, proiectul sprijină obiectivele europene privind creșterea 
accesului la servicii medicale, reducerea inegalităților în sănătate și 
promovarea incluziunii sociale active a grupurilor vulnerabile. 
Intervenția contribuie la reducerea presiunii asupra sistemului medical 
public și la îmbunătățirea calității vieții beneficiarilor, în linie cu 
recomandările formulate prin Semestrul European pentru România. 
Toate investițiile vor asigura respectarea drepturilor fundamentale și 
conformitatea cu Carta Drepturilor Fundamentale a Uniunii Europene, 
cu principiile orizontale privind egalitatea de gen, nediscriminarea (pe 
criterii de sex, rasă sau origine etnică, religie sau convingeri, 
dizabilitate, vârstă sau orientare sexuală) și accesibilitatea în toate 
etapele de programare și implementare. Solicitantul va achiziționa 
servicii de kinetoterapie cu impact redus asupra mediului, prin 
selectarea furnizorilor care utilizează echipamente moderne, eficiente 
energetic, și prin planificarea ședințelor într-un mod care minimizează 
deplasările și optimizează resursele. Astfel, se asigură o utilizare 
responsabilă pe durata întregului ciclu de viață al serviciilor, comparativ 
cu alte achiziții.

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp Obiectiv specific: 
util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată către 
persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea sistemelor de 
protecție socială, inclusiv promovarea accesului la protecție socială, 
acordând o atenție deosebită copiilor și grupurilor defavorizate 
Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru persoanele cu dizabilități, 
precum și a eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate și a 

36,04 RONPreț unitar fără TVA: 
1.604.500,80 RON Total valoare fără TVA: 

176.495,09 RONValoare TVA: 
1.780.995,89 RONTotal cheltuieli eligibile: 

176.495,09 RONTVA eligibil: 

97.99 %Intensitate intervenție: 
1.745.197,87 RONTotal cheltuieli nerambursabile: 

NuAjutor de stat: 
-Schema ajutor de stat: 

-Categorie ajutor de stat: 
-Subcategorie ajutor de stat: 

S.A 2.1 Cheltuieli cu hrana-Cheltuiala este necesară pentru Justificare: 
furnizarea meselor zilnice persoanelor vârstnice vulnerabile incluse în 
grupul țintă, conform pachetului integrat de servicii sociale prevăzut în 
proiect. Se asigură masă caldă pentru 106 beneficiari (o masă/zi
/beneficiar), timp de 14 luni (1 lună = 30 zile), ceea ce înseamnă un 
total de 44.520 mese. Fiecare masă include: ciorbă/supă + fel principal 
+ garnitură+ salată + desert/fruct. Costul unitar este de 36,04 lei/masă, 
rezultând un total de 1.604.500,80 lei (fără TVA).Meniul va fi echilibrat 
nutrițional și adaptat eventualelor restricții alimentare ale 
beneficiarilor, contribuind la prevenirea malnutriției, la menținerea 
unei stări de sănătate corespunzătoare și la reducerea gradului de 
excluziune socială. Costul a fost fundamentat pe baza analizei de piață 
și a ofertelor anexate, încadrându-se în limitele de eligibilitate și 
asigurând un raport echilibrat între cheltuiala efectuată și impactul 
social generat, în strânsă corelare cu activitățile și rezultatele 
proiectului. Alegerea structurii și a nivelului costurilor este realizată în 
funcție de specificul activităților prevăzute și de nevoile nutriționale ale 
grupului țintă, cu respectarea standardelor de calitate și siguranță 
alimentară. Bugetarea este corelată cu resursele existente și cu 
nivelurile de preț estimate pe piață, contribuind direct la realizarea 
rezultatului R.A.2.1. Cheltuiala este aferentă S.A 2.1, activitate 
relevantă, obligatorie și de bază.Valoarea TVA a fost stabilită conform 
cotei în vigoare la data elaborării cererii de finanțare. Contribuție temă 



153/198

serviciilor de îngrijire pe termen lung 
FSE+ - Fondul Social European+ Fond UE: 

Regiune mai putin dezvoltataTip regiune: 
1641922Cod cheltuială: 

S.A 2.1 Cheltuieli cu hranaDenumire cheltuială: 
bucU.M.: 

44.520,00Cantitate: 

0,00 RONCheltuieli neeligibile: 
0,00 RONTVA neeligibil: 

11.00 %Valoare cotă TVA: 

secundară: 10 Abordarea provocărilor identificate în cadrul Semestrului 
European-Asigurarea hranei zilnice pentru cei 106 beneficiari vizează 
reducerea excluziunii sociale și combaterea sărăciei extreme în rândul 
persoanelor vârstnice vulnerabile, una dintre provocările majore 
semnalate în cadrul Semestrului European. Prin acordarea mesei calde, 
timp de 14 luni, se contribuie direct la îmbunătățirea calității vieții, la 
prevenirea malnutriției și la creșterea incluziunii sociale a persoanelor 
în risc. Astfel, cheltuiala susține implementarea măsurilor recomandate 
de UE pentru consolidarea coeziunii sociale și reducerea disparităților, 
iar 100% din cheltuielile totale eligibile se alocă pe seama temei 
secundare 10. Abordarea provocărilor identificate în cadrul semestrului 
european.Toate investițiile vor asigura respectarea drepturilor 
fundamentale și conformitatea cu Carta Drepturilor Fundamentale a 
Uniunii Europene, cu principiile orizontale privind egalitatea de gen, 
nediscriminarea (pe criterii de sex, rasă sau origine etnică, religie sau 
convingeri, dizabilitate, vârstă sau orientare sexuală) și accesibilitatea 
în toate etapele de programare și implementare. Solicitantul va 
achiziționa servicii de furnizare a hranei cu un impact redus asupra 
mediului, optând pentru meniuri echilibrate, adaptate restricțiilor 
alimentare și bazate, pe cât posibil, pe produse locale și proaspete, 
programarea eficientă a rutelor de livrare, ceea ce conduce la 
diminuarea consumului de combustibil și a emisiilor poluante, utilizarea 
ambalajelor reciclabile și responsabilizarea beneficiarilor privind 
colectarea selectivă și reciclarea deșeurilor. Prin această abordare se 
reduce risipa alimentară și se asigură sustenabilitatea pe durata 
întregului ciclu de viață al serviciilor, comparativ cu alte opțiuni de 
achiziție.
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ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp Obiectiv specific: 
util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată către 
persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea sistemelor de 
protecție socială, inclusiv promovarea accesului la protecție socială, 
acordând o atenție deosebită copiilor și grupurilor defavorizate 
Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru persoanele cu dizabilități, 
precum și a eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate și a 
serviciilor de îngrijire pe termen lung 

FSE+ - Fondul Social European+ Fond UE: 
Regiune mai putin dezvoltataTip regiune: 

1641903Cod cheltuială: 
S.A 4.1 Cheltuieli indirecteDenumire cheltuială: 

bucU.M.: 
1,00Cantitate: 

329.248,58 RONPreț unitar fără TVA: 
329.248,58 RON Total valoare fără TVA: 

0,00 RONValoare TVA: 
329.248,58 RONTotal cheltuieli eligibile: 

0,00 RONTVA eligibil: 
0,00 RONCheltuieli neeligibile: 

0,00 RONTVA neeligibil: 
0.00 %Valoare cotă TVA: 

97.99 %Intensitate intervenție: 
322.630,69 RONTotal cheltuieli nerambursabile: 

NuAjutor de stat: 
-Schema ajutor de stat: 

-Categorie ajutor de stat: 
-Subcategorie ajutor de stat: 

S.A 4.1 Cheltuielile indirecte au fost calculate potrivit Justificare: 
prevederilor GSCS și în conformitate cu prevederile art. 54 lit. (b) din 
Regulamentul (UE) nr 2021/1060, reprezentând o rată forfetară fixă de 
15% din costurile directe cu personalul, per proiect: 15%*2.194.990,56 
lei =329.248,58 lei; Contribuție teme secundare: 100% din cheltuielile 
totale eligibile se alocă pe seama temei secundare 10. Abordarea 
provocărilor identificate în cadrul semestrului european. Aceste 
cheltuieli susțin buna guvernanță și creșterea capacității administrative 
prin asigurarea cadrului logistic și operațional necesar implementării 
proiectului în condiții de eficiență și transparență. Ele permit echipei de 
proiect să se concentreze pe activitățile de fond și pe furnizarea de 
servicii sociale de calitate către grupul țintă, contribuind astfel la 
reducerea excluziunii sociale și la creșterea sustenabilității intervenției.
Toate investițiile vor asigura respectarea drepturilor fundamentale și 
conformitatea cu Carta Drepturilor Fundamentale a Uniunii Europene, 
cu principiile orizontale privind egalitatea de gen, nediscriminarea (pe 
criterii de sex, rasă sau origine etnică, religie sau convingeri, 
dizabilitate, vârstă sau orientare sexuală) și accesibilitatea în toate 
etapele de programare și implementare. Cheltuielile sunt necesare 
pentru susținerea funcționării administrative și logistice a proiectului, 
facilitând implementarea măsurilor concrete adresate provocărilor 
identificate în cadrul semestrului european și contribuind astfel la 
îmbunătățirea performanței economice și sociale a regiunii. 
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ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp Obiectiv specific: 
util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată către 
persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea sistemelor de 
protecție socială, inclusiv promovarea accesului la protecție socială, 
acordând o atenție deosebită copiilor și grupurilor defavorizate 
Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru persoanele cu dizabilități, 
precum și a eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate și a 
serviciilor de îngrijire pe termen lung 

FSE+ - Fondul Social European+ Fond UE: 
Regiune mai putin dezvoltataTip regiune: 

1641920Cod cheltuială: 
S.A 5.1 Contribuții sociale Responsabil financiar, Denumire cheltuială: 

L1-L38, 42 h/lună
oreU.M.: 

1.596,00Cantitate: 

52,68 RONPreț unitar fără TVA: 
84.077,28 RON Total valoare fără TVA: 

0,00 RONValoare TVA: 
84.077,28 RONTotal cheltuieli eligibile: 

0,00 RONTVA eligibil: 
0,00 RONCheltuieli neeligibile: 

0,00 RONTVA neeligibil: 
0.00 %Valoare cotă TVA: 

97.99 %Intensitate intervenție: 
82.387,33 RONTotal cheltuieli nerambursabile: 

NuAjutor de stat: 
-Schema ajutor de stat: 

-Categorie ajutor de stat: 
-Subcategorie ajutor de stat: 

S.A 5.1 Contribuții sociale Responsabil Financiar- tarif 52,68 Justificare: 
lei/oră, se încadrează în plafonul maxim de decontare pentru 
experiența profesională specifică de 0-5 ani, Responsabilul financiar va 
desfășura activități câte 42 ore/lună timp de 38 de luni, total 1596 ore, 
repartizarea programului se face în mod inegal pe baza unui grafic de 
lucru și va duce la îndeplinirea obiectivelor asumate în proiect ce vor 
avea ca rezultat final asigurarea normelor legale în vigoare și a 
documentelor programatice-post ocupat de personal din cadrul UAT, 
remunerat din bugetul proiectului, conform normelor legale și cerințelor 
de implementare. Realizează execuția bugetului proiectului conform 
prevederilor Contractului de finanțare, identifică riscurile aferente 
managementului financiar și întreprinde măsuri de prevenire de apariție 
a riscurilor. Hotărăște sau după caz prezintă Managerului de proiect o 
propunere privind aplicarea soluțiilor adecvate cu promptitudine și fără 
întârziere. Elaborează previziuni realiste privind implementarea 
financiară a proiectului. Necesitatea cheltuielii este dată de asigurarea 
managementului financiar al proiectului si implementarea Activității 5. 
Există un raport rezonabil între rezultatele urmărite și costul alocat 
acestui expert. Cheltuiala este aferentă S.A 5.1 100% din cheltuielile 
eligibile aferente funcției de responsabil financiar se alocă temei 
secundare 10 Abordarea provocărilor identificate în cadrul Semestrului 
European. Prin activitatea sa, responsabilul financiar contribuie la 
creșterea transparenței și a responsabilității în utilizarea fondurilor 
europene, asigură o gestiune financiară corectă și eficientă, respectă 
normele de legalitate și conformitate și sprijină consolidarea capacității 
administrative a UAT. Astfel, se întărește buna guvernanță și se 
contribuie la furnizarea de servicii sociale sustenabile și de calitate. În 
recrutarea echipei de proiect se va urmări promovarea, pe cât de mult 
posibil și acolo unde este cazul, a echilibrului de gen și de vârstă pentru 
asigurarea incluziunii și echității în cadrul proiectului. Toate investițiile 
vor asigura respectarea drepturilor fundamentale și conformitatea cu 
Carta Drepturilor Fundamentale a Uniunii Europene, cu principiile 
orizontale privind egalitatea de gen, nediscriminarea (pe criterii de sex, 
rasă sau origine etnică, religie sau convingeri, dizabilitate, vârstă sau 
orientare sexuală) și accesibilitatea în toate etapele de programare și 
implementare.
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ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp Obiectiv specific: 
util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată către 
persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea sistemelor de 
protecție socială, inclusiv promovarea accesului la protecție socială, 
acordând o atenție deosebită copiilor și grupurilor defavorizate 
Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru persoanele cu dizabilități, 
precum și a eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate și a 
serviciilor de îngrijire pe termen lung 

FSE+ - Fondul Social European+ Fond UE: 
Regiune mai putin dezvoltataTip regiune: 

1641898Cod cheltuială: 
S.A 5.1 Salariu net Responsabil financiar, L1-L38, Denumire cheltuială: 

42 h/lună
oreU.M.: 

1.596,00Cantitate: 

70,00 RONPreț unitar fără TVA: 
111.720,00 RON Total valoare fără TVA: 

0,00 RONValoare TVA: 
111.720,00 RONTotal cheltuieli eligibile: 

0,00 RONTVA eligibil: 
0,00 RONCheltuieli neeligibile: 

0,00 RONTVA neeligibil: 
0.00 %Valoare cotă TVA: 

97.99 %Intensitate intervenție: 
109.474,43 RONTotal cheltuieli nerambursabile: 

NuAjutor de stat: 
-Schema ajutor de stat: 

-Categorie ajutor de stat: 
-Subcategorie ajutor de stat: 

S.A 5.1 Salariu Net Responsabil Financiar- tarif orar de 70 leiJustificare: 
/oră net, se încadrează în plafonul maxim de decontare pentru 
experiența profesională specifică de 0-5 ani, Responsabilul financiar va 
desfășura activități câte 42 ore/lună timp de 38 de luni, total 1596 ore, 
repartizarea programului se face în mod inegal pe baza unui grafic de 
lucru și va duce la îndeplinirea obiectivelor asumate în proiect ce vor 
avea ca rezultat final asigurarea normelor legale în vigoare și a 
documentelor programatice-post ocupat de personal din cadrul UAT, 
remunerat din bugetul proiectului, conform normelor legale și cerințelor 
de implementare. Realizează execuția bugetului proiectului conform 
prevederilor Contractului de finanțare, identifică riscurile aferente 
managementului financiar și întreprinde măsuri de prevenire de apariție 
a riscurilor. Hotărăște sau după caz prezintă Managerului de proiect o 
propunere privind aplicarea soluțiilor adecvate cu promptitudine și fără 
întârziere. Elaborează previziuni realiste privind implementarea 
financiară a proiectului. Necesitatea cheltuielii este dată de asigurarea 
managementului financiar al proiectului si implementarea Activității 5. 
Există un raport rezonabil între rezultatele urmărite și costul alocat 
acestui expert. Cheltuiala este aferentă S.A 5.1 100% din cheltuielile 
eligibile aferente funcției de responsabil financiar se alocă temei 
secundare 10 Abordarea provocărilor identificate în cadrul Semestrului 
European. Prin activitatea sa, responsabilul financiar contribuie la 
creșterea transparenței și a responsabilității în utilizarea fondurilor 
europene, asigură o gestiune financiară corectă și eficientă, respectă 
normele de legalitate și conformitate și sprijină consolidarea capacității 
administrative a UAT. Astfel, se întărește buna guvernanță și se 
contribuie la furnizarea de servicii sociale sustenabile și de calitate. În 
recrutarea echipei de proiect se va urmări promovarea, pe cât de mult 
posibil și acolo unde este cazul, a echilibrului de gen și de vârstă pentru 
asigurarea incluziunii și echității în cadrul proiectului. Toate investițiile 
vor asigura respectarea drepturilor fundamentale și conformitatea cu 
Carta Drepturilor Fundamentale a Uniunii Europene, cu principiile 
orizontale privind egalitatea de gen, nediscriminarea (pe criterii de sex, 
rasă sau origine etnică, religie sau convingeri, dizabilitate, vârstă sau 
orientare sexuală) și accesibilitatea în toate etapele de programare și 
implementare.
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ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp Obiectiv specific: 
util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată către 
persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea sistemelor de 
protecție socială, inclusiv promovarea accesului la protecție socială, 
acordând o atenție deosebită copiilor și grupurilor defavorizate 
Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru persoanele cu dizabilități, 
precum și a eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate și a 
serviciilor de îngrijire pe termen lung 

FSE+ - Fondul Social European+ Fond UE: 
Regiune mai putin dezvoltataTip regiune: 

1641902Cod cheltuială: 
S.A 5.1 Contribuții sociale Asistent manager, L1-Denumire cheltuială: 

L38, 84 h/lună
oreU.M.: 

3.192,00Cantitate: 

52,68 RONPreț unitar fără TVA: 
168.154,56 RON Total valoare fără TVA: 

0,00 RONValoare TVA: 
168.154,56 RONTotal cheltuieli eligibile: 

0,00 RONTVA eligibil: 
0,00 RONCheltuieli neeligibile: 

0,00 RONTVA neeligibil: 
0.00 %Valoare cotă TVA: 

97.99 %Intensitate intervenție: 
164.774,65 RONTotal cheltuieli nerambursabile: 

NuAjutor de stat: 
-Schema ajutor de stat: 

-Categorie ajutor de stat: 
-Subcategorie ajutor de stat: 

S.A 5.1 Contribuții sociale Asistent Manager- Tarif 52,68 leiJustificare: 
/oră, se încadrează în plafonul maxim de decontare pentru experiența 
profesională specifică 0-5 ani, Asistent Managerul va desfășura activități 
câte 84 ore/lună timp de 38 de luni, total 3192 ore, repartizarea 
programului se face în mod inegal pe baza unui grafic de lucru și va 
duce la îndeplinirea obiectivelor asumate în proiect. Necesitatea 
cheltuielii este dată de asigurarea managementului tehnic riguros al 
proiectului și implementarea Activității 5. Menține legătura și 
raportează Managerului de proiect privind desfășurarea activității, 
menține legătura cu experții pentru susținerea și desfășurarea în 
condiții optime a activității, menține legătura cu furnizorii, realizează 
vizite de monitorizare, oferă suport experților, participă la întâlnirile de 
lucru alături de Managerul de proiect/echipa de implementare, 
relaționează în permanență cu actorii implicați în proiect, raportează 
Managerului de proiect modul de realizare a obiectivelor, remediază 
eventualele deficiențe apărute. Există un raport rezonabil între 
rezultatele urmărite și costul alocat acestui expert. Cheltuiala este 
aferentă S.A 5.1 100% din cheltuielile eligibile aferente acestei funcții 
sunt alocate temei secundare 10 Abordarea provocărilor identificate în 
cadrul Semestrului European. Prin activitatea sa, Asistentul Manager 
contribuie la implementarea transparentă și eficientă a proiectului, la 
consolidarea capacității administrative a UAT, la utilizarea eficientă a 
fondurilor europene și la buna guvernanță în furnizarea de servicii 
sociale de calitate.În recrutarea echipei de proiect se va urmări 
promovarea, pe cât de mult posibil și acolo unde este cazul, a 
echilibrului de gen și de vârstă pentru asigurarea incluziunii și echității 
în cadrul proiectului. Toate investițiile vor asigura respectarea 
drepturilor fundamentale și conformitatea cu Carta Drepturilor 
Fundamentale a Uniunii Europene, cu principiile orizontale privind 
egalitatea de gen, nediscriminarea (pe criterii de sex, rasă sau origine 
etnică, religie sau convingeri, dizabilitate, vârstă sau orientare sexuală) 
și accesibilitatea în toate etapele de programare și implementare.



158/198

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp Obiectiv specific: 
util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată către 
persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea sistemelor de 
protecție socială, inclusiv promovarea accesului la protecție socială, 
acordând o atenție deosebită copiilor și grupurilor defavorizate 
Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru persoanele cu dizabilități, 
precum și a eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate și a 
serviciilor de îngrijire pe termen lung 

FSE+ - Fondul Social European+ Fond UE: 
Regiune mai putin dezvoltataTip regiune: 

1641895Cod cheltuială: 
S.A 5.1 Salariu net Asistent manager, L1-L38, 84 hDenumire cheltuială: 

/lună
oreU.M.: 

3.192,00Cantitate: 

70,00 RONPreț unitar fără TVA: 
223.440,00 RON Total valoare fără TVA: 

0,00 RONValoare TVA: 
223.440,00 RONTotal cheltuieli eligibile: 

0,00 RONTVA eligibil: 
0,00 RONCheltuieli neeligibile: 

0,00 RONTVA neeligibil: 
0.00 %Valoare cotă TVA: 

97.99 %Intensitate intervenție: 
218.948,86 RONTotal cheltuieli nerambursabile: 

NuAjutor de stat: 
-Schema ajutor de stat: 

-Categorie ajutor de stat: 
-Subcategorie ajutor de stat: 

S.A 5.1 Salariu Net Asistent Manager- Tarif orar de 70 leiJustificare: 
/oră net, se încadrează în plafonul maxim de decontare pentru 
experiența profesională specifică 0-5 ani, Asistent Managerul va 
desfășura activități câte 84 ore/lună timp de 38 de luni, total 3192 ore, 
repartizarea programului se face în mod inegal pe baza unui grafic de 
lucru și va duce la îndeplinirea obiectivelor asumate în proiect. 
Necesitatea cheltuielii este dată de asigurarea managementului tehnic 
riguros al proiectului și implementarea Activității 5. Menține legătura și 
raportează Managerului de proiect privind desfășurarea activității, 
menține legătura cu experții pentru susținerea și desfășurarea în 
condiții optime a activității, menține legătura cu furnizorii, realizează 
vizite de monitorizare, oferă suport experților, participă la întâlnirile de 
lucru alături de Managerul de proiect/echipa de implementare, 
relaționează în permanență cu actorii implicați în proiect, raportează 
Managerului de proiect modul de realizare a obiectivelor, remediază 
eventualele deficiențe apărute. Există un raport rezonabil între 
rezultatele urmărite și costul alocat acestui expert. Cheltuiala este 
aferentă S.A 5.1 100% din cheltuielile eligibile aferente acestei funcții 
sunt alocate temei secundare 10 Abordarea provocărilor identificate în 
cadrul Semestrului European. Prin activitatea sa, Asistentul Manager 
contribuie la implementarea transparentă și eficientă a proiectului, la 
consolidarea capacității administrative a UAT, la utilizarea eficientă a 
fondurilor europene și la buna guvernanță în furnizarea de servicii 
sociale de calitate.În recrutarea echipei de proiect se va urmări 
promovarea, pe cât de mult posibil și acolo unde este cazul, a 
echilibrului de gen și de vârstă pentru asigurarea incluziunii și echității 
în cadrul proiectului. Toate investițiile vor asigura respectarea 
drepturilor fundamentale și conformitatea cu Carta Drepturilor 
Fundamentale a Uniunii Europene, cu principiile orizontale privind 
egalitatea de gen, nediscriminarea (pe criterii de sex, rasă sau origine 
etnică, religie sau convingeri, dizabilitate, vârstă sau orientare sexuală) 
și accesibilitatea în toate etapele de programare și implementare.



159/198

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp Obiectiv specific: 
util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată către 
persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea sistemelor de 
protecție socială, inclusiv promovarea accesului la protecție socială, 
acordând o atenție deosebită copiilor și grupurilor defavorizate 
Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru persoanele cu dizabilități, 
precum și a eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate și a 
serviciilor de îngrijire pe termen lung 

FSE+ - Fondul Social European+ Fond UE: 
Regiune mai putin dezvoltataTip regiune: 

1641894Cod cheltuială: 
S.A 5.1 Contribuții sociale Manager de proiect, L1-Denumire cheltuială: 

L38, 84 h/lună
oreU.M.: 

3.192,00Cantitate: 

52,68 RONPreț unitar fără TVA: 
168.154,56 RON Total valoare fără TVA: 

0,00 RONValoare TVA: 
168.154,56 RONTotal cheltuieli eligibile: 

0,00 RONTVA eligibil: 
0,00 RONCheltuieli neeligibile: 

0,00 RONTVA neeligibil: 
0.00 %Valoare cotă TVA: 

97.99 %Intensitate intervenție: 
164.774,65 RONTotal cheltuieli nerambursabile: 

NuAjutor de stat: 
-Schema ajutor de stat: 

-Categorie ajutor de stat: 
-Subcategorie ajutor de stat: 

S.A 5.1 Contribuții sociale Manager de proiect tarif orar Justificare: 
52,68 lei/oră, se încadrează în plafonul maxim de decontare pentru 
experiența profesională specifică 0-5 ani; va desfășura activitatea 84 ore
/lună, timp de 38 luni, L1-L38, repartizarea programului se face în mod 
inegal pe baza unui grafic de lucru și duce la îndeplinirea obiectivelor, 
rezultatelor, indicatorilor asumate în proiect, total 3192 ore. Managerul 
de proiect coordonează activitățile proiectului pentru implementarea cu 
succes ale acestora, asigură managementul zilnic al proiectului, 
organizațional și conceptual, stabilește sarcinile concrete și desfășoară 
activități de promovare și desiminare a informațiilor referitoare la 
proiect (interviuri,conferinte, etc), supraveghează activitatea 
desfășurată. Necesitatea cheltuielii este dată de asigurarea 
managementului tehnic riguros al proiectului și implementarea 
Activității 5. Există un raport rezonabil între rezultatele urmărite și 
costul alocat acestui expert. Cheltuiala este aferentă S.A 5.1. 
Contribuție teme secundare: Managerul de proiect asigură 
implementarea transparentă și eficientă a proiectului, în concordanță 
cu recomandările formulate în cadrul Semestrului European privind 
creșterea capacității administrative, buna guvernanță și furnizarea de 
servicii sociale de calitate. Printr-un management riguros și 
monitorizare continuă, contribuie la întărirea capacității instituționale a 
UAT, la eficientizarea utilizării fondurilor europene și la implementarea 
măsurilor destinate reducerii sărăciei și excluziunii sociale- 100% din 
cheltuielile totale eligibile se alocă pe seama temei secundare 10. 
Abordarea provocărilor identificate în cadrul semestrului european.În 
recrutarea echipei de proiect se va urmări promovarea, pe cât de mult 
posibil și acolo unde este cazul, a echilibrului de gen și de vârstă pentru 
asigurarea incluziunii și echității în cadrul proiectului. Toate investițiile 
vor asigura respectarea drepturilor fundamentale și conformitatea cu 
Carta Drepturilor Fundamentale a Uniunii Europene, cu principiile 
orizontale privind egalitatea de gen, nediscriminarea (pe criterii de sex, 
rasă sau origine etnică, religie sau convingeri, dizabilitate, vârstă sau 
orientare sexuală) și accesibilitatea în toate etapele de programare și 
implementare.



160/198

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp Obiectiv specific: 
util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată către 
persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea sistemelor de 
protecție socială, inclusiv promovarea accesului la protecție socială, 
acordând o atenție deosebită copiilor și grupurilor defavorizate 
Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru persoanele cu dizabilități, 
precum și a eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate și a 
serviciilor de îngrijire pe termen lung 

FSE+ - Fondul Social European+ Fond UE: 
Regiune mai putin dezvoltataTip regiune: 

1641901Cod cheltuială: 
S.A 5.1 Salariu net Manager de proiect, L1-L38, 84 Denumire cheltuială: 

h/lună
oreU.M.: 

3.192,00Cantitate: 

70,00 RONPreț unitar fără TVA: 
223.440,00 RON Total valoare fără TVA: 

0,00 RONValoare TVA: 
223.440,00 RONTotal cheltuieli eligibile: 

0,00 RONTVA eligibil: 
0,00 RONCheltuieli neeligibile: 

0,00 RONTVA neeligibil: 
0.00 %Valoare cotă TVA: 

97.99 %Intensitate intervenție: 
218.948,86 RONTotal cheltuieli nerambursabile: 

NuAjutor de stat: 
-Schema ajutor de stat: 

-Categorie ajutor de stat: 
-Subcategorie ajutor de stat: 

S.A 5.1 Salariu net Manager de proiect tarif orar 70 lei/netJustificare: 
/oră, se încadrează în plafonul maxim de decontare pentru experiența 
profesională specifică 0-5 ani; va desfășura activitatea 84 ore/lună, 
timp de 38 luni, L1-L38, repartizarea programului se face în mod inegal 
pe baza unui grafic de lucru și duce la îndeplinirea obiectivelor, 
rezultatelor, indicatorilor asumate în proiect, total 3192 ore. Managerul 
de proiect coordonează activitățile proiectului pentru implementarea cu 
succes ale acestora, asigură managementul zilnic al proiectului, 
organizațional și conceptual, stabilește sarcinile concrete și desfășoară 
activități de promovare și desiminare a informațiilor referitoare la 
proiect (interviuri,conferinte, etc), supraveghează activitatea 
desfășurată. Necesitatea cheltuielii este dată de asigurarea 
managementului tehnic riguros al proiectului și implementarea 
Activității 5. Există un raport rezonabil între rezultatele urmărite și 
costul alocat acestui expert. Cheltuiala este aferentă S.A 5.1. 
Contribuție teme secundare: Managerul de proiect asigură 
implementarea transparentă și eficientă a proiectului, în concordanță 
cu recomandările formulate în cadrul Semestrului European privind 
creșterea capacității administrative, buna guvernanță și furnizarea de 
servicii sociale de calitate. Printr-un management riguros și 
monitorizare continuă, contribuie la întărirea capacității instituționale a 
UAT, la eficientizarea utilizării fondurilor europene și la implementarea 
măsurilor destinate reducerii sărăciei și excluziunii sociale- 100% din 
cheltuielile totale eligibile se alocă pe seama temei secundare 10. 
Abordarea provocărilor identificate în cadrul semestrului european.În 
recrutarea echipei de proiect se va urmări promovarea, pe cât de mult 
posibil și acolo unde este cazul, a echilibrului de gen și de vârstă pentru 
asigurarea incluziunii și echității în cadrul proiectului. Toate investițiile 
vor asigura respectarea drepturilor fundamentale și conformitatea cu 
Carta Drepturilor Fundamentale a Uniunii Europene, cu principiile 
orizontale privind egalitatea de gen, nediscriminarea (pe criterii de sex, 
rasă sau origine etnică, religie sau convingeri, dizabilitate, vârstă sau 
orientare sexuală) și accesibilitatea în toate etapele de programare și 
implementare.



161/198

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp Obiectiv specific: 
util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată către 
persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea sistemelor de 
protecție socială, inclusiv promovarea accesului la protecție socială, 
acordând o atenție deosebită copiilor și grupurilor defavorizate 
Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru persoanele cu dizabilități, 
precum și a eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate și a 
serviciilor de îngrijire pe termen lung 

FSE+ - Fondul Social European+ Fond UE: 
Regiune mai putin dezvoltataTip regiune: 

1641893Cod cheltuială: 
S.A 3.1Contribuții sociale Responsabil incluziune Denumire cheltuială: 

socială și suport psihologic, L3-L38, 84h/lună
oreU.M.: 

3.024,00Cantitate: 

52,68 RONPreț unitar fără TVA: 
159.304,32 RON Total valoare fără TVA: 

0,00 RONValoare TVA: 
159.304,32 RONTotal cheltuieli eligibile: 

0,00 RONTVA eligibil: 
0,00 RONCheltuieli neeligibile: 

0,00 RONTVA neeligibil: 
0.00 %Valoare cotă TVA: 

97.99 %Intensitate intervenție: 
156.102,30 RONTotal cheltuieli nerambursabile: 

NuAjutor de stat: 
-Schema ajutor de stat: 

-Categorie ajutor de stat: 
-Subcategorie ajutor de stat: 

S.A 3.1 Contribuții sociale Responsabil incluziune socială și Justificare: 
suport psihologic, tarif 52,68 lei/oră, încadrat în plafonul maxim de 
decontare pentru experiența profesională specifică 0–5 ani; activitatea 
se va desfășura 84 ore/lună, timp de 36 luni (L3–L38), repartizată inegal 
conform graficului de lucru, total 3024 ore. Justificare: Responsabilul de 
incluziune socială și suport psihologic are un rol central în sprijinirea 
beneficiarilor pentru integrarea activă în comunitate și depășirea 
situațiilor de vulnerabilitate. Acesta furnizează servicii de consiliere 
individuală și/sau de grup, dezvoltă activități de socializare și 
incluziune, contribuie la reducerea izolării și la creșterea stimei de sine 
a persoanelor vârstnice (R.A 3.1-3.6). Cheltuiala este aferentă S.A 3.1, 
activitate relevantă și obligatorie.Contribuție la teme secundare: 100% 
din cheltuielile eligibile se alocă temei secundare 10 Abordarea 
provocărilor identificate în cadrul Semestrului European. Activitatea sa 
sprijină combaterea excluziunii sociale, creșterea accesului la servicii 
de sprijin psihosocial și întărirea coeziunii comunitare. În recrutarea 
echipei de proiect, inclusiv pentru această funcție, se urmărește 
promovarea, pe cât de mult posibil și acolo unde este cazul, a 
echilibrului de gen și de vârstă, pentru asigurarea incluziunii și echității. 
Toate activitățile derulate respectă Carta Drepturilor Fundamentale a 
Uniunii Europene și principiile orizontale privind egalitatea de gen, 
nediscriminarea (pe criterii de sex, rasă, etnie, religie, vârstă sau 
dizabilitate) și accesibilitatea.



162/198

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp Obiectiv specific: 
util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată către 
persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea sistemelor de 
protecție socială, inclusiv promovarea accesului la protecție socială, 
acordând o atenție deosebită copiilor și grupurilor defavorizate 
Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru persoanele cu dizabilități, 
precum și a eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate și a 
serviciilor de îngrijire pe termen lung 

FSE+ - Fondul Social European+ Fond UE: 
Regiune mai putin dezvoltataTip regiune: 

1641900Cod cheltuială: 
S.A 3.1 Salariu net Responsabil incluziune socială și Denumire cheltuială: 

suport psihologic, L3-L38, 84h/lună
oreU.M.: 

3.024,00Cantitate: 

70,00 RONPreț unitar fără TVA: 
211.680,00 RON Total valoare fără TVA: 

0,00 RONValoare TVA: 
211.680,00 RONTotal cheltuieli eligibile: 

0,00 RONTVA eligibil: 
0,00 RONCheltuieli neeligibile: 

0,00 RONTVA neeligibil: 
0.00 %Valoare cotă TVA: 

97.99 %Intensitate intervenție: 
207.425,23 RONTotal cheltuieli nerambursabile: 

NuAjutor de stat: 
-Schema ajutor de stat: 

-Categorie ajutor de stat: 
-Subcategorie ajutor de stat: 

S.A 3.1 Salariu net Responsabil incluziune socială și suport Justificare: 
psihologic, tarif orar 70 lei/oră/net, încadrat în plafonul maxim de 
decontare pentru experiența profesională specifică 0–5 ani; activitatea 
se va desfășura 84 ore/lună, timp de 36 luni (L3–L38), repartizată inegal 
conform graficului de lucru, total 3024 ore. Justificare: Responsabilul de 
incluziune socială și suport psihologic are un rol central în sprijinirea 
beneficiarilor pentru integrarea activă în comunitate și depășirea 
situațiilor de vulnerabilitate. Acesta furnizează servicii de consiliere 
individuală și/sau de grup, dezvoltă activități de socializare și 
incluziune, contribuie la reducerea izolării și la creșterea stimei de sine 
a persoanelor vârstnice (R.A 3.1-3.6). Cheltuiala este aferentă S.A 3.1, 
activitate relevantă și obligatorie.Contribuție la teme secundare: 100% 
din cheltuielile eligibile se alocă temei secundare 10 Abordarea 
provocărilor identificate în cadrul Semestrului European. Activitatea sa 
sprijină combaterea excluziunii sociale, creșterea accesului la servicii 
de sprijin psihosocial și întărirea coeziunii comunitare. În recrutarea 
echipei de proiect, inclusiv pentru această funcție, se urmărește 
promovarea, pe cât de mult posibil și acolo unde este cazul, a 
echilibrului de gen și de vârstă, pentru asigurarea incluziunii și echității. 
Toate activitățile derulate respectă Carta Drepturilor Fundamentale a 
Uniunii Europene și principiile orizontale privind egalitatea de gen, 
nediscriminarea (pe criterii de sex, rasă, etnie, religie, vârstă sau 
dizabilitate) și accesibilitatea.



163/198

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp Obiectiv specific: 
util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată către 
persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea sistemelor de 
protecție socială, inclusiv promovarea accesului la protecție socială, 
acordând o atenție deosebită copiilor și grupurilor defavorizate 
Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru persoanele cu dizabilități, 
precum și a eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate și a 
serviciilor de îngrijire pe termen lung 

FSE+ - Fondul Social European+ Fond UE: 
Regiune mai putin dezvoltataTip regiune: 

1641878Cod cheltuială: 
S.A 2.1 Contribuții sociale Îngrijitor la domiciliu, Denumire cheltuială: 

L3-L38, 84h/lună
oreU.M.: 

3.024,00Cantitate: 

52,68 RONPreț unitar fără TVA: 
159.304,32 RON Total valoare fără TVA: 

0,00 RONValoare TVA: 
159.304,32 RONTotal cheltuieli eligibile: 

0,00 RONTVA eligibil: 
0,00 RONCheltuieli neeligibile: 

0,00 RONTVA neeligibil: 
0.00 %Valoare cotă TVA: 

97.99 %Intensitate intervenție: 
156.102,30 RONTotal cheltuieli nerambursabile: 

NuAjutor de stat: 
-Schema ajutor de stat: 

-Categorie ajutor de stat: 
-Subcategorie ajutor de stat: 

S.A 2.1 Contribuții sociale Îngrijitor la domiciliu, tarif 52,68 Justificare: 
lei/oră, încadrat în plafonul maxim de decontare pentru experiența 
profesională specifică 0–5 ani; activitatea se va desfășura 84 ore/lună, 
timp de 36 luni (L3–L38), repartizată inegal conform graficului de lucru, 
total 3024 ore. Justificare: Îngrijitorul la domiciliu are rol esențial în 
furnizarea directă a serviciilor sociale pentru persoanele vârstnice 
vulnerabile. El asigură sprijin în activitățile de bază zilnice (igienă 
personală, alimentație, menaj ușor)(R.A 2.4). Prin implicarea constantă, 
contribuie la creșterea calității vieții, prevenirea izolării și menținerea 
autonomiei persoanelor vârstnice. Cheltuiala este aferentă S.A 2.1, 
activitate relevantă, obligatorie și de bază.Contribuție la teme 
secundare: 100% din cheltuielile eligibile se alocă temei secundare 10 
Abordarea provocărilor identificate în cadrul Semestrului European. Prin 
sprijinul direct acordat beneficiarilor, contribuie la reducerea sărăciei și 
excluziunii sociale, la îmbunătățirea calității vieții și la consolidarea 
serviciilor sociale de bază la nivel comunitar.În recrutarea echipei de 
proiect, inclusiv pentru această funcție, se urmărește promovarea, pe 
cât de mult posibil și acolo unde este cazul, a echilibrului de gen și de 
vârstă, pentru asigurarea incluziunii și echității. Toate activitățile 
derulate respectă Carta Drepturilor Fundamentale a Uniunii Europene și 
principiile orizontale privind egalitatea de gen, nediscriminarea (pe 
criterii de sex, rasă, etnie, religie, vârstă sau dizabilitate) și 
accesibilitatea.



164/198

ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp Obiectiv specific: 
util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată către 
persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea sistemelor de 
protecție socială, inclusiv promovarea accesului la protecție socială, 
acordând o atenție deosebită copiilor și grupurilor defavorizate 
Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru persoanele cu dizabilități, 
precum și a eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate și a 
serviciilor de îngrijire pe termen lung 

FSE+ - Fondul Social European+ Fond UE: 
Regiune mai putin dezvoltataTip regiune: 

1641877Cod cheltuială: 
S.A 2.1 Salariu net Îngrijitor la domiciliu, L3-L38, Denumire cheltuială: 

84h/lună
oreU.M.: 

3.024,00Cantitate: 

70,00 RONPreț unitar fără TVA: 
211.680,00 RON Total valoare fără TVA: 

0,00 RONValoare TVA: 
211.680,00 RONTotal cheltuieli eligibile: 

0,00 RONTVA eligibil: 
0,00 RONCheltuieli neeligibile: 

0,00 RONTVA neeligibil: 
0.00 %Valoare cotă TVA: 

97.99 %Intensitate intervenție: 
207.425,23 RONTotal cheltuieli nerambursabile: 

NuAjutor de stat: 
-Schema ajutor de stat: 

-Categorie ajutor de stat: 
-Subcategorie ajutor de stat: 

S.A 2.1 Salariu net Îngrijitor la domiciliu, tarif orar 70 lei/orăJustificare: 
/net, încadrat în plafonul maxim de decontare pentru experiența 
profesională specifică 0–5 ani; activitatea se va desfășura 84 ore/lună, 
timp de 36 luni (L3–L38), repartizată inegal conform graficului de lucru, 
total 3024 ore. Justificare: Îngrijitorul la domiciliu are rol esențial în 
furnizarea directă a serviciilor sociale pentru persoanele vârstnice 
vulnerabile. El asigură sprijin în activitățile de bază zilnice (igienă 
personală, alimentație, menaj ușor) (R.A 2.4). Prin implicarea 
constantă, contribuie la creșterea calității vieții, prevenirea izolării și 
menținerea autonomiei persoanelor vârstnice. Cheltuiala este aferentă 
S.A 2.1, activitate relevantă, obligatorie și de bază. Contribuție la teme 
secundare: 100% din cheltuielile eligibile se alocă temei secundare 10 
Abordarea provocărilor identificate în cadrul Semestrului European. Prin 
sprijinul direct acordat beneficiarilor, contribuie la reducerea sărăciei și 
excluziunii sociale, la îmbunătățirea calității vieții și la consolidarea 
serviciilor sociale de bază la nivel comunitar.În recrutarea echipei de 
proiect, inclusiv pentru această funcție, se urmărește promovarea, pe 
cât de mult posibil și acolo unde este cazul, a echilibrului de gen și de 
vârstă, pentru asigurarea incluziunii și echității. Toate activitățile 
derulate respectă Carta Drepturilor Fundamentale a Uniunii Europene și 
principiile orizontale privind egalitatea de gen, nediscriminarea (pe 
criterii de sex, rasă, etnie, religie, vârstă sau dizabilitate) și 
accesibilitatea.
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ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp Obiectiv specific: 
util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată către 
persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea sistemelor de 
protecție socială, inclusiv promovarea accesului la protecție socială, 
acordând o atenție deosebită copiilor și grupurilor defavorizate 
Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru persoanele cu dizabilități, 
precum și a eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate și a 
serviciilor de îngrijire pe termen lung 

FSE+ - Fondul Social European+ Fond UE: 
Regiune mai putin dezvoltataTip regiune: 

1641876Cod cheltuială: 
S.A 2.1 Contribuții sociale Mediator sanitar, L3-Denumire cheltuială: 

L38, 21h/lună
oreU.M.: 

756,00Cantitate: 

52,68 RONPreț unitar fără TVA: 
39.826,08 RON Total valoare fără TVA: 

0,00 RONValoare TVA: 
39.826,08 RONTotal cheltuieli eligibile: 

0,00 RONTVA eligibil: 
0,00 RONCheltuieli neeligibile: 

0,00 RONTVA neeligibil: 
0.00 %Valoare cotă TVA: 

97.99 %Intensitate intervenție: 
39.025,58 RONTotal cheltuieli nerambursabile: 

NuAjutor de stat: 
-Schema ajutor de stat: 

-Categorie ajutor de stat: 
-Subcategorie ajutor de stat: 

S.A 2.1 Contribuții sociale Mediator sanitar, tarif 52,68 leiJustificare: 
/oră se încadrează în plafonul maxim de decontare pentru experiența 
profesională specifică 0-5 ani; va desfășura activitatea 21 ore/lună, 
timp de 36 luni, L3-L38, repartizarea programului se face în mod inegal 
pe baza unui grafic de lucru și duce la îndeplinirea obiectivelor, 
rezultatelor, indicatorilor asumate în proiect, total 756 ore. Justificare: 
Mediatorul sanitar are rol esențial în facilitarea accesului persoanelor 
vârstnice vulnerabile la servicii medicale, contribuind la creșterea 
gradului de informare și conștientizare. Acesta sprijină beneficiarii în 
relația cu furnizorii de servicii medicale, facilitează programările și 
însoțirea la consultații atunci când este necesar(R.A 2.5)Cheltuiala este 
aferentă S.A 2.1, activitate relevantă, obligatorie și de bază. 
Contribuție la teme secundare: 100% din cheltuielile eligibile se alocă 
temei secundare: 10. Abordarea provocărilor identificate în cadrul 
semestrului european-Prin activitatea sa, facilitează accesul grupului 
țintă la servicii de prevenție și îngrijire de bază, sprijină integrarea 
componentelor de sănătate în pachetul de servicii sociale și reduce 
inegalitățile în utilizarea serviciilor medicale. Astfel, contribuie direct 
la creșterea incluziunii sociale și la îmbunătățirea calității vieții 
beneficiarilor. În recrutarea echipei de proiect, inclusiv pentru această 
funcție, se urmărește promovarea, pe cât de mult posibil și acolo unde 
este cazul, a echilibrului de gen și de vârstă, pentru asigurarea 
incluziunii și echității. Toate activitățile derulate respectă Carta 
Drepturilor Fundamentale a Uniunii Europene și principiile orizontale 
privind egalitatea de gen, nediscriminarea (pe criterii de sex, rasă, 
etnie, religie, vârstă sau dizabilitate) și accesibilitatea.
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ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp Obiectiv specific: 
util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată către 
persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea sistemelor de 
protecție socială, inclusiv promovarea accesului la protecție socială, 
acordând o atenție deosebită copiilor și grupurilor defavorizate 
Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru persoanele cu dizabilități, 
precum și a eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate și a 
serviciilor de îngrijire pe termen lung 

FSE+ - Fondul Social European+ Fond UE: 
Regiune mai putin dezvoltataTip regiune: 

1641892Cod cheltuială: 
S.A 2.1 Salariu net Mediator sanitar, L3-L38, 21hDenumire cheltuială: 

/lună
oreU.M.: 

756,00Cantitate: 

70,00 RONPreț unitar fără TVA: 
52.920,00 RON Total valoare fără TVA: 

0,00 RONValoare TVA: 
52.920,00 RONTotal cheltuieli eligibile: 

0,00 RONTVA eligibil: 
0,00 RONCheltuieli neeligibile: 

0,00 RONTVA neeligibil: 
0.00 %Valoare cotă TVA: 

97.99 %Intensitate intervenție: 
51.856,31 RONTotal cheltuieli nerambursabile: 

NuAjutor de stat: 
-Schema ajutor de stat: 

-Categorie ajutor de stat: 
-Subcategorie ajutor de stat: 

S.A 2.1 Salariu net Mediator sanitar, tarif ora 70 lei/oră/net Justificare: 
se încadrează în plafonul maxim de decontare pentru experiența 
profesională specifică 0-5 ani; va desfășura activitatea 21 ore/lună, 
timp de 36 luni, L3-L38, repartizarea programului se face în mod inegal 
pe baza unui grafic de lucru și duce la îndeplinirea obiectivelor, 
rezultatelor, indicatorilor asumate în proiect, total 756 ore. Justificare: 
Mediatorul sanitar are rol esențial în facilitarea accesului persoanelor 
vârstnice vulnerabile la servicii medicale, contribuind la creșterea 
gradului de informare și conștientizare. Acesta sprijină beneficiarii în 
relația cu furnizorii de servicii medicale, facilitează programările și 
însoțirea la consultații atunci când este necesar(R.A 2.5).Cheltuiala este 
aferentă S.A 2.1, activitate relevantă, obligatorie și de bază.. 
Contribuție la teme secundare: 100% din cheltuielile eligibile se alocă 
temei secundare: 10. Abordarea provocărilor identificate în cadrul 
semestrului european-Prin activitatea sa, facilitează accesul grupului 
țintă la servicii de prevenție și îngrijire de bază, sprijină integrarea 
componentelor de sănătate în pachetul de servicii sociale și reduce 
inegalitățile în utilizarea serviciilor medicale. Astfel, contribuie direct 
la creșterea incluziunii sociale și la îmbunătățirea calității vieții 
beneficiarilor. În recrutarea echipei de proiect, inclusiv pentru această 
funcție, se urmărește promovarea, pe cât de mult posibil și acolo unde 
este cazul, a echilibrului de gen și de vârstă, pentru asigurarea 
incluziunii și echității. Toate activitățile derulate respectă Carta 
Drepturilor Fundamentale a Uniunii Europene și principiile orizontale 
privind egalitatea de gen, nediscriminarea (pe criterii de sex, rasă, 
etnie, religie, vârstă sau dizabilitate) și accesibilitatea.
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ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp Obiectiv specific: 
util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată către 
persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea sistemelor de 
protecție socială, inclusiv promovarea accesului la protecție socială, 
acordând o atenție deosebită copiilor și grupurilor defavorizate 
Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru persoanele cu dizabilități, 
precum și a eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate și a 
serviciilor de îngrijire pe termen lung 

FSE+ - Fondul Social European+ Fond UE: 
Regiune mai putin dezvoltataTip regiune: 

1641891Cod cheltuială: 
S.A 1.1 Contribuții sociale Manager de caz, L2-L38, Denumire cheltuială: 

84h/lună
oreU.M.: 

3.108,00Cantitate: 

52,68 RONPreț unitar fără TVA: 
163.729,44 RON Total valoare fără TVA: 

0,00 RONValoare TVA: 
163.729,44 RONTotal cheltuieli eligibile: 

0,00 RONTVA eligibil: 
0,00 RONCheltuieli neeligibile: 

0,00 RONTVA neeligibil: 
0.00 %Valoare cotă TVA: 

97.99 %Intensitate intervenție: 
160.438,48 RONTotal cheltuieli nerambursabile: 

NuAjutor de stat: 
-Schema ajutor de stat: 

-Categorie ajutor de stat: 
-Subcategorie ajutor de stat: 

S.A 1.1 Contribuții sociale manager de caz tarif orar 52,68 leiJustificare: 
/oră, se încadrează în plafonul maxim de decontare pentru experiența 
profesională specifică 0-5 ani; va desfășura activitatea 84 ore/lună, 
timp de 37 luni, L2-L38, repartizarea programului se face în mod inegal 
pe baza unui grafic de lucru și duce la îndeplinirea obiectivelor, 
rezultatelor, indicatorilor asumate în proiect, total 3108 ore.Managerul 
de caz are un rol central în coordonarea și monitorizarea intervențiilor 
personalizate pentru fiecare beneficiar (R.A 1.3-1.5. Acesta elaborează 
și actualizează planurile individuale de servicii, menține relația directă 
cu beneficiarii și familiile lor, monitorizează progresul și facilitează 
accesul la serviciile integrate. Totodată, contribuie la menținerea 
implicării beneficiarilor și la atingerea indicatorilor contractuali. 
Necesitatea cheltuielii este dată de rolul său central în implementarea 
Activității 1 și de asigurarea unui management de caz riguros și 
profesionist, fără de care nu ar putea fi atinse obiectivele și rezultatele 
proiectului. Există un raport rezonabil între costul alocat și rezultatele 
urmărite. Cheltuiala este aferentă S.A 1.1.Prin monitorizarea planurilor 
individualizate, facilitarea accesului la serviciile de îngrijire la 
domiciliu, la masă caldă, la consultații medicale și la activitățile de 
socializare, acesta contribuie la indicatorii de rezultat privind 
îmbunătățirea calității vieții beneficiarilor și reducerea riscului de 
excluziune socială. Astfel, rezultatele asumate în proiect sunt atinse în 
mod sustenabil și măsurabil.Contribuție teme secundare: Managerul de 
caz sprijină implementarea transparentă și eficientă a serviciilor 
sociale, contribuind la creșterea calității vieții persoanelor vârstnice 
vulnerabile și la reducerea riscului de excluziune socială, în concordanță 
cu recomandările formulate în cadrul Semestrului European privind 
combaterea sărăciei și dezvoltarea serviciilor comunitare- 100% din 
această cheltuială se alocă temei secundare 10. Abordarea provocărilor 
identificate în cadrul semestrului european: Prin monitorizare continuă 
și adaptarea planurilor individuale de intervenție, managerul de caz 
contribuie la consolidarea capacității instituționale a UAT și la utilizarea 
eficientă a fondurilor.În recrutarea echipei de proiect, inclusiv pentru 
această funcție, se urmărește promovarea, pe cât de mult posibil și 
acolo unde este cazul, a echilibrului de gen și de vârstă, pentru 
asigurarea incluziunii și echității. Toate activitățile derulate respectă 
Carta Drepturilor Fundamentale a Uniunii Europene și principiile 
orizontale privind egalitatea de gen, nediscriminarea (pe criterii de sex, 
rasă, etnie, religie, vârstă sau dizabilitate) și accesibilitatea.
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ESO4.11 - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp Obiectiv specific: 
util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv 
servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată către 
persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea sistemelor de 
protecție socială, inclusiv promovarea accesului la protecție socială, 
acordând o atenție deosebită copiilor și grupurilor defavorizate 
Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru persoanele cu dizabilități, 
precum și a eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate și a 
serviciilor de îngrijire pe termen lung 

FSE+ - Fondul Social European+ Fond UE: 
Regiune mai putin dezvoltataTip regiune: 

1641890Cod cheltuială: 
S.A 1.1 Salariu net Manager de caz, L2-L38, 84hDenumire cheltuială: 

/lună
oreU.M.: 

3.108,00Cantitate: 

70,00 RONPreț unitar fără TVA: 
217.560,00 RON Total valoare fără TVA: 

0,00 RONValoare TVA: 
217.560,00 RONTotal cheltuieli eligibile: 

0,00 RONTVA eligibil: 
0,00 RONCheltuieli neeligibile: 

0,00 RONTVA neeligibil: 
0.00 %Valoare cotă TVA: 

97.99 %Intensitate intervenție: 
213.187,04 RONTotal cheltuieli nerambursabile: 

NuAjutor de stat: 
-Schema ajutor de stat: 

-Categorie ajutor de stat: 
-Subcategorie ajutor de stat: 

S.A 1.1 Salariu net manager de caz tarif orar 70 lei/oră/net, Justificare: 
se încadrează în plafonul maxim de decontare pentru experiența 
profesională specifică 0-5 ani; va desfășura activitatea 84 ore/lună, 
timp de 37 luni, L2-L38, repartizarea programului se face în mod inegal 
pe baza unui grafic de lucru și duce la îndeplinirea obiectivelor, 
rezultatelor, indicatorilor asumate în proiect, total 3108 ore.Managerul 
de caz are un rol central în coordonarea și monitorizarea intervențiilor 
personalizate pentru fiecare beneficiar (R.A 1.3-1.5). Acesta elaborează 
și actualizează planurile individuale de servicii, menține relația directă 
cu beneficiarii și familiile lor, monitorizează progresul și facilitează 
accesul la serviciile integrate. Totodată, contribuie la menținerea 
implicării beneficiarilor și la atingerea indicatorilor contractuali. 
Necesitatea cheltuielii este dată de rolul său central în implementarea 
Activității 1 și de asigurarea unui management de caz riguros și 
profesionist, fără de care nu ar putea fi atinse obiectivele și rezultatele 
proiectului. Există un raport rezonabil între costul alocat și rezultatele 
urmărite. Cheltuiala este aferentă S.A 1.1.Prin monitorizarea planurilor 
individualizate, facilitarea accesului la serviciile de îngrijire la 
domiciliu, la masă caldă, la consultații medicale și la activitățile de 
socializare, acesta contribuie la indicatorii de rezultat privind 
îmbunătățirea calității vieții beneficiarilor și reducerea riscului de 
excluziune socială. Astfel, rezultatele asumate în proiect sunt atinse în 
mod sustenabil și măsurabil.Contribuție teme secundare: Managerul de 
caz sprijină implementarea transparentă și eficientă a serviciilor 
sociale, contribuind la creșterea calității vieții persoanelor vârstnice 
vulnerabile și la reducerea riscului de excluziune socială, în concordanță 
cu recomandările formulate în cadrul Semestrului European privind 
combaterea sărăciei și dezvoltarea serviciilor comunitare- 100% din 
această cheltuială se alocă temei secundare 10. Abordarea provocărilor 
identificate în cadrul semestrului european: Prin monitorizare continuă 
și adaptarea planurilor individuale de intervenție, managerul de caz 
contribuie la consolidarea capacității instituționale a UAT și la utilizarea 
eficientă a fondurilor.În recrutarea echipei de proiect, inclusiv pentru 
această funcție, se urmărește promovarea, pe cât de mult posibil și 
acolo unde este cazul, a echilibrului de gen și de vârstă, pentru 
asigurarea incluziunii și echității. Toate activitățile derulate respectă 
Carta Drepturilor Fundamentale a Uniunii Europene și principiile 
orizontale privind egalitatea de gen, nediscriminarea (pe criterii de sex, 
rasă, etnie, religie, vârstă sau dizabilitate) și accesibilitatea.
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Documente atașate

Nume Document tip
Încărcat

din
bibliotecă

Entitate juridică Dată încărcare Încărcat de

21. NFOF_Servicii kinetoterapie_s.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:45 TABACARU EUGEN

20. NFOF_Servicii medicale_s.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:45 TABACARU EUGEN

19. NFOF_Hrana caldă_s.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:45 TABACARU EUGEN

18. NFOF_Ateliere Clubul seniorilor_s.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:45 TABACARU EUGEN

17. Analiza de piata pentru fundamentarea 
achizitiilor_s.pdf

Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 03-09-2025 10:45 TABACARU EUGEN
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Buget - domeniu de intervenție

Obiectiv specific Fond UE Domeniu de intervenție Buget eligibil Procent din totalul
bugetului eligibil

ESO4.11-ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp 
util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri 
accesibile, inclusiv servicii care promovează 
accesul la locuințe și îngrijire orientată către 
persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea 
sistemelor de protecție socială, inclusiv 
promovarea accesului la protecție socială, 
acordând o atenție deosebită copiilor și grupurilor 
defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv 
pentru persoanele cu dizabilități, precum și a 
eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate și a 
serviciilor de îngrijire pe termen lung

FSE+-ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util 
la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri 
accesibile, inclusiv servicii care promovează 
accesul la locuințe și îngrijire orientată către 
persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea 
sistemelor de protecție socială, inclusiv 
promovarea accesului la protecție socială, 
acordând o atenție deosebită copiilor și grupurilor 
defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv 
pentru persoanele cu dizabilități, precum și a 
eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate și a 
serviciilor de îngrijire pe termen lung

158-Măsuri de facilitare a accesului egal și în timp 
util la servicii de calitate, durabile și accesibile 
financiar

4.975.835,49 RON 100.00 %

Documente atașate

Nume Document tip
Încărcat

din
bibliotecă

Entitate juridică Dată încărcare Încărcat de

- - - - - -
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Buget - formă de sprijin

Obiectiv specific Fond UE Formă de sprijin Buget eligibil
Procent din

totalul bugetului
eligibil

ESO4.11-ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp 
util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri 
accesibile, inclusiv servicii care promovează 
accesul la locuințe și îngrijire orientată către 
persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea 
sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea 
accesului la protecție socială, acordând o atenție 
deosebită copiilor și grupurilor defavorizate 
Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru 
persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și 
rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de 
îngrijire pe termen lung

FSE+-Fondul Social European+ 01-Grant 4.975.835,49 RON 100.00 %

Documente atașate

Nume Document tip
Încărcat

din
bibliotecă

Entitate juridică Dată încărcare Încărcat de

- - - - - -
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Buget – dimensiune punere în practică teritorială

Obiectiv specific Fond UE Abordare mecanism aplicare teritorială Tip mecanism de aplicare
teritorială

Buget eligibil Procent din totalul
bugetului eligibil

- - - - - -

Documente atașate

Nume Document tip
Încărcat

din
bibliotecă

Entitate juridică Dată încărcare Încărcat de

- - - - - -
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Buget - activitate economică

Obiectiv specific Fond UE Activitate economică Buget eligibil Procent din totalul
bugetului eligibil

- - - - -

Documente atașate

Nume Document tip
Încărcat

din
bibliotecă

Entitate juridică Dată încărcare Încărcat de

- - - - - -
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Buget - Dimensiune localizare

Obiectiv specific Fond UE Cod
regiune

Regiune Cod
județ

Județ Buget eligibil Ajutor de stat Procent din totalul
bugetului eligibil

ESO4.11-ESO4.11_Lărgirea accesului egal 
și în timp util la servicii de calitate, 
sustenabile și la prețuri accesibile, 
inclusiv servicii care promovează accesul 
la locuințe și îngrijire orientată către 
persoane, inclusiv asistență medicală 
Modernizarea sistemelor de protecție 
socială, inclusiv promovarea accesului la 
protecție socială, acordând o atenție 
deosebită copiilor și grupurilor 
defavorizate Îmbunătățirea 
accesibilității, inclusiv pentru persoanele 
cu dizabilități, precum și a eficacității și 
rezilienței sistemelor de sănătate și a 
serviciilor de îngrijire pe termen lung

FSE+-Fondul Social European+ RO22 Sud-Est RO224 Galaţi - RON - 0.00 %

Documente atașate

Nume Document tip
Încărcat

din
bibliotecă

Entitate juridică Dată încărcare Încărcat de

- - - - - -
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Buget - teme secundare în cadrul FSE+

Obiectiv specific Fond UE Tip temă secundară FSE Buget eligibil Procent din totalul
bugetului eligibil

ESO4.11-ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp 
util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri 
accesibile, inclusiv servicii care promovează 
accesul la locuințe și îngrijire orientată către 
persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea 
sistemelor de protecție socială, inclusiv 
promovarea accesului la protecție socială, 
acordând o atenție deosebită copiilor și grupurilor 
defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv 
pentru persoanele cu dizabilități, precum și a 
eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate și a 
serviciilor de îngrijire pe termen lung

FSE+-Fondul Social European+ 10-Abordare a provocărilor identificate în cadrul 
semestrului european

4.975.835,49 RON 100.00 %

Documente atașate

Nume Document tip
Încărcat

din
bibliotecă

Entitate juridică Dată încărcare Încărcat de

- - - - - -
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Buget - Dimensiune egalitate de gen

Obiectiv specific Fond UE
Tip dimensiune a egalității de gen în cadrul FSE+,

FEDR, FC și FTJ* Buget eligibil
Procent din

totalul bugetului
eligibil

- - - - -

Documente atașate

Nume Document tip
Încărcat

din
bibliotecă

Entitate juridică Dată încărcare Încărcat de

- - - - - -
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Buget - strategii macroregionale și bazin maritim

Obietiv specific Fond UE Tip strategie macro-regională și pentru bazinele
maritime

Buget eligibil Procent din totalul
bugetului eligibil

- - - - -

Documente atașate

Nume Document tip
Încărcat

din
bibliotecă

Entitate juridică Dată încărcare Încărcat de

- - - - - -
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Criterii ETF

Număr de ordine criteriu: 1

Descriere criteriu:

1

– măsura în care proiectul contribuie la realizarea obiectivelor PoIDS și ale documentelor strategice relevante.RELEVANȚĂ 

Max. 30

Min. 21

Punctaj criteriu: 30.00

Număr de ordine subcriteriu: 1

Descriere subcriteriu:

1.1

Proiectul contribuie la îndeplinirea obiectivelor din documentele strategice relevante pentru proiect.

Proiectul contribuie la îndeplinirea obiectivelor Strategiei naționale privind îngrijirea de lungă durată și îmbătrânirea activă pentru perioada 2023-2030

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 3.00

Punctaj: 3.00

Explicație: Proiectul contribuie la îndeplinirea obiectivelor Strategiei naționale privind îngrijirea de lungă durată și îmbătrânirea activă pentru perioada 2023-2030

Număr de ordine subcriteriu: 2

Descriere subcriteriu:

1.1

Proiectul contribuie la îndeplinirea obiectivelor din documentele strategice relevante pentru proiect.

Proiectul contribuie la îndeplinirea obiectivelor Strategiei naționale privind incluziunea socială şi reducerea sărăciei pentru perioada 2022-2027

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 1.00

Punctaj: 1.00

Explicație: Proiectul contribuie la îndeplinirea obiectivelor Strategiei naționale privind incluziunea socială şi reducerea sărăciei pentru perioada 2022-2027

Număr de ordine subcriteriu: 3

Descriere subcriteriu:
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1.2

Obiectivele proiectului sunt corelate cu obiectivele specifice din cadrul PoIDS

Obiectivele proiectului sunt clar formulate, specifice și sunt corelate cu obiectivele cuprinse în PoIDS si in Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice.

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 3.00

Punctaj: 3.00

Explicație: Obiectivele proiectului sunt clar formulate, specifice și sunt corelate cu obiectivele cuprinse în PoIDS si in Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice.

Număr de ordine subcriteriu: 4

Descriere subcriteriu:

1.3

Grupul țintă este definit clar și cuantificat

Natura şi dimensiunea grupului ţintă (compus doar din persoanele care beneficiază în mod direct de activitățile proiectului), sunt luate în considerare în funcție de natura şi 
complexitatea activităţilor implementate şi de resursele puse la dispoziție prin proiect.

Grupul țintă este clar definit conform mențiunilor din GSCS

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 3.00

Punctaj: 3.00

Explicație: Natura şi dimensiunea grupului ţintă (compus doar din persoanele care beneficiază în mod direct de activitățile proiectului), sunt luate în considerare în funcție de 
natura şi complexitatea activităţilor implementate şi de resursele puse la dispoziție prin proiect. Grupul țintă este clar definit conform mențiunilor din GSCS

Număr de ordine subcriteriu: 5

Descriere subcriteriu:

1.3

Grupul țintă este definit clar și cuantificat

Grupul țintă este clar definit conform mențiunilor din GSCS

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 2.00

Punctaj: 2.00

Explicație: Grupul țintă este definit clar și cuantificat Grupul țintă este clar definit conform mențiunilor din GSCS

Număr de ordine subcriteriu: 6

Descriere subcriteriu:
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1.3

Grupul țintă este definit clar și cuantificat

Categoriile de grup țintă sunt clar delimitate şi identificate inclusiv din perspectiva geografică şi a nevoilor.

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 2.00

Punctaj: 2.00

Explicație: Categoriile de grup țintă sunt clar delimitate şi identificate inclusiv din perspectiva geografică şi a nevoilor.

Număr de ordine subcriteriu: 7

Descriere subcriteriu:

1.3

Grupul țintă este definit clar și cuantificat

Grupul țintă este selectat exclusiv din mediul rural si/sau din orașe si municipii cu mai puțin de 20.000 locuitori

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 2.00

Punctaj: 2.00

Explicație: Grupul țintă este selectat exclusiv din mediul rural

Număr de ordine subcriteriu: 8

Descriere subcriteriu:

1.4

Dimensionarea grupului țintă

Tip: OPTIUNI

Descriere:

Proiectul prevede pentru grupul țintă (indicatorul de realizare 6S32) un număr între 86 și 95 persoane vârstnice
 1.00Punctaj:

Selectată: Nu

Descriere:

Proiectul prevede pentru grupul țintă (indicatorul de realizare 6S32) un număr mai mare de 105 persoane vârstnice

 5.00Punctaj:

Selectată: Da

Descriere:
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Proiectul prevede pentru grupul țintă (indicatorul de realizare 6S32) un număr între 75 și 85 persoane vârstnice

 0.00Punctaj:

Selectată: Nu

Descriere:

Proiectul prevede pentru grupul țintă (indicatorul de realizare 6S32) un număr între 96 și 105 persoane vârstnice

 3.00Punctaj:

Selectată: Nu

Punctaj: 5.00

Explicație: -

Număr de ordine subcriteriu: 9

Descriere subcriteriu:

1.5

Nevoile grupului țintă sunt clar identificate, fundamentate, inclusiv prin realizarea unei analiza proprii a solicitantului și/sau partenerilor

Nevoile grupului ţintă vizat prin proiect sunt identificate/prezentate de către solicitant în cererea de finanțare, inclusiv pe baza unei analize proprii

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 4.00

Punctaj: 4.00

Explicație: Nevoile grupului ţintă vizat prin proiect sunt identificate/prezentate de către solicitant în cererea de finanțare, inclusiv pe baza unei analize proprii

Număr de ordine subcriteriu: 10

Descriere subcriteriu:

1.7

Cererea de finanțare prezintă, în mod concret, modalitatea în care proiectul contribuie prin activitățile sale la promovarea temelor secundare din PoIDS 2021-2027, conform 
specificațiilor din Ghidului Solicitantului – Condiții Specifice

Este prezentată în cadrul Cererii de finanțare modalitatea prin care proiectul/măsurile propuse spre finanțare contribuie la implementarea temei secundare „Abordarea 
provocărilor identificate în cadrul semestrului european”, cuantificând corespunzător cheltuielile ce urmează să contribuie la promovarea acesteia.

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 2.00

Punctaj: 2.00

Explicație: Este prezentată în cadrul Cererii de finanțare modalitatea prin care proiectul/măsurile propuse spre finanțare contribuie la implementarea temei secundare „Abordarea 
provocărilor identificate în cadrul semestrului european”, cuantificând corespunzător cheltuielile ce urmează să contribuie la promovarea acesteia.

Număr de ordine subcriteriu: 11
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Descriere subcriteriu:

1.8

Cererea de finanțare conține date privind descrierea solicitantului și, după caz, a partenerilor, a rolului acestora, a utilității şi relevanţei experienței fiecărui membru al 
parteneriatului în raport cu nevoile identificate ale grupului ţintă şi cu obiectivele proiectului.

În cadrul cererii de finanțare se regăsesc date relevante prin care se poate dovedi expertiza solicitantului/partenerilor (în cazul proiectelor implementate in parteneriat)

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 1.00

Punctaj: 1.00

Explicație: În cadrul cererii de finanțare se regăsesc date relevante prin care se poate dovedi expertiza solicitantului

Număr de ordine subcriteriu: 12

Descriere subcriteriu:

1.8

Cererea de finanțare conține date privind descrierea solicitantului și, după caz, a partenerilor, a rolului acestora, a utilității şi relevanţei experienței fiecărui membru al 
parteneriatului în raport cu nevoile identificate ale grupului ţintă şi cu obiectivele proiectului.

Activitățile pe care le va implementa solicitantul și fiecare dintre parteneri (in cazul proiectelor implementate in parteneriat), în cadrul proiectului, au legătură directă cu 
domeniul de activitate al acestora și sunt în concordanță cu activitățile definite în GSCS

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 2.00

Punctaj: 2.00

Explicație: Activitățile pe care le va implementa solicitantul, în cadrul proiectului, au legătură directă cu domeniul de activitate al acestora și sunt în concordanță cu activitățile 
definite în GSCS

Număr de ordine criteriu: 2

Descriere criteriu:

2

 – măsura în care rezultatele proiectului contribuie la atingerea obiectivelor propuseEFICACITATE

Max. 30

Min. 21

Punctaj criteriu: 30.00

Număr de ordine subcriteriu: 1

Descriere subcriteriu:

2.1
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Indicatorii de realizare sunt rezultatul direct al activităților proiectului, țintele sunt realiste (cuantificate corect) şi pornesc de la valori de referință pentru a sprijini îndeplinirea 
obiectivelor proiectului

Există corelație între activități proiectului și indicatorii de realizare.  Activitățile sunt corelate cu grupul țintă (natură şi dimensiune)

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 2.00

Punctaj: 2.00

Explicație: Există corelație între activități proiectului și indicatorii de realizare. Activitățile sunt corelate cu grupul țintă (natură şi dimensiune)

Număr de ordine subcriteriu: 2

Descriere subcriteriu:

2.1

Indicatorii de realizare sunt rezultatul direct al activităților proiectului, țintele sunt realiste (cuantificate corect) şi pornesc de la valori de referință pentru a sprijini îndeplinirea 
obiectivelor proiectului

Se urmărește ca fiecare membru al grupului țintă sa fie implicat in cel puțin o activitate obligatorie, conform GSCS.

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 1.00

Punctaj: 1.00

Explicație: Fiecare membru al grupului țintă este implicat în toate activitățile proiectului, așadar inclusiv în activitățile obligatorii

Număr de ordine subcriteriu: 3

Descriere subcriteriu:

2.1

Indicatorii de realizare sunt rezultatul direct al activităților proiectului, țintele sunt realiste (cuantificate corect) şi pornesc de la valori de referință pentru a sprijini îndeplinirea 
obiectivelor proiectului

Țintele propuse sunt stabilite în funcție de tipul activităților, planificarea activităților, resursele prevăzute, natura rezultatelor

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 2.00

Punctaj: 2.00

Explicație: Țintele propuse sunt stabilite în funcție de tipul activităților, planificarea activităților, resursele prevăzute, natura rezultatelor

Număr de ordine subcriteriu: 4

Descriere subcriteriu:

2.2
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Indicatorii de rezultat sunt corelaţi cu obiectivele proiectului şi conduc la îndeplinirea obiectivelor apelului (programului).

Există corelație între rezultatele proiectului şi obiectivele apelului (programului), aferente domeniului serviciilor sociale destinate persoanelor vârstnice

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 4.00

Punctaj: 4.00

Explicație: Există corelație între rezultatele proiectului şi obiectivele apelului (programului), aferente domeniului serviciilor sociale destinate persoanelor vârstnice

Număr de ordine subcriteriu: 5

Descriere subcriteriu:

2.3

Este identificată modalitatea de recrutare a grupului țintă și justificat de ce sunt abordate anumite categorii specifice de persoane care fac parte din grupul țintă

Este detaliată în Cererea de finanțare modalitatea de identificare, selectare şi recrutare a membrilor grupului țintă

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 4.00

Punctaj: 4.00

Explicație: Este detaliată în Cererea de finanțare modalitatea de identificare, selectare şi recrutare a membrilor grupului țintă

Număr de ordine subcriteriu: 6

Descriere subcriteriu:

2.3

Este identificată modalitatea de recrutare a grupului țintă și justificat de ce sunt abordate anumite categorii specifice de persoane care fac parte din grupul țintă

Este detaliată în Cererea de finanțare modalitatea prin care se va asigura implicarea si menținerea numărului propus al membrilor grupului țintă în activitățile proiectului

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 4.00

Punctaj: 4.00

Explicație: Este detaliată în Cererea de finanțare modalitatea prin care se va asigura implicarea si menținerea numărului propus al membrilor grupului țintă în activitățile proiectului

Număr de ordine subcriteriu: 7

Descriere subcriteriu:

2.4

Proiectul prezintă valoare adăugată

Sunt specificate concret în cererea de finanțare beneficiile suplimentare  aduse grupului țintă, pe care le generează proiectul ca urmare a implementării sale
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Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 3.00

Punctaj: 3.00

Explicație: Sunt specificate concret în cererea de finanțare beneficiile suplimentare aduse grupului țintă, pe care le generează proiectul ca urmare a implementării sale

Număr de ordine subcriteriu: 8

Descriere subcriteriu:

2.4

Proiectul prezintă valoare adăugată

Rezultatele estimate au un efect real asupra grupului țintă şi asupra domeniului serviciilor sociale destinate persoanelor vârstnice

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 3.00

Punctaj: 3.00

Explicație: Rezultatele estimate au un efect real asupra grupului țintă şi asupra domeniului serviciilor sociale destinate persoanelor vârstnice

Număr de ordine subcriteriu: 9

Descriere subcriteriu:

2.5

Proiectul prevede măsuri adecvate de monitorizare în raport cu complexitatea proiectului, pentru a asigura atingerea rezultatelor vizate

În cererea de finanțare sunt detaliate în mod  clar mecanisme și proceduri de monitorizare a activităților proiectului, adaptate la complexitatea acestuia, pentru a asigura 
atingerea rezultatelor vizate.

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 2.00

Punctaj: 2.00

Explicație: În cererea de finanțare sunt detaliate în mod clar mecanisme și proceduri de monitorizare a activităților proiectului, adaptate la complexitatea acestuia, pentru a 
asigura atingerea rezultatelor vizate.

Număr de ordine subcriteriu: 10

Descriere subcriteriu:

2.5

Proiectul prevede măsuri adecvate de monitorizare în raport cu complexitatea proiectului, pentru a asigura atingerea rezultatelor vizate

În cererea de finanțare sunt detaliate în mod clar proceduri specifice de coordonare/colaborare, inclusiv referitor la comunicarea internă și externă.

Tip: PUNCTAJ
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Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 2.00

Punctaj: 2.00

Explicație: În cererea de finanțare sunt detaliate în mod clar proceduri specifice de coordonare/colaborare, inclusiv referitor la comunicarea internă și externă.

Număr de ordine subcriteriu: 11

Descriere subcriteriu:

2.6

În proiect sunt identificate ipotezele și riscurile principale care pot afecta atingerea obiectivelor proiectului şi este prevăzut un plan de gestionare a acestora

Sunt descrise condițiile pe baza cărora proiectul poate fi implementat cu succes, precum şi riscurile principale şi impactul acestora asupra desfășurării proiectului şi a atingerii 
indicatorilor propuși

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 1.00

Punctaj: 1.00

Explicație: Sunt descrise condițiile pe baza cărora proiectul poate fi implementat cu succes, precum şi riscurile principale şi impactul acestora asupra desfășurării proiectului şi a 
atingerii indicatorilor propuși

Număr de ordine subcriteriu: 12

Descriere subcriteriu:

2.6

În proiect sunt identificate ipotezele și riscurile principale care pot afecta atingerea obiectivelor proiectului şi este prevăzut un plan de gestionare a acestora

Sunt prezentate măsurile de prevenire a apariției riscurilor şi de atenuare a efectelor acestora în cazul apariției

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 1.00

Punctaj: 1.00

Explicație: Sunt prezentate măsurile de prevenire a apariției riscurilor şi de atenuare a efectelor acestora în cazul apariției

Număr de ordine subcriteriu: 13

Descriere subcriteriu:

2.6

În proiect sunt identificate ipotezele și riscurile principale care pot afecta atingerea obiectivelor proiectului şi este prevăzut un plan de gestionare a acestora

Gradul riscurilor descrise este identificat, iar măsurile de prevenție a efectelor sunt eficiente (nu se va acorda prioritate numărului riscurilor identificate)

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00
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Punctaj maxim: 1.00

Punctaj: 1.00

Explicație: Gradul riscurilor descrise este identificat, iar măsurile de prevenție a efectelor sunt eficiente (nu se va acorda prioritate numărului riscurilor identificate)

Număr de ordine criteriu: 3

Descriere criteriu:

3

 – măsura în care proiectul asigură utilizarea optimă a resurselor (umane, materiale, financiare), în termeni de calitate, cantitate și timp alocat, în contextul implementării EFICIENȚĂ
activităților proiectului în vederea atingerii rezultatelor propuse

Max. 30

Min. 21

Punctaj criteriu: 30.00

Număr de ordine subcriteriu: 1

Descriere subcriteriu:

3.1

Costurile incluse în buget sunt corelate cu nivelul pieței și sunt fundamentate prin analiza prezentată de solicitant

Valorile cuprinse în bugetul proiectului sunt susținute concret de o justificare clară și corectă privind costul unitar, pe baza analizei costurilor de pe piață pentru servicii/bunuri 
similare

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 2.00

Punctaj: 2.00

Explicație: Valorile cuprinse în bugetul proiectului sunt susținute concret de o justificare clară și corectă privind costul unitar, pe baza analizei costurilor de pe piață pentru servicii
/bunuri similare

Număr de ordine subcriteriu: 2

Descriere subcriteriu:

3.1

Costurile incluse în buget sunt corelate cu nivelul pieței și sunt fundamentate prin analiza prezentată de solicitant

Sunt respectate plafoanele/procentele/nivel de remunerare, pentru categoriile/tipurile de cheltuieli stabilite în GS CG

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 2.00

Punctaj: 2.00

Explicație: Sunt respectate plafoanele/procentele/nivel de remunerare, pentru categoriile/tipurile de cheltuieli stabilite în GS CG
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Număr de ordine subcriteriu: 3

Descriere subcriteriu:

3.2

Costurile incluse în buget sunt adecvate în raport cu activitățile propuse și rezultatele așteptate.

Valorile cuprinse în bugetul proiectului sunt susținute concret de o justificare corectă privind numărul de unități (cantitatea, după caz) și costul unitar, pentru fiecare tip de 
cheltuială

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 2.00

Punctaj: 2.00

Explicație: Valorile cuprinse în bugetul proiectului sunt susținute concret de o justificare corectă privind numărul de unități (cantitatea, după caz) și costul unitar, pentru fiecare 
tip de cheltuială

Număr de ordine subcriteriu: 4

Descriere subcriteriu:

3.2

Costurile incluse în buget sunt adecvate în raport cu activitățile propuse și rezultatele așteptate.

Este justificată alegerea opțiunilor tehnice în raport cu activitățile, rezultatele şi resursele existente, precum şi nivelurile aferente ale costurilor estimate

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 2.00

Punctaj: 2.00

Explicație: Este justificată alegerea opțiunilor tehnice în raport cu activitățile, rezultatele şi resursele existente, precum şi nivelurile aferente ale costurilor estimate

Număr de ordine subcriteriu: 5

Descriere subcriteriu:

3.2

Costurile incluse în buget sunt adecvate în raport cu activitățile propuse și rezultatele așteptate.

Există un raport rezonabil între rezultatele proiectului și valoarea acestuia.

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 2.00

Punctaj: 2.00

Explicație: Există un raport rezonabil între rezultatele proiectului și valoarea acestuia.

Număr de ordine subcriteriu: 6
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Descriere subcriteriu:

3.3

Resursele umane (număr persoane, experiența profesională a acestora, implicarea acestora în proiect) sunt adecvate în raport cu activitățile propuse și rezultatele așteptate.

Posturile membrilor echipei de management a proiectului sunt justificate, având atribuții individuale, care nu se suprapun, chiar dacă proiectul se implementează în parteneriat 
sau se apelează la externalizare

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 2.00

Punctaj: 2.00

Explicație: Posturile membrilor echipei de management a proiectului sunt justificate, având atribuții individuale, care nu se suprapun, chiar dacă proiectul se implementează în 
parteneriat sau se apelează la externalizare

Număr de ordine subcriteriu: 7

Descriere subcriteriu:

3.3

Resursele umane (număr persoane, experiența profesională a acestora, implicarea acestora în proiect) sunt adecvate în raport cu activitățile propuse și rezultatele așteptate.

Experiența profesională a managerului de proiect și a coordonatorului partener (daca este cazul), este relevantă pentru domeniul și complexitatea proiectului

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 2.00

Punctaj: 2.00

Explicație: Experiența profesională a managerului de proiect este relevantă pentru domeniul și complexitatea proiectului

Număr de ordine subcriteriu: 8

Descriere subcriteriu:

3.3

Resursele umane (număr persoane, experiența profesională a acestora, implicarea acestora în proiect) sunt adecvate în raport cu activitățile propuse și rezultatele așteptate.

Echipa de implementare a proiectului este adecvată ca număr, pregătire profesionala/cunoștințe specifice/experiență și durată de implicare, în raport cu planul de implementare a 
activităților și cu rezultatele estimate

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 2.00

Punctaj: 2.00

Explicație: Echipa de implementare a proiectului este adecvată ca număr, pregătire profesionala/cunoștințe specifice/experiență și durată de implicare, în raport cu planul de 
implementare a activităților și cu rezultatele estimate

Număr de ordine subcriteriu: 9



190/198

Descriere subcriteriu:

3.4

Resursele materiale sunt adecvate ca natură, structură şi dimensiune în raport cu activitățile propuse și rezultatele așteptate.

Resursele materiale puse la dispoziție de solicitant și parteneri sunt utile pentru buna implementare a proiectului (sedii, echipamente IT, mijloace de transport etc.);

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 2.00

Punctaj: 2.00

Explicație: Resursele materiale puse la dispoziție de solicitant și parteneri sunt utile pentru buna implementare a proiectului (sedii, echipamente IT, mijloace de transport etc.);

Număr de ordine subcriteriu: 10

Descriere subcriteriu:

3.5

Planificarea activităților proiectului este rațională în raport cu natura activităților propuse și cu rezultatele așteptate.

Planificarea și durata activităților/

subactivităților se face în funcție de natura acestora, succesiunea lor este logică și realistă

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 3.00

Punctaj: 3.00

Explicație: Planificarea și durata activităților/ subactivităților se face în funcție de natura acestora, succesiunea lor este logică și realistă

Număr de ordine subcriteriu: 11

Descriere subcriteriu:

3.5

Planificarea activităților proiectului este rațională în raport cu natura activităților propuse și cu rezultatele așteptate.

Termenele de realizare țin cont de durata de obținere a rezultatelor şi de resursele puse la dispoziție prin proiect

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 3.00

Punctaj: 3.00

Explicație: Termenele de realizare țin cont de durata de obținere a rezultatelor şi de resursele puse la dispoziție prin proiect

Număr de ordine subcriteriu: 12

Descriere subcriteriu:
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3.6

Achizițiile prevăzute sunt justificate în raport cu activitățile şi cu rezultatele proiectului, inclusiv in ceea ce privește impactul asupra mediului.

Achizițiile prevăzute sunt justificate în raport cu activitățile şi cu rezultatele proiectului.

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 2.00

Punctaj: 2.00

Explicație: Achizițiile prevăzute sunt justificate în raport cu activitățile şi cu rezultatele proiectului.

Număr de ordine subcriteriu: 13

Descriere subcriteriu:

3.6

Achizițiile prevăzute sunt justificate în raport cu activitățile şi cu rezultatele proiectului, inclusiv in ceea ce privește impactul asupra mediului.

Solicitantul/Partenerii va/vor achiziționa bunuri și servicii cu un impact redus asupra mediului, pe durata întregului ciclu de viața# al acestora, în comparație cu bunurile și 
serviciile cu aceeași funcție primară achiziționate altfel decât prin achiziții ecologice

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 1.00

Punctaj: 1.00

Explicație: Se vor achiziționa bunuri și servicii cu un impact redus asupra mediului, pe durata întregului ciclu de viață al acestora, în comparație cu bunurile și serviciile cu aceeași 
funcție primară achiziționate altfel decât prin achiziții ecologice

Număr de ordine subcriteriu: 14

Descriere subcriteriu:

3.7

Solicitantul și partenerii (acolo unde proiectul se implementează în parteneriat) și-au îndeplinit cu succes indicatorii în operațiuni anterioare

Tip: OPTIUNI

Descriere:

Solicitantul și partenerul/partenerii, după caz, demonstrează că au implementat operațiuni cu rata de realizare a indicatorilor de maximum 70% din ținta/țintele propuse în 
cel puțin unul din domeniile de activitate aferente acțiunilor relevante pe care aceștia le implementează în cadrul proiectului.

 0.00Punctaj:

Selectată: Nu

Descriere:

Solicitantul și partenerul/partenerii, după caz, demonstrează că au implementat operațiuni cu rata de realizare a indicatorilor mai mare de 70% din ținta/țintele propuse în 
cel puțin unul din domeniile de activitate aferente acțiunilor relevante pe care aceștia le implementează în cadrul proiectului.



192/198

 1.00Punctaj:

Selectată: Nu

Descriere:

Solicitantul și partenerul/partenerii, după caz, demonstrează că au implementat operațiuni cu rata de realizare a indicatorilor mai mare de 80% din ținta/țintele propuse în 
cel puțin unul din domeniile de activitate aferente acțiunilor relevante pe care aceștia le implementează în cadrul proiectului.

 2.00Punctaj:

Selectată: Nu

Descriere:

Solicitantul și partenerul/partenerii, după caz, demonstrează că au implementat operațiuni cu rata de realizare a indicatorilor mai mare de 90% din ținta/țintele propuse în 
cel puțin unul din domeniile de activitate aferente acțiunilor relevante pe care aceștia le implementează în cadrul proiectului.

 3.00Punctaj:

Selectată: Da

Punctaj: 3.00

Explicație: -

Număr de ordine criteriu: 4

Descriere criteriu:

4

 – măsura în care proiectul asigură continuarea efectelor sale şi valorificarea rezultatelor obținute după încetarea sursei de finanțareSUSTENABILITATE

Max. 10

Min. 7

Punctaj criteriu: 10.00

Număr de ordine subcriteriu: 1

Descriere subcriteriu:

4.1

Proiectul include activități în timpul implementării care conduc la valorificarea rezultatelor proiectului după finalizarea acestuia.

Proiectul are prevăzute, din timpul implementării, acțiuni/activități care conduc la sustenabilitatea acestora și acestea sunt cuantificate financiar (alocarea în buget a unei sume 
pentru continuarea activității, valorificarea rezultatelor printr-un alt proiect/alte activități, demararea unor activități care să continue proiectul prezent etc.)

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 2.00

Punctaj: 2.00
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Explicație: Proiectul are prevăzute, din timpul implementării, acțiuni/activități care conduc la sustenabilitatea acestora și acestea sunt cuantificate financiar (alocarea în buget a 
unei sume pentru continuarea activității, valorificarea rezultatelor printr-un alt proiect/alte activități, demararea unor activități care să continue proiectul prezent etc.)

Număr de ordine subcriteriu: 2

Descriere subcriteriu:

4.1

Proiectul include activități în timpul implementării care conduc la valorificarea rezultatelor proiectului după finalizarea acestuia.

În cererea de finanțare (în special în secțiunea metodologie de implementare), este prezentat planul de implementare al proiectului  care urmărește asigurarea sustenabilității.

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 2.00

Punctaj: 2.00

Explicație: În cererea de finanțare (în special în secțiunea metodologie de implementare), este prezentat planul de implementare al proiectului care urmărește asigurarea 
sustenabilității.

Număr de ordine subcriteriu: 3

Descriere subcriteriu:

4.2

Proiectul include activități în timpul implementării care duc la transferabilitatea rezultatelor proiectului către alt grup țintă/alt sector etc.

Diseminarea rezultatelor către alte entități (de exemplu metodologii, materiale de instruire, curricula etc.).

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 2.00

Punctaj: 2.00

Explicație: Proiectul include activități în timpul implementării care duc la transferabilitatea rezultatelor proiectului către alt grup țintă/alt sector etc. Diseminarea rezultatelor 
către alte entități (de exemplu metodologii, materiale de instruire, curricula etc.).

Număr de ordine subcriteriu: 4

Descriere subcriteriu:

4.2

Proiectul include activități în timpul implementării care duc la transferabilitatea rezultatelor proiectului către alt grup țintă/alt sector etc.

Proiectul și/sau rezultatele obținute în urma implementării acestuia sunt multiplicate la diferite niveluri (local, regional, sectorial, național), inclusiv prin crearea de parteneriate, 
implicarea în proiect a altor actori interesaţi.

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 2.00
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Punctaj: 2.00

Explicație: Proiectul și/sau rezultatele obținute în urma implementării acestuia sunt multiplicate la diferite niveluri (local, regional, sectorial, național), inclusiv prin crearea de 
parteneriate, implicarea în proiect a altor actori interesaţi.

Număr de ordine subcriteriu: 5

Descriere subcriteriu:

4.3

Proiectul prevede sustenabilitate financiară

Proiectul descrie concret modalitățile de asigurare a sustenabilității financiare după finalizarea  acordării finanțării nerambursabile.

Tip: PUNCTAJ

Punctaj minim: 0.00

Punctaj maxim: 2.00

Punctaj: 2.00

Explicație: Proiectul descrie concret modalitățile de asigurare a sustenabilității financiare după finalizarea acordării finanțării nerambursabile.

Documente atașate

Nume Document tip
Încărcat

din
bibliotecă

Entitate juridică Dată încărcare Încărcat de

- - - - - -
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DECLARAȚIA UNICĂ

Declarații unice

Entitate juridică Tip Status Dată încărcare

COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII Lider Completată 04-09-2025
11:50:03

Documente atașate

Nume Document tip
Încărcat

din
bibliotecă

Entitate juridică Dată încărcare Încărcat de

- - - - - -
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Clarificare

Răspuns

11.06.2026

Către: OIRPECU Regiunea Centru

Ref.: Raspuns la Solicitarea de clarificare nr. 3 — SMIS  353539 „Bătrâneți liniștite”

Stimate Domn / Stimată Doamnă,

Ca urmare a Solicitării de clarificare nr. 3 transmisă de OIRPECU Regiunea Centru, referitoare la cererea de finanțare cod MySMIS , vă transmitem atașat documentele 353539
solicitate și vă comunicăm următoarele:

-        Retransmitem Anexa 2 – Plan de monitorizare, completată corespunzător. Pe coloana Termen de realizare a fost trecut „Trimestrial”, corespunzător periodicitații de Pct. 1 — 
depunere a Rapoartelor de progres şi a Cererilor de rambursare asumate. Secțiunile „Indicatori de etapă” şi „Plan de monitorizare a proiectului” din cererea de finanțare au fost 
actualizate în MySMIS şi corelate cu Anexa 2 retransmisă.

-        Retransmitem Formularul 1 — Lista resurselor umane implicate în proiect (tabel centralizator), actualizat cu experiența profesională specifică relevantă care reiese Pct. 2 — 
din documentele suport, pentru fiecare expert nominalizat. Secțiunea „Resurse umane” din cererea de finanțare a fost actualizată corespunzător în MySMIS.

Cu respect,

Reprezentant legal,

TĂBĂCARU EUGEN — Primar

Documente atașate

Nume Document tip
Încărcat

din
bibliotecă

Entitate juridică Dată încărcare Încărcat de

Raspuns clarificare 3 Batraneti linistite.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 11-06-2026 14:09 TABACARU EUGEN

Formularul 1 Batraneti linistite clarif. 3.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 11-06-2026 14:09 TABACARU EUGEN

Anexa 2 - Plan de monitorizare clarif. 3.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 11-06-2026 14:09 TABACARU EUGEN

Anexa 2 - Plan de monitorizare.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 10-06-2026 18:10 TABACARU EUGEN

Formularul 1 Batraneti linistite.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 10-06-2026 18:10 TABACARU EUGEN

Raspuns clarificare 2 Batraneti linistite.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 10-06-2026 18:10 TABACARU EUGEN

GraficRambursare_353539_2026-06-09_13-21-28_s.
pdf

Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 09-06-2026 13:38 TABACARU EUGEN

13. Certificatul de cazier judiciar al UAT Ghidigeni.
pdf

Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 09-06-2026 13:23 TABACARU EUGEN
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Nume Document tip
Încărcat

din
bibliotecă

Entitate juridică Dată încărcare Încărcat de

12. Formularul 11 - Savin Virginica Ramona 
responsabil financiar.pdf

Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 09-06-2026 13:23 TABACARU EUGEN

11. Fisa post Savin Virginica Ramona responsabil 
financiar.pdf

Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 09-06-2026 13:23 TABACARU EUGEN

10. CV Savin Virginica Ramona responsabil financiar.
pdf

Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 09-06-2026 13:23 TABACARU EUGEN

9. Formularul 11 - Manea Ana Maria manager 
proiect.pdf

Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 09-06-2026 13:23 TABACARU EUGEN

8. Fisa post Manea Ana Maria manager proiect.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 09-06-2026 13:23 TABACARU EUGEN

7. CV Manea Ana Maria manager proiect.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 09-06-2026 13:23 TABACARU EUGEN

6. Anexe Batraneti linistite.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 09-06-2026 13:23 TABACARU EUGEN

5. Declaratie nr, tipul si anul emiterii actului de 
infiintare UAT.pdf

Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 09-06-2026 13:23 TABACARU EUGEN

4. CI persoana desemnata sa semneze CF.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 09-06-2026 13:23 TABACARU EUGEN

3. Hotararea Consiliului Local de aprobare a 
proiectului.pdf

Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 09-06-2026 13:23 TABACARU EUGEN

2. Anexa 2 - Plan de monitorizare.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 09-06-2026 13:23 TABACARU EUGEN

1. Raspuns clarificare Batraneti linistite.pdf Alte documente Nu COMUNA GHIDIGENI / INVESTITII 09-06-2026 13:23 TABACARU EUGEN
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CERTIFICAREA APLICAȚIEI

Subsemnatul/Subsemnata , CNP , posesor al CI seria , nr. , în calitate de reprezentant legal/împuternicit al , confirmTABACARU EUGEN 1651007173176 ZL 350179 COMUNA GHIDIGENI
că informațiile incluse în această cerere de finanțare și detaliile prezentate în documentele anexate sunt corecte, iar asistența financiară pentru care am aplicat este necesară
proiectului pentru a se derula conform descrierii.

Confirm că prezenta cerere de finanțare este elaborată în conformitate cu legislația națională și comunitară aplicabilă (inclusiv în materia ajutorului de stat, a achizițiilor și a
conflictului de interese, etc).

Confirm că nu am la cunoștință nici un motiv pentru care proiectul ar putea să nu se deruleze sau ar putea fi întârziat si mă angajez, în calitate de reprezentant legal/împuternicit
al  să asigur resursele financiare necesare implementării proiectului, în conformitate cu cele menționate în bugetul proiectului.COMUNA GHIDIGENI

Confirm că la prezenta cerere de finanțare fișierele atașate sunt semnate digital pentru conformitate cu originalul.

Înteleg că, din punct de vedere legal și financiar, , este singurul responsabil de implementarea prezentului proiect inclusiv pentru implementarea în parteneriatCOMUNA GHIDIGENI
a acestuia.

Înteleg că, dacă cererea de finanțare nu este completă cu privire la toate detaliile si aspectele solicitate, inclusiv cu privire la această sectiune, ar putea fi respinsă.

Prezenta cerere a fost completată având cunostinta de prevederile Codului penal.

Semnatura digitală a reprezentantului legal/împuternicit .TABACARU EUGEN

Data Semnătura

11-06-2026
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