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ANUNT DE CONCURS

pentru ocuparea posturilor in afara organigramei necesare implementdrii proiectului ,, Bitrdineti
linistite”, cod SMIS 353539

Comuna Ghidigeni, judetul Galati, in calitate de Beneficiar/Lider de parteneriat al proiectului ,,Batraneti
linigtite”, cod SMIS 353539, finantat prin Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027 (Contract
de finantare nr. PIDS/632/PIDS_P6/OP4/ESO4.11/PIDS_A26/353539), organizeazi concurs pentru
ocuparea, pe duratd determinati, a posturilor in afara organigramei, cu respectarea prevederilor Legii-cadru
nr. 153/2017 (art. 16 alin. (10)), ale HG nr. 234/2023, ale Manualului Beneficiarului aferent Programului
Incluziune si Demnitate Sociald si ale procedurii proprii aprobate la nivelul Comunei Ghidigeni.

1. Posturile scoase la concurs

Nr. Denumirea postului COR NI p Normi Lanl n.et/orﬁ

posturi (lei)
1 | Asistent manager 334303 1 84 ore/lund - 38 luni 70
2 | Manager de caz 263513 1 84 ore/lund - 37 luni 70
3 | ingrijitor la domiciliu 532204 1 84 ore/lund - 36 luni 70
4 | Mediator sanitar 532901 1 21 ore/lund - 36 luni 70
5 | Responsabil incluziune sociala si | = 5¢qyy 1 84 ore/lund - 36 luni 70

suport psihologic

Notd: pentru Activitatea 1, informarea, identificarea, selectarea si mentinerea grupului fintd se asigurd prin resursd umand
(asistent social) pusd la dispozitie de Beneficiar din surse proprii, post care nu face obiectul prezentului concurs.
2. Conditii generale de participare
e are cetifenia romand sau a unui alt stat membru al Uniunii Europene si domiciliul/resedinta in Roménia;
e cunoaste limba roméan4, scris si vorbit;
e are capacitate deplind de exercitiu;

e are o stare de sandtate corespunzitoare postului, atestatd pe bazd de declaratie pe propria
rdspundere/adeverintd medicala, dupa caz;

e indeplineste conditiile de studii si de experienta profesionala specifica prevazute pentru postul pentru care
candideaza,

e nu a fost condamnati definitiv pentru savérsirea unei infractiuni care ar face-o incompatibil cu
exercitarea functiei (declaratie pe propria rdspundere);

e nu se afld in situatie de conflict de interese cu privire la implementarea proiectului (declaratie pe propria
raspundere).

3. Conditii specifice pe post

Postul Studii Experientd profesionala specifica
. .. .. Min. 6 luni In activititi de secretariat, asistentd
Asistent manager Studii medii L - ; .
administrativa sau suport managerial
» ; Min. 12 luni in servicii sociale licentiate sau in
Manager de caz Studii superioare

lucrul direct cu persoane vulnerabile




Postul Studii Experienta profesionala specifici

i Min. 6 luni in acordarea de ingrijire personald la
Ingrijitor la domiciliu Studii medii domiciliu sau in centre rezidentiale pentru
persoane vérstnice/dependente

Absolvirea Min. 6 luni in mediere sanitard ori in facilitarea
Mediator sanitar invatamantului accesului persoanelor vulnerabile la servicii
obligatoriu medicale/sociale

Responsabil incluziune sociald gi
suport psihologic

Min. 12 luni in furnizarea de servicii psihologice

Studii superioare individuale si/sau de grup

Toate posturile se incadreazd, conform Orientdrilor generale privind eligibilitatea cheltuielilor, in categoria de experientd 0—
S ani,

4, Dosarul de inscriere

Dosarul de inscriere va cuprinde:

e cerere/formular de inscriere la concurs (Anexa 1),
e curriculum vitae in format Europass, datat si semnat;
e copii ale actelor de studii care atestd nivelul de studii solicitat;

e copii ale documentelor care atestd experienta profesionald specifica (contracte individuale de
muncéd/adeverinfe/extras din REVISAL/alte documente doveditoare);

e copie a actului de identitate;
o certificat de cazier judiciar, In original;

e adeverintd medicald care atestd starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

e declaratie de disponibilitate (Anexa 2);
e declaratie privind prelucrarea datelor cu caracter personal — GDPR (Anexa 3);
e declaratie privind evitarea conflictului de interese (Anexa 4);
e alte documente relevante (certificari/atestate profesionale), dupa caz.
Copiile se prezintd insofite de documentele originale, in vederea certificdrii conformitdfii, sau se depun certificate ,, conform

cu originalul”,

5. Depunerea dosarelor

Dosarele de inscriere se depun la sediul Comunei Ghidigeni, Strada Chrissoveloni, Nr. 178, Comuna
Ghidigeni, Judetul Galati, sau se transmit prin e-mail la adresa primariaghidigeni@yahoo.com, in perioada
previzutd in calendarul concursului (pet. 7). Dosarele incomplete sau depuse dupa termen se resping la etapa
de selectie a dosarelor.

6. Etapele si probele concursului
e FEtapal - Selectia dosarelor (verificarea eligibilititii administrative): rezultatul se exprimé
»admis™/, respins”;
e FEtapa Il — Evaluarea CV-ului si a documentelor suport: se acord un punctaj de la 0 la 100 de puncte, in
functie de relevanta pregétirii si a experientei profesionale specifice pentru post;
e Etapa III - Interviul: evaluarea cunostintelor, competentelor si abilitatilor necesare postului; se acordd un
punctaj de la 0 la 100 de puncte.
Punctajul minim de promovare este de 50 de puncte pentru fiecare proba. Punctajul final se calculeazi ca
medie a punctajelor obtinute la Etapa II si Etapa III; este declarat ,,admis” candidatul cu cel mai mare punctaj
final pentru fiecare post. In situatia in care, in urma selectiei dosarelor, pe un post exista un singur candidat
declarat ,,admis”, rezultatul final se poate stabili conform procedurii proprii a Comunei Ghidigeni.

7. Calendarul concursului




Etapa Data / Perioada

Publicarea anuntului de concurs 07.07.2026

Depunerea dosarelor de inscriere 07.07.2026 —21.07.2026 (ora 16:00)
Etapa [ - Selectia dosarelor i afigarea rezultatclor 21.07.2026. ora 16:30
Depunerea §i soluionarea contestatiilor (Etapa I) 22.07.2026, ora 16:30

Etapa II — Evaluarea CV-ului i afigarea rezultatelor 23.07.2026, ora 16:30
Depunerea si solutionarea contestatiilor (Etapa IT) 24.07.2026, ora 14:30

Etapa III - Interviul si afigarea rezultatelor 27.07.2026, ora 16:30
Depunerea si solutionarea contestatiilor (Etapa III) 28.07.2026, ora 16:30
Afisarea rezultatelor finale 29.07.2026, ora 16:30

8. Contestatii

Candidatii nemulfumiti de rezultatul fiecarei etape pot depune contestatie in termen de o zi lucritoare de la
afigarea rezultatului, la sediul Comunei Ghidigeni. Contestatiile se solutioneazi de comisia de solutionare a
contestatiilor, constituitd distinct de comisia de selectie, in termenul previzut in calendar. Rezultatele se
afiseazi la sediul Comunei Ghidigeni i pe pagina de internet a institutiei.

9. Informatii suplimentare

Relatii suplimentare, precum §i anexele la prezentul anunt (formularul de inscriere §i declaratiile), se pot
obtine la sediul Comunei Ghidigeni, telefon 0745.759.982, e-mail primariaghidigeni@yahoo.com, si de pe
pagina de internet a institutiei.
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ANEXA
BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

A. Bibliografie generald (comund tuturor posturilor)

e Regulamentul (UE) 2021/1060 si Ragulamentn) (IE) ABA1/10E5 prtotnd Pareded cmmiod covee e 21enm
(FSE+);

e Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor europene
pentru perioada de programare 2021-2027;

¢ Manualul Beneficiarului aferent Programului Incluziune si Demnitate Sociald (versiunea in vigoare);

e  Ghidul Solicitantului — Conditii Specifice ,,Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele vérstnice”,
aprobat prin Ordinul MIPE nr. 622/2025, cu modificarile ulterioare;

e Legeanr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile §i completirile ulterioare;

e Legeanr. 17/2000 privind asistenfa sociald a persoanelor varstnice, republicatd, cu modificéarile si
completérile ulterioare;

e Hotardrea Guvernului nr. 886/2000 pentru aprobarea Grilei nationale de evaluare a nevoilor persoanelor
vérstnice;

e Hotirarea Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale si a
regulamentelor-cadru de organizare gi functionare;

e Legeanr. 197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile §i
completarile ulterioare;

e  Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de
calitate pentru setviciile sociale, inclusiv pentru serviciile de ingrijire la domiciliu (cod 8810ID-I).

B. Bibliografie si tematica specifica, pe post

Asistent manager

Bibliografie:
e organizarea activitdtii de secretariat i suport administrativ;
e gestionarea si arhivarea documentelor (Legea nr. 16/1996 a Arhivelor Nationale); tehnici de comunicare;
e Manualul Beneficiarului — componenta de management.

Tematicd: Sprijinul administrativ al proiectului; gestionarea documentelor si 2 comunicarii.

Manager de caz
Bibliografie:
e managementul de caz in servicii sociale; elaborarea si monitorizarea planurilor individualizate de
asistentd si Ingrijire; .
e Ordinul MMIS nr. 29/2019 — standarde minime pentru ingrijirea la domiciliu; Legea nr. 292/2011; Legea
nr, 17/2000.
Tematicd: Evaluarea nevoilor, planificarea individualizata si monitorizarea interventiei pentru persoanele
vérstnice.
ingrijitor- la domiciliu
Bibliografie:
e tehnici de ingrijire personala la domiciliu; standardele minime de calitate (Ordinul MMJS nr. 29/2019);
e notiuni de igiend, alimentafie, mobilizare §i sprijin in activitatile vietii zilnice; Legea nr. 17/2000.
Tematicd: Furnizarea serviciilor de ingrijire personald si de sprijin la domiciliu pentru persoanele vérstnice.

Mediator sanitar
Bibliografie: .
e Ordonanta de urgentd a Guvernului nr, 18/2017 privind asistenta medicald comunitard; rolul i atribufiile
mediatorului sanitar;




e facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii medicale si medierea relatiei cu furnizorii de
servicii medicale.
Tematicd: Facilitarea accesului la servicii medicale si intermedierea relatiei beneficiar — furnizor de servicii
medicale.

Responsabil incluziune social& gi suport poihologis
Bibliografie:
e Legeanr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberd practicd; tehnici de
consiliere individuala si de grup;
e incluziunea sociald a persoanelor vérstnice si prevenirea izolarii.

Tematicd: Consilierea psihologica si activitétile de socializare §i incluziune pentru persoanele vérstnice.

Nota: bibliografia se studiazd in forma actualizatd/republicatd, cu modificdrile si completdrile in vigoare la data concursului.
Numdrul instructiunii Manualului Beneficiarului se preia din versiunea in vigoare publicatd de Autoritatea de Management.




		2026-07-07T16:48:00+0300
	Eugen Tabacaru




