COMUNA GHIDIGENI
Judetul Galati
Strada Chrissoveloni, Nr. 178, Comuna Ghidigeni, Judetul Galati
CIF 3655897 - Tel. 0745759982 - e-mail: primariaghidigeni@yahoo.com
Nr. inregistrare 10210/ 17.07.2026

ANUNT DE CONCURS
pentru ocuparea unor posturi vacante, pe perioadd determinatd, necesare implementdrii proiectului ,,Mereu
aldturi de cei varstnici”, cod SMIS 353538

Comuna Ghidigeni, judetul Galati, in calitate de Beneficiar/Lider de parteneriat al proiectului ,Mereu
alituri de cei vérstnici”, cod SMIS 353538, finantat prin Programul Incluziune si Demnitate Sociald 2021-2027
(Contract de finantare nr. PIDS/632/PIDS_P6/OP4/ESO4.11/PIDS_A26/353538), organizeazd concurs peniru
ocuparea, pe durald determinatd, a posturilor din cadrul Serviciului social "Servicii de ingrijire la domiciliul
beneficiarului” in comuna Ghidigeni, judetul Galagi — Cod serviciu social 881.3.4.SDOM.PV (8810 ID-I), in
conformitate cu prevederile H.G.nr.1336/2022 privind aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea §i
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice cu modificdrile si
completérile ulterioare,

1. Posturile scoase la concurs

Nr. Denumirea postului COR N5 ; Norma Tarts n.et/ora

posturi (lei)
1 | Asistent manager 334303 1 84 ore/luna - 38 luni 70
2 | Manager de caz 263513 1 84 ore/lund * 37 luni 70
3 | Ingrijitor la domiciliu 532204 1 84 ore/lund - 36 luni 70
4 | Mediator sanitar 532901 1 21 ore/lund - 36 luni 70
5 |Responsabil incluziune sociald | 5 cqyy I | 84 ore/lund - 36 luni 70

si suport psihologic

2. Conditii generale de participare

a) ) are cetifenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetéenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris §i vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificirile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverinfei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dup caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situaiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguran{d a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii
unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. | 18/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit.

h).




3. Conditii specifice pe post

Postul Studii Experienti profesionali specifica
: .. . Min. 6 luni in activitati de secretariat, asistenti
Asistent manager Studii medii s - ! i 1 t
administrativd sau suport managerial
i : Min. 12 luni in servicii sociale licentiate sau in
Manager de caz Studii superioare ; ; !
lucrul direct cu persoane vulnerabile
Min. 6 luni in acordarea de ingrijire personald
Ingrijitor la domiciliu Studii medii la domiciliu sau in centre rezidentiale pentru
persoane varstnice/dependente
Absolvirea Min. 6 luni in mediere sanitard ori in facilitarea
Mediator sanitar invatamantului accesului persoanelor vulnerabile la servicii
obligatoriu medicale/sociale
Responsabil incluziune sociald - ; Min. 12 luni in furnizarea de servicii
: ; . Studii superioare . o B .
si suport psihologic psihologice individuale si/sau de grup

Toate posturile se incadreazd, conform Orientdrilor generale privind eligibilitatea cheltuielilor, in categoria de experienfd 0-5 ani.

4. Atributiile fieciirui post
Asistent manager

Organizarea si gestionarea agendei managerului, programarea fintdlnirilor si organizarea
deplasarilor.

Pregitirea materialelor necesare pentru intalniri, prezentari si conferinte.

Coordonarea corespondentei i a comunicarii intre manager si restul echipei.

Mentinerea evidentei documentelor si figierelor relevante pentru activitatea manageriala.
Gestionarea si arhivarea documentelor importante, inclusiv contracte, rapoarte si corespondenta.
Coordonarea sarcinilor administrative zilnice

Sprijinirea managerului in planificarea si implementarea proiectelor, inclusiv urmarirea
progresului si respectarea termenelor limita.

Mentine legitura si raporteazi Managerului de proiect privind desfasurarea activitétii,

Mentine legitura cu expertii pentru sustinerea si desfasurarea in condifii optime a activitatii,
participarea la conferintele si evenimentele organizate in cadrul proiectulu.

Participd la intélniri de lucru,

indeplineste alte sarcini trasate de managerul de proiect

Colaborarea cu diferite departamente pentru a asigura buna desfasurare a proiectelor.

Respectd regulamentul de dezvoltare durabila

{si indeplineste atributiile cu respectarea regulamentelor gi procedurilor interne ale proiectului, a
principiilor dezvoltarii durabile, accesibilitatii, nediscrimindrii, egalitatii de sanse si integrarii
perspectivei de gen.

Gestionarea comunicirii interne si externe, inclusiv redactarea si trimiterea de emailuri si
documente oficiale.

Rispunsul la apelurile telefonice si gestionarea corespondentei primite.

Mentinerea relatiilor profesionale cu partenerii, clientii i furnizorii asociatiei.

Implicat in S.A.5.1

Manager de caz

+ Intocmeste planurile individualizate de asistentd si ingrijire pentru fiecare beneficiar, coreldnd tipurile
de servicii cu resursele disponibile.

* Actualizeazi planurile individualizate pe durata participarii beneficiarului in proiect, in functie de
evolutia stirii/nevoile specifice ale beneficiarilor.

« Monitorizeaza implementarea planului, colabordnd cu membrii echipei de proiect.

* Raporteazd periodic stadiul 1mplementar11 planurilor citre managerul de proiect.

» Participarea la conferintele si evenimentele organizate in cadrul proiectului. Isi indeplineste atributiile
cu respectarea regulamentelor si procedurilor interne ale proiectului, a principiilor dezvoltarii durabile,
accesibilitatii, nediscriminarii, egalitafii de sanse si integrérii perspectivei de gen

s Implicat in S.A 1.1




ingrijitor la domiciliu

e Presteazi servicii de ingrijire personald la domiciliu, conform legislatiei specifice, conform
standardelor minime de calitate adaptate gradului de dependentd, nevoilor individuale de ajutor,
situatiei familiale si veniturilor beneficiarului.

e Asigurd, in functie de necesititi, activitd{i de baza: igiend corporald, imbricare/dezbricare,
hrénire si hidratare, transfer si mobilizare, deplasare in interior, comunicare functionala etc.

e Asiguri, in functie de necesititi, activititi instrumentale: pregitirea hranei, cumpdraturi, menaj,
spilitorie, insotire la deplasiri externe pentru necesitati practice, administrarea bunurilor,

¢ Monitorizeazi schimbdrile de stare fizicd sau comportamentald ale beneficiarului si le raporteaza
managerului de caz.

o Completeazi fisele de activitate si rapoartele de ingrijire, conform planului individualizat de
asistentd gi ingrijire.

e Participarea la conferintele si evenimentele organizate in cadrul proiectului. Isi indeplineste
atributiile cu respectarea regulamentelor si procedurilor interne ale proiectului, a principiilor
dezvoltdrii durabile, accesibilitatii, nediscriminarii, egalitétii de sanse si integrarii perspectivei
de gen.

e Implicatin S.A 2.1

Mediator sanitar

« Faciliteazd accesul beneficiarilor la serviciile medicale incluse in proiect si/sau la alte servicii de
sanitate disponibile in comunitate.

» Cultiva increderea reciproci dintre autorittile publice locale si beneficiari

« Sprijind beneficiarii in realizarea programirilor medicale, pregatirea documentelor necesare si, daci
este cazul, Ti insoteste la consultatii

» Asigurd comunicarea intre beneficiari si personal de specialitate(medici, prestatori de servicii, furnizori
de servicii, etc)

« Oferd informatii si indrumare privind modul de accesare a serviciilor de sinatate, in conformitate cu
legislatia aplicabila, fara a presta acte medicale.

« Ofera, acolo unde este cazul, informatii privind drepturile de asigurare de sénétate si sprijina beneficiarii
vulnerabili in demersurile necesare pentru obtinerea calitétii de asigurat.

« Oferi beneficiarilor informatii privind importanta igienei personale si a locuintei si transmite masurile
dispuse de autorititile competente, fird a desfisura activitati de ingrijire directd sau de intretinere a locuintei

« Urmireste respectarea programdrilor si recomandarilor medicale stabilite pentru beneficiari, asigurand
c4 legatura si informarea intre beneficiari, personalul medical i echipa de proiect sunt functionale, si semnaleaza
managerului de caz, eventualele neconcordante sau dificultiti intimpinate, fard a substitui rolul
acestuia in monitorizare

« Participi la conferintele si evenimentele organizate in cadrul proiectului

» Desfagoari si alte activitd(i care decurg din atributiile postului, in conformitate cu dispozitiile legale
aplicabile si cu cerintele specifice ale proiectului

« Isi indeplineste atribufiile cu respectarea regulamentelor si procedurilor interne ale proiectului, a
principiilor dezvoltarii durabile, accesibilitatii, nediscriminarii, egalitatii de sanse si integrarii perspectivei de gen.

+ Implicat in S.A 2.1

Responsabil incluziune sociala si suport psihologic

« Informeazi persoanele varstnice din grupul tintd cu privire la serviciile sociale complementare existente
la nivelul comunitatii (centre de zi pentru persoane vérstnice, centre de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati,
servicii de asistentd comunitard etc.) si faciliteazd accesarea acestora.

+ Faciliteaza desfasurarea atelierelor Clubul Seniorilor, asigurénd adaptarea tematicii si metodelor de
lucru la interesele si capacititile beneficiarilor, precum si implicarea activi a acestora.

« Organizeaza si/sau faciliteaza, in functie de necesitati, activitati la domiciliul beneficiarilor, in special
pentru persoanele varstnice nedeplasabile sau greu deplasabile, de tip reuniuni familiale, vizite ale fostilor colegi,
prietenisau persoane interesate de activitatea desfasurata de beneficiar, pentru prevenirea izoldrii si mentinerea
legaturilor sociale.

» Desfasoari activitatile de integrare sociala si suport psihologic prevézute in planurile individualizate de
asistentd si ingrijire, inclusiv consiliere psihologicd individuald si/sau de grup, pentru reducerea izolarii,
prevenirea institutionalizarii si imbunititirea stirii emotionale.




« Participarea la conferintele si evenimentele organizate in cadrul proiectului. {si indeplineste atributiile
cu respectarea regulamentelor si procedurilor interne ale proiectului, a principiilor dezvoltarii durabile,
accesibilitatii, nediscrimindrii, egalitafii de sanse si integrérii perspectivei de gen.

* Implicat in S.A 3.1

5. Dosarul de inscriere
Dosarul de inscriere va cuprinde:
e cerere/formular de inscriere la concurs (Anexa 1);
e curriculum vitae in format Europass, datat si semnat;
e copii ale actelor de studii care atestd nivelul de studii solicitat;
e copii ale documentelor care atestd experienta profesionala specificd (contracte individuale de
muncé/adeverinte/extras din REVISAL/alte documente doveditoare);

e copie a actului de identitate;
e certificat de cazier judiciar, n original;
e adeverintd medicald care atestd starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd de medicul de familie sau

de unitatile sanitare abilitate;
e declaratie de disponibilitate (Anexa 2);
e declaratie privind prelucrarea datelor cu caracter personal — GDPR (Anexa 3);
e declaratie privind evitarea conflictului de interese (Anexa 4);
e alte documente relevante (certificiri/atestate profesionale), dupi caz.
Copiile se prezintd insofite de documentele originale, in vederea certificdrii conformitdfii, sau se depun
certificate ,,conform cu originalul ",

6. Depunerea dosarelor

Dosarele de inscriere se depun la sediul Comunei Ghidigeni, Strada Chrissoveloni, Nr. 178, Comuna Ghidigeni,
Judetul Galati, sau se transmit prin e-mail la adresa primariaghidigeni@yahoo.com, in perioada previzuta in
calendarul concursului. Dosarele incomplete sau depuse dupd termen se resping la etapa de selectie a dosarelor.
in situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin posta electronici ale institutiilor sau autoritatilor
publice, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresd de e-mail comunicatd de citre acestia si au
obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevazute la lit. b)-e) in original,
pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurarii concursului. nu mai tirziu de data si ora organizarii
probei scrise/practice, dupd caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

Transmiterea documentelor prin posta electronicd sau prin platformele informatice ale autoritatilor sau
institutiilor publice se realizeaza in format .pdf, documentele fiind acceptate doar in forma lizibila. Nerespectarea
transmiterii documentelor gi a termenelor prevazute mai sus, dupi caz. conduce la respingerea candidatului.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilititi poate inainta comisiei de concurs, in
termenul prevazut la art. 34 din Hotdrarea Guvernului nr. 1336/2022, propunerea sa privind instrumentele

.....

7. Etapele si probele concursului
e FEtapa | — Selectia dosarelor (verificarea eligibilitatii administrative): rezultatul se exprima
»admis”/, respins™;
e FEtapa Il — Proba scrisa: se acordd un punctaj de la 0 la 100 de puncte;
e Etapa [II - Interviul: evaluarea cunostintelor, competentelor si abilitatilor necesare postului; se acorda
un punctaj de la 0 la 100 de puncte.

8. Calendarul concursului

Etapa Data / Perioada Locul
Avizierul UAT Ghidigeni, site:
Publicarea anuntului de concurs 20.07.2026 primariaghidigeni.ro

Sediul Primériei Ghidigeni sau e-

20.07.2026 — 31.07.2026, .
mail:

Depunerea dosarelor de inscriere

. 1300
ot 12 primariaghidigeni@yahoo.com
Sediul UAT Ghidigeni — comisia
. " 5 00
Etapa I — Selectia dosarelor 04.08.2026, ora 10 e




Etapa

Data / Perioada

Locul

Afigarea rezultatelor selectiei dosarelor

04.08.2026, ora 15%

Avizierul UAT Ghidigeni si site:
primariaghidigeni.ro

Termen limitd pentru depunerea
contestatiilor privind selectia dosarelor

05.08.2026, ora 15%

Registratura UAT Ghidigeni

Afisarea rezultatelor la contestatii

06.08.2026, ora 15%

Avizierul UAT Ghidigeni si site:
primariaghidigeni.ro

Etapa II — Proba scrisi

10.08.2026, ora 12°°

Sediul UAT Ghidigeni — sala de
sedinte

Afisarea rezultatelor la proba scrisd

10.08.2026, ora 16>

Avizierul UAT Ghidigeni si site:
primariaghidigeni.ro

Termen limitd contestatii la proba scrisad

11.08.2026, ora 16

Registratura UAT Ghidigeni

Afisarea rezultatelor la solutionarea
contestatiilor la proba scrisa

12.08.2026, ora 11

Avizierul UAT Ghidigeni si site:
primariaghidigeni.ro

Interviul Sediul UAT Ghidigeni — sala de

,ora .
sedinte

Afisarea rezultatelor la proba de interviu ora Avizierul UAT Ghidigeni si site:
’ primariaghidigeni.ro

Termen limiti contestatii la proba de interviu 24 de ore de la afisare Registratura UAT Ghidigeni

Afigarea rezultatelor la solutionarea

.. i . ora
contestatiilor la proba de interviu ?
Afisarea rezultatelor finale ale concursului , ora

9. Contestatii

Candidatii nemultumiti de rezultatul fiecirei etape pot depune contestatie in termen de o zi lucrétoare de la
afisarea rezultatului, la sediul Comunei Ghidigeni. Contestatiile se solutioneazi de comisia de solutionare a
contestatiilor, constituitd distinct de comisia de selectie, in termenul prevazut in calendar. Rezultatele se

afiseazi la sediul Comunei Ghidigeni si pe pagina de internet a institutiei.

10. Informatii suplimentare

Relatii suplimentare, precum si anexele la prezentul anunt (formularul de inscriere si declaratiile), se pot obtine
la sediul Comunei Ghidigeni, telefon 0745.759.982 / 0236868202 (int. 104 Manea Ana Maria), e-mail
primariaghidigeni@yahoo.com, si de pe pagina de internet a institufiei.

PRIMAR,
Eugen TABACARU

.




ANEXA
BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

A. Asistent manager

1. Ghidul Solicitantului — Conditii Specifice ,,Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele
vérstnice”, aprobat prin Ordinul MIPE nr, 622/2025, cu modificérile ulterioare; TEMATICA — text integral

2. Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de
calitate pentru serviciile sociale, inclusiv pentru serviciile de ingrijire la domiciliu —~ TEMATICA — Anexa nr. 8
din Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate
pentru serviciile sociale, inclusiv pentru serviciile de ingrijire la domiciliu

3. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare —
TEMATICA — Titlul 1I: Cap.Il si V, Titlul XI:Cap.Il din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicaté, cu
modificarile si completarile ulterioare.

4. Regulamemnt (UE) nr, 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor) (Text cu relevanta pentru SEE) — TEMATICA — Cap. |, Cap. II,
Cap. III, Cap. 1V si Cap. V din Regulamemnt (UE) nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) (Text cu relevantd pentru SEE)

5. Regulamentul de Organizare si Functionare a serviciului social "Servicii de ingrijire la domiciliul
beneficiarului” in comuna Ghidigeni, judetul Galati, cod serviciu social 881.3.4.SDOM.PV (8810 ID-I) —
TEMATICA — Regulament text integral

B. Manager de caz

1. Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de
calitate pentru serviciile sociale, inclusiv pentru serviciile de Ingrijire la domiciliu — TEMATICA — Anexa nr. 8
din Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate
pentru serviciile sociale, inclusiv pentru serviciile de ingrijire la domiciliu

2. Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile §i completdrile ulterioare TEMATICA — Cap.
3 integral, Cap. IV — Sectiunea a 4-a i Cap.V — Sectiunea a 2-a din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu
modificarile si completirile ulterioare

3. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificérile si completdrile ulterioare —
TEMATICA — Titlul II: Cap.Il si V, Titlul XI:Cap.Il din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare.

4, Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor vérstnice, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare — TEMATICA — Cap. I, Cap. Il si Cap. IV din Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociala
a persoanelor vérstnice, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare;

5. Regulamentul de Organizare si Functionare a serviciului social "Servicii de ingrijire la domiciliul
beneficiarului” in comuna Ghidigeni, judetul Galati, cod serviciu social 881.3.4.SDOM.PV (8810 ID-I) —
TEMATICA — Regulament text integral

C. Responsabil incluziune sociala si suport psihologic

1. Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de
calitate pentru serviciile sociale, inclusiv pentru serviciile de ingrijire la domiciliu — TEMATICA — Anexa nr. 8
din Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate
pentru serviciile sociale, inclusiv pentru serviciile de ingrijire la domiciliu

2. Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificdrile si completirile ulterioare TEMATICA — Cap.
3 integral, Cap. IV — Sectiunea a 4-a si Cap.V — Sectiunea a 2-a din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu
modificérile si completirile ulterioare

3. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare —
TEMATICA — Titlul II: Cap.II si V, Titlul XI:Cap.II din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu
modificirile si completdrile ulterioare.

4. Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicatd, cu modificérile si
completirile ulterioare — TEMATICA — Cap. 1, Cap. Il i Cap. IV din Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald
a persoanelor vrstnice, republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare;

5. Legea nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberd practici, infiinfarea,
organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor din Romania, cu modificirile si completarile ulterioare




TEMATICA — Legea nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberd practica, infiintarea,
organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor din Romania, cu modificdrile si completdrile ulterioare —
textul integral.

6. Regulamentul de Organizare si Functionare a serviciului social "Servicii de ingrijire la domiciliul
beneficiarului” in comuna Ghidigeni, judetul Galati, cod serviciu social 881.3.4.SDOM.PV (8810 ID-I) -
TEMATICA — Regulament text integral

D. Ingrijitor la domiciliu

1. Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de
calitate pentru serviciile sociale, inclusiv pentru serviciile de ingrijire la domiciliu — TEMATICA — Anexa nr. 8
din Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate
pentru serviciile sociale, inclusiv pentru serviciile de ingrijire la domiciliu

2. Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completérile ulterioare TEMATICA — Cap.
3 integral, Cap. IV — Sectiunea a 4-a si Cap.V — Sectiunea a 2-a din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu
modificarile si completdrile ulterioare

3. Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor vérstnice, republicatd, cu modificarile si
completrile ulterioare - TEMATICA — Cap. 1, Cap. II §i Cap. IV din Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald
a persoanelor vérstnice, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

4. Regulamentul de Organizare i Functionare a serviciului social "Servicii de ingrijire la domiciliul
beneficiarului” in comuna Ghidigeni, judetul Galati, cod serviciu social 881.3.4. SDOM.PV (8810 ID-I) —
TEMATICA - Regulament text integral

E. Mediator sanitar

I. Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de
calitate pentru serviciile sociale, inclusiv pentru serviciile de ingrijire la domiciliu — TEMATICA — Anexa nr. 8
din Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate
pentru serviciile sociale, inclusiv pentru serviciile de ingrijire la domiciliu

2. Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completirile ulterioare TEMATICA — Cap.
3 integral, Cap. IV — Sectiunea a 4-a si Cap.V — Sectiunca a 2-a din Legea nr. 292/2011 a asistenfei sociale, cu
modificirile si completdrile ulterioare

3. Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare - TEMATICA — Cap. I, Cap. Il si Cap. IV din Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociala
a persoanelor varstnice, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

4, 0.U.G. nr.18/2017 privind asistenta medicala comunitard, cu modificérile §i completarile ulterioare; -
TEMATICA - text integral O.U.G. nr.18/2017 privind asistenfa medicala comunitard, cu modificarile gi
completérile ulterioare;

5. Regulamentul de Organizare §i Functionare a serviciului social "Servicii de ingrijire la domiciliul
beneficiarului® in comuna Ghidigeni, judetul Galati, cod serviciu social 881.3.4.SDOM.PV (8810 ID-I) —
TEMATICA — Regulament text integral




