
COMUNA GHIDIGENI
Jude{ul Galati

Strada Chrissoveloni, Nr. 178, Comuna Ghidigeni, Judeful Galali

CIF 365 5897' Tel. 07 457 59982' e-mail: primariaghidigeni@yahoo.com
Nr. inregistrare l0?l0 I 17.07,2026

ANUNTDE CONCURS
pentru ocuparea unor posturi vacante, pe perioadri determinalii, necesare implemenkitii pruiectului ,'Mereu

aldturi de cei vdrstniei"' cod SMIS 353538

Cornuna Ghidigeni, jude{ul Galafi, in calitate de Beneficiar/Lider de parteneriat al proiectului ,,Mereu

al6turi de cei v6rstriici", cod SMIS 353538, finantat prin Programul Incluziune qi Dernnitate Sociald 20212027

(Contract de finanfare nr. PID5/632IPIDS_P6/OP4/ESO4.11/PIDS_A26I353538), organizeaz[ concurs pentnt

o.upur.u, pe ,turatd deteminatd, a posturilor din cadrul Serviciului social "servicii de ingrijire la domiciliul

beneficiarului,, in comuna Ghidigeni, judeJul Galali - cod serviciu social 881.3.4.SDOM.PV (8810 lD-l), in

conformitate cu prevederile H.G.nr.13i612022 privind aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea 9i

dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice cu modificdrile Ei

completdrile ulterioare,

1. Posturile scoase la concurs

Nr. I)enumirea postului COR
Nr.

posturi
NormI Tarif net/ori

(lei)

I Asistent manager 334303 1 84 ore/lund 3ti lun i "10

2 Manager de caz 263513 I 84 orc/lun[ 37 lun i 10

3 ingri jitor la domiciliu 532204 I 84 ole/lund 36 luni 70

4 Med iatol sanitar 532901 I 2l ore/luni 36 lun i 10

5
Responsabil incluziune sociali
Ei supo( psihologic

2634]l1 I 84 ore/lunl 36 lun i 70

2. Condi{ii generale de participare
a) ) are cetapnia romane sau cetAlenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat paIle la

Acordul privind SpatiuI Economic European (SEE) sau cet[1enia confederaiiei Elveiiene;

b) cunoagte limba romAnl, scris 9i vorbit;
cj are caiacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii m. 5312003 - Codul muncii, republicatd,

cu modificdrile 9i completirile ulterioare;
d) are o stare de sdndtate corespunz6toare postului pentru care candideazi, atestatA pe baza adeverinJei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitilile sanitare abilitate;

e) indeplinegte condiJiile de studii, de vechime in specialitate $i, d,tpd caz, alte condilii specifice potrivit

cerinJelor postului scos la concurs;

f 
'nu 

a fost condamnata definitiv pentru sivarqirea unei infracliuni contra securitAtii Ira{ionale, contra

autorit6lii, contra umanitatii, infracJiuni de corupJie sau de serviciu, infracliuni de fals ori contra infEptuirii

justiliei, infracliuni s[vdrgite cu intentie care ar face o persoan[ candidatl la post incompatibila cu exercitarea

iuncliei contractuale pentru care candideazd, cu excepjia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeaps[ complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa

funclia, 
-de 

a exercita profesia-sau meseria ori de a desfiqura activitatea de care s-a folosit pentru s[virgirea

infratliunii sau fale de aceasta nu s-a luat mdsura de siguran![ a interzicerii ocuplrii unei funclii sau a exercitirii

unei profesii;' 
h) nu a comis infracliunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 11812019 privind Registlul nalional

automatizat cu privire la persoanele care au comis infrac{iuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra

minorilor, preculn fi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizatea qi funclionarea Sistemului

Nutioruf jJ put" Ceneiice Judiciare, cu modifrcarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art' 3 5 alin. ( l) Iit.

h).



3. Condi
Postul Studii Experien(I profesionalI specifi c[

Asistent rlanager' Studii medii
Min.6 luni in activitlti de secretariat, asistcnfl
adrninistrativi sau suport mauagcrial

Manager de caz Studii superioare
Min. l2 luni in servicii sociale licenliate sau in
luclul direct cu persoane vulnerabile

ingrijitor la dorniciliu Studii medii
Min. 6 luni in acordalea de ingrrjire personalf,

la dorniciliu sau in centre rezidenliale penttu
persoane vArshicc/dependente

Mediator sanitar

Absolvilea
invdldrr0ntului
obligatoriu

Min. 6 luni in mediere sanitard ori in facilitarea
accesului persoanelor vulnerabile la sorvicii
medicale/sociale

Responsabil incluziune socialI
qi supofi psihologic

Studii superioare
Min. l2 luni in furnizalea de servtctt
psihologice individuale gi/sau de grup

Toate posturile se incadreazd, cot{arn Otientdrilor generale pfi nd eligibiltalea chehuielilor, ik calegotia de expetienld 0-5 anigenerale

4, Atributiile fieclrui post
Asistent manager

. Organizarea gi gestionarea agendei managerului, programarea intilnirilor Ei organizarea

deplasirilor.
. Pregitirea materialelor necesare pentru intAlniri, prezentiri 9i conferinJe.
o Coordonarea corespondenlei 9i a comunichrii intre manager $i restul echipei.
. Menlinerea evidenlei documentelor qi fiqierelor relevante pentru activitatea managerialS.

. Gestionarea $i arhivarea documentelor impoftante, inclusiv contracte, rapoalte gi corespondentd.

o Coordonareasarciniloradministrativezilnice
o Spnjinirea managerului in planificarea gi implementarea proiectelor, inclusiv um6rirea

progresului $i respectarea termenelor limit5.
o Menline legltura gi raporteazl Managerului de proiect privind desfbgurarea activit[1ii,
o Menline legitura cu experlii pentru sus{inerea gi desfrgurarea in condilii optime a activit[tii,

participarea la conferintele si evenimentele organizate in cadrul proiectulu
o Participl la intAlniri de lucru,
. indeplineqte alte sarcini trasate de managerul de proiect
o Colaborarea cu diferite departamente pentru a asigura buna desfdqurare a proiectelor.
. Respecta regulamentul de dezvoltare durabill
r i$i indepline$te atribuliile cu respectarea regulamentelor gi procedurilor interne ale proiectului, a

principiilor dezvoltlrii durabile, accesibilitdJii, nediscrimin6rii, egalitAtii de qanse 9i integrdrii
perspectivei de gen.

o Gestionarea comuniclrii interne qi externe, inclusiv redactarea gi trimiterea de emailuri qi

documente oficiale.
o Rispunsul la apelurile telefonice gi gestionarea corespondenlei primite.
o Menlinerea relaliilor profesionale cu partenerii, clienlii Ei furnizorii asocia{iei.
. Implicat in S.A.5.1

Manager de caz
. intocme$te planurile individualizate de asisten|6 qi ingrijire pentru fiecare beneficiar, corelAnd tipurile

de servicii cu resursele disponibile.
, Actualizeazd planurile individualizate pe durata participlrii beneficiarului in proiect, in func{ie de

evolulia st[rii/nevoile specifi ce ale benefi ciarilor.
. Monitorizeazd implementarea planului, colaborAnd cu membrii echipei de proiect.
. Raporteaza periodic stadiul implementlrii planurilor cdtre managerulde proiect.
. Participarea la conferintele si evenimentele orgarizate in cadrul proiectului. Iqi indeplineqte atribuliile

cu respectarea iegulamentelor gi procedurilor inteme ale proiectului, a principiilor dezvoltdrii durabile,

accesibilitiJii, nediscriminirii, egalitatii de ganse qi integr[rii perspectivei de gen
. Implicat in S.A l.l



ingrijitor la domiciliu
. PresteazA servicii de ingrijire personali Ia domiciliu, oonform legislaliei specifice, confonn

standardelor minime de calitate adaptate gradului de dependenf[, nevoilor individuale de ajutor,

situaliei familiale gi veniturilor beneficiarului.
o Asigur6, in func{ie de necesitali, activitali de baz[: igieni corporale, imbrdcare/dezbrlcare,

hrinire gi hidratare, transfer gi mobilizare, deplasare in interior, comunicare func{ionali etc.

o Asigur[, in func{ie de necesitili, activitdli instrumentale: pregatirea hranei, cumparaturi, menaj,

sp6l6torie, insolire la deplas6ri externe pentru necesit[1i practice, administrarea bunurilor.
. Monitorizeazi schimbirile de stare fizicd sau comportamentall ale beneficiarului gi le rapodeazi

managerului de caz.
. Completeaze fiqele de activitate gi rapoartele de ingrijire, conform planului individualizat de

asistenJd 9i ingrijire.
o Participarea la conferintele si evenimentele organizate in cadrul proiectului. Iqi indeplinegte

atribuliile cu respectarea regulamentelor qi procedurilor interne ale proiectului, a principiilor
d€zvoltirii durabile, accesibilit[!ii, nediscrimin6rii, egalit[lii de qanse qi integrdrii perspectivei

de gen.
o Implicat in S.A 2.1

Mediator sanitar
. Faciliteazl accesul beneficiarilor la serviciile medicale incluse in proiect gi/sau la alte servicii de

slndtate disponibile in comunitate.
. Cultiv[ increderea reciprocl dintre autorititile publice locale qi beneficiari
. Spriiin[ beneficiarii in realizarea programlrilor medicale, pregitirea documentelor necesare qi, dacl

este cazul, ii insofeqte la consultajii
. Asigur6 comunicarea intre beneficiari qi personal de specialitate(medici, prestatori de servicii, furrrizori

de servicii, etc)
. Ofer6 informalii qi indrumare privind modul de accesare a serviciilor de sAnatate, in colrfonnitate cu

legisla{ia aplicabil6, fere a presta acte medicale.
. Oferl, acolo unde este cazul, informatii privind drepturile de asigurare de s6n[tate gi sprijin6 beneficiarii

vulnerabili in demersurile necesare pentru oblinerea calitalii de asigurat.
. Oferi beneficiarilor informajii privind impo(anJa igienei personale qi a locuinlei qi transmite misurile

dispuse de autoritlfile competente, fari a desfiEura activitili de ingrijire directd sau de intrelinere a locuin{ei
. Urm6re$te respectarea programarilor qi recomandlrilor medicale stabilite pentru beneficiari, asigur6nd

cd legitura qi informarea intre beneficiari, personalul medical gi echipa de proiect sunt funclionale, 9i semnaleazi

managerului de caz, eventualele neconcordanje sau dificultili intampinate, fbr[ a substitui rolul
acestuia in monitorizare

. Participl la conferintele si evenimentele organizate in cadrul proiectului

. DesfE$oard qi alte activit{i care decurg din atribuliile postului, in conformitate cu dispoziliile legale

aplicabile qi cu cerin{ele specifice ale proiectului
. iqi indeplinegte atribuliile cu respectarea regulamentelor gi procedurilor interne ale proiectului, a

principiilor dezvolt6rii durabile, accesibilitIlii, nediscrimin[rii, egalit[]ii de $anse $i integr[rii perspectivei de gen.

. Implicat in S.A 2.1

Responsabil incluziune sociall qi suport psihologic
. lnfonneazd persoanele vdrstnice din grupul !int6 cu privire la serviciile sociale complementare existeDte

la nivelul comunitdlii (centre de zi pentru persoane vArstnice, centre de zi pentru persoane adulte cu dizabilitd{i,
servicii de asistenle comunitari etc.) gi faciliteazi accesarea acestora.

. Faciliteazd deslEgurarea atelierelor Clubul Seniorilor, asigur6nd adaptarea tematicii $i metodelor de

lucru la interesele $i capacit[lile beneficiarilor, precum gi implicarea activd a acestora.
. Organizeazd gilsau faciliteazl, in funclie de necesitili, activitdfi la domiciliul beneficiarilor, in special

pentru persoanele vflrstnice nedeplasabile sau greu deplasabile, de tip reuniuni familiale, vizite ale foqtilor colegi,

prietenisau persoane interesate de activitatea desf6Eurati de beneficiar, pentru prevenirea izol6rii 9i menlinerea

leg[turilor sociale.
. Des{E$oar6 activit6lile de integrare sociali gi suport psihologic previzute in planurile individualizate de

asistenra $i ingrijire, inclusiv consiliere psihologicl individuala gi/sau de grup, pentru reducerea izolarii,
prevenirea institulionalizlrii gi imbunitilirea stdrii emofionale.



. Participarea [a conferintele si evenimentele organizate in cadrul proiectului. iqi indeplinegte atribu{iile
cu respeotarea regulamentelor gi procedurilor inteme ale proiectului, a principiilor dezvoltirii durabile,
accesibilit[{ii, nediscrirnin[rii, egalitilii de qanse qi integririi perspectivei de gen.

. Implicat in S,A 3.1

5, Dosarul de inscriere
Dosarul de inscriere va cuprirrde:

o cerere/formular de inscriere la concurs (Anexa 1);
o curriculum vitae in format Europass, datat gi semnat;
e copii ale actelor de studii care atesti nivelul de studii solicitat;
. copii ale documentelor care atestd experienla profesional[ specific6 (contracte individuale de

munc5./adeverinle/extras din REVISAL/alte documente doveditoare);
o copie a actului de identitate;
. certificat de cazierjudiciar, in original;
o adeverinJd medical[ care atestd starea de san6tate corespunzdtoare, eliberat6 de medicul de farnilie sau

de unitAlile sanitare abilitate;
o declaralie de disponibilitate (Anexa 2);
r declarafie privind prelucrarea datelor cu caracter personal - GDPR (Anexa 3);
e declaratie privind evitarea conflictului de interese (Anexa 4);
o alte documente relevante (certificlri/atestate profesionale), dup6 caz.

Copiile se prezintd insolite de documentele originale, tn vederea certiJicdrii conformitiilii, sau se depun
certirtcatu,, conform cu originalul ".

6. Depunerea dosarelor
Dosarele de inscriere se depun la sediul Comunei Ghidigeni, Strada Chrissoveloni, Nr. 178, Comuna Ghidigeni,
Judelul Galali, sau se trarsrrit prin e-mail la adresa primariaghidigeni@yahoo.com, in perioada prevlzutd in
calendarul concursului. Dosarele incomplete sau depuse dupl termen se resping la etapa de seleclie a dosarelor.
In situafia in care candidafii transmit dosarele de concurs prin poqta electronicl ale institutiilor sau autoritd{ilor
publice, candidaJii primesc codul unic de identificare la o adresd de e-mail comunicatl de c[tre aceqtia qi au
obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele previzute la lit. b)-e) in original,
pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfEgurdrii concursului. nu mai t6rziu de data qi ora organizirii
probei scrise/practice, dupd caz, sub sancliunea neemiterii actului administrativ de angajare.

Transmiterea documentelor prin poqta electronic6 sau prin platformele infonnatice ale autorit6[ilor sau

instituliilor publice se realizeazlin format .pdf, documentele fiind acceptate doar in formi lizibi16. Nerespectarea
transmiterii documentelor gi a termenelor prevAzute mai sus, dupi caz. conduce [a respingerea candidatului.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitd{i poate ?nainta comisiei de concurs, in
termenul prevdzut Ia art. 34 din HotirArea Guvernului nr. 133612022, propunerea sa privind instrumentele
necesare pentru asigurarea accesibilit6tii probelor de concurs.

7. Etapele qi probele concursului
o Etapa I - Seleclia dosarelor (verificarea eligibilit[]ii administrative): rezultatul se exprimi

,,adrT ris"/,,respins";
o Etapa II - Proba scris[: se acordl un punctaj de la 0 la 100 de puncte;
o Etapa III - Interviul: evaluarea cunoqtinJelor, competenlelor qi abilitAtilor necesare postului; se acord6

un punotaj de la 0 la 100 de punote.

8. Calendarul concursului
Etapa Data / Perioada Locul

Publicalea anunfu lui dc concLrs 20.01 .2026
Avizierul UAT Ghidigeni, site:

primariaghidigeni.ro

Depunerea dosarelor de inscriere
20.07 .2026 - 31.07 .2026,

ora 13oo

Sediul Primdriei Chidigeni sau e-
mail:

primariaghidigeni@yahoo.com

Etapa I SelecJia dosarelor 04.08.2026. ora 10oo
Sediul UAT Ghidigeni - comisia

de concurs



Etapa Data / Perioada Locul

Afi garea rezultatelor selec{iei dosarelor 04.08.2026, ora l5oo
Avizierul UAT Ghidigeni gi site:

prirnariaghidigeni.ro

Tenricn limitb pentru depunelea
contcstaliilor privind seleo(ia dosarelor

05.08.2026, ora l5oo
Registratura UAT Chidigeni

Afi garea rezultatelor la contestaJir
06.08.2026, ora l5oo

Avizierul UAT Ghidigeni qi site:
primariaghidigeni.ro

Etapa II Proba scris6
I 0.08.2026. ora l2ro

Sediul UAT Ghidigeni - sala de
gedinle

Afiqarea rezultatelor la proba scris[
10.08.2026, ora l630

Avizierul UAT Ghidigeni qi site:
primariaghidigeni.ro

Terrnen limitd contestafii la proba scrisi I I .08.2026. ora 1630 Rcgistratura UA l Ghidigcni

Afi garea rezultatelor la solu{ionarea
contesta{iilor la proba scrisd

12.08.2026. ora I loo
Avizierul UAT Ghidigeni gi site:

primariaghidigeni.ro

lntelviul ora
Sediul UAT Ghidigeni - sala de

qedinle

Afigarea rezultatelor la proba de interviu
ora _ Avizierul UAT Ghidigeni 9i site:

primariaghidigeni.ro

Termen limitl contesta{ii la proba de interviu 24 de ore de la afi;are Registratura UAT Ghidigeni

Afi galea rezultateJor la soluIionarea
contesta{iilor la proba dc interviLr

. ora

Afigarea rezultatelor finale ale concursului ora 

-9. Contestalii
Candidalii nemullumili de rezultatul fiecirei etape pot depune contestalie in termen de o zi lucrStoare de la

afigarea rezultatului, la sediul Comunei Ghidigeni. Contestaliile se solufioneazd de comisia de solufionare a

contestaliilor, constituitl distinct de comisia de seleclie, in temenul prevlzut in calendar. Rezultatele se

afiqeaz[ la sediul Comunei Ghidigeni qi pe pagina de internet a instituJiei.

10. Informa{ii suplimentare
Relalii suplimentare, precum gi anexele la prezentul anunt (formularul de inscriere Ei declaratiile), se pot ob{ine

la sediul Comunei Ghidigeni, telefon 0745.759.9821 0236868202 (int' 104 Manea Ana Maria), e-mail
primariaghidigeni@yahoo.com, qi de pe pagina de internet a instituJiei.
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ANEXA
BIBLIOGRAFIE $I TEMATICA

A. Asistent manager
1. Ghidul Solicitantului - Condilii Specifice ,,Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele

vArstnice", aprobat prin Ordinul MIPE nr. 62212025, cu modific[rile ulterioare; TEMATICA - text integral

2. Ordinul ministrului muncii qi justiliei sociale nr. 2912019 pentru aprobarea standardelor minime de

calitate pentru serviciile sociale, inclusiv pentru seniciile de ingrijire la domiciliu - TEMATICA. - Anexa nr. 8

din Ordinuf ministrului muncii gi justiliei sociale nr. 2912019 pentru aprobarea standardelor ninime de calitate

pentru serviciile sociale, inclusiv pentru seryiciile de ingrijire la domiciliu
3. Legea nr. 5312003 - Codul muncii, republicatS, cu modificirile gi completdrile ulterioare -

TEMATICA - Titlul II: Cap.II 9i V, Titlul XI:Cap.II din Legea nr, 5312003 - Codul muncii, republicatd, cu

modifi clrile gi completdrile ulterioare.
4. Regulamimnt (UE) nr.67912016 privind proteclia persoanelor fizice in ceea ce priveqte prelucrarea

datelor cu caiacter personal gi privind libera circulalie a acestor date 9i de abrogare a Directivei 95l46lCE

(Regulamentul geneial privind pioteclia datelor) (Text cu relevanr6 pentru SEE) - TEMATICA -_Cap. I, Cap. Il,
Cupl ltt, Cup. IV qi Cap. V din Regulamemnt (UE) nr. 679/2016 privind protecfia persoanelor fizice in ceea ce

privegte- preiucrarea datelor cu caiacter personal gi privind libera circulalie a acestor date Ei de abrogare a

D/:e&iv;igSl46lCE (Regulamentul general privind proteclia datelor) (Text cu relevan![ pentru SEE)

5. Regulamentui- de Organiiare qi FuncJionare a serviciului social "servicii de ingrijire la domiciliul

beneficiaruluii in comuna Ghidigeni, judelul Galali, cod serviciu social 881.3.4.SDOM.PV (8810 ID-l)
TEMATICA - Regulament text integral

B. Manager de caz

l. Ordinul ministrului muncii gijustiliei sociale nr. 2912019 pentru aprobarea standardelor minime de

calitate pentru serviciile sociale, inclusiv pentru serviciile de ingrijire la domiciliu - TEMATICA - Anexa nr. 8

din Ordinul ministrului muncii qijustiliei sociale nr. 2912019 pentru aprobarea standardelor rninime de calitate

pentru serviciile sociale, inclusiv pentru serviciile de ingrijire la dorniciliu
Z. Legea nr. 29212011a asisten{ei sociale, cu modificirile qi completdrile ulterioare TF'MATICA - Cap.

3 integral, Cap. tV - Secliunea a 4-a qi Cap.V - SecJiunea a 2-a din Legea nr. 29212011 a asistenlei sociale, cu

rnodificdrile gi completirile ulterioare
3. Legea ir. 5312003. - Codul muncii, republicatl, cu modificlrile qi complet[rile ulterioare -

TEMATICA - Titlul lt, Cap.II qi V, Titlul XI:Cap.lI din Legea nr. 5312003 - Codul muncii, republicata, cu

rnodificdrile gi completirile u lterioare.
4. Ligea 

"r. 
tl TZOOO privind asistenla sociald a persoanelor vArstnice, republicatd, cu modific6rile qi

completarile ulterioare - TEMATICA - Cap. I, Cap. II 9i Cap. lV din Legea nr. 1712000 privind asistenla sociald

a peisoanelor vdrstnice, republicat6, cu modificlrile $i completdrile ulterioare;

5. Regulamentul de Organizare gi Funclionare a serviciului social "Seruicii de ingrijire la dorniciliul

berieficiaruluin in comuna Ghidigeni, judelul Galali, cod serviciu social 881 .3 4.SDOM.PV (8810 lD-l) -
TEMATICA - Regulament text integral

C. Responsabil incluziune sociall Si suport psihologic
1. Ordinul ministrului muncii Si justiliei sociale nr. 2912019 pentrt aprobarea standardelor minitre de

calitate pentru serviciile sociale, inclusiv pentru serviciile de ingrijire la dorniciliu - TEMATICA * Anexa nr. 8

din Ordinul ministrului muncii qijustiliei sociale nr. 2912019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate

pentru serviciile sociale, inclusiv pentru serviciile de ingrijire la domiciliu
2. Legea nr.29i2/2011 a asistenlei sociale, cu modificirile $i completArile- ulterioare TEMATICA - Cap.

3 integral, Cap'. lV - Secliunea a 4-a 9i Cap.V - Secliunea a 2-a din Legea nr. 29212011 a asisten{ei sociale, cu

modifi clrile qi completlrile ulterioare
3. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modific[rile 9i cornpletirile ulterioale -

TEMATICA-I Titlrl II, Cap.ll 9i V, Titlul XI:Cap.II din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatS, cu

modifi cirile qi complet6rile ulterioare.
4. Ligea ni. tl TZOOO privind asistenla sociala a persoanelor vdrstnice, republicati, cu modificirile qi

complet[rile iiterioare - TEMATICA - Cap. i, Cap. Ir qi cap. IV din Legea nr. l712000 privind asisten{a sociala

a peisoanelor virstnice, republicat6, cu modificlrile qi completirile ulterioare;

5. Legea nr. ZiSiOOq privind exercitarea piofesiei de psiholog cu drept de liberi practicI, ittfiinlarea,

organizarea g'l funclionarea Colegiului Psihologilor din Rom6nia, cu modificirile 9i cornpletdrile ulterioare



TEMATICA - Le geanr.2l312004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de Iiber6 practici, infiinlarea,

organizarea gi funclionarea Colegiului Psihologilor diu RomAnia, cu rnodificlrile qi completirile ulterioare -
textul integral.

6. Regulamentul de Organizare $i Funclionare a serviciului social "Servicii de ingrijire la domiciliul
beneficiarului,, in comuna Ghidigeni, judelul GalaJi, cod serviciu social 881.3.4.SDOM.PV (8810 ID-l) -
TEMATICA - Regulament text integral

D. ingrijitor la domiciliu
1. Ordinul ministrului muncii qi justiliei sociale nr. 2912019 penlru aprobarea standardelor minime de

calitate pentru ser"riciile sociale, inclusiv pentru serviciile de ingrijire la domiciliu - TEMATICA - Anexa nr. 8

din Ordinul ministrului muncii Ei justiliei sociale nr. 2912019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate

pentru serviciile sociale, inclusiv pentru serviciile de ingrijire la domiciliu
2. Legeanr,2921201l a asistenlei sociale, cu modificdrile gi completlrile ulterioare TEMATICA - Cap.

3 integral, Cap. IV - Secfiunea a 4-a gi Cap.V - Secliunea a 2-a din Legea nr. 29212011 a asistenlei sociale, cu

rnod ificlrile qi completdrile ulterioare
3. Legea nr. 1712000 privind asistenla sociald a persoanelor vdrstriice, republicati, cu modificirile 9i

complet[rile ulterioare - TEMATICA - Cap. l, Cap. II Ei Cap. IV din Legea nr. 1712000 privind asisten{a sociald

a persoanelor v6rstnice, republicatl, cu modific6rile gi completirile ulterioare;

4. Regulamentul de Organizare qi Functionare a serviciului social "Servicii de ingrijire la domiciliul

beneficiarului,, in comuna Ghidigeni, judelul Galali, cod serviciu social 88l.3.4.SDOM.PV (8810 ID-l) -
TEMATICA - Regulament text integral

E, Mediator sanitar
l. Ordinul ministrului muncii qi .iustitiei sociale nr. 29/2019 penlrt aprobarea standardelor minime de

calitate pentru senuiciile sociale, inclusiv pentru serviciile de ingrijire la domiciliu - TEMATICA - Anexa nr. 8

din Ordinul ministrului muncii qi justiliei sociale nr. 2912019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate

pentru serviciile sociale, inclusiv pentru serviciile de ingrijire la domiciliu
2, Legeanr,292/2011a asistenlei sociale, cu modificlrile gi completirile ulterioare TEMATICA - Cap.

3 integral, Cap. IV - Secliunea a 4-a gi Cap.V - Sec{iunea a 2-a din Legea nr. 29212011 a asisten{ei sociale, cu

modifi c6rile qi completdrile ulterioare
3. Legea nr. 1712000 privind asisten{a sociali a persoanelor varstnice, republicatd, cu modificlrile qi

completirile ulterioare - TEMATICA - Cap. I, Cap. II 9i Cap. IV din Legea nr. l712000 privind asistenla sociald

a persoanelor vArstnice, republicat[, cu modificdrile gi completirile ulterioare;
4. O.U.G. nt.l8l20l7 privind asistenla medicall comunitar6, cu modificirile qi completArile ulterioare; -

TEMATICA - text integral O.U.G. nr.l8/2017 privind asistenJa medical6 comunitar[, cu modificdrile 9i

completarile ulterioare;
5. Regulamentul de Organizare gi FuncJionare a serviciu]ui social "Servicii de ingrijire la domiciliul

beneficiarului" in comuna Ghidigeni, judelul Galafi, cod serviciu social 881.3.4.SDOM.PV (8810 ID-l) -
TEMATICA - Regulament text integral


