
COMUNA GHIDIGENI
Judetul Galali

Stlada Chrissovelori, Nr. 178, Comuna Chidigeni, JudeLLrl Garap
CI F 365 5 897'l el. 0'l 451 59982 e-nrail: primaliaghidigeni@yahoo,conr

Nr.. inregistrar.e 70208 I l7,07.2026

ANUNT DD CONCURS
pentru octtporeo ulror poslu.ri racante, pe perioald. determin ti, necesare implementirii prciectului

,,BdtrAneti lini$titu", cod SMIS 353539

Conuna Ghidigeni, judelul Galali, in calitate de Benellciar/l,idcr de pa(enerial al ploiectului .,Ditr6neti
linigtite", cod SMIS 353539, finanlal prin Programul lncluziune Ei Demnitatc Sociali 2021-2027 (Contract cle
linanlare tlt. PID5/632/PIDS_l'6/OP4iES04.1l/PIDS 4261353539), olganizeazd concnrs pertnr ocLrparoa, pc
tfurutd delerminald, a poslulilor cjin cadrul Selr iciLrlLriiocirl "Servicii de ingrijire la dorniciliul beneficiar.Lr lLr i"
in comuna Ghidigeni, judeful Galafi - Cod servicir.r social 881.3,4.SDOM.PV (8810 ID-I), in confolnilate cLr

plevedelile LI.G.nr.133612022 privu d aprobat ea Regula rnentului cadru pliviud organizarea g i dezvoltar.ea car.icr ei
personalttlui conhactual diu sectorul bugetar plitit din fbndurJ pnblice cu nodificirile qi completdrile ulterioar.e,

1. Posturile scoase la corrcrrrs

Nr. Denumirea postului COR Nr.
posturi Normi Tarif net/ori

(lei)
I Asistent manager 334303 84 ore/luni 38 lun i 10

2 Manager de caz 263513 64(]le/lLlna J/ lllrll 10

3 ingrijitor la domiciliu 532204 84 ore/lunl 36 luni 70

4 Mediatol sanitar 532901 21 ole/luni 36 lLtn i 10

5
Responsabil incluziunc socialI
qi suporl psihologic 263411 84 ole/luni 36 luni 70

2. Condi{ii generale de participlre
a) ) are cetllenia tomAtt[ sau ceGlenia unui alt stat rnernbrLr al Uniunii Eulopene, a unui slat pafte la

Acoldul privind Spaliul Economic European (SEE) sau cetdlenia Confederafiei EJveJiene;
b) cLrnoagte limba rontAn6, sclis qi vorbit;
c) are capacitate de uunci in corfbrmilate cu plevedelile Legii nr', 53/2003 - Coclul rnuncir,

cu nodiflcdlile gi cornp)etdrile ulterioale;
rcpublicati.

d) are o stare de saltdtate corespunzitoare poslnlui pentru cale candideazi, atestate pe baza adeverinlei
mcdicale elibelate dc rnedicul de f'au.rilie sau de unitilile sanitar.e abilitate;

e) ittdeplinegte condi{iile cle studii, de vechime in specialitate qi, dupd caz, alte condiJii speoifice poir.ivir
cclinlelor postLrlui scos la concurs;

f) nu a fost condatnnatd delinitiv pentru slvdlqirea unei infiac{iuni contra secutitdtrii nafionale, coltr.a
alrtofildlji, contra utnanitd{ii, illfiacfiLrni de corLrpJie sau de servicin, infl-acJiuni de fhls oli contra inl]ptuirii
justifiei, infiaclitrni sivir'gite cu intenlie care ar l'ace o porsoani. candidatl la post incorrpatibili cu cxer.crtarca
fttncliei cottlractuale pentru care candideazi, cu exccplia situaJici in care a intelveuit reabilitar.ea;

g) nu executA o pedeapsd couplementatd plin car-e j-a fost intelzisl exercitarea dleptului cle a ocupa
ftrncfia, de a cxercita profesia sau ueseria oti de a desliqura aclivitatca cle cale s-a folosit pentlr sdvAr.girca
inlrac{iLrnii sau fald de aceasta uu s-a luat rrlsura de siguran{i a interzicelii ocupdlii unei funclii sa1 a exelcitdrii
rrrrci profcsii:

h) nu a cotttis infracfiunile prevlzute la alt, 1 alin. (2) dir Legea nr, I l8/2019 privind Registr.Lrl nafional
atltomatizat cu pt'ivite la persoattele care au comis inflacliuni sexuale, de exploatare a uuor peLsoauc sau asLrpra
tl.tinorilor, precum gi pentrll oolnplelarea Legii ur. 7612008 privind organizarea gi funciiolar.ca Sistemului
Nalional de Date Genetice Jud iciare, cu rnod ificdrile ultr:rioare, pentm dorren iile ltrcvbzLrte la arl. 3 5 aliu. ( I ) lit.
]r ).



J. Con ce

Aslstent manager Studii medii
Min. 6 luni in activitdfi de secretariat, asistentA
administrativi sau supofi managerial

Manager de caz Studii superioare
Min. 12 luni in servicii sociale licenliate sau in
lucrul direct cu persoale vulnerabile

ingrijitor la domiciliu StLrdii medii
Min, 6 luni in acordarea de ingrijire personali
la domiciliu sau in centre rezidenliale pentrur

persoane v6.rstnice/dependente

Mediator sanitar
Absolvirea
invilAmentului
obligatoriu

Min. 6 luni ?n niediere sanitafd ori in facilitarea
accesului persoanelor vuLrerabile la servicii
medicale/sociale

Responsabil incluziune sociali
gi suport psihologic Studii superioare

Min. 12 luni in furnizarea de servicii
psihologice individuale qi/sau de grup

Otienldrilor Benerale priyind eligibililalea chellLtiehlar, in calegoria de ex.pe4enfi 0 5 ani

4. Atribuliile fiecirui post
Asistent manager

o Organizarea si gestionarea agendei managerului, programarea intdlnirilor qi organizalea
deplasdrilor.

. Pregatirea materialelor necesare pentru intdlniri, prezent[ri qi conferinfe.

. Coot'donarea corespondenfei gi a comunicdrii intre manager $i restul echipei.
o Menlinerea evidenlei documentelor qi figierelor relevante perltru activitatea manageriald.
. Gestionarea $i arhivarea documentelor impoftante, inclusiv contracte, rapoarte qi corespondenla.
o Coordonareasarciniloradministrativezilnice
. Spnjinirea managet'ulni in planificarea si implementarea proiectelor, inclusiv urmirirea

progresului gi respectarea termenelor limitd.
o Mentine legAtura qi rapofteazi Managerului de proiect privind desfiqurarea activitdlii,
r Menfine leg[tula cu experfii pentru suslinerea si desflgurarea in condi{ii optime a activitafii,

participarea la conferintele si evenimentele organizate in cadrul proiectulu.
o ,Participi la intAhriri de lucru,
o Indepline$te alte sarcini trasate de managerul de proiect
o Colaborarea cu diferite depaftarlente pentru a asigura buna desfrgrrare a proiectelor.
. Respecta regulamentul de dezvoltare durabill
. Is,i indeplinegte atribuliile cu respectarea regulamentelor qi procedurilor interne ale proiectului, a

principiilor dezvoltdrii durabile, accesibilitd{ii, nediscriminirii, egalitd{ii de Eanse qi integrdlii
perspectivei de gen,

o Gestionarea comunicirii interne gi externe, inclusiv redactarea qi trimiterea de ernailuri si
documente oficiale.

o Rdspunsul la apelurile telefonice gi gestionarea corespondenlei primite.
o Menlinerea relatiilor profesionale cu parlenerii, clienlii qi fulnizorii asociaJiei.
o Implicat in S,A.5.l

Manager de caz
. Intocmegte planurile individualizate de asisten{6 qi ingrijire pentru fiecare beneficiar, colelAnd tipurile

de servicii cu resursele disponibile.
. Actu.alizeaz\, planurile individualizate pe durata participilii beneficiarului in proiect, iu funclie de

evolulia stirii/nevoile specifi ce ale benefi ciarilor.
. Monitorizeazl implementarea planului, colaborAnd cu membrii echipei de proiect.
. Raporteazd periodic stadiul implementdrii planurilor citre managerul de ploiect.
. Pafticiparea la confet'intele si evenimentele organizate in cadruJ proiecttrlui. igi indeplineqte atribuliile

cu respectarea regulamentelor s,i procedurilor interne ale proiectului, a principiilor dezvoltdrii durabile,
accesibilitd{ii, nediscriminf,rii, egalitd{ii de ganse gi integrdrii perspectivei de gen

. Imolicat in S.A 1 .1



Ingrijitor la domiciliu
o Presteazd servicii de ingrijire pelsonal[ Ia domiciliu, confolm legisla{iei specifice, confor.m

standardelor minime de calitate adaptate graduluj de dependen{d, nevoilor individnale de ajutor,
situaliei familiale qi veniturilor benefi ciarului.

r Asigurd, in funclie de necesite , activltlfi de bazd: igien6, corpolali, imbrdcare/dezbricar,e,
hrdnire qi hidratare, transfer qi mobilizare, deplasare in interior, comunicare funclional[ etc.

. Asigurd, in funclie de necesit[]i, activit[li instrumentale: pregitirea hranei, cumpdrituri, menaj,
spAlAtorie, insolire la deplasdri externe pentru necesitd{i practice, administrarea bunurilor.

. Monilorizeazd sohimbdrile de stare fizicd sau compoftamentalA ale beneficiarului gi le r aporteazd
managerului de caz.

. CompleteazA figeJe de activitate gi rapoartele de ingrijire, conform planului individualizat de
asistenfd qi ingrijire.

o Participarea Ia conferintele si evenimentele organizate in cadrul proiectului. iqi indeplinegte
atribu{iile ou respectarea regulameutelor gi procedurilor interne ale proiectului, a pri;rcipiilor,
dezvolt[rii durabile, accesibilitiJii, nediscrin.rindrii, egalitdfii de ganse qi integririi per.spectivei
de gen.

o Implicat in S.A 2.1
Mediator sanitar
' Faciliteazd accesul beneficiarilor la serviciile medicale incluse in proiect gi/sau la alte servicii de

sdndtate disponibile in comunitate.
. Cultivd increderea leciprocl dintre autoritiJile publice locale gi beneficiari
' Sprijinn beneficiarii in realizarea programdrilor medicale, pregitirea documentelor necesare si, dacf,

este cazul, ii insoJe$te la consultalii
' Asigurd comunicarea intre beneficiari gi personal de specialitate(medici, prestatori de servicii, furnizori

de servicii, etc)

'Oferi inforn.ralii si indrumare privind modul de accesare a selviciilol de sdndtate, in conformitate cu
legislatia aplicabilb, fir[ a presta acte medicale.

' Oferd, acolo unde este cazul, informa{ii privind drepturile de asigurare de sdndtate gi sprijinI beneficiarii
vulnerabili in dernersurile necesare pentru oblinerea calitilii de asigurat,

'Oferl beneficiarilor informaJii privind importanJa igienei personale gi a locuinlei qi transmite m6sur.ile
dispuse de autoritl]ile competente, Ibr[ a desfi.gura activitdli de ingrijire directl sau de intre]inere a locuintei

' Urmdregte respectarea programErilor qi recomand[rilor rredicale stabilite pentru beneficiari, asigurerrcl
cd legdtura gi informarea intre beneficiari, personalul medical gi ecliipa de proiect sunt funclionale, si sernnaleazd
managerului de caz, eventualele neconcordanle sau dificultdli intampinate, fbra a substitui rolul
acestuia in monitorizare

. Participd la conferintele si evenimentele organizate in cadrul pr.oiectului
' Desfdgoarl 9i alte activitlli care decurg din atribuJiile postului, in conformitate cu dispozi]iile legale

aplicabile pi cu cerinfeJe specifice ale proiectului

' IEi indeplinegte atribufiile cu respectarea regulamentelor gi procedurilol inlerne ale proiectulli, a
principiilor dezvoltdrii durabile, accesibilitdlii, nediscriminArii, egalitdlii de gar.rse qi integri.rii perspectivei de gen.

. Implicat in S.A 2.I

Responsabil incluziune sociali si suport psihologic
' Informeazd persoanele vArstnice din grupul Jinti cu privire la serviciile sociale complementare existeute

la nivelul conunitalii (centre de zi pentru pelsoane vershice, centre de zi pentru persoane adulte cu dizabilitilli,
servicii de asistenld comunitard. etc.) qi faciliteazd accesarea acestora.

' Faciliteazd desfbqurarea atelierelor Clubul Seniorilor, asigurAnd adaptarea tematicii qi metodelor. de
lucru la interesele gi capacitdJile beneficiarilor, precum qi implicarea activd a acestora.

'Organizeazd Ei/sau faciliteazd, in funclie de necesit[{i, activitili la domicilinl beneficiar.ilor, i1 special
pentru persoanele vArstnice nedeplasabile sau greu deplasabile, de tip reuniuni farniliale, vizite ale fogtilor. co;egi,
prietenisau persoane iuteresate de activitatea desfiguratb de beneficiar, pentru prevenirea izol6rii qi menlinerea
legbturilor sociale.

' Desfbqoar[ activiti]ile de integrare social[ 9i suport psihologic prevdzute in planurile individualizate de
asistenlA gi ingrijire, inclusiv consiliere psihologicl individuali gi/sau de grup, pentru reducerea izoldr.ii,
prevenilea institulionalizirii gi irrbundtdlirea stirii emotionale,

'Participarea la conferintele si evenimentele organizate in cadrul proiectulni. iqi indeplinegte ah,ibu{iile
cu respectarea regulamentelor gi procedurilor interne ale proiectuh-ri, a principiilor dezvoltArii durabile,
accesibilitAtii, nediscrirninirii, egalitlJii de Eanse qi integririi perspectivei de gen.



. ImpJicat in S.A 3.1

5, Dosarul de inscriere
Dosarul de inscriere va cuprinde

o cerere/fomular de ilrrcriere la concurs (Anexa 1);
r curriculum vitae in format Europass, datat gi sennat;
. copii ale actelor de studii care atestd nivelul de studii solicitat;
. copii ale documentelor care atest[ experienla profesionali specificd (contracte inclividuale de

munctadeverinle/extras din REVISAL/alte documente doveditoare)r
. copie a actului de identitate;
. celtificat de cazierjudioiar, in or.iginal;
. adevelirla medicald cale atestA starea de s[nAtate corespunzatoare, eliberati cle medicul de familie sa1

de unitdJile sanitare abilitate;
o declaralie de disponibilitate (Anexa 2);
e declara{ie privind prelucrarea datelor cu caracter personal - GDpR (Anexa 3);. declaxalie privind evitarea conflictului de interese (Anexa 4);
. alte documente relevante (cedificfui/atestate profesionale), dupl caz.

Copiile se ptezintd insolite de documentele originale, in vederea certificdrii conformitdlii, sau se depun
certiJicate ,,conform cu originalul ".

6. Depunerea dosarelor
Dosarele de inscliere se depun la sediul Comunei Ghidigeni, Strada Chrissoveloni, Nr. 178, Comuna Ghidigeni,
Judeful GalaJi, sau se transmit prin e-mail la adresa primariaghidigeni@yahoo.com, in perioada prev6zuti in
calendarul concursului. Dosarele incomplete sau depuse dup5. termen se resping la etapa de sele;le a dosar.elor..
in situatia in care candidafii transmit dosarele de concurs prin pogta electronicI ale institufiilor sau autoritatilor.
publice, candida{ii primesc codul unic de identificare la o adresd de e-mail comunicat[ de cdtre acegtia gi au
obliga{ia de a se prezenta la secretarul comisiei de congurs cLl docurlentele prevdzute 1a lit. b)-e) in-original,
petltru ceftificarea acestora, pe tot parcursul desfbqurdrii concursului. nn mai t6rziu de data qi or.a organizirii
probei scrise/practice, dup[ caz, sub sancliunea neeniterii actului administrativ cle alsaiare.

Transmiterea documentelor prin pogta electronicd sau plin platfonnele infon-natice ale autoritblilor sau
institufiilor publice se realizeaz[ in format .pdf, docurnentele fiind acceptate doar in forml lizibil6. Nerespectarea
transmiterii documentelor $i a termenelor prevdzute mai sus, dupd caz. conduce la respinger.ea candidatului,

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdli poate inainia comisiei de concurs, in
termenul prevdzut la aft. 34 din HotdrArea Guvernului nr. 133612022, propunerea sa privild instrumentele
necesare pentru asigumrea accesibilit[!ii probelor de concurs.

7, Etapele qi probele concursului
o Etapa I - Selecfia dosarelor (verificarea eligibilitilii administrative): rezultatul se exprinb

,,admis"/,,respins";
. Etapa II Proba scrisE: se acordl un punctaj
o Etapa III - Iuteliul: evaluarea cunogtinfelor,

un punctaj de la 0 la 100 de puncte,

de la 0 la 100 de puncte;
conipetenJelor si abilit[!ilor necesare postului; se acordi.

8. Calendarul concursului
Dtapa Data / Perioada Locul

Publicarea anunlului de concurs 20.01 .2026
Avizierul UAT Ghidigeni, site:

primariaghidigeni.ro

Depunerea dosarelor de inscriere 20.07 .2026 - 3 1.01 .2026,
ora 1300

Sediul Primbriei Ghidigeni sau e-
mail:

prirnariagliidi gen i@yahoo.com

Etapa I - Seleclia dosarelor 04,08.2026, ora l}ao
Sediul UAT Ghidigeni - comisia

de conculs

Afi5area rezultatelor selectiei dosarelor 04.08.2026, ora 15oo
Avizierul UAT Ghidigeni qi site:

primariaghidigeni.r.o



Etapa Data / Perioada Locul
Termen limitd pentru depunerea

contestaliilor privind seleclia dosarelor 05.08.2026, ola 15oo
Registl atura UAT Ghidigeni

A fiqrrea rezultarelor la corrtestalii
06.08.2026, ora 15oo

Avizierul UAT Ghidigeni Ei site:
primariaghidigeni.r'o

Etapa II Probr scrisd
10.08.2026, ora 9oo

Sediul UAT Gliidigeni - sala de

;edinfe
AfiSarea rezultatelor la proba scrisa

10.08.2026, ora 1630
Avizierul UAT Ghidigeni si site:

primaliaghidigeni.ro

Termerl limitA contestalii la proba scrisd I 1.08.2026, ora 1630 Registratura UAT Ghidigeni

Afigarea rezultatelor la solu{ionarea
contestaliiJol la proba scrisi l2.08.202 6, ola I loo

Avizielul UAT Ghidigeni Ei site:
plirnariaghid i gen i.r'o

Lrtervinl
ora

Sediul UAT Ghidigeni sala de
seolllre

Afisarea rezultatelor la proba de interviu
, ora _ Avizierul UAT Ghidigeni qi site:

plirnariaghidigen i.ro

Termen limit[ contestatii la ploba de interviu 24 de ore de la afisa e Registratura UAT Ghidigeni

Afi garea rezultatelor la solu!ionalea
contestatiilor la proba de interviu ,ora_
Ati5area rezultatelor finale ale concursului r ola _

9. Contestatii
Candidatii nemullumili de rezultatul fiecdlei etape pot depune contestalie in termen de o zi h:crd.toare de la
afiqarea rezultatului, la sediul Comunei Ghidigeni. Contestaliile se solufioneazd de comisia de solufionare a
contestatiilor, constituitA distinct de comisia de selecfie, in telnenul prevdzut in calendar. Rezultatele se
afiEeazi la sediul Corrunei Ghidigeni gi pe pagina de internet a irstituliei.

10, Informa{ii suplimentare
Relalii suplimentare, precum si anexele la prezentul anun! (formularul de inscriere qi declarajiile), se pot obline
la sediul conrunei Gliidigeni, telefon 0745.759.982 I 0236868202 (int. 1 04 Manea Ana Maria), e-mail
primariaghidigeni@yahoo.coni, qi de pe pagina de inter.net a institutiei.

,< ,A|r/;
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ANEXA
BTBLIOGRAFI E SI TEMATICA

A, Asist€nt manager
l Ghidul Solicitantului - Condilii Specihce ,,Servicii de ingrijire la dorniciliu penrrLL persoanele

varstnice", aprobat prin ordinul MIPE nr, 62212025, cu modificdrile ulteiioare; TEMATICA texr rntegrar
2. Ordinul ministrului muncii qi justiJiei sociale nr. 2912019 pentru aprobarea standardelor minirne de

calitate pentru serviciile sociale, inclusiv penhu serviciile de ingrijire la domiciliu - TEMATICA Anexa ur. g

din Ordinul ninistrului muncii gi justiliei sociale nr. 2912019 petftru aprobarea standardelor minime cle calitate
pontru serviciilo sociale, inclusiv pentru serviciile de ingrijire la domiciliu

3 Legea nr' 5312003 - Codul muncii, republicati, cu modificdrile si completdrile ulterioare -TEMATICA Titlul II: Cap.II ;i V, Titlul XI:Cap.II din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cg
modificdrile qi con.rplet[rile ulterioare.

4. Regulamemnt (UE) nr. 67912016 privind proteclia petsoanelor fizice in ceea ce privegLe prerllcrarea
datelor cu caracter personal gi privind libera circulalie a acestor date gi de abrogare a Directivei g5l46lcE
(Regulamentul general privind protectia datelor) (Text cu relevanfd pentru SEE) - TEMATICA - Cap, I, Cap. II,
Cap. III, Cap. IV qi Cap. V din Regulamemnt (UE) nr. 67912016 privind protecfia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal qi privind libera circulalie a acestor date gi de abrogare a
Directivei 95/46lCE (Regularrentul general privind protecfia datelor) (Text cu relevan]i pentru SEE)

5. Regulamentul de Or.ganizare gi Funclionare a serviciului social ,'Servicii de ingriiire la domiciliul
beneficiarului" in comuna Ghidigeni, judeful Galali, cod serviciu social 881.3.4.SDOM.PV (881 0 ID-f) -
TEMATICA - Regulament text integral

B. Manager de caz

l Ordinul ministrului muncii qi justi{iei sociale r . 2912019 pentrt aprobarea standar.delor milime cle
calitate pentru serviciile sociale, inclusiv pentru serviciile de ingrijire ia domiciliu TEMATICA - Anexa 1r. 8
din Ordinul ministrului muncii Ei justiliei sociale nr. 2912019 pentru aprobarea standarclelor mininre de calitate
pentru serviciile sociale, inclusiv pentru serviciile de ingrijire la dorniciliu

2 Legea nt.292/2011a asistentei sociale, cu modificbrile;i completdrile ulterioare TEMATICA - Cap.
3 integlal, Cap. IV - SecJiunea a 4-a 9i Cap.V - Secliunea a 2-a din Legea nr. 292/2011a asisten{ei sociale, Cu
modificdrile gi completdrile ultenoare

3. Legea nt' 5312003 - Codul rruncii, republicatd, cu modificdlile si completirile ulterioare -TEMATICA - Titlul II: Cap.II qi V, Titlul XI:Cap.II din Legea nr. 53/200J - Codul rnuncii, republicatd, cLr
mod ificdrile 5i completdrile ulterioare.

4. Legea nr. I ialE a persoanelor varstnice, republicatd, cu modificbrile
cornpletdrile nlterioare .IIgi Cap. IVdinLegeanr. 1715000 privind, asistenla socia
a persoanelor vArstuice gi completirile ulterioare;

5. Regulamentul de Organizare 9i Funclionare a serviciului social "servicii de ingrijir.e la domiciliul
beneficiarului" in comuna Ghidigeni, judeful Galali, cod serviciu social 881.3.4.SDOM,PV (gg10 ID-I) -TEMATICA - Regulament text integral

C, Responsabil incluziune sociall qi suport psihologic
l Oldittul ministrului muncii qi justiliei sociale nr, 2912019 pentru aprobarea standardelor rninime de

calitate pentru serviciile sociale, inclusiv pentru serviciile de ingrijire la domiciliu - TEMATICA * Anexa 1r. g

din Ordinul ministrului muncii si justiliei sociale nr, 2912019 pentnt aprobarea standardelor milime cle calitate
pentru serviciile sociale, inclusiv pentru sewicijle de ingrijire ta domiciliu

2 Legea nr ' 29212011 a asistenlei sociale, cu modificdrile gi corrpletdrile nlterioare TEMATICA - Cap.
3 integral, Cap. IV - SecJiunea a 4-a 9i Cap.V - Secliunea a2-a dtn Legea nr. 292/2011a asistenlei sociale, CLr
nr odifichrile qi completdrile ulterioare

3 Legea nt 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modific[rile si completarjle ulterioare -TEMATICA - Titlul II: Cap.ll 9i V, Titlul XI:Cap.II din Legea nr. 53/200J - Codul muncii, republicar[, qr
rrrod ificarile 9i cornplerdrile uherioare.

4 Legea m. 1712000 privind asisten{a socialA a persoanelor vArstnice, republicatd, cu modificdr.ile si
completirile ulterioare - TEMATICA - Cap. I, Cap. II 9i Cap. IV din Legea nr. I712000 privind asistenla sociala
a persoanelor vArstnice, republicatd, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;

5. Legea nr' 21312004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drepi de libera practicd, i1fii1larea,
orgauizarea gi funclionarea Colegiului Psihologilor din RomAnia, cu modific5.rile si completirile uiter.ioare



TEMATICA - Le geanr.21312004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu dlept de liberd practicd, infiinjarea,
orgar:'izarea qi fuuclionarea Colegiului Psihologilor din Ron.rdnia, cu modificdr.ile si cornpletlrile ulterioare
textul integral.

6. Regulamentul de Organizare $i Funclionare a serviciului social "Servicii de ingrijir.e la dofiriciliul
beneficiarului" tu comuna Ghidigeni, judelul Galali, cod serviciu social 881.3.4.SDOM.PV (8310 ID-n -TEMATICA - Regulament text integral

D. inglijitor la domicitiu
1. Otdinul ministrului muncii fi justitriei sociale nr. 2912019 pentru aprobarea standardelor minirne de

calitate pentru servioiile socialo, inclusiv pentru serviciile de ingrijire la domiciliLr - TEMATICA - Anexa nr.. 8
din Ordinul ministrului muncii qi justiliei sociale nr. 2912019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate
pentru serviciile sociale, inclusiv pentru serviciile de ingrijire la domiciiiu

2 Legea nr. 29212011a asistenfei sociale, cu modific6rile gi completdrile ulterioarB TEMATICA - Cap,
3 integral, Cap. IV - Secliunea a 4-a gi Cap,V - Secliunea a2-a dtn Legea nr. 29212011 a asistenlei sociale, cu
modificdrile gi completirile ultenoare

3 Legea nr. I ial6 a persoanelor vArstnice, republicatd, cu nodificbrile si
completirile ulterioare . II qi Cap. IV din Legea nr. 1712000 privind asistenla sociaid
a persoanelor vdrstnice qi cr mpletdrile ulterioare;

4 Regulamentul de Organizare gi Func{ionare a serviciului social "Servicii de iueriiire la domiciliul
beneficiarului" in comuna Ghidigeni, judelul Galali, cod serviciu social ggl.3.4.SDoM.pV rcsto to-D -TEMATICA - Regulament text integral

E, Mediator sanitar
1. Ordinul ministrului muncii qi justiliei sociale nr. 2912019 pentru aprobarea standardelor rrinirne de

calitate pentru serviciile sociale, inclusiv pentru serviciile de ingrijire la dorniciliu - TEMATICA - Anexa nr. g
din Ordinul ministrului muncii gi justifiei sociale nr. 2912019 peftrt aprobarea standardelor minime de calitate
pentru seruiciile sociale, inclusiv pentru serviciile de ingrijire la domiciliu

2. Legea nt.29212011a asistenlei sociale, cu modificdrile gi completdrile ulterioare TEMAT1CA - Cap.
3 integral, Cap. IV - Secliunea a 4-a gi Cap.V - Secliunea a 2-a din Legea nr. 29212011 a asistenlei sociale, iu
modifi cdrile gi completirile nlteloare

3. Legea nr. 1712000 privind asistenla social5 a persoanelor vArstnice, republicatl, cu lrodificdr.ile si
completdrile ulterioare - TEMATICA - Cap. I, Cap. II gi Cap. IV din Legea nr. 1712000 privind asister.rla sociaid
a persoanelor vArstnice, republicat[, cu modificdrile qi cornpletlrile ulterioare;

4 O.U.G. nr.18/2017 privind asistenla medicald. comunitard, cu modificdrile qi completirile ulterioare; -
TEMATICA - text integral O.U.G. nr.18/2017 privind asistenJa rnedicald comunitard, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

_ 5. Regulamentul de Organizare gi Funclionare a serviciului social "Servicii de ingrijir.e la domiciliLrl
beneficiarului" in comuna Ghidigeni, judeful Galali, cod serviciu social 881,3.4.SDotrl.rV issto n-t1
TEMATICA - Regulament text integral


