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Regulamentul de Organizare si Funcfionare
a Serviciului social de zi ,, CENTRUL DE ZI PENTRU COPII GHIDIGENI”

ART. 1
Definitie

(1) Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al Serviciului
social de zi "Centrul de zi pentru copii Ghidigeni", aprobat prin hotardrea Consiliului Local
Ghidigeniin vederea asigurarii functiondrii acestuia, cu respectarea standardelor minime de calitate
aplicabile si a asiguridrii accesului persoanclor beneficiare la informatii privind conditiile de
admitere, serviciile oferite, etc.

(2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atit pentru persoanele beneficiare,
cét si pentru angajatii centrului si, dupd caz, pentru membrii familiei beneficiarilor, reprezentantii
legali/conventionali, vizitatori. |

ART. 2
Identificarc¢a serviciului social :

Serviciul social de zi "Centrul de zi pentru copii Ghidigeni", cod serviciu social 8891CZ-C-I1,
infiinat si administrat de catre Comuna Ghidigeni, acreditat conform Certificatului de acreditare
nr. ‘
nr. AF 0012400, data eliberarii 18.06.2025, a Deciziei 5313 din 18.06.2025, cu sediul in sat
Ghidigeni, str. Chrissoveloni nr. 136, comuna Ghidigeni, judetul Galati.

ART.3 ‘

Scopul serviciului social |

Scopul serviciului social de zi "Centrul de zi pentru copii Ghidigeni" este de a furniza servicii
sociale de zi pentru un numér de 42 de copii aflati in risc de abandon scolar de pe raza comunei
Ghidigeni. |

Activititile vor fi desfisurate cu cele 3 grupe formate din 14 copii pentru fiecare grupa
(total 42 copii membri ai grupulu tintd). ‘

Fiecare copil din grupul tinta va beneficia de serviciile Centrului de zi pentru copii (fiecare
beneficiar va participa la aproximativ 7 activitati lunar, planificate in functie de planul de
interventie stabilit), care vor cuprinde activitati educative, recreative si sociale, potrivite pentru
dezvoltarea armonioasi a copiilor.

Activitati propuse: |

Activitati de educatie non-formald, care pot include sprijin la teme, lecturi de povesti,
jocuri didactice si interactive, ateliere de creatie si experimentare, activititi de dezvoltare a
abilitatilor de comuricare st de relationare sociald, etc.

Activitdti recreative, care pot include jocuri in aer liber, plimbdri, excursii in naturi,
vizionare de filme educative si distractive, jocuri de echipa i activitati sportive, etc.

Activitdti sociale, care pot include participarea la evenimente culturale si comunitare,
activitati de voluntariat, interactiune cu persoane din alte medii sociale si culturale, dezvoltarea
abilitatilor de empatie si de intelegere a diversitétii, etc.

- Activitati de dezvoltare personald si de ingrijire a sandtdtii, care pot include lectii de
nutritie si igiend personald, activitdti de dezvoltare a abilititilor de gestionare a emotiilor si a
stresului, si activititi de promovare a unui stil de viata sanétos, etc.

Scopul activititilor propuse in vederea prevenirii riscului de abandon scolar este de a oferi
copiilor un mediu sigur si pozitiv pentru dezvoltarea lor armonioasd. Aceste activitati includ
educatie non-formald, activititi recreative, activitati sociale si activitdti de dezvoltare personald si
de ingrijire a sanatitii. Prin intermediul acestor activitdf{i, se urmdireste sprijinirea copiilor in
invitare, dezvoltarea abilitatilor sociale, interactiunea cu diverse medii si culturi, promovarea unui



stil de viati sdndtos si dezvoltarea unei stime deisine pozitive. Scopul final este pregitirea copiilor
pentru integrarea lor in societate si prevenirea abandonu1u1 scolar.
ART. 4
Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

(1) Serviciul social de zi "Centrul de zi pentru copii Ghidigeni" functioneaza cu respectarea
prevederilor cadrului general de organizare si functionare a serviciilor sociale reglementat de
Legea nr. 292/2011 — Legea asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare; Legea nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare;Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii serviciilor sociale, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

(2) Standard minim de calitate aphcabll Ordlnul Ministerul Muncii si Justitiei Sociale nr.
27 /2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate
copiilor.

(3) Serviciul social de zi: “Centrul de zi pentru copii Ghidigeni“ este infiintat prin
Hotérarea Consiliului Local Ghidigeni.

ART. 5
Principiile care stau la baza acordarii serviciului social

(1) Serviciul social de zi"Centrul de zi pentru copii Ghidigeni" se organizeazd si
functioneazi cu respectarea principiilor generale care guverneazi sistemul national de asistentd
sociald, precum si cu principiile specifice care stau la baza acordirii serviciilor sociale prevazute in
legislatia specificd, in conventiile internationale ratificate prin lege si in celelalte acte
internationale Tn materie la care Romania este parte precum si in standardele minime de calitate
aplicabile.

(2) Principiile specifice care stau la baza prestirii serviciilor sociale in cadrul "Centrul de zi
pentru copii Ghidigeni" sunt urmatoarele:

a) respectarea i promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;

b) protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste
egalitatea de sanse si tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia si demnitatea
personald si intreprinderea de actiuni nedlscrlmlnatorn si pozitive cu privire la persoanele
beneficiare;

c) asigurarea protectiei impotriva abuzulu1 si exploatarii persoanei beneficiare;

d) deschiderea cétre comunitate;

e) asistarea persoanelor fard capacitate de exercifiu in realizarea gi exercitarea drepturilor
lor;

f) asigurarea In mod adecvat a unor modele de rol si statut social, prin incadrarea in unitate
a unui personal mixt;

g) ascultarea opiniei persoane1 beneficiare si luarea in considerare a acesteia, {indndu-se
cont, dupd caz, de varsta §i de gradul sdu de maturitate, de discerndmént §i capacitatea de
exercifiu*5s);

h) promovarea unui model familial de Ingrijire a persoanei beneficiare;

1) asigurarea unei ingrijiri individualizate §i personalizate a persoanei beneficiare;

i) preocuparea permanentd peniru scurtarea perioadei de prestare a serviciilor, in baza
potentialului si abilitatilor persoanei beneficiare de a trii independent;

k) Incurajarea inifiativelor individuale ale€ persoanelor beneficiare gi a implicirii active a
acestora in solutionarea situa’;iilor de dificultate;

1) amgurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare;

m) asigurarea confidentialitifii si a eticii profesionale;

n) responsabilizarea membrilor familiei, reprezentantilor legali cu privire la exercitarea
drepturilor si indeplinirea obligatiilor de intretinere;

o) primordialitatea responsabilitétii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor
capacitifi de integrare sociald si implicarea actlve‘ﬁ in solufionarea situatiilor de dificultate cu care
se pot confrunta la un moment dat;

p) colaborarea centrului/unitétii cu serv1c1u1 public de asistenti sociala.



q) beneficiarii serviciului sunt obligaﬁ sd respecte In totalitate normele de conduita
corespunzitoare unui comportament civilizat $1 se interzic certurile si violenta intre acestia sau
personalul care 1i deserveste;

r) beneficiarii au obligatia sd 1nst11n‘geze personalului, cu privire la orice modificare
intervenita in situatia acestora, in termen de 3 zile de la producerea evenimentului;

ART. 6
Beneficiarii serviciilor sociale

(1) Beneficiarii serviciilor sociale de zi acordate in "Centrul de zi pentru copii Ghidigeni"sunt:

a) Beneficiarii directi: cei 42 de copii gcolari aflati in risc de abandon scolar, al céror familii
domiciliazi in comuna Ghidigeni, vor beneficia direct de serviciile si facilitétile oferite de centrul
de zi pentru copii. |

b) Beneficiarii indirecti:

- Familiile defavorizate, cu risc crescut de marginalizare sociald, din randul cidrora provin
acesti copii, vor beneficia indirect de serviciile si facilititile oferite de centrul de zi pentru copii.
Prin furnizarea de servicii de Iingrijire gi educatie timpurie de calitate pentru copii, centrul va ajuta
la reducerea presiunilor asupra familiilor si le va permite parintilor sau tutorilor sd aibd mai mult
timp pentru a se concentra asupra muncii §i altor activititi care si le sporeascd veniturile. Acest
[ucru poate contribui la imbunétitirea nivelului de trai al acestor familii.

- Comunitatea locald din comuna Ghidigeni va beneficia indirect de proiect prin cregterea
accesului le servicii de ingrijire si educatie timpurie pentru copii. Centrul de zi pentru copii va
contribui la dezvoltarea comunitafii si la imbunatitirea calitatii vietii locuitorilor din zona. De
asemenea, prin activitd{i care si ajute la identificarea timpurie a factorilor de risc pentru
discriminare, violentd sexuald si prevenirea dezvoltarii ulterioare a acestor situatii, proiectul va
contribui la prevenirea secundara si poate avea un impact benefic asupra grupurilor vulnerabile din
comunitate.

(2) Conditiile de acces/admitere in centru sunt urmétoarele:

a) copii scolari al ciror familii domiciliazd in comuna Ghidigeni, care se afld in risc de
abandon scolar, aflati in evidenta unitatii de 1nvatamant prin serviciile oferite poate s rdspunda
nevoilor acestora.

b) acte necesare:

- cerere de Tnscriere semnatd de parinte/ reprezentant legal si aprobata de conducatorul centrului sau
documentele prin care se evidentiaza referirea copilului catre centru, in original;

- copii ale actelor de identitate ale copilului si parinilor;

- adeverintd medicald care sd ateste ca este clinic sanétos;

- ancheta sociald Intocmitd de asistentul social;

- contractul de furnizare servicii;

- planul de interventie personalizat/planul 1nd1v1duahzat de servicii.

- Fisa de evaluare initiala

¢) Identificarea cazurilor se realizeaza prin cel putm una din urmatoarele situatii:

- solicitarea directa din partea clientului si sau familiei/reprezentantului legal;

- referire din parte unei altei institutii, publice sau private;

- semnalare, sesizare scrisa sau telefonica din partea unor alte personae decat membrii
familiei/reprezentatului legal;

- apartententa la grupul tinta in cadrul proiectelor desfasuratu de catre furnizorul de serviciii social,

Anterior inscrierii copilului si incheierii contractului de furnizare servicii cu parintii
acestuia, centrul asigura informarea lor cu privire la modul de organizare si functionare a
centrului, serviciile disponibile, drepturile si obligatiile beneficiarilor.

Profesionistul din cadrul centrului este responsabil cu informarea initiala sau nominalizeaza
o persoana, din angajatii centrului, care realizeaza aceasta activitate.

Parintele/parintii sau, dupa caz, reprezentantul legal, precum si beneficiarii (corespunzator
varstei si gradului de maturitate) sunt informati/instruiti. Documentul prin acre se consemneaza
informarea acestora va contine:

- Data la care s-a efectuat informarea/instruirea,

- Numele si semnatura parintelui/parintilor sau, dupa caz, ale reprezentantului legal,

- Numele si beneficiarului si semnatura acestuia (pentru copilul care a implinit 10 ani),



- Numele si semnatura persoanei care a realizat informarea si instruirea,

- Materialele informative prezentate sau tema informarii/instruirii.

Pe langa informarea initiala, ori de cate ori situatia o impune, centrul organizeaza sesiuni de
informare/instruire si consiliere a beneficiarilor privind activitatea proprie si regulamentele
aplicate.

Inscrierea beneficiarilor se face ca urmare a realizarii evaluarii initiale si emiterea dispozitiei
coordonatorului Centrului de zi pentru consiliere si sprijin pentru parintii si copii.

Evaluarea nevoilor/ situatiei copiilor este realizata de personalul de specialitate. Evaluarea
nevoilor se inscrie in fisa de evaluare/reevaluare a beneficiarului al carui model se stabileste de
furnizorul se servicii sociale. Fisa de evaluare /reevaluare a beneficiarului consemneaza rezultatele
evaluarii, data fiecarei evaluarii este semnata de persoana/ persoanele care au efectuat evaluarea.
Continutul fisei de evaluare/ reevaluare este adus la cunostiinta copilului (in raport de varsta si
nivelul de maturitate)si a parintilor acestuia/reprezentului legal care pot solicita
informatii/explicatii suplimentare in raport cu rezultatele evaluarii.

Reevaluarea nevoilor /situatiei beneficiarului se realizeaza trimestrial precum si in cazul in care
apar modificari semnificative ale statusuluifunctional fizic si/sau psihic al beneficiarului si/sau a
situatiei socio-familialea acestuia. |

Formatul utilizat pentru fisa de evaluare /reevaluare a beneficiarului cuprinde atat evaluarea
initiala, cat si reevaluarile.

Membrii echipei interdisciplinare care au contribuit la evaluarea detaliata a beneficiarului
semneaza o fisa de evaluare detaliata intocmita de responsabilul de caz si avizata de coordonatorul
de centru.

Concluziile si recomandarile fisei de evaluare sunt aduse la cunostiinta beneficiarilor de catre
responsabilul de caz, care intocmeste:

 Planul de servicii care va fi aprobat de coordonatorul centrului

» si, respectiv, programul personalizat de interventie, care va fi aprobat de coordonatorul de

centru. ‘

Pentru elaborarea si realizarea planului de servicii, responsabilul de caz convoaca membrii
echipei interdisciplinare cu ajutorul carora va analiza concluziile si recomandarile fisei de
evaluare, scopul intalnirii fiind acela de a stabili obietivele planului si activitatile necesare atingerii
obiectivelor, pornic de la nevoile si resursele beneficiarului. Astfel, fiecare copil beneficiaza de o
interventie personalizata in functie de nevoile identificate la inscrierea in cadrul Centrului de zi si
pe parcursul furnizarii serviciilor. |

Centrul desfasoara activitati spemﬁc/acorda serviciile de specialitate in baza unui contarct de
furnizare servicii,

Contractul de furnizare servicii se incheie 1ntre furnizorul de servicii sociale, reprezentat de
coordonatorul acestuia si parintii copilului sau, dupa caz, reprezentatul legl al acestuia.

Modelul contractului de furnizare servicii este stabilit de furnizorul de servicii sociale, in
baza modelului cadru reglementat si aprobat prin ordin al ministrului.Contractul de furnizare
servicii este redactat in doua sau mai multe exemplare orginale al contactului de furnizare servicii
se pastreaza in dosarul personal al beneficiarului. |
In situatia in care serviciile acordate in centrul sunt oferite fara o contributie finaciara in sarcina
beneficiarului, contractul de furnizare serviciinu se se incheie in cazul in care copilul urmeaza sa
frecventeze centrul ocazional, respective pe o perioada mai mica de 3 zile lucratoare/luna sau 12
zile lucratoare/semestru. Pentru copiii care frecventeaza ocazional centrul, prezenta acestora in
centru si serviciile primate se consemneaza intt-o lista speciala, denumita in continuare, lista
zilnica a beneficiarilor, sub semnatura copilului (cu varsta mai mare) sau parintelui acestuia
/apartinatorului care 1-a insotit.

Listele zilnice de preferinta a beneficiarilor in centru, cu semnaturile acestora, se
centralizeaza in dosare lunare.

Centrul intocmeste, pentru fiecare beneficiar, dosarul personal ala beneficiarului. Dosarul personal
al beneficiarului contine, urmataorele documente: |

-cererea de admitere, semnata de unul dintre parintii copilului si aprobata de conducatorul
centrului sau documentele prin care se evidentiaza referirea copilului catre centru, in original;



-acte de stare civila, dupa ca: certificate de nastere al copiluli, carte de identitate a copilului, carte
de identitate a parintilor, in cople |
-contractul de furnizare servicii, in original; ‘
-dosarul de servicii
Dosarul de servicii al copilului contine:
- Fisa de evaluare/reevaluare si/sau documente aferente evaluarii situatiei copilului;
- Programul peronalizat de interventie al beneficiarului
- Fisa de servicii, aferenta programului personalizat de interventie al beneficiarului
- Planuri /programele individualizate elaborate de domenii de interventie (educatie, integrare,
etc.
- Fisa de monitorizare ale aplicarii programului personalizat de intervenitie al beneficiarului\
- Rapoarte semestriale, dupa caz.

Dosarul de servicii se pastreaza qeparate‘ de dosarul personal al beneficiarului pe pericada

acordarii serviciilor si se arhiveaza in: dosarul personal al beneficiarului dupa incetrea

serviciilor.

(3) Conditii de incetare a servicitlor: |

"Centrul de zi pentru copii Ghidigeni" poate inceta functionarea in urmaitoarele situafii:

a) la solicitarea beneficiarului major sau a familiei/reprezentantului legal al copilului;

b) prin orientarea beneficiarului cétre alte servicii, ca urmare a reevaludrii situatiei;

¢) ca urmare a neindeplinirii criteriilor de eligibilitate;

d) prin acordul pértilor;

e) prin retragerea copilului de citre parinti/reprezentant legal;

f) prin absenta nemotivata a copilului de la activititile centrului pe o perioadd mai mare de 30 de
zile;

g) in situatia in care copilul nu mai frecventeaza scoala.

f) in cazul retragerii licentei serviciului social "Céntrul de zi pentru copii -Ghidigeni”

g) in cazul limitarii domeniului de activitate, pentru care serviciul social a fost acreditat, in masura
in care a fost afectata acordarea serviciilor 1

i) in caz in care intervin alte situatii neprevazute, care pun furnizorul in imposibilitatea obiectiva
de a corda servicii sociale.

Cand obiectivele planului de servii pentru beneficiar au fost atinse, pe baza recomandarii
responsabilului de caz, coordonatorul de centru. decide incheierea furnizarii serviciilor acordate
beneficiarului. In urma acestei decizii, care se pot modifica in functie de informatiile obtinute pe
parcursul procesului de monitorizare.

Responsabilul de caz aduce la cunostiinta benficiarului ( copilului/familiei)/reprezentatului
legal planul de monitorizare si ii cere opinia si acordul in legatura cu aceasta.

Monitorizarea post-servicii se realizeaza pe o perioada de minim 3 luni din momentul
incetarii furnizarii serviciilor din partea Centrului de zi.

In urma fiecarei vizite, responsabilul de caz va intocmi un raport de monitorizare.
Monitorizar¢a post-servicii se desfasoara cu scopul discutarii si analizarii aspectelor ce tin de
adaptarea eficienta a beneficiarului progresele obtinute in continuare, modalitati de rezolvare a
problemelor cu care se confrunta in prezent, resursele pe care le utilizeaza pentru imbunatatirea
rezultatelor obtinute ca urmare a interventiilor pnmate din partea "Centrul de zi pentru copii -
Ghidigeni”.

Dupa finalizarea perioadei de monitorizare, pe baza rapoartelor de monitorizare post-servicii,

se inchide cazul din punctul de vedere al interventiilor Centrului de zi, astfel:

a) In cazul refuzului obiectiv al be,nt,ﬁclarulul de a primi servicii sociale, exprimat in mod
direct sau prin representant, |

b) In cazul nerespecatarii de catre beneficiar, in mod repetat a Regulamentului de ordine
interioara al Centrului de zi pentru dezvoltarea deprinderilor de viata independenta,

¢) In cazul retragerii licentei serviciului social Cetrul de zi pentru copii Ghidigeni,

d) In cazul limitarii domeniului de activitate pentru care serviciul social a fost acreditat, in
masura in care a fost afectata acordarea serviciilor,

¢) In cazul in care intervine schimbarea obiectului de activitate, in masura in care a fost
afectat acordarea serviciilor catre beneficiar



f) In cazul in care intervin alte situatii neprevazute, care pun in imposibilitatea obiectiva de a
acorda servicii sociale.

(4) Persoanele beneficiare de servicii somale de zi furnizate in "Centrul de zi pentru copii
Ghidigeni" au urmétoarele drepturl

a) sd li se respemte drepturile si libertdtile fundamentale fard discriminare pe bazd de rasi, sex,
religie, opinie sau orice altd circumstantd personald ori sociald;,

b) si participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale, respectiv la
luarea deciziilor privind interventia sociald care li se aplici;

¢) sd li s¢ asigure pastrarea confidentialititii asupra informatiilor furnizate si primite;

d) sa li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, atdt timp cdt se mentin conditiile
care au generat situatia de dificultate;

¢) sa fie protejafi de lege atdt ei, cét gi bunurile lor, atunci cdnd nu au capacitate de exercitiu;

f) sa li se garanteze demnitatea, intimitatea si respectarea vietii intime;

g) sd participe la evaluarea serviciilor sociale primite;

h) s li se respecte toate drepturile speciale in situatia in care sunt minori sau persoane cu
dizabilitati.

(5) Persoanele beneficiare de servicii somale furnizate In "Centrul de zi pentru copii
Ghidigeni"au urmatoarele obligatii:

a) sd furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatie familiald, sociald, medicald si
economica;

b) sd participe, in raport cu vérsta, sﬂuatla de dependentd etc. la procesul de furnizare a
serviciilor sociale;

¢) sd coniribuie, in conformitate cu leglsla'pa in vigoare, la plata serviciilor sociale furnizate, in
functie de tipul serviciului si de situatia lor materiald;

d) sd comunice orice modificare intervenita in legitura cu situatia lor personala;

e) sa respecte prevederile prezentului regulament.
ART.7
Activitati si functii ‘

Principalele functii ale serviciului social de zi"Centrul de zi pentru copii Ghidigeni" sunt
urmitoarele: :

a) de furnizare a serviciilor sociale de intéres public local, prin asigurarea urmdtoarelor
activitdti:

1. reprezintd furnizorul de servicii sociale in contractul incheiat cu persoana beneficiar;

2. reprezintd furnicorul de servicii sociale in relatiile cu alte institutii (scoli, ONG etc.);

b) de informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari, autoritétilor publice si publicului larg
despre domeniul sau de activitate, prin asigurarea urmatoarelor activitati:

1. intdlniri periodice cu pdrintii copiilor; 1

2. organizarea unor sesiuni de informéri asupra serviciilor acordate;

3. participarea la intruniri intre institufiile publice si neguvernamentale;

4, elaborarea de rapoarte de activitate; ‘

¢) de promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei imagini pozitive a acestora, de promovare a
drepturilor omului in general, precum i de prevenire a situatiilor de dificultate in care pot intra
categoriile vulnerabile care fac parte din categbria de persoane beneficiare, potrivit scopului
acestuia, prir asigurarea urmétoarelor activitati:

1. dezvoltd programe specifice pentru prevenirea comportamentelor abuzive ale parintilor si a
violentei In familie;

2. asigurd programe de abilitare/reabilitare;

3. depistarza precoce a situatiilor de risc care pot determina separarea copilului de parintii sai;

4. asigura parintilor/reprezentantilor legali sprijin si consiliere;

d) de asigurare a calitéfii serviciilor sociale prin realizarea urmatoarelor activitafi:

1. elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor;

2. realizarea de evaludri periodice a serviciilor acordate;

3. reevaluarea periodici a gradului de realizare a obiectivelor individuale;

4, claborarea si ajustarea Programului Personal de Interventie, impreuna cu reprezentantii legali
ai copilului, in functie de nevoile specifice fiecdruia;



€) de administrare a resurselor financiare, matenale §i umane ale cenfrului prin realizarea
urmatoarelor activitati:

1. intocmirea zilnicd a actelor administrative necesare servicii mesei zilnice (dacé se va acorda);

2. intocrnirea, la nevoie, a unor referate prin care se solicitd un minim necesar de resurse
materiale necesare desfasurdrii in conditii optime a activitatilor centrului;

3. organizarea de intélniri de lucru in cadrul echipelor (educativd, administrativa);

4. activititi de evaluare/autoevaluare a eﬁc1en;el lucrérilor individuale si/sau de grup .

ART. 8
Structura organizatorica, numirul de posturi si categoriile de personal

(1) Serviciul social de zi in "Centrul de zi pentru copii Ghidigeni" va functiona cu un numér
total de 7 (sapte) persoanel, numar aprobat prin Hotérdrea consiliului local, din care:

a) personal de conducere: coordonator centru; |

b) personal de specialitate: Psiholog, A51stent Social, Asistent Medical, Expert acompaniere in
educatie, Expert ateliere copii

¢)- personal cu functii administrative, gospodarlre intrefinere-reparatii, deservire: personal de
curatenie;

d) voluntari: dacé va fi cazul.

(2) Raportul angajat/beneficiar este de maxim 6 beneficiari la 1 post.

ART.9
Personalul de conducere

(1) Personalul de conducere este:coordonatorul de centru. Acesta este responsabil cu
coordonarea intregii echipe multidisciplinare si cu asigurarea unei bune functionari a centrului de
Zi.

(2) Atributiile personalului de conducere sunt:

a) Coordoneazd intreaga echipd multidisciplinard si asigurd cd fiecare membru isi
indeplineste sarcinile conform planului de activitai.

b) Monitorizeazd si evalueaza activitatea centrului de zi pentru a se asigura cd este
conformd cu obiectivele si politicile stabilite. ;

c¢) Asigurd un mediu sigur si s@ndtos pentru copii si personalul centrului.

d) Gestioneazi bugetul si resursele financiare ale centrului, inclusiv achizitionarea de
materiale si echipamente necesare pentru desfagurarea activititilor.

e) Dezvolta si implementeazi politici si proceduri pentru centrul de zi, inclusiv norme de
sigurant, reguli de comportament si proceduri de urgenta.

f) Comunicd cu périntii si tutorele copnlor pentru a Impartdsi informatii despre progresul si
nevoile copiilor lor.

g) Conduce intélniri de echipd si de plamﬁcare pentru a se asigura cd toti membrii echipei
sunt la curent cu programul de activitati si sd se discute problemele curente i modul de a le
solutiona. |

h) Colaboreazd cu autorltaple 51 orgamzatnle relevante pentru a se asigura cid centrul
respectd legislatia in vigoare si cd are acces la resurse suplimentare.

i) Asigurd respectarea politicilor de confidentialitate si protejarea datelor personale ale
copiilor si personalului centrului. ‘

j) Dezvoltd si mentine relafii cu comunitatea locald i cu organizatiile partenere pentru a
asigura o colaborare eficienta si pentru a impartasi resurse gi informatii relevante.

k) alte atributii delegate prin decizii/dispozitii.

(3) Functiile de conducere se ocupd prin concurs sau, dupé caz, examen, in conditiile legii.

(4) Candidatii pentru ocuparea functiei de conducere trebuie sd fie absolventi de studii
universitare de licentd absolvite cu diplomd, respectiv studii superioare de lungd duratd, absolvite
cu diplomd de licentd.

(5) Sanctionarea disciplinard sau eliberarea dln functie a conducatorilor institutiei se face in
conditiile legii.

ART. 10
Personalul de specialitate si auxiliar

(1) Personalul de specialitate:

a) Psiholog;



b)Asistent Social;

¢) Asistent Medical,

d) Expert acompaniere in educatie;

e) Expert ateliere copii;

(2) Atributii ale personalului de specialitate:

a) Psiholog: responsabil cu evaluarea psihologica a copiilor, cu dezvoltarea si
implementarea programelor de interventie si cu furnizarea de consiliere psihologica:
- Evaluarea psihologica a copiilor pentru a identifica nevoile si problemele lor psihologice si
de dezvoltare. Aceasta poate implica aplicarea de teste psihologice, evaluarea comportamentului si
interviuri cu copiii §i cu périntii;
- Dezvoltarea si 1mplementarea programelor de interventie pentru a ajuta copiii sa isi
depaseascd problemele si si-si dezvolte abilitatile sociale, emotionale si de comportament. Aceste
programe pot include terapie individuala sau de grup, terapie familiald sau consiliere psihologic;
- Furnizarea de consiliere psihologica pentru copii care intAmpina dificultati in relatiile lor cu
ceilalti, in dezvoltarea abilititilor sociale sau in reglarea emotiilor;
- Organizarea de ateliere de dezvoltare a, abilitdfilor sociale, precum si de programe de
dezvoltare a inteligenfei emotionale, in care copiii sd poatd invita sd comunice eficient, sd isi
regleze emotiile si si dezvolte relatii sanatoase cu ceilalii;
- Colaborarea cu ceilalti specialisti pentru a furniza un plan de interventie individualizat
pentru fiecare copil in parte si pentru a asigura cd serviciile sunt adaptate nevoilor si dezvoltirii
fiecdrui copil;
- Monitorizarea progresului copiilor in dezvoltarea lor psihologicd si de comportament si
ajustarea programelor §i interventiilor, acolo unde este necesar.
- alte atributii delegate. ‘

b) Asistent Social: responsabil cu evaluarea si reevaluarea nevoilor sociale ale copiilor si
cu furnizarea de servicii de asistenta sociala pentru a ajuta copiii sa se integreze in societate:
- Identificarea nevoilor sociale ale copiilor si efectuarea evaludrilor si reevaluarilor sociale
periodice;
- Furnizarea de consiliere si suport individual copiilor care se confruntd cu probleme sociale
sau emotionale;
- i Dezvoltarea si implementarea de programe de sprijin pentru copiii care se confrunti cu
probleme sociale sau familiale;
- Colaborarea cu familiile copiilor pentru a asigura un mediu stabil si sigur pentru

dezvoltarea lor;

- | Identificarea si furnizarea de resurse si servicii comunitare pentru copii si familiile lor, cum
ar fi dsistentii medicals, ingrijire dupd scoald si servicii de ingrijire a copilului;

- . Participarea la intlniri cu echipele mult1d1301plmare pentru a discuta problemele copiilor si
a identifica solutii adecvate;

- - Promovarea integrarii sociale a copiilor prin organizarea de activitafi sociale i culturale si
prin fac111tar<=a interactiunii cu alte persoane din comunitate;

- - Efectuarea de rapoarte §i inregistrdri ale progresului si evolutiei copiilor sub ingtijirea
centrului de zi si furnizarea de recomandari pentru imbunatétirea programelor de asistentd sociala.

. | 1 Asistent Medical: responsabil cu asigurarea ingrijirii medicale primare si cu
monlforl zarea starii de sanatate a copiilor. Asistentul medical este responsabil de asemenea si de
orgamzarea activitdfilor de ingrijire a sindtdtii, care vor include lectii de nutrifie §i igiend
persoﬁalé Aceste activitdti vor fi integrate in cadrul programului de ﬁmcﬁonaxe propus, astfel
incat ¢ copm sd poatd Invdta despre importanta unei alimentatii echilibrate si a igienei personale:

- ' Lectii de nutritie, in care asistentul medical poate explica copiilor despre importanta unor
alegeﬁl alimentare sdndtoase, precum gi despre ibeneﬁcule diferitelor grupe alimentare pentru
organism ‘

- | Activitati practice in bucdtarie, in care copm pot invdta cum sd pregiteascd mancaruri
31mple si sdniitoase. |

- | Lectii de igiend personala in care asistentul medical poate explica copiilor despre

impor;tan;a spdlatului pe méini, a periajului dintilor'si a bailor regulate.



- Activité;i practice de igiené personalé in care copiii pot invita cum si-si spele corect pe
malm si dinti sau cum sé-si ingrijeascd pédrul §i unghiile.

- Prin aceste activitai, asistentul medical poate ajuta copiii si dobAndeasca abilitati si
cunostmte esentiale pentru mentinerea sénatatii lor pe termen lung.

- -alte atributii delegate.

c) Expert acompaniere in educatie: responsabll de furnizarea de asistenta si suport educational,
de dezvoltarea si implementarea programelor de invatare si de monitorizarea progresului
educdtlonal al copiilor:

- . Elaborarea unui plan individualizat de invatare pentru fiecare copil in functie de nivelul lor
de dezvoltare si nevoile lor educagonale ‘

- Furnizarea de asistentd si suport educational in timpul activititilor desfasurate in cadrul
Centrului de zi, ajutdnd copiii sd Inteleagd si sd isi indeplineasca sarcinile de lucru.

- Dezvoltarea si implementarea unor programe educationale adaptate nevoilor si intereselor
copiilor, care si ii ajute si-si dezvolte competentele si abilititile necesare pentru a invifa si a
progresa.

- Organizarea de ateliere gi activitati educa‘,uonale suplimentare pentru a incuraja interesul si
participarea copiilor la invitare.

- Identificarea si furnizarea de resurse educatlonale relevante pentru a sprijini dezvoltarea
educationali a copiilor, cum ar fi materiale didactice sau cirti.

- alte atributii delegate.

d) E*\xpcrt ateliere copn' responsabil cu dezvoltarea si implementarea programelor de ateliere
pentru copii, cu organizarea activitatilor creatwe si cu monitorizarea progresului copiilor in

dezvoltarea lor artistica:
- Dezvoltarea programelor de ateliere in functle de interesele si nevoile copiilor si adaptarea
lor la nivelul de dezvoltare al acestora.
- " Furnizarea de instruire si suport tehmc pentru activitatile creative, cum ar fi pictura,
desenul, modelarea, colajul, crosetarea, tricotarea etc.
- Organizarea unor expozitii de artd pentru copii, unde acestia isi pot expune propriile lor
lucréri artistice. |
- Monitorizarea progresului copiilor in dezvoltarea lor artisticd si identificarea abilitatilor
speciale ale copiilor in acest domeniu. |
- Dezvoltarea unor proiecte artistice care implicd colaborarea cu alte institutii culturale din
comunitate, precum si cu artigti locali. ‘
- Ateliere de dans si migcare, In care copiii sd Invete diverse stiluri de dans sau si faca
gimnastica ritmica sau alte exercitii care si le imbunititeasca coordonarea motorie.
- Ateliere de gétit, in care copiii sd Invete §d pregiteascd méancéruri sdnitoase si delicioase,
sd invete despre alimentatie si nutritie si s& isi dezvolte abilita{i practice in bucatérie.
- . Ateliere de mestesuguri si arteanat, cum ar fi crosetat, tricotat, cusut, tiiat si lipit hartie,
crearea de obiecte decorative sau de jucarii din materiale reciclabile.
- Atelicre de stiin{d si experimente, in care copiii sd invete despre fizicd, chimie, biologie si
alte stiinte prin experimente i demonstratii practice.
- Atelicre de lecturd i scriere creativd, In care copiii sd poatd sa isi dezvolte abilititile de
citit §i scris prin jocuri, exercitii de scriere creativd si discutii despre carti si povesti.

Colaborarea cu ceilalfi specialisti in furnizarea de servicii educationale, cu scopul de a
dezvolta si furniza un program educational integrat pentru copii.

Realizarea de activitati care sa incurajeze creativitatea, cum ar fi jocuri de improvizatie sau
activitdfi care sd stimuleze imaginatia i gandirea abstracta
- alte atrﬂbujm delegate.

ART. 11 :
Personalul administrativ, gospodirie, intretinere-reparatii, deservire
Personalul administrativ asigurd actiivitéﬁlel auxiliare serviciului social: aprovizionare,
mentenanti, achizitii etc. si poate fi: |
' a) personal de curateni e responsabil cu asigurarea curateniei si igienei in cadrul centrului

de zi.



ART. 12
Finangarea centrului
(1) In estimarea bugetului de venituri si cheltu1e11 centrul are in vedere asigurarea resurselor
necesare acordarii serviciilor sociale cel pu';ln la mvelul standardelor minime de calitate aplicabile.
(2) Finantarea cheltuielilor centrului se as1gura, in conditiile legii, din urmétoarele surse:
a) bugetul local al comunei;
b) alte venituri extrabugetare;
¢) din alte proiecte cu finantare externe.
Art. 13 Dispozitii finale

(1) Personalul centrului este instruit, cunoaste si aplica prevederile legale.

(2) Persoanele asistate beneficiaza de toate drepturile prevazute de Constitutie, Conventia
Drepturilor Omului si alte legi.

(3) Beneficiarii serviciului” Centru de zi pentru copii Ghidigeni “au obligatia sa pastreze
bunurile din dotarea Centrului si sa respecte prevederile Regulamentului de Ordine
Interioara si normele legale in vigoare.

(4) Prevederile prezentului regulament se completeaza cu orice dispozitie legal ace priveste
organizarea, functionarea si atributiile serviciului. De asemenea, in masura in care se
modifica prevederile legale in vigoare la data aprobarii prezentului regulament, aceasta se
considera de drept modificat cu respectivele prevederile legale.

(5) Personalul serviciului social” Centru de zi pentru copiiGhidigeni” indiferent de functia pe
care o ocupa este obligat sa cunoasca si sa respecte prevederile prezentului Regulament.

(6) Nerespectarea dispozitiilor Regulamentulm de organizare si functionare atrage dupa sina
raspunderea adminitrativa sau civila.



